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INTRODUCCION

El presente informe corresponde a la evaluacion programatica y presupuestaria del Primer Semestre del Ao 2015, y a través
de él, se da respuesta a lo estipulado en el Art. N® 21, Letra C, de la Ley N° 18.695, Organica de Municipalidades en donde se
indica que:

La Secretaria Comunal de Planificacion desempefiard funciones de asesoria del Alcalde y del Concejo, en materias de
estudios y evaluacién, propias de las competencias de ambos érganos municipales.
En tal caracter, le corresponderan, entre otras, las siguientes funciones:

c¢) Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto municipal, e informar
sobre estas materias al concejo, a lo menos semestralmente;

Para la ejecucién presupuestaria, la informacién se presenta detalladamente y en miles de pesos, considerando para ello
Ingresos Percibidos y Gastos Devengados hasta el 31 de Diciembre de 2015, de los Servicios de Educacién Municipal,
Departamento de Salud Municipal, Servicio Cementerio Municipal y Municipalidad. Adicionalmente se presenta una
descripcion del destino que tuvieron los recursos y los principales resultados alcanzados durante el periodo, en los casos que
corresponda.

Si bien la exigencia legal establece un plazo semestral para la presentacién de este informe, los gastos e ingresos que se
presentan son acumulados al 31 de Diciembre de 2015.
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1.1.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: INGRESOS PERCIBIDOS (M$).

PRESUPUESTO M$ (%)

COD. DENOMINACION AVANCE
INICIAL VIGENTE PERCIBIDO

03 C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZA 2.385.387 2.846.063 2.469.444 87%
03.01 | PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 744.632 724.776 716.456 99%
03.02 | PERMISOS Y LICENCIAS 1.415.745 1.845.954 1.477.665 80%
03.03 ;;?)SJICDIEP/;\S;SN EN IMPUESTO TERRITORIAL - ART. 37  DL.N¢ 295 000 275323 275323 100%
03.99 | OTROS TRIBUTOS 10 10 0 0%
05 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 844.507 526.117 524.232 100%
05.01 | DEL SECTOR PRIVADO 200.000 25.010 25.000 100%
05.03 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 644.507 501.107 499.232 100%
06 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 5.010 2.966 2.902 98%
06.01 | ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 10 10 0 0%
06.03 | INTERESES 0 2.188 2.187 100%
06.99 | OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD 5.000 768 714 93%
07 C X C INGRESOS DE OPERACION 55.010 55.038 55.027 100%
07.01 | VENTA DE BIENES 10 10 0 0%
07.02 | VENTA DE SERVICIOS 55.000 55.028 55.027 100%
08 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 5.861.901 6.629.356 6.628.868 100%
08.01 | RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 19.200 7.682 7.681 100%
08.02 | MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 130.801 132.290 132.008 100%
08.03 ;??nggcél?g;glzl_ FONDO COMUN MUNICIPAL — ART. 38 D. L. 5.700.020 6.468.010 6.467.997 100%
08.04 | FONDOS DE TERCEROS 2.110 2.410 2.225 92%
08.99 | OTROS 9.770 18.964 18.956 100%
10 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 23.050 78.083 78.023 100%
10.01 | TERRENOS 10 78.023 78.023 100%
10.02 | EDIFICIOS 10 10 0 0%
10.03 | VEHICULOS 20.000 10 0 0%
10.04 | MOBILIARIO Y OTROS 10 10 0 0%
10.05 | MAQUINAS Y EQUIPOS 10 10 0 0%
10.06 | EQUIPOS INFORMATICOS 10 10 0 0%
10.99 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 3.000 10 0 0%
12 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 39.320 1.162.710 41.129 4%
12.10 | INGRESOS POR PERCIBIR 39.320 1.162.710 41.129 4%
13 C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 310 4.098.662 2.154.470 53%
13.01 | DEL SECTOR PRIVADO 20 20 0 0%
13.03 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 290 4.098.642 2.154.470 53%
15 SALDO INICIAL DE CAJA 85.000 3.855.276 3.855.276 100%

TOTAL INGRESOS PERCIBIDOS M$

9.299.495 19.254.271 15.809.370

82%




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: GASTOS DEVENGADOS POR AREA DE GESTION (M$).

GASTOS DEVENGADOS POR AREAS DE GESTION

PROGRAMAS

conico DENOMINACION INTERNA | LAOMUNIDAD | MUNICIPALES |  SOCIALES | RECREACIONAL | CPRLlles | - TOTALES
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 1.871.174 300.386 16.416 1.230.366 0 81.304 3.499.646
21.01 PERSONAL DE PLANTA 1.331.838 0 0 0 0 0 1.331.838
21.02 PERSONAL A CONTRATA 284.209 0 0 0 0 0 284.209
21.03 OTRAS REMUNERACIONES 154.139 0 0 0 0 0 154.139
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 100.989 300.386 16.416 1.230.366 0 81.304 1.729.461
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.200.272 2.144.287 24.781 279.120 0 7.362 3.655.822
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 164 98 3.629 44.092 0 644 48.627
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 18.392 4.842 300 3.189 0 300 27.023
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 25.905 18.410 0 7.010 0 0 51.325
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 83.583 54.677 349 65.234 0 4.445 208.288
22.05 SERVICIOS BASICOS 277.186 498.857 0 70.912 0 146 847.101
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 37.248 30.382 0 0 0 0 67.630
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 30.142 0 790 5.780 0 900 37.612
22.08 SERVICIOS GENERALES 582.655 1.537.021 17.150 58.150 0 0 2.194.976
22.09 ARRIENDOS 83.106 0 0 3.602 0 0 86.708
22.10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 20.470 0 0 0 0 0 20.470
22.11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 34.121 0 600 21.151 0 0 55.872
22.12 gg:l(s)a'\?gs-ros EN BIENES Y SERVICIOS DE 7.299 0 1.964 0 0 927 10.190
23 goé(lA:’ PRESTACIONES DE SEGURIDAD 59.741 0 0 0 0 0 59.741
23.01 PRESTACIONES PREVISIONALES 37.277 0 0 0 0 0 37.277
23.03 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 22.463 0 0 0 0 0 22.463




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

GASTOS DEVENGADOS POR AREAS DE GESTION

PROGRAMAS

GESTION SERVICIOS A | ACTIVIDADES | PROGRAMAS PROGRAMAS
cobico DENOMINACION INTERNA LA COMUNIDAD | MUNICIPALES |  SOCIALES RECRE@S'ONA" CULTURALES TOTALES
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.545.760 50.459 0 240.943 115.720 161.036 2.113.918
24.01 AL SECTOR PRIVADO 0 50.459 0 238.843 115.720 161.036 566.058
24.01.001 FONDOS DE EMERGENCIA 0 0 0 9.177 0 0 9.177
24.01.004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 0 0 0 43.445 8.720 4.720 56.885
24.01.005 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 0 2.600 0 2.363 107.000 155.190 267.153
ASISTENCIA __SOCIAL A PERSONAS
24.01.007 o A ba 0 0 0 138.335 0 0 138.335
24.01.008 PREMIOS Y OTROS 0 0 0 35.481 0 126 35.607
24.01.999 OTRAS TRANSFERENCIAS = AL SECTOR 0 47.859 0 10.042 0 1.000 58.901
PRIVADO
24.03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.545.760 0 0 2100 0 0 1.547.860
24.03.002 A LOS SERVICIOS DE SALUD 919 0 0 0 0 0 919
24.03.002.001 | MULTAS LEY DE ALCOHOLES 919 0 0 0 0 0 919
24.03.080 A LAS ASOCIACIONES 11.043 0 0 0 0 0 11.043
A LA ASOCIACION  CHILENA  DE
2403080001 |1 L FOOC 8.857 0 0 0 0 0 8.857
24.03.080.002 | A OTRAS ASOCIACIONES 2.185 0 0 0 0 0 2.185
AL FONDO COMUN MUNICIPAL — PERMISOS
24.03.090 iy o 866.663 0 0 0 0 0 866.663
24.03.090.001 | APORTE ANO VIGENTE 866.663 0 0 0 0 0 866.663
24.03.092 AL FONDO COMUN MUNICIPAL - MULTAS 11.258 0 0 0 0 0 11.258
MULTAS ART. 14, N° 6, INC. 22, LEY N° 18.695-
24.03.002002 | TS AT 11.258 0 0 0 0 0 11.258
24.03.099 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0 2.100 0 0 2.100
24.03.100 A OTRAS MUNICIPALIDADES 25.552 0 0 0 0 0 25,5652
24.03.100.008 Multas RMNP para Otras Municipalidades 14.343 0 0 0 0 0 14.343
24.03.100.009 Multas TAG para Otras Municipalidades 11.209 0 0 0 0 0 11.209




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

GASTOS DEVENGADOS POR AREAS DE GESTION

O | IO A, | AomemaTES | PROSRAMAS | mecheacioNaL | ESCSTAMAS | totaes
24.03.100.012 Otros Convenios con Municipalidades 0 0 0 0 0 0 0
24.03.101 A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 630.326 0 0 0 0 0 630.326
24.03.101.001 A EDUCACION 151.041 0 0 0 0 0 151.041
24.03.101.002 A SALUD 479.285 0 0 0 0 0 479.285
26 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 2.321 0 0 0 0 0 2.321
26.01 DEVOLUCIONES 110 0 0 0 0 0 110
w0 : : : : : :
26.04 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 2.211 0 0 0 0 0 2.211
200001 | ATANGEL AL FEGISTRO D WULTAS DE| ™, 0 0 0 0 0 2o
29 (:IN;(NCFI’ERAODSQUISICION DE ACTIVOS NO 61.145 6.164 0 11.439 0 293 79.041
29.03 VEHICULOS 0 0 0 0 0 0 0
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 9.953 3.463 0 1.054 0 0 14.470
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 2.095 1.941 0 3.996 0 0 8.032
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 27.190 500 0 1.862 0 0 29.552
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 21.908 260 0 0 0 293 22.461
29.99 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0 0 4.527 0 0 4.527
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 136.347 0 0 874.350 46.089 0 1.056.786
31.02 PROYECTOS 136.347 0 0 874.350 46.089 0 1.056.786
31.02.002 CONSULTORIAS 0 0 0 0 0 0 0
31.02.002.137 E:yriliaiagzzg;lento Sanitario Sector Truf Truf, 0 0 0 0 0 0 0
31.02.002.290 Eggusc’i|ga3?2i2r:|§2tsc;88amtano, Sector Truf Truf 0 0 0 0 0 0 0
31.02.002.293 Estudio Mecanica de Suelos, Pasaje Truf Truf, 0 0 0 0 0 0 0

Comuna de Padre Las Casas




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

GASTOS DEVENGADOS POR AREAS DE GESTION

PROGRAMAS
GESTION SERVICIOS A ACTIVIDADES PROGRAMAS PROGRAMAS
cobico DENOMINACION INTERNA | LA COMUNIDAD | MUNICIPALES |  SoCIALEs | RECREACIONAL | ¢y tyratLEs TOTALES

31.02.003 TERRENOS 0 0 0 819.000 0 0 819.000
Adquisicion de Terreno Chomite de Vivienda

31.02.003.283 Rayen Antu, Gomuna de Padre Las Casas 0 0 0 320.250 0 0 320.250
Adquisicion de Terreno Comité de Allegados Los

31.02.003.284 Caciques, Comuna de Padre Las Casas 0 0 0 246.750 0 0 246.750

31.02.003.285 A.quISICIOFI de Terreno Comité de Vivienda 0 0 0 252,000 0 0 252,000
Aillacara

31.02.003.298 Adqwsmpq de Terreno, para Comités de Vivienda 0 0 0 0 0 0 0
con Subsidio Asignado

31.02.004 OBRAS CIVILES 136.347 0 0 38.809 46.089 0 221.245

31.02.004.172 Construccion Polideportivo Pulmahue, Padre Las 74.513 0 0 0 0 0 74.513
Casas

31.02.004.245 Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna de 39.383 0 0 0 0 0 39.383
Metrenco

31.02.004.262 Repo~s‘|cl|on Puertas y Obras Menores Escuela G- 3.730 0 0 0 0 0 3.730
488 Nirrimapu

31.02.004.286 Normalizacién Sistema Eléctrico Escuela G-509 18.721 0 0 0 0 0 18.721
Colpanao

31.02.004.291 Reparacién Jardin Infantil y Sala Cuna Nirrimapu, 0 0 0 0 0 0 0
Comuna de Padre Las Casas
Abasto de Agua Potable, Comité V de Abril,

31.02.004.266 Comuna de Padre Las Casas. 0 0 0 0 0 0 0

31.02.004.278 Reposiciéon Sede Social Huichahue Sur, Padre 0 0 0 38.809 0 0 38.809
Las Casas

31.02.004.279 Cpnstrucmon C.S. Codopille, Niadgara, Huichahue, 0 0 0 0 0 0 0
ltinento, Padre Las Casas

31.02.004.289 Serw.dymbrel qe Alcantarllladg y Aguas Servidas, 0 0 0 0 0 0 0
Comité de Vivienda Faro lluminado
Construccion  Médulos Venta de Flores,

31.02.004.294 Cementerio Municipal Padre Las Casas 0 0 0 0 0 0 0

31.02.004.301 Reposicion Cierre Perimetral Escuela Laurel 0 0 0 0 0 0 0
Huacho, Padre Las Casas

31.02.004.302 Alcantarillado Pasaje Llahuallin, Comuna de 0 0 0 0 0 0 0
Padre Las Casas

31.02.004.307 Sede Social Lomas de Huitran Il, Padre Las 0 0 0 0 0 0 0
Casas

31.02.004.235 Habilitacion Espacio Municipal, San Ramoén, 0 0 0 0 0 0 0
Padre Las Casas

31.02.004.282 Construccion Cancha de Tenis Villa Las 0 0 0 0 46.089 0 46.089

Araucarias, Padre Las Casas




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

GASTOS DEVENGADOS POR AREAS DE GESTION

PROGRAMAS
GESTION SERVICIOS A | ACTIVIDADES | PROGRAMAS PROGRAMAS
CoDIGO DENOMINACION INTERNA LA COMUNIDAD | MUNICIPALES |  sociALEs | RECREASIONAL |y ryraLes TOTALES
31.02.004.299 Construccién Sede Club Deportivo Los Caciques 0 0 0 0 0 0 0
Instalacion Maquinas de Ejercicios y Cierre
31.02.004.300 Perimetral Poblacion Los Caciques 0 0 0 0 0 0 0
31.02.999 OTROS GASTOS 0 0 0 16.541 0 0 16.541
Aldeas y Campamentos Gastos de Traslado
31.02.999.287 Transitorio, Comuna de Padre Las Casas 0 0 0 16.541 0 0 16.541
34 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 0 0
34.07 DEUDA FLOTANTE 0 0 0 0 0 0 0
35 SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0 0 0 0 0
gég%sN DEVENGADOS POR AREA DE 4.876.759 2.501.297 41.197 2.636.218 161.809 249.995 10.467.275
GASTOS DEVENGADOS ARRASTRE 156.453 90.954 0 1.123.694 35.446 2.590 1.400.137
OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 154.939 142.420 0 968.974 22.764 153 1.289.250
TOTAL GASTOS 5.188.151 2.734.671 41.197 4.728.886 220.019 252.738 13.165.662
PRESUPUESTO  VIGENTE POR  AREA 7.213.193 2.757.575 41.211 8.699.630 287.551 255.111 19.254.271
GESTION
(%) AVANCE POR AREA GESTION 71,93% 99,17% 99,97% 54,36% 76,51% 99,07% 68,38%




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2.1.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: GASTOS DEVENGADOS, AREA DE GESTION INTERNA (M$).
01: AREA DE GESTION INTERNA
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE | DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 1.958.507 2.032.192 1.871.174 92,08%
21.01 PERSONAL DE PLANTA 1.420.282 1.463.591 1.331.838 91,00%
21.02 PERSONAL A CONTRATA 291.868 297.942 284.209 95,39%
21.03 OTRAS REMUNERACIONES 164.213 168.422 154.139 91,52%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 82.144 102.237 100.989 98,78%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.187.282 1.302.937 1.200.272 92,12%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1,500 1,500 164 10,96%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 5.510 18.415 18.392 99,88%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 63.769 26.483 25.905 97,82%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 101.227 85.673 83.583 97,56%
22.05 SERVICIOS BASICOS 254.025 318.225 277.186 87,10%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 24.000 39.792 37.248 93,61%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 35.700 33.700 30.142 89,44%
22.08 SERVICIOS GENERALES 547.449 593.162 582.655 98,23%
22.00 ARRIENDOS 81.202 83.652 83.106 99,35%
22.10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 20.000 33.471 20.470 61,16%
22.11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 39.800 49.564 34.121 68,84%
22.12 ggﬁgﬁM%ASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 13.100 19.300 7.299 37,82%
23 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 28.410 50.800 50.741 99,90%
23.01 PRESTACIONES PREVISIONALES 8.500 37.280 37.277 99,99%
23.03 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 19.910 22520 22.463 99,75%
2 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.694.033 1.557.739 1.545.760 99,23%
24.03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.694.033 1,567.739 1.545.760 99,23%
24.03.002 A LOS SERVICIOS DE SALUD 1.684 1.684 919 54,55%
24.03.002.001 | MULTAS LEY DE ALCOHOLES 1.684 1.684 919 54,55%
24.03.080 A LAS ASOCIACIONES 11.785 11.051 11.043 99,92%
24.03.080.001 I\A/IUNI CII_I;AALID AgigC'AC'ON CHILENA — DE 8.785 8.865 8.857 99,91%
24.03.080.002 | A OTRAS ASOCIACIONES 3.000 2.186 2185 99,97%
24.03.090 é'I'R(Fzg'L‘Eg O%OMUN MUNICIPAL — PERMISOS DE | 4, 959 866.676 866.663 100,00%
24.03.090.001 | APORTE ANO VIGENTE 812.959 866.676 866.663 100,00%
24.03.002 AL FONDO COMUN MUNICIPAL - MULTAS 10.500 11.800 11.258 95,41%
24.03.092.002 magzz TAAFg' 14, N° 6, INC. 2%, LEY N° 18.695- 10.500 11.800 11.258 95,41%




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

01: AREA DE GESTION INTERNA

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
24.03.099 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 2.100 148 0 0,00%
24.03.100 A OTRAS MUNICIPALIDADES 22.720 26.520 25.552 96,35%
24.03.100.008 | Multas RMNP para Otras Municipalidades 13.720 15.120 14.343 94,86%
24.03.100.009 | Multas TAG para Otras Municipalidades 8.990 11.390 11.209 98,41%
24.03.100.012 | Otros Convenios con Municipalidades 10 10 0 0,00%
24.03.101 A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 832.285 639.860 630.326 98,51%
24.03.101.001 | AEDUCACION 291.041 160.575 151.041 94,06%
24.03.101.002 | A SALUD 541.244 479.285 479.285 100,00%
26 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 3.110 3.033 2.321 76,52%
26.01 DEVOLUCIONES 1.000 623 110 17,60%
COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS N
26.02 Y/O A LA PROPIEDAD 10 10 0 0,00%
26.04 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 2.100 2.400 2.211 92,14%
ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE o
26.04.001 TRANSITO NO PAGADAS - 2.100 2.400 2.211 92,14%
C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO o
29 FINANCIEROS 30.890 161.074 61.145 37,96%
29.03 VEHICULOS 0 37.704 0 0,00%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 10.000 10.000 9.953 99,53%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 0 7.283 0 0,00%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 4.640 4.473 2.095 46,83%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 10.250 66.566 27.190 40,85%
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 6.000 35.048 21.908 62,51%
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 172.181 136.347 79,19%
31.02 PROYECTOS 0 172.181 136.347 79,19%
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 172.181 136.347 79,19%
31.02.004.172 Construccién Polideportivo Pulmahue, Padre Las 0 90.127 74513 82.68%
Casas
31.02.004.245 | Construccién Jardin Infantil y Sala Cuna de Metrenco 0 39.384 39.383 100,00%
31.02.004.262 Eifeposmmn Puertas y Obras Menores Escuela G-488 0 3.731 3.730 99.98%
Nirrimapu
31.02.004.286 Normalizacién Sistema Eléctrico Escuela G-509 0 34.877 18.721 53.68%
Colpanao
31.02.004.291 Reparacién Jardin Infantil y Sala Cuna Nirrimapu, 0 4.062 0 0.00%
Comuna de Padre Las Casas
34 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 10 10 0 0,00%
34.07 DEUDA FLOTANTE 10 10 0 0,00%
35 SALDO FINAL DE CAJA 10 1.697.306 0 0,00%
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01: AREA DE GESTION INTERNA

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION

INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

TOTAL ANO 2015 M$ 4.902.252 6.986.272 4.876.759 69,80%

TOTAL ARRASTRE M$ 0 226.921 156.453 68,95%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 154.939 0

TOTAL AREA GESTION INTERNA M$ 4.902.252 7.213.193 5.188.151 71,93%

1.2.1.1.- PERMISOS DE CIRCULACION.

PERMISOS DE CIRCULACION:

ACTIVIDADES OBJETIVO NUMERO BENEFICIARIOS

Durante el mes de Marzo del 2015, se realiza el
proceso de renovaciéon de Permisos de
Circulacién de  automdviles particulares,
habilitindose espacios con la finalidad de
brindar una atenciéon expedita, eficiente vy
amigable, asi como el horario de atencion - " —  Comuna de Padre las Casas.
durante todo el afio que se da a las empresas Facmtlar el plfoceso_,de Renovacion  de — Renovacién de permisos con incremento
P Permisos de Circulaciéon. P

automotoras de venta de vehiculos nuevos, de 8% a 19%.

que vienen a este Municipio: Instalacion de
Paletas Informativas; Letreros de
Acercamiento, Volantes Informativos, Servicios
de Publicidad en Diarios, Television y
Radioemisoras.

VEHICULOS EN CIRCULACION EN LA COMUNA DE PADRE LAS CASAS

A.- VEHICULOS PARTICULARES | BENC. DIESEL GAS ELECT. OTRO | TOTAL 1 E%grL NO CAT. | TOTAL 2
Con Motor — Automévil Particular 6.414 162 0 0 0 6.576 6.107 469 6.576
Con Motor — Station Wagon 1.785 462 1 0 0 2.248 2.097 151 2.248
Con Motor — Todo Terreno 428 151 0 0 0 579 516 63 579
Con Motor - Furgoén 306 565 0 0 0 871 797 74 871
Con Motor — Casa Rodante 1 1 0 0 0 2 1 1 2
Con Motor — Minibus - Van 23 82 0 0 0 105 94 11 105
Con Motor - Camionetas 1.989 2.550 1 0 0 4.540 4.008 532 4.540
Con Motor - Motocicletas 495 0 0 0 2 497 326 171 497
Con Motor - Otros 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 11.441 3.973 2 0 2 15.418 13.946 1.472 15.418
Sin Motor — Casa Rodante 56 0 0 0 0 0 0 0 0
Sin Motor — Carro de Arrastre 131 0 0 0 0 0 0 0 0
Sin Motor — Carro de Arrastre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 187 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PARTICULARES 11.628 3.973 2 0 2 15.418 13.946 1.472 15.418




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

B.- TRANSPORTE COLECTIVO BENC. DIESEL GAS ELECT. OTRO TOTAL 1 E%grL NO CAT. | TOTAL 2
Taxi Basico 110 5 0 0 0 115 107 8 115
Taxi Colectivo 207 97 0 0 0 304 272 32 304
Taxi Turismo 17 2 0 0 0 19 19 0 19
Minibus 0 15 0 0 0 15 14 1 15
Minibas 7 153 0 0 0 160 148 12 160
Taxibus 0 8 0 0 0 8 5 3 8
Bus — Autobus 20 372 0 0 0 392 341 51 392
Bus Transporte Escolar 1 10 0 0 0 12 10 2 12
Otros 0 0 0 0 0 0 0 0 0
.(I;c(;-[éléTIVO TRANSPORTE 362 662 0 0 0 1.025 916 109 1.025
C.- VEHUCULOS DE CARGA BENC. DIESEL GAS ELECT. OTRO | TOTAL1 E%%rL NO CAT. | TOTAL 2
Con Motor — Camién simple 13 784 0 0 1 798 706 92 798
Con Motor — Tractocamién 6 156 0 0 3 165 150 15 165
g(s);ecializl\ggz)or - cemen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Con Motor — Otros Camiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Con Motor — Tractor Agricola 0 43 0 0 2 45 32 13 45
23&)m01|l>i/lzotor - Magquinaria 9 90 0 0 0 99 69 30 99
Con Motor Otros- 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 28 1.073 0 0 6 1.107 957 150 1.107
Sin Motor — Remolque 110 0 0 0 0 0 0 0 0
Sin Motor — Semiremolque 169 0 0 0 0 0 0 0 0
Sin Motor - Otros 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 279 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL VEHICULOS CARGA 307 1.073 0 0 6 1.107 957 150 1.107
.I:-II%TI%I;:! VEHICULOS CON 11.831 5.708 2 0 9 17.550 15.819 1.731 17.550
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1.2.1.2.- LICENCIAS DE CONDUCIR.

LICENCIAS DE CONDUCIR:

ACTIVIDADES OBJETIVO

NUMERO BENEFICIARIOS

Facilitar el proceso de
Otorgamiento y Renovacion
de Licencias de Conducir.

Otorgamiento de Licencias de

Conducir.

Comuna de Padre Las Casas.
Ingresos por Concepto de Tramites de Licencias de Conducir
M$120.818.

LICENCIAS OTORGADAS Y RENOVADAS (NO PROFESIONALES)

A1:460.
A2:617.

B: 3.593.

C: 675.

D: 700.

E: 17.

F:131.
TOTAL: 6.193.

LICENCIAS OTORGADAS Y RENOVADAS (PROFESIONALES)

Al:3.

A2:517.

A3: 256.

A4: 492,

A5: 161.

TOTAL: 1.429.

Tramites Cancelados, correspondiendo a Licencias Otorgadas y
Renovadas, y a Cambios de Domicilios y Duplicados.

LICENCIAS OTORGADAS Y RENOVADAS (NO PROFESIONALES)

A1 A2 B c D E F
PETICION LICENCIA TOTAL
H M H M H M H M H M H M H M
CAMBIO CLASE 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
CONTROL EXAMENES | 455 1 610 | 2 | 2198 | 676 | 483 | 14 | 545 | 7 16 0 99 2 5.108
PRIMERA VEZ 0 0 0 0 484 | 207 | 64 8 57 8 0 0 0 0 828
EXTENSION OTRA
CLASE 0 0 3 0 25 3 | 103 | 3 78 5 1 0 28 2 251
TOTAL 459 | 1 615 | 2 | 2707 | 886 | 650 | 25 | 680 | 20 | 17 0 | 127 | 4 6.193
LICENCIAS OTORGADAS Y RENOVADAS (PROFESIONALES)
A1 A2 A3 A4 A5 TOTAL
PETICION LICENCIA TOTAL
H M H M H M H M H M H M
CAMBIO CLASE 0 102 5 44 1 99 2 32 0 277 8 285
CONTROL EXAMENES 3 0 382 15 200 9 378 4 128 1 1.091 | 29 1.120
EXTENSION OTRA
CLASE 0 0 13 0 2 0 9 0 0 0 24 0 24
TOTAL 3 0 497 20 246 10 486 6 160 1 1.392 | 37 1.429
DENEGACION LICENCIAS (NO PROFESIONALES)
Al A2 B c D E F
POR EXAMEN TOTAL
TEORICO H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL 1 12 0 372 | 144 | 77 8 8 1 0 0 632
DENEGACION LICENCIAS (NO PROFESIONALES)
Al A2 B c D E F
POR EXAMEN TOTAL
PRACTICO H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL 0 0 11 10 1 0 0 0 0 24
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DENEGACION LICENCIAS (NO PROFESIONALES)

POR FALTA A1 A2 B c D E F
IDONEIDAD FISICO- TOTAL
SIQUICA H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL 1 0 1 0 6 0 2 0 0 0 0 0 0 0 10

DENEGACION LICENCIAS (NO PROFESIONALES)

POR FALTA A1l A2 B C D E F TOTAL
IDONEIDAD MORAL H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL 21 0 24 0 198 29 | 42 6 49 2 4 0 2 0 377
DENEGACION LICENCIAS (PROFESIONALES)
. Al A2 A3 Ad A5 TOTAL
POR EXAMEN TEORICO TOTAL
H M H M H M H M H M H M
TOTAL 0 0 101 9 25 4 104 2 20 0 250 15 265
DENEGACION LICENCIAS (PROFESIONALES)
POR EXAMEN A1 A2 A3 A4 A5 TOTAL TOTAL
PRACTICO H M H M H M H M H M H M
TOTAL 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
DENEGACION LICENCIAS (PROFESIONALES)
POR FALTA IDONEIDAD Al A2 A3 A4 A5 TOTAL TOTAL
FISICO-SIQUICA H M H M H M H M H M H M
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DENEGACION LICENCIAS (PROFESIONALES)
POR FALTA IDONEIDAD Al A2 A3 A4 AS TOTAL
TOTAL
MORAL H M H M H M H M H M H M
TOTAL 1 0 26 0 8 3 27 1 8 0 70 4 74
TOTALES GENERALES LICENICAS CONDUCIR
TOTAL LICENCIAS OTORGADAS Y RENOVADAS (NO PROFESIONALES)
Al A2 B c D E F
PETICION LICENCIA TOTAL
H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL 459 1 615 | 2 | 2707 | 886 | 650 | 25 | 680 | 20 | 17 0o | 127 | 4 6.193
LICENCIAS OTORGADAS Y RENOVADAS (PROFESIONALES)
Al A2 A3 Ad A5 TOTAL
PETICION LICENCIA TOTAL
H M H M H M H M H M H M
TOTAL 3 0 497 20 246 10 486 6 160 1 1392 | 37 1.429
TOTAL DENEGACION LICENCIAS (NO PROFESIONALES)
Al A2 B c D E F
TOTAL
H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL 31 1 37 0 587 | 183 | 122 | 14 | 59 3 4 0 2 0 1.043
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TOTAL DENEGACION LICENCIAS (PROFESIONALES)

A1l A2 A3

A4 A5 TOTAL

H M H M H

TOTAL
M H M H M H M

TOTAL

0 128 9 33

7 131 3 28 0 321 19 340

1.2.1.3.- EQUIPOS INFORMATICOS.

EQUIPOS INFORMATICOS:

ACTIVIDADES OBJETIVO NUMERO BENEFICIARIOS
— Compra de Equipamiento Computacional para las Unidades de
Finanzas, Gabinete, Licencia, SECPLA, Social, Juridico,
Comunicaciones, Obras, DIDECO.
— Adquisicién de Impresoras Color para Finanzas, Control e
Informatica.
— Adquisicion de Impresora Multifuncional para Unidad de
Secretaria Municipal e Informatica.
— Adquisicion de Notebook para la Unidad de Obras Municipales.
— Adquisicién de Disco Duro para la Unidad de Informatica y
Comunicaciones.
Unidad Pc Unidad
Finanzas 2
Gabinete 1
Licencia 1
SECPLA 2
Social 1
Juridico 1
Comunicaciones 1
Obras 2
Finanzas 1
DIDECO 2
Total 14
Adquisicion de Equipamiento | Segundo Semestre:

Equipamientos

Computacionales y

Periféricos.

Computacional, Impresoras, Notebook y
Discos Duros Externos, para las Unidades
de Finanzas, Gabinete, Licencia, SECPLA,
Social, Juridico, Comunicaciones, Obras,
DIDECO.

Adquisicion de Equipamiento
Computacional, Impresoras laser,
Impresora Multifuncional, Notebook,

Monitores de 227, 23" y 27", Camara
Fotogréafica, Ups.

— Compra de Equipamiento Computacional para las Unidades de

Finanzas
Obras
Adm. Municipal
Control
Juridico
Juzgado
Bodega
Alcaldia
Total

== [wNd[=(Ndo (N

e
[oe]

— Adquisicién de Impresoras Color para Licencia de conducir,
Informatica, Obras.

— Adquisicion de Impresora Multifuncional para Unidad de
Alcaldia, Concejales, Administracién y Bodega Municipal.

— Adaquisicion de Notebook para la Unidad Gestién de Calidad.

— Adquisicién Monitores para las unidades Finanzas, Obras,
Administracion, Control, Juridico, Juzgado, Bodega, Alcaldia.

— Adquisicién de Camara Fotografica para Bodega.

— Adaquisicion de UPS para las unidades:

Unidad Pc Unidad
Finanzas 16
Gabinete 1
Licencia 9
Alcaldia 1
Qirs 1
Oficina de Partes 2
Total 30
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Insumos, Repuestos y
Accesorios Computacionales.

Adquisicion de Insumos Computacionales
para las impresoras de municipales.

Adquisicion Insumos Computacionales para las impresoras
municipales, compra de materiales de oficina, licencias de
conducir, formularios de permisos de circulaciéon e insumos
para impresora de credenciales.

Insumos HP, Tipos 21, 22, 12A, 36A, 35A, 95, 98, 53X y 78A.
Insumos Brother, Tipos TN-580, TN-750, TN-620, Cilindro
Brother MFC8890/8480D, Cilindro TN-620 y TN-75.

CD Informética, Concejo y Obras, y DVD-R.

Adquisicién Insumos Computacionales para las impresoras
Nuevas.

Otfos Materiales, Repuestos
y Utiles Diversos.

Adquisicion de Insumos Computacionales
como cables, teclados y mouse.

Adquisicion de Cable de Red, Teclados y Mouse.

Servicios Informaticos.

Servicios de la Empresa SMC, como
Contabilidad, Tesoreria, Juzgado, Licencia
de Conducir, Patentes Comerciales, PCV,
Conciliacion  Bancaria,  Adquisiciones,
Oficina de Partes, Personal,
Remuneraciones, Bodega y Bienes.

Servicios de la Empresa SMC, como Contabilidad, Tesoreria,
Juzgado de Policia Local, Licencias de Conducir, Patentes
Comerciales, PCV, Conciliacion Bancaria, Adquisiciones,
Oficina  de Partes, Administracién de Personal,
Remuneraciones, Bodega y Bienes, Permisos de Circulacién
Vehicular, Reloj Biométrico y sistema de Gestién Documental.

Arriendo de Hosting para los Servicios de Gestion de Calidad.

Mantenimiento y Reparacién
de Equipos Informaticos.

Reparaciones a Impresoras e Instalacion
de retroproyector.

Reparaciéon de Impresora Brother e instalacion de

Retroproyector y Telén para la Sala de Terraza.

Programas Computacionales.

Adquisicion de Licencias Informaticas.

Compra de Licencias de Windows 7 y Office 2013.
Compra de 20 Licencias de Windows 7.
Compra de 13 Licencias de Office 2016.
Compra de 13 Licencias de Office 2013.

1.2.1.4.-

OBRAS MUNICIPALES.

OBRAS MUNICIPALES.

ACTIVIDADES CONCEPTO NUMERO

PERMISOS DE EDIFICACION EMITIDOS Numero de Permisos Entregados Durante el 505
afno 2015
Numero de Recepciones Definitivas

RECEPCIONES MUNICIPALES Otorgadas Durante el afio 2015 291
NU D ias Reali D |

FISCALIZACIONES A DENUNCIAS E.lmero de Denuncias Realizadas Durante e 54
afo 2015
NU Inf i D

INFRACCIONES unjero de Infracciones Cursadas Durante 25
el aio 2015
Numeros de Permisos Entregados Durante

CERTIFICADOS DE OBRAS el Afio 2015 3.304

ACTIVIDADES GENERALES PROGRAMADAS:

Actualizacion del catastro de Bienes Raices.
Atencién a los Contribuyentes de la Comuna.
Resolucién de Solicitudes y Documentos.
Fiscalizacién de la Comuna.

Cooperacion en los Procesos de Reavallos.

Prestar Servicio a la Comunidad, es apoyo para las distintas Direcciones de la Municipalidad, SECPLA, DIDECO, PRODERMA,

Operaciones, etc.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS P ROGRAMADAS:

PROFESIONAL:
Atencién de publico y dar respuesta oportuna a cada solicitud que presente el contribuyente.
Confeccién del programa anual de trabajo, informes mensuales al Departamento de Avaluaciones del Sl y confeccién de Certificados

Especiales de Avallo.

Actualizacién Catastro Fisico: Tasaciones de obras nuevas, ampliaciones regularizaciones, modificaciones SUP de terreno, etc.
Actualizacién Catastro Legal: Propietario, direcciéon, cambios de destino o uso de las propiedades, cambios de serie de propiedades, etc.
Asignacion de roles para enajenacion en Subdivisiones urbanas y rurales, loteos, conjuntos acogidos a la Ley de copropiedad Inmobiliaria,

etc.
Inclusiones de nuevas propiedades y predios omitidos.

Eliminacién y fusion de roles, aplicacion y eliminacién de exenciones.
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- Resoluciones 2.118 (Solicitud Unica del contribuyente), 2.815 (Eliminacién retroactiva de cobro del impuesto de acuerdo al cédigo
tributario), y 2.890 (Declaracién sobre enajenacion e inscripcion de Bienes Raices).

- Coordinar informacién que llega de la Municipalidad, Notarias, Departamento Avaluaciones Sll y de los propios contribuyentes con la
informacién que sale de la OCM.

- Fiscalizacion de la Comuna.

DIBUJANTE TECNICO:

- Actualizacion de planos y roles en formato digital.

- Digitalizacion de planos de nuevas subdivisiones y loteos para anexar a planos generales.

- Salidas a terreno para realizar mediciones y levantamientos para la actualizacién catastral.

- Actualizacion cartografica de las ortofotos por cada subdivision agricolas.

- Modificacion y digitalizacion de las planchetas de base de datos del servicio de impuestos internos.
- Atencién de publico.

ADMINISTRATIVO:

- Atencién de Publico.

- Entrega de informacién catastral.

- Emision de Certificados de Avalto.

- Recepcion de solicitudes de Modificacion al Catastro de Bienes Raices agricolas y no agricolas.
- Inclusién de nuevos roles (loteos).

- Digitacién de formularios.

- Actualizacion de patentes comerciales para cambio destino.

- Labores administrativas en general.

- Declaracion de Permisos de Obra Menor y/o Edificaciéon en Internet.

ACTUALIZACION DEL CATASTRO DE BIENES RAICES (CONVENIO S.LL.):

A través del Convenio con el Servicio de Impuestos Internos, se han realizado las siguientes gestiones:

Actualizacién Catastro Fisico y Legal:

- Certificados de Recepcion : 186 Casos.
- Certificados de Regularizaciones : 215 Casos.
- Modificaciones al Catastro de B.R. : 2.105 Folios.
- Cantidad de Inclusién de Predios : 584 Roles.

- Declaracion de Permisos y Ampliaciones en Internet : 225.

Actualizacién del Plano Digital:

- Cantidad de Loteos Urbanos : 3.

- Cantidad de Saneamientos : 110.
- Cantidad de Subdivisiones : 25.
- Cantidad de Roles Anexados : 365.

ATENCION A LOS CONTRIBUYENTES DE LA COMUNA:

- Se atendié todos los dias al contribuyente, dando solucién inmediata o en su defecto resolviendo las Solicitudes dentro del plazo
establecido por el Sll.
- Los Casos especiales como los remates de propiedades o solicitudes del municipio fueron resueltos oportunamente.

RESOLUCION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTOS:

- Solicitudes de Modificacion F2118 : 392 solicitudes resueltas.
- Resoluciones Formularios 2.890 : 232 Formularios.

- Resoluciones Formularios 2.815 : 2.

- Certificados Exentos : 2.436.

- Certificados Especiales : 965.

FISCALIZACION DE LA COMUNA:
- Se fiscalizé conforme al plan de trabajo abordando nuevas construcciones, cambios de destinos, parcelaciones y constatando en terreno
cada solicitud.

IMPUESTO TERRITORIAL ANUAL SEGUN ROL DE CONTRIBUCIONES:

- Impuesto Normal : $634.179.896.
- Suplementario : $59.110.679.
- Impuesto Directo (Ingresados en Arcas Municipales) : $275.322.577.

GENERALIDADES:

- Se sigue trabajando por las tardes los dias martes y jueves en la Direccion Regional del Servicio de Impuestos Internos digitando y
depurando folios en Intranet y emitiendo los certificados de asignacién de nuevos roles.

- También apoyando el trabajo de ubicar predios para la confeccién planos de valores de terreno y de muestras para los Reavalios no
habitacional de sitios eriazos y Agricola, ambos 2016.
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1.2.1.5.-

TRANSPARENCIA MUNICIPAL.

TRANSPARENCIA MUNICIPAL:

Actividades desarrolladas en el cumplimiento de la Ley de Transparencia y resultados de la aplicacién Ley N° 20.500, sobre acciones y
participacion ciudadana, durante el primer semestre 2015:

—  Gestidn de 47 respuestas de solicitudes sobre Transparencia Activa (Primer Semestre).

—  Gestién de 54 respuestas de solicitudes sobre Transparencia Activa (Segundo Semestre).

— Mantencion del registro de todas las solicitudes y entrega de informacion solicitada por escrito o por medios electrénicos, de
transparencia municipal.

— Recopilacién y actualizacion de la informacién que se entrega para la publicaciéon en Transparencia Activa, de acuerdo a los estandares
establecidos por el Consejo para la Transparencia.

Oficina de Registro de Personas Juridicas de Acuerdo a La Ley N2 20.500, Sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en Gestion

Publica:

ACTIVIDADES

OBJETIVO

NUMERO BENEFICIARIOS

Modificaciéon de Estatutos de
Organizaciones Territoriales y
Funcionales.

Incorporar las modificaciones de la Ley N° 20.500

en los estatutos, como es:

a) Uniones Comunales de Juntas de Vecinos y
Uniones Comunales de Organizaciones
Comunitarias Funcionales.

b) Corporaciones Funcionales Titulo XXXIII,
Codigo Civil.

Primer Semestre:

41 Funcionales.
4 Reactivacién Legal Organizaciones Territoriales.

Segundo Semestre:

46 Funcionales.
4 Reactivacion Legal Organizaciones Territoriales.

Solicitud de Inscripciones,
subinscripciones de personas
juridicas sin fines de lucro de
la comuna, de acuerdo a la
Ley N° 20.500, Art. N° 82, y
siguientes realizadas en las
oficinas del Registro Civil.

Obligacion de la Municipalidad, inscribir a las

organizaciones tales como:

— Asociaciones.

— Fundaciones.

—  Organizaciones Territoriales.

— Organizaciones Funcionales.

— Oftras Leyes Especiales, manteniendo
actualizado el registro nacional de personas
juridicas sin fines de lucro.

Total 207 Organizaciones modificadas e inscritas en
el Registro Civil (Primer Semestre).

Total 289 Organizaciones modificadas e inscritas en
el Registro Civil (Segundo Semestre).

Total Afo 2015, 496 Organizaciones.

Constituciones de
Asociaciones o Fundaciones
en conformidad con lo
dispuesto en el Art. N° 548,
del Cédigo Civil.

Proporcionar un ministro de fe a las organizaciones
que lo requieran conformarse de acuerdo a lo
dispuesto en el Art. N® 548, de Cédigo Civil, de
acuerdo a la Ley N® 20.500.

05 Beneficiarios (Primer Semestre).
03 Beneficiarios (Segundo Semestre).

Inscripciones de

Inscripcion y Subinscripcion de personas juridicas

03 Beneficiarios (Primer Semestre).

Fundaciones. en Oficinas del Registro Civil. — 02 Beneficiarios (Segundo Semestre).
Inscripciones de | Inscripcion y Subinscripcion de personas juridicas 02 Beneficiarios (Primer Semestr
Corporaciones. en Oficinas del Registro Civil. B eneficiarios ( er Semesre).
Sup_msqnpcmn Y| Certificaciones de acuerdo a la Ley N® 19.537,| - 03 Beneficiarios (Primer Semestre).
ratificaciones de personas bre G iedad | biliari L

juridicas. sobre Copropiedad Inmobiliaria. — 01 Beneficiarios (Segundo Semestre).
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1.2.1.6.-

PROGRAMA INCENTIVO A LA GESTION MUNICIPAL.

Estas cuentas registran fondos por recursos del Fondo de Incentivo de la Gestion Municipal, destinados a financiar la adquisiciéon de Vehiculos,
Mobiliarios, Maquinarias y Equipos para la Produccién, Equipos Computacionales y Periféricos, y Programas Computacionales, y otros.
Dentro de la misma, quedaran para su ejecucion en el afio 2016, la adquisicion de Vehiculos y Equipos Informaticos.

01: AREA DE GESTION INTERNA

INCENTIVO A LA GESTION MUNICIPAL ANO 2014

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
29 :::|NXANPC|:[F:ggISICION DE ACTIVOS NO 0 997 565 56,65%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 565 565 99,96%
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 0 432 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 997 565 56,65%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL INCENTIVO A LA GESTION MUNICIPAL M$ 0 997 565 56,65%
01: AREA DE GESTION INTERNA
INCENTIVO A LA GESTION MUNICIPAL ANO 2015
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

29 (FZIN);N(I;IE:g§UISICION DE ACTIVOS NO 0 113.939 26.961 23,66%
29.03 VEHICULOS 0 37.704 0 0,00%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 0 7.283 0 0,00%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 2.268 0 0,00%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 0 56.124 16.758 29,86%
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 0 10.560 10.203 96,62%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 113.939 26.961 23,66
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 9.513 0%
TOTAL INCENTIVO A LA GESTION MUNICIPAL M$ 0 113.969 36.474 32,00%
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1.2.1.7.-

PLAN MEJORAS CALIDAD 2015.

Estas cuentas registran fondos por recursos del Programa Mejoras Calidad 2015, destinados a financiar la adquisicién de Capacitaciones y
adquisicién de Programas Computacionales, y otros.

01: AREA DE GESTION INTERNA

PLAN MEJORAS CALIDAD 2015

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 0 2.909 2.715 93,33%

SERVICIOS TECNICOS Y o
22.11 PROFESIONALES 0 2.909 2.715 93,33%

C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO o
29 FINANCIEROS 0 19.000 6.649 35,00%
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 0 19.000 6.649 35,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 21.909 9.364 42,74%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 12.348 0%
TOTAL PLAN MEJORAS CALIDAD 2015 M$ 0 21.909 21.712 99,10%

1.2.1.8.-

PLAN MEJORAS CALIDAD 2015 - MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS FUNCIONARIOS 2015.

Estas cuentas registran fondos por recursos del Programa Mejoras Calidad 2015, destinados a financiar Capacitaciones con la finalidad de
mejorar las Competencias y habilidades del personal de la Municipalidad de Padre Las Casas.
Dentro de la misma, quedaran para su ejecucién en el afio 2016, dichas capacitaciones.

01: AREA DE GESTION INTERNA

PLAN MEJORAS CALIDAD 2015 - MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS FUNCIONARIOS 2015

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

C X P BIENES Y SERVICIOS o
22 DE CONSUMO 0 10.550 0 0,00%

SERVICIOS  TECNICOS Y N
22.11 PROFESIONALES 0 10.550 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 10.550 0 0%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PLAN MEJORAS CALIDAD 2015 M$ 0 10.550 0 0%
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1.2.2.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: GASTOS DEVENGADOS AREA DE GESTION 02, SERVICIOS A LA COMUNIDAD (M$).

1.- CUENTAS PRESUPUESTARIAS SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

Estas cuentas registran los gastos por cumplimiento de Funciones Privativas del Municipio, tales como Alumbrado Publico, Servicio de Extraccion

de Residuos Domiciliarios, Mantencion de Alumbrado Publico, Mantencién de Seméaforos; Sefalizaciones de Transito.

02: AREA DE GESTION A LA COMUNIDAD

SERVICIOS A LA COMUNIDAD

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 289.846 301.100 300.386 99,76%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 289.846 301.100 300.386 99,76%
22 gor)l(supm OB'ENES Y SERVICIOS DE 2.182.567 2.260.395 2.144.287 94,49%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 450 159 98 61,80%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 6.580 5.135 4.842 94,29%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 38.568 19.294 18.410 95,42%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 108.533 73.593 54.677 74,30%
22.05 SERVICIOS BASICOS 358.858 498.858 498.857 100,00%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 32.250 33.335 30.382 91,14%
22.08 SERVICIOS GENERALES 1.637.328 1.639.021 1.537.021 93,78%
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 50.460 50.459 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 0 50.460 50.459 100,00%
24.01.005 S;mSD AS PERSONAS — JURIDICAS 0 2,600 2.600 100,00%
24.01.999 (P)FT‘mSD(T)RANSFERENC'AS AL SECTOR 0 47.860 47.859 100,00%
29 g"i(m': C?SF?SS'S'C'ON DE ACTIVOS NO 8.350 7.166 6.164 86,02%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 5.030 4.453 3.463 77,76%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 2520 1.952 1.941 99,45%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 500 500 500 100,00%
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 300 261 260 99,68%
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 38.498 0 0,00%
31.02 PROYECTOS 0 38.498 0 0,00%
31.02.002 CONSULTORIAS 0 38.498 0 0,00%
31.02.002.137 Ef&:dé‘;j:a”f::ic?stzssa””a"° Seofor Truf 0 29.998 0 0,00%
31.02.002.290 Ers:?‘i':a . S;”;agggoLasseé”;La;"’ Sector 0 7.500 0 0,00%
31.02.002.293 Efutf“,d'c‘)on“ffﬁ:Z'iapgirfii'é’sé;iaje Truf 0 1.000 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 2.480.763 2.666.619 2.501.297 93,80%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 90.956 90.954 100,00%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 142.420 0
TOTAL AREA SERVICIOS A LA COMUNIDAD M$ 2.480.763 2.757.575 2.734.671 99,17%
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2.-

MEJORAMIENTO Y REPARACION DE CAMINOS.

A través de este Programa se busca atender el Mejoramiento de la Red Caminera Vecinal, especialmente aquella de sectores rurales de la
Comuna.

Durante el 1er. Semestre del 2015, se desarrollaron las siguientes actividades y resultados:

Con el equipo Municipal, (1 camién tolva, 1 retroexcavadora y 1 moto niveladora), se realizaron obras de reparacién y mejoramiento con el
material chancado correspondiente al Municipio dejado por Vialidad acopiado en el Sector Maquehue en Molco Cautin, Comunidad
Esteban Loncomil, se trabajé en esta comunidad y en diferentes sectores rurales de la comuna.

El Municipio adquiri6 durante el primer semestre 2.000 Metros Cubicos de base chancada.

La Motoniveladora Municipal presenta panne (Marzo), la cual, supera el presupuesto del programa al realizar el siniestro ante la
aseguradora y después de meses de investigacion, se ingresa a las Arcas Municipales el reembolso del seguro con el cual, se recuperan
las piezas para armar la maquina y posterior remate.

Se envia proyecto de Reposicion y Adquisicion de Maquinas al Gobierno Regional postulado a la Circular N® 33, se esta en espera de su
resultado.

Debido a lo anterior, se contrata el servicio de Motoniveladora para cubrir en parte la gran demanda de perfilado de caminos por 62 km.
Externalizacién del Servicio, se prorroga el contrato a la empresa de Justo Schweitzer para realizar el mejoramiento y reparaciéon de
caminos rurales afio 2015, por 70 km.

Durante Enero y Marzo se realizaron obras de los 11 km., de P.D.l. (Programa Desarrollo Indigena), postuladas en el 2014, pero ademas,
por gestiones realizadas del programa se agregaron a través de administracion directa del MOP, 8 km., concentrados en Niagara. Este afio
2015 se postularan 15 km.

Durante el primer semestre del afio 2015 se registran 426 solicitudes, de las cuales, fueron resueltas con maquinaria municipal 38
solicitudes, y un avance de obra de 38.3 km., con el servicio contratado a la empresa de Justo Schweitzer 38, y un avance de obra de 54.7
km., con Vialidad 6.

La cantidad de kildémetros realizados a la fecha es de 93 km., considerando que la meta para el afio 2015 era de 100 km., podriamos decir
que estamos en un 93% de avance, sin embargo, no ha sido suficiente para la gran demanda existente.

Se gestiond un convenio con vialidad para instalar chancadora durante el primer semestre del afio 2015, en Maquehue, en la comunidad
Torres Dumuihual, originalmente, en Marzo pero se realiz6 en Mayo, y ocurrié el temporal que arrastré gran parte del material acopiado,
por lo tanto, se debe esperar hasta la primavera para poder secarlo y suministrarlos en los caminos del sector.

Se gestion6 que Vialidad la Municipalidad de Temuco y Padre Las Casas para chancar material que tiene Temuco.

Cualitativamente, se mejora la calidad de vida de los habitantes del sector rural de la Comuna de Padre Las Casas, facilitando el acceso
del transporte escolar, ambulancia, vehiculos particulares y otros.

Se mejora la conectividad desde los distintos sectores rurales entre si, y hacia los centros urbanos, ya sea para mejorar la comercializacion
de sus productos silvoagropecuarios y la conectividad hacia las postas, colegios y otros, necesarios para el crecimiento y desarrollo de la
comuna.

Se ha logrado resolver solicitudes de caminos que datan de dos, tres 0 mas afios, con problemas de conectividad que dando aislados en
la época de lluvias con el riesgo vital que esto significa cuando existen emergencias, nifios y ancianos enfermos.

Cuantitativamente, el avance durante el primer semestre es de 93 km., con intervencion en 60 comunidades de los diferentes sectores de
la comuna, equivalente al 93% de avance proyectado para el afio 2015.

Durante el 2do. Semestre del 2015, se desarrollaron las siguientes actividades y resultados:

Con el equipo municipal (2 camiones tolva, 1 retroexcavadora), se realizaron obras de reparacién y mejoramiento con el material chancado
que fue facilitado el 2° semestre y distribuido en diferentes lugares del sector rural. La motoniveladora municipal fue reparada con el
presupuesto del seguro, pero sin cambiar piezas, sin que con recuperacién en maestranza que no ofrecen garantia, por lo tanto, esta dada
de baja a espera del proyecto enviado al Gobierno Regional, que se encuentra con aprobacién técnica y sélo falta la voluntad del
Intendente para colocarla en su mensaje.

Se envi6 proyecto de Reposicién y Adquisicion de Maquinas al Gobierno Regional postulado a la Circular N° 33, éste se encuentra con
aprobacién técnica y solo falta la voluntad del Intendente para colocarla en su mensaje.

Debido a lo anterior, se realizan tres licitaciones para contratar el servicio de motoniveladora para cubrir en parte la gran demanda de
perfilado de caminos por un total de 140 km., de perfilado en los sectores de Huichahue, Maquehue y Nidgara.

Externalizacion de servicio, a la empresa de Justo Schweitzer realizan 15,5 km., aproximados de mejoramiento y reparacién de caminos
rurales afio 2015, para completar 70 km. Anuales contratados.

Durante el 2° semestre se realizaron mas de 8,5 km. Mas P.D.I. (Programa de Desarrollo Indigena), por administracion directa de Vialidad,
por gestiones realizadas del programa, concentrados en Nidgara. Este afio 2015 se postularon 20 km., que ya pasaron la etapa de disefio y
deberian ejecutarse durante el afio 2016.

Durante el 2° semestre del afio 2015, se registran 170 solicitudes, de las cuales, fueron resueltas con maquinaria municipal 105 solicitudes,
y un avance de obra de 118.895 metros, con el servicio contratado a la empresa de Justo Schweitzer 11, y un avance de obra de 111.183
metros, y con Vialidad 3 solicitudes, con un avance de 8.540 metros.

Se adjunta cuadro resumen de sectores y solicitudes 2° semestre:

Concepto N2 Solicitudes Cantidad Mts. Aprox.
Total Solicitudes (cartas) 2° Semestre 170 118.985
Resueltas con Maquinaria Municipal (se incluye perfilado con motoniveladora arrendada) 105 111.183
Resueltas con externalizacion de servicios (licitacion) 11 15.530
Resueltas Vialidad 3 8.540
Total Resueltas Segundo Semestre 119 135.253

22




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

RESUMEN ANUAL:

— La cantidad de km. realizados a la fecha es de 201 km., considerando que la meta para el afio 2015 es era de 100 km., se puede observar
que el avance se duplicé a un 200%, pero hay que considerar que a diferencia de afios anteriores, este afio se debié contratar el servicio
de motoniveladora, con la cual, se mantuvo un registro de metros, aproximados, razon por la cual se refleja este aumento de metros
mantenidos. La meta anual y para el presupuesto disponible, se ha logrado y superado satisfactoriamente, sin embargo, de acuerdo a las
solicitudes pendientes existe una gran demanda insatisfecha del sector rural de la comuna.

Concepto Ne¢ Solicitudes Cantidad Mts. Aprox.
Total Solicitudes (cartas) 596 417.147
Resueltas con Maquinaria Municipal 143 111.221
Resueltas con externalizacion de servicios (licitacion) 49 70.285
Resueltas Vialidad 9 20.000
Total Resueltas a la fecha al 31.12.2015 201 201.506
Solicitudes Pendientes 395 | e

—  Se gestiond convenio con Vialidad para instalar chancadora durante el primer semestre del afio 2016, en Maquehue, en la Comunidad
Torres Dumuihual, se espera que el ingreso al pozo sea durante el mes de Febrero en adelante.

De las actividades planificadas que no se realizaron:

- El perfilado de caminos que normalmente realizaba la motoniveladora Municipal, no ha sido posible debido a la panne en que se
encuentra, lo cual, ha afectado enormemente el estado de los caminos que son tuicién del Municipio.
- El' Municipio arrendé los servicios de motoniveladora para perfilar caminos vecinales con un aproximado de 100 km.

De las actividades adicionales:

- Apoyo a otros programas como, areas verdes, logistica, servicio a la comunidad en diversas emergencias provocadas por las lluvias,
limpieza de canales, desmoronamiento de cerros, etc.

N de Beneficiarios Directos: 476 Familias.
Ne de Beneficiarios Indirectos: 1.904 Familias.
Resultados Cualitativos:

- Mejorar la calidad de vida de los habitantes del sector rural de la Comuna de Padre Las Casas, facilitando el acceso del transporte
escolar, ambulancia, vehiculos particulares y otros.

- Mejorar la conectividad desde los distintos sectores rurales entre si, y hacia los centros urbanos, ya sea, para mejorar la comercializaciéon
de sus productos silvoagropecuarios y la conectividad hacia las postas, colegios y otros, necesarios para ir creciendo en el desarrollo de
la comuna.

Resultados Cuantitativos:
- El avance durante el segundo semestre es de 135 km., con intervencién a 119 solicitudes en comunidades de los diferentes sectores de
la comuna.

Impactos o Cambios que se han logrado con el Programa:

- Se ha mejorado la conectividad y la calidad de vida de los sectores rurales, permitiendo con ello disminuir las dificultades de transito
peatonal como de vehiculos, tanto de tracciéon animal y motorizada. Dado que antes de la intervencion en el mejoramiento y reparacion
de los caminos rurales, el riesgo de transito de vehiculos sobre todo furgones escolares y ambulancias, y en los casos de emergencia
era mucho mayor.

- Se ha logrado resolver solicitudes de caminos que datan de dos, tres 0 mas afios, con problemas de conectividad quedando aislados en
la época de lluvias, con el riesgo vital que esto significa cuando existen emergencias, nifios, enfermos y ancianos.

02: AREA DE GESTION A LA COMUNIDAD

MEJORAMIENTO Y REPARACION DE CAMINOS

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 1.390 1.389 99,96%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 67 67 99,93%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 0 1.323 1.322 99,96%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 27.252 27.252 27.252 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 27.252 27.252 27.252 100,00%
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22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 422.619 410.285 358.586 87,40%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 200 66 66 99,38%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 400 400 391 97,79%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 33.900 16.000 16.000 100,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 48.219 42.219 33.455 79,24%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 30.000 30.000 27.260 90,87%
22.08 SERVICIOS GENERALES 309.900 321.600 281.414 87,50%
TOTAL ANO 2015 M$ 449.871 438.927 387.227 88,22%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 44.271 0%

TOTAL MEJORAMIENTO Y REPARACION CAMINOS M$ 449.891 438.927 431.498 98,30%

3.- APOYO LOGISTICO HACIA COMUNIDAD Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA COMUNA.

El objetivo de este programa tiene por objeto el mejoramiento de la infraestructura urbana de la Comuna y el apoyo logistico a las distintas
actividades, emergencias comunales y/o unidades Municipales, que estén al alcance dentro de la responsabilidad que como unidad le
corresponde.

Actividades Planificadas Ejecutadas Afio 2015:
— Limpieza de colectores de aguas lluvias.
— Reparacién de escafos.
- Reparacion y pintura de refugios peatonales.
— Reparacion de juegos infantiles.
— Reparacién y reposicion de sefialética.
— Apoyo en emergencias climaticas.
- Apoyo logistico a las diferentes unidades Municipales.
- Apoyo con vehiculos Municipales a otros departamentos.
—  Mejoramiento del entorno urbano y rural.
— Reparacién de multicanchas.
- Pintura de barreras.
— Instalacién de mediaguas.

Actividades Adicionales:
— Traslado de insumos agricolas para programas rurales.
- Apoyo atodas las actividades oficiales del Municipio.
- Atencién de emergencias y/o contingencias de otras Unidades Municipales.
- Mantencién de Sedes Sociales, a solicitud de Gabinete.
— Limpieza de estufas a peticién de DIDECO, por lo general.
— Traslado de mobiliarios para diferentes unidades.
— Apoyo con personal al mejoramiento de distintos edificios municipales.
- Reparacion de puentes y pasarelas.
- Reparacion de viviendas dafiadas por efectos del clima.
— Limpieza de canales urbanos.

N@ de Beneficiarios Directos: 21.
N¢ de Beneficiarios Indirectos: Toda la Comuna.
Resultados Cualitativos:

— Mejoras en la imagen del programa, frente a la comunidad y pares. Pero sobre todo el cambio en la calidad de vida para muchos
vecinos que reciben el apoyo de nuestra unidad.

—  Mayor especializacién y capacidades de su personal, lo cual, mejora acciones en algunas areas.

Resultados Cuantitativos:
— Limpieza 151 de 200 colectores de aguas lluvias, equivalentes al 76%, | semestre, y 27 de 49 en el |l semestre, 55,1%.
— Limpieza de canales urbanos, 535 mt., de aprox. 1.500, siendo un 36%, | semestre.
— Limpieza de canales urbanos, 475 metros de aproximadamente 965 restante |l semestre, 49,22%.
—  Apoyo en un 100% de emergencias climaticas.
- Apoyo con vehiculos Municipales a otros Departamentos, 100%.
— Mejoramiento del entorno urbano y rural, 50% | semestre y 30$ |l semestre.
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— Reparacion de refugios peatonales 15 unidades de 50 aproximadamente que lo requieren, 30%.

— Reparacion de refugios peatonales 9 u de 35 u restantes del | semestre, 25,7%.

— Instalacion de Mediaguas, 32 de 32, 100% | semestre, y 12 de 12 solicitadas, 100%.

—  Fabricacion de mediaguas, 5 de 5 solicitadas, 100%.

— Pintura y mantencién de barreras 120 mt., de 500 mt., aproximadamente existentes, 24%, | semestre.
— Pintura y mantencién de barreras 96 mt., de 380 mt., aproximadamente existentes, y no mantenidos en el | semestre, 25,26%
—  Mantencion de Multicancha, 3 de 4 que lo requieren, pendientes del | semestre, 75%.

— Reparacién de escafnos 16 de 70 que lo requieren 23%.

— Reparacioén de juegos infantiles 5 puntos de 12 requeridos, 42%.

— Reparacién de escafos 25 de 54 que lo requieren pendientes | semestre, 46,29%.

— Reparacién de juegos infantiles 8 puntos de 15 requeridos, aprox. 53%.

Impactos o cambios del proyecto:
— Mantencién y mejoramiento constante de las instalaciones e infraestructura.
— Tiempo de respuesta y alcance.

02: AREA DE GESTION A LA COMUNIDAD

APQOYO LOGISTICO HACIA COMUNIDAD Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LA COMUNA

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 117 117 99,68%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 117 117 99,68%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 92.922 90.669 90.560 99,88%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 92.922 90.669 90.560 99,88%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 38.355 17.092 12.846 75,16%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 50 0 0 0,00%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 1.992 1.442 1.441 99,94%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 450 325 324 99,71%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 35.513 15.198 10.955 72,08%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 250 108 107 99,17%
22.08 SERVICIOS GENERALES 100 19 19 97,71%
29 '(:IINA):“CIIEROASDQUISICION DE ACTIVOS NO 500 495 495 99,98%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 500 495 495 99,98%
TOTAL ANO 2015 M$ 131.777 108.373 104.018 95,98%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LA COMUNAMS | 91777 | 108373 | 1oaots |  ssosw
4.- ORNATO DE ESPACIOS PUBLICOS EN TEMPORADA PRIMAVERA — VERANO.

Contempla el Ornato en la Temporada Primaveral (Septiembre — Diciembre), de espacios publicos y areas verdes de la comuna y localidades
de Metrenco y San Ramén, asi como también fomentar la creacién y recuperacién de espacios en la comuna. Por otro lado este asesorara a la
direccion de obras en la recepcién de nuevos proyectos que se ejecuten en los distintos espacios destinados para ello.

Las principales actividades a realizar son: corte de pasto, limpieza, desmalezamientos, resiembras, riego, plantaciéon de especies vegetales de
temporada, entre otras.

Actividades planificadas realizadas Afo 2015:
— Fomentar la creacion y cuidado de areas verdes y espacios publicos de acuerdo a: Cortes de pasto. Limpieza general, resiembras,
aplicacién de fertilizantes y control de malezas.
— Poda de ordenamiento en especies menores.
— Regado de areas verdes.
—  Produccién y mantencién de stock de plantas en vivero propio para abastecimiento. incrementar el arbolado urbano, mediante
plantacién.

Actividades planificadas no realizadas:
- Riego mas efectivo y permanente en areas verdes y espacios publicos, sin el recurso hidrico.
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Actividades Adicionales:
— Cortes de pastos en Jardines Infantiles, Consultorios y Escuelas Municipales, segun solicitudes hechas a la Direccion.
— Apoyo en diferentes actividades sociales y eventos municipales, segun solicitudes hechas a la Direccion.

N¢ de Beneficiarios Directos: 57 personas.
Ne de Beneficiarios Indirectos: todos los habitantes de la Comuna.

Resultados Cualitativos:
—  Ornamentar los Espacios Publicos de la comuna y localidad de San Ramén.
- Regado de Espacios Pblicos y Areas Verdes.
— Aplicacion de fertilizantes (abono follar y radicular), en pastos y especies menores.
- Mejoramiento del entorno, producto de establecimiento de especies vegetales de temporada.

Resultados Cuantitativos:
—  Ornamentacion de aprox. de 240.000 metros cuadrados de Espacios Publicos.
— Regado de aprox. de 156.000 metros cuadrados de Espacios Publicos, con riego manual y camién aljibe.
— Aplicacion de fertilizantes en aprox. de 120.000 metros cuadrados de espacios publicos.
—  Establecimiento de alrededor de 1.000 especies vegetales de temporada.

Impactos o Cambios Logrados:

— Mejoramiento y cuidado en las diferentes Areas verdes y Espacios Publicos de la comuna con la ornamentacién de cada una de
éstas.

— Empoderamiento de los vecinos en el cuidado del medio ambiente, cuidando de mejor forma los espacios publicos.

— Aumento de un 0,8% aprox. De metros cuadrados de nuevas areas verdes (2.661,63 metros cuadrados) en comparacién con el
periodo anterior.

— Mejoramiento de calidad de vida de los vecinos de la comuna, ornamentando y creando mejores espacios publicos en su entorno.

02: AREA DE GESTION A LA COMUNIDAD

ORNATO DE ESPACIOS PUBLICOS EN TEMPORADA PRIMAVERA - VERANO

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%)
AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 63.224 63.224 62.978 99,61%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 63.224 63.224 62.978 99,61%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 12.629 12.629 4.231 78,60%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 60 60 0 0,00%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 452 452 171 70,03%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1.424 1.424 543 49,18%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 8.073 8.073 3.128 87,11%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 600 600 390 80,67%
22.08 SERVICIOS GENERALES 2.020 2.020 0 68,98%
29 :::INAXNCIZROASDQUISICION DE ACTIVOS NO 2.000 2.000 1.000 93,64%
290.04 MOBILIARIO Y OTROS 990 990 0 88,16%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 1.010 1.010 1.000 99,01%
TOTAL ANO 2015 M$ 77.853 77.853 68.209 87,61%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 6.568 0%
'Fr,g;l;\:l-\kVEORFLN_AJEORA?\l% |\I/E|§PACIOS PUBLICOS EN TEMPORADA 77.853 77.853 74.777 96,05%
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5.- PODA Y MANEJO ESPECIES VEGETALES EN INVIERNO EN LAS VIAS PUBLICAS DE LA COMUNA.

El programa contempla el proceso de poda de arboles, manejo de especies vegetales, en la temporada invernal (Mayo-Agosto), en la via
publica y espacios publicos de libre transito en la comuna y localidades de Metrenco y San Ramén.

Las actividades principales que se pretenden realizar en este programa son: podas ornamentales y de formacién, extraccion de especies
arbéreas y arbustivas, establecimiento de especies vegetales en espacios publicos, aplicacién de productos fitosanitarios, limpieza,
ordenamiento y disminucién de desechos vegetales, entre otras.

Dentro de las actividades planificadas Ao 2015, se realizaron:
— Podas en especies menores y arbolado urbano.
—  Extraccién de especies vegetales, por caida, muerte o necesidad.
— Limpieza, ordenamiento y disminucién de desechos vegetales.
— Aplicacion de fertilizantes y productos fitosanitarios, para el cuidado y proteccién de las especies vegetales manejadas.
—  Produccién y mantencién de stock de plantas en viveros propios para abastecimiento.
— Incrementar las especies vegetales, mediante plantacion.

Actividades Adicionales realizadas:
— Poday corte de arboles, en diferentes sectores, segln solicitudes.
—  Cortes de pastos en Jardines Infantiles, Consultorios y Escuelas Municipales, segun solicitudes hechas a la Direccion.
— Apoyo en diferentes actividades sociales y eventos municipales, segln solicitudes hechas a la Direccién.
— Apoyo en situaciones de pre y post emergencia en la comuna, habilitacion de vias por caida de ramas de arboles, entre otras.

N¢ de Beneficiarios Directos: 58 personas.
N® de Beneficiarios Indirectos: Todos los habitantes de la Comuna.

Resultados Cualitativos:
— Poda ornamental y de formacién, de especies vegetales arbustivas y arbéreas entre otras.
— Mejoramiento de especies vegetales menores, arbustivas y arbéreas.

— Mejoramiento de infraestructura, pintado de jardineras, macizos de madera, entre otros, en los cuales, se encuentran establecidas las
especies vegetales.

Resultados Cuantitativos:
— Manejo general de aproximadamente de 10.000 especies vegetales en la comuna.
— Poda de alrededor de 800 especies arbustivas y arbéreas.
—  Establecimiento alrededor de 1.200 especies vegetales menores.
—  Establecimiento en el periodo de alrededor de 1.000 especies arbustivas y arbéreas.

Impactos o Cambios Logrados:
— Respuesta rapida a las diferentes solicitudes realizadas como caida de ramas y arboles, de acuerdo a las herramientas propias del
programa.
— Mejoramiento en las diferentes areas verdes espacios publicos de la comuna con el manejo de especies arbustivas y arbéreas (Podas
de formacion, plantacién, extraccion de arboles muertos, entre otras).

02: AREA DE GESTION A LA COMUNIDAD

PODA Y MANEJO ESPECIES VEGETALES EN INVIERNO EN LAS VIAS PUBLICAS DE LA COMUNA

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 204 0 0,00%

21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 204 0 0,00%

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 63.224 61.167 61.012 99,75%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 63.224 61.167 61.012 99,75%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 15.974 7.927 7.837 98,86%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 70 33 33 99,01%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 1.377 510 509 99,84%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1.401 628 627 99,85%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 8.486 2.314 2.226 96,20%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 700 588 588 99,97%
22.08 SERVICIOS GENERALES 3.940 3.854 3.854 100,00%
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29 |(::|N:NCF:ER%DSQUISICION DE ACTIVOS NO 300 277 277 99.95%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 300 277 277 99,95%
TOTAL ANO 2015 M$ 79.498 69.575 69.126 99,35%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
INVIERNG EN LAS VIAS PUBLICAS DE LA COMUNANS | 7948 60575 69126 935%

6.-

HABILITACION Y MEJORAMIENTO DE AREAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS.

El programa tiene por objetivo el mejorar y crear espacios publicos, areas verdes y otras superficies, en la temporada estival (Enero — Abril) en la
comuna y localidades de Metrenco y San Ramoén, asi como también recepcionar nuevos proyectos de habilitacién que se ejecuten en los distintos
conjuntos habitacionales y terrenos destinados para tal efecto.

En cuanto a los Espacios Publicos de Encuentro Social y de Recreacion, en el Ao 2015 ejecutaron las siguientes actividades planificadas:

Regado de areas verdes en temporada estival.

Mejorar periddicamente areas verdes y espacios publicos, con cortes de pastos, limpieza general, resiembras, aplicacién de fertilizantes
y control de malezas.

Mejorar y reconstruir areas verdes y espacios publicos existentes.

Podas en especies menores y arbolado urbano.

Mejoramiento de capa vegetal de acuerdo a aplicacién de fertilizantes y resiembras.

Incremento parcial de especies vegetales, florales y arbustivas de temporada, plantacién de nuevos arboles y ornamentacién de macizos
en areas verdes.

Produccién de plantas, en viveros propios, para abastecer todas las areas verdes.

Adicionalmente, se realizaron las siguientes actividades:

Podas y volteo de arboles, segun solicitudes de vecinos, en el sector urbano y rural de la comuna.

Cortes de pastos en Jardines Infantiles, Consultorios, Cesfam, Postas y Escuelas Rurales, segln solicitudes de la Direccion.
Apoyo en diferentes actividades y eventos municipales, segun solicitudes hechas a la Direccion.

Cualitativamente, se obtuvo a 55 Beneficiarios Directos y e indirectamente a toda la Comuna.

Regado parcial de areas verdes y espacios publicos de la comuna.

Mejoramiento ornamental de areas verdes y espacios publicos.

Podas ornamentales de especies menores y arbolado urbano.

Mejoramiento y ornato del entorno, producto de establecimiento de especies vegetales de estacion.

Cuantitativamente, se regaron aproximadamente 270.000 metros cuadrados de areas verdes y espacios publicos, el cual, no fue 100%
efectivo, debido a la extrema sequia.

Mejoramiento ornamental de aprox. 320.000 metros cuadrados de areas verdes y espacios publicos.

Poda aprox. de 200 arboles y arbustos en la temporada.

Construccién y mejoramiento de aprox. 2.000 metros cuadrados de &reas verdes en la comuna.

Dentro de los impactos o cambios que el proyecto ha logrado, se destaca:

Resguardo de méas metros cuadrados de superficie, en comparacion a afios anteriores.

Respuesta mas rapida y efectiva a las diferentes solicitudes realizadas, de acuerdo a mayores capacidades con que cuenta el programa,
mas personal, maquinaria e insumos.

Mejoramiento tangible en las diferentes areas verdes y espacios publicos de la comuna, lo cual se refleja con el agradecimiento y
conformidad de los vecinos de la comuna.

02: AREA DE GESTION A LA COMUNIDAD

HABILITACION Y MEJORAMIENTO AREAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 0 239 238 99,75%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 0 239 238 99,75%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 43.224 58.584 58.584 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 43.224 58.584 58.584 100,00%

C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 14.804 9.330 8.452 90,59%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 70 0 0 0,00%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 2.359 2.331 2.330 99,95%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1.393 917 916 99,90%
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22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 8.242 5.605 4.729 84,37%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 700 477 477 99,93%
22.08 SERVICIOS GENERALES 2.040 0 0 0,00%
29 '(::":(A:CI-I\:;)géSICION DE ACTIVOS NO 5.550 4.394 4.393 99,97%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 3.740 3.186 3.186 100,00%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 1.010 447 446 99,86%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 500 500 500 100,00%
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 300 261 260 99,68%
TOTAL ANO 2015 M$ 63.578 72.547 71.667 98,79%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
7.- SUBVENCIONES
Subvencién Municipal al Cuerpo de Bomberos de Temuco.
02: AREA DE GESTION A LA COMUNIDAD
SUBVENCIONES
CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 2.600 2.600 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 0 2.600 2.600 100,00%
24.01.005 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 0 2.600 2.600 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 2.600 2.600 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL SUBVENCIONES M$ 0 2.600 2.600 100,00%
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1.2.3.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: GASTOS DEVENGADOS AREA DE GESTION 03, ACTIVIDADES MUNICIPALES (M$).

1.- CELEBRACION ANIVERSARIO DE LA COMUNA.

Actividad que Celebré el 1162 Aniversario de la Comuna de Padre Las Casas, en donde asistieron mas de 6.000 personas a disfrutar el show
aniversario Ao 2015, con la participacion de artistas como Los Charros de Lumaco, Kumbia Hits, Simoney Romero, Sergio Campos (Voz de los
Camiroagas), y desfile de modas y eleccién de su reina.

03: AREA DE GESTION ACTIVIDADES MUNICIPALES

ANIVERSARIO COMUNA DE PADRE LAS CASAS

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 15.000 15.000 15.000 100,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 15.000 15.000 15.000 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 15.000 15.000 15.000 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL ANIVERSARIO COMUNA DE PADRE LAS CASAS M$ 15.000 15.000 15.000 100,00%
2.- CELEBRACION DEL DIiA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL.

La ejecucion de este programa fue durante el Segundo Semestre especificamente el dia 31 de Octubre de 2015, desarrollandose una cena de
gala en donde participa el 100% de los funcionarios del municipio, y se hace reconocimiento a la trayectoria funcionaria. Adicionalmente se
desarrollé una tarde recreativa, con invitacion extendida igual a funcionarios de planta, contrata y honorarios.

En general se conté con participacién de 150 personas aproximadamente, en las distintas actividades.

03: AREA DE GESTION ACTIVIDADES MUNICIPALES
CELEBRACION DEL DIA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.400 3.030 3.029 99,96%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 3.400 3.030 3.029 99,96%
TOTAL ANO 2015 M$ 3.400 3.030 3.029 99,96%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

TOTAL CELEBRACION DEL DIA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL M$ 3.400 3.030 3.029 99,96%
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3.- CELEBRACION DIAS CONMEMORATIVOS NACIONALES 2015.

El programa comprende la realizacién de diferentes actividades de participacion de organizaciones de la comuna, fuerzas vivas y
establecimientos educacionales. De las Actividades planificadas:

— Deposito ofrenda floral en ato alusivo al natalicio de Bernardo O’Higgins, desarrollado en el busto del précer ubicado en calle Villa
Alegre en el frontis de obra Kolping, se realiza en conjunto entre el Municipio y los Directores de Escuelas Urbanas el 20 de Agosto.

—  Desfile en Conmemoracion de las Fiestas Patrias en Metrenco, con participacién de Bomberos, Escuelas de la localidad Metrenco y Truf
Truf, y dos sectores rurales, organizaciones deportivas, centro de madres, ramaderos, veterinaria Metrenco con carruaje de la época,
club de huasos. Esquinazo con Conjunto Folclérico. Posteriormente se ofrece un coctel en dependencias de la escuela municipal de
Metrenco a Autoridades y Dirigentes Organizacionales.

— Desfile de Fiestas Patrias en Padre Las Casas, con la participacion del Ejército con Banda de Guerra, Fuerza Aérea sobrevuelo de
cuatro aviones del Club Aéreo durante el paso de la delegacién de la FACH, participacién de Jardines Infantiles, establecimientos
educacionales municipales en su totalidad, tercera edad, cultural, deportiva, siete bandas escolares, club de huasos Padre Las Casas.
Esquinazo amenizado por un conjunto folclérico contratado para tal efecto. Posteriormente se ofrece un céctel a Autoridades, directores
de escuelas y liceos, representantes de organizaciones que desfilaron y de huasos. Se sirve en los Salones de Obra Kolping.

Actividades No Ejecutadas:
— No se realizé el desfile de Fiestas Patrias en la localidad de San Ramoén, ello debido a que al momento del desfile que estaba
organizado se inici6 un temporal de lluvia y viento que obligé a tomar esta medida.
—  Este imprevisto climatico de ultima hora no impidi6é que las autoridades e invitados presentes en la localidad, se procedié a atenderlos
como estaba en el programa para después del desfile a atenderlos con un céctel el que se sirvié en dependencias de la sede social del
sector.

NuUmero Beneficiarios Directos:
— Alumnos de establecimientos educacionales urbanos y rurales que en esta oportunidad sumaron 80 establecimientos educacionales.

Resultados Cualitativos:

—  Se logra mantener los valores patrios en la comunidad escolar de la comuna, se nota la dedicacion de parte de docentes, apoderados y
el alumnado en la preparaciéon de cada uno de los estudiantes y principalmente en los Jardines Infantiles, donde los menores que
resaltan con sus tenidas huasas y representaciones de nuestro folclore Mencién especial, es ademas, para las Bandas de los diversos
establecimientos educacionales que se presentan con mucho patriotismo.

Resultados Cuantitativos:
— Cada afio son mas las personas que asisten para ver el desfile, oportunidad en que se hacen presentes delegaciones del Regimiento
Tucapel y la Fuerza Aérea.
— Este afio desfilaron 80 establecimientos educacionales urbanos y rurales, municipales y particulares.
— 20 Organizaciones sociales y territoriales en Padre Las Casas, y Club de Huasos Rodeo Criollo de Padre Las Casas.
— En Metrenco desfilaron cuatro establecimientos educacionales, acompafnados de la Banda de la Escuela Dario Salas, Bomberos, 10
Clubes Deportivos, 4 Organizaciones de la Localidad y Club de Huasos.

03: AREA DE GESTION ACTIVIDADES MUNICIPALES

CELEBRACION DIAS CONMEMORATIVOS NACIONALES

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 16.416 16.416 16.416 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 16.416 16.416 16.416 100,00%
22 g ozl(suPM (?'ENES v SERvicios DE 7.115 6.765 6.753 99,82%
22.01 ALIMENTOS VY BEBIDAS 600 600 600 100,00%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 300 300 300 100,00%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 70 0 0 #DIV/O!
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 350 350 349 99,69%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 800 800 790 98,70%
22.08 SERVICIOS GENERALES 2.830 2.150 2.150 100,00%
22.11 iigﬁg?& ALES TECNICOS v 0 600 600 100,00%
22,12 ggg\cl)ISCIOggSET(?OSNSEI\’\/‘IO BIENES Y 2.165 1.965 1.964 99,96%
TOTAL ARO 2015 M$ 23.531 23.181 23.169 99,95%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

:lc;'(r:?cl’_NAEEé_llzwssﬂAC|0N DIAS CONMEMORATIVOS 23,531 23.181 23,160 99,95%
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1.2.4.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 04, GASTOS DEVENGADOS PROGRAMAS SOCIALES M$.

1.- NO ASOCIADOS A CENTROS DE COSTOS.

Corresponde a gastos de transferencias para eventos de emergencia, traspaso de recursos por convenios y gastos de inversion ya sea en obras
civiles, consultorias, Terrenos o Abastos de Agua. Es importante sefalar que la mayor parte de los recursos que se registran como saldo.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

NO ASOCIADOS A CENTRO DE COSTO

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.000 12.100 11.277 93,20%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 10.000 10.000 9.177 91,77%
24.01.001 FONDOS DE EMERGENCIA 10.000 10.000 9.177 91,77%
24.03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 2.100 2.100 100,00%
24.03.099 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 2.100 2.100 100,00%
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 5.026.631 874.350 17,39%
31.02 PROYECTOS 0 5.026.631 874.350 17,39%
31.02.003 TERRENOS 0 1.853.000 819.000 44,20%
Adquisicién de Terreno Comité de Vivienda o
31.02.003.283 Rayen Antu, Comuna de Padre Las Casas 0 320.250 320.250 100,00%
31.02.003.284 | Adauisicion de Terreno Comité de Allegados 0 246.750 246.750 100,00%
Los Caciques, Comuna de Padre Las Casas
31.02.003.285 | /douisicion de Terreno Comité de Vivienda 0 252.000 252.000 100,00%
Aillacara
31.02.003.208 | Adauisicion de Terreno, para Comités de 0 1.034.000 0 0,00%
Vivienda con Subsidio Asignado
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 3.156.495 38.809 1,23%
31.02.004.266 Abasto de Agua Potable, Comité V de Abril, 0 166.194 0 0.00%
Comuna de Padre Las Casas.
31.02.004.278 Reposicion Sede Social Huichahue Sur, 0 49.938 38.809 77.71%
Padre Las Casas
Construccion C.S. Codopille, Niagara, N
31.02.004.279 Huichahue, Itinento, Padre Las Casas 0 2.773.318 0 0,00%
Servidumbre de Alcantarillado y Aguas
31.02.004.289 Servidas, Comit¢é de Vivienda Faro 0 2.000 0 0,00%
lluminado
31.02.004.294 Construcglon MoQqus Venta de Flores, 0 30.606 0 0,00%
Cementerio Municipal Padre Las Casas
31.02.004.301 Reposicion Cierre Perimetral Escuela Laurel 0 18.120 0 0.00%
Huacho, Padre Las Casas
31.02.004.302 Alcantarillado Pasaje Llahuallin, Comuna de 0 64.926 0 0.00%
Padre Las Casas
31.02.004.307 Sede Social Lomas de Huitran Il, Padre Las 0 51.393 0 0.00%
Casas
31.02.999 OTROS GASTOS 0 17.136 16.541 96,53%
31.02.909.287 | Adeas y Gampamentos Gastos de Traslado 0 17.136 16.541 96,53%
Transitorio, Comuna de Padre Las Casas
TOTAL ANO 2015 M$ 10.000 5.038.731 885.627 17,58%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 205.003 0%
TOTAL SIN CENTRO DE COSTO M$ 10.000 5.038.731 1.090.630 21,64%
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2.- CALIFICACION, TRATAMIENTO DE ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES Y OTRAS.

El objetivo de este Programa consiste en realizar la gestion municipal que permita otorgar atencién a la problematica de familias vulnerables y/o
en situacion de necesidad perentoria y asi procesar y evaluar profesionalmente la informacién necesaria para la toma de decisiones en el
proceso de tratamiento social y la entrega de ayuda material o intangible que sea pertinente, de acuerdo a los recursos y fondos disponibles de
Asistencia Social.

Llevar a cabo acciones que permitan disponer de informaciéon y procedimientos que admitan evaluar la pertinencia en la asignacion de
beneficios y disponer de un analisis de los impactos generados. En las acciones a realizar se menciona como indispensable: entrevistas, visitas
domiciliarias, gestiones y coordinaciones internas y externas, trabajo administrativo, reuniones de equipo, atencién de emergencias, entre otras,
para atencion de las familias vulnerables que demandan apoyo de Asistencia Social, para paliar su necesidad perentoria. Ademas, se trabaja con
una mirada sistémica realizando intervencién multidisciplinaria, conectando los servicios publicos para fortalecer las redes institucionales
disponibles para mejorar la calidad de vida de las personas.

De las Actividades Planificadas Afio 2015:
Recepcién de solicitudes de atencién social.
— Atencion de Emergencias (Incendios, Catastrofes y Otros).
—  Confeccién de Expedientes Socio familiares.
—  Trabajo Administrativo (Decretos, Informes Sociales, etc.).
— Entrega de ayudas sociales paliativas.
— Visitas domiciliarias a sector urbano y rural.
— Gestiones con instituciones intra y extra municipal.
—  Orientacion a los usuarios en diversos tramites y consultas.

Actividades Adicionales:

— Atenciéon de situaciones de emergencia comunal, especificamente incendios de casa Habitacién, realizdndose turnos éticos que
comprenden dias inhabiles, feriados y festivos, realizandose coordinacién con la profesional asistente social, conductor municipal,
encargado de emergencia y bodega municipal para ir en atenciéon de las familias afectadas.

- Digitacién de expedientes socio familiares en Software municipal.

— Desde la Unidad de Calificacion, tratamiento de asistencia social a personas se apoya en la ejecucion y atenciéon de publico (Enero,
Febrero y Marzo).

— Atencién de Emergencia comunal por sistema Frontal Climatico, se atendieron a mas de 200 familias en terreno (Junio- Julio 2015).
Alberge Comunal, reubicacién de familias.

Numero Beneficiarios Directos:
— 2.113 familias atendidas en oficina.
— 1.996 familias atendidas en su domicilio.
— 207 familias atendidas emergencia comunal.
— Total de familias atendidas en primer semestre 2015, 4.316.

— 1.944 familias atendidas en oficina.
—  2.155 familias atendidas en su domicilio.
— Total de familias atendidas en segundo semestre 2015, 4.099.

Numero Beneficiarios Indirectos:
Los integrantes del grupo familiar de los Beneficiarios Directos.

Resultados Cualitativos:
- Registro diario de los usuarios que solicitan atencién social.
— Registro actualizado mensualmente de ayudas sociales entregadas e informadas en la Pagina de Transparencia.
— Registro de las atenciones sociales realizadas en el expediente socio familiar del solicitante.

Resultados Cuantitativos:
—  Atencién del 100% de las solicitudes por demanda espontanea, derivacion directa, solicitud por carta, derivaciéon desde Instituciones
intra y extra comunales.
- Registro manual en libro de atencién de publico por dia, durante todo el afio.
- Respuesta por escrito a través de Ordinarios a usuarios solicitantes e Instituciones publicas y privadas.

Impactos del Proyecto:

— Aumento en el personal de Profesionales Asistentes Sociales, provocando mayor resolucion de conflictos familiares; orientaciones
respecto a servicios, instituciones y tramites; otorgacién de ayudas sociales (alimentos, informes sociales, materiales de construccion,
mediaguas, ayudas econoémicas, entre otras).

— Mejoramiento en la calidad de la atencién de los usuarios de asistencia social y emergencia, reflejado en la disminucién de reclamos de
los usuarios.

—  Disminucion de los tiempos de espera en los usuarios.

— Acceso a vehiculo municipal para la realizaciéon de visitas domiciliarias y entrega de ayudas sociales en el sector rural y urbano.

- Revision y regularizacién de expedientes socio familiares, estableciéndose un proceso en la tramitacion de ayudas sociales con registro
e ingreso y egreso de la documentacién. Posibilitando el ordenamiento y seguimiento de los expedientes socio familiares.

— Préximamente se accederd a un espacio para el resguardo de expedientes socio familiares (indicacion obligatoria).
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

CALIFICACION, TRATAMIENTO DE ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES Y OTRAS

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
C X P TRANSFERENCIAS )
24 CORRIENTES 0 412 190 46,07%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 0 412 190 46,07%
ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS 0
24.01.007 NATURALES 0 412 190 46,07%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 63.192 61.399 61.099 99,51%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 63.192 61.399 61.099 99,51%
C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 0 690 683 99,05%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 174 174 100,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 300 293 97,82%
22.08 SERVICIOS GENERALES 0 216 216 100,00%
C X P TRANSFERENCIAS N
24 CORRIENTES 108.750 126.995 116.787 91,96%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 108.750 126.995 116.787 91,96%
ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS .
24.01.007 NATURALES 108.750 126.995 116.787 91,96%
TOTAL ANO 2015 M$ 171.942 189.496 178.759 94,33%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 6.618 0%
TOTAL CALIFICACION, TRATAMIENTO DE ASISTENCIA "
SOCIAL A PERSONAS NATURALES Y OTRAS M$ 171.942 189.496 185.378 97,83%

3.- PROGRAMA FICHA PROTECCION SOCIAL.

A través de este Programa se busca establecer un modelo de gestién municipal que permita recoger, procesar y evaluar informacion necesaria y
pertinente para la toma de decisiones en el proceso de focalizacién de recursos en la atencién de los requerimientos de la poblacion vulnerable.
Ejecucion de acciones que permiten disponer de informacién y procedimientos que admitan identificar de mejor forma las necesidades de las
familias para acceder a beneficios y programas sociales de una forma justa, para ello se trabaja la FPS en oficina y en terreno, aplicandola como
herramienta de gestion e instrumento del MDS que permite la caracterizacion de vulnerabilidad y situacién socioeconémica. El equipo de trabajo
lo conforman Encargada Comunal, encuestadoras, revisor - digitador, apoyos administrativos.

Actividades Planificadas Afo 2015:
— Atencion de publico por consultas diversas y solicitud de F.P.S.
- Verificacién de antecedentes presentado al momento de la atencién.
— Impresion folios para actualizacion.
- Revision F.P.S.
- Aplicacion F.P.S. en terreno.
- Emisién de certificados.
- Asignacion folio fichas.
- Digitacion fichas.
—  Términos de fichas.
—  Confeccién hojas de rutas.
—  Obtencion informacion estadisticas.
- Elaboracién informe sobre la ficha.
—  Procedimientos administrativos relacionados con la F.P.S.
—  Entrega informacién a la comunidad a través de reuniones.
— Adicionalmente, la emisién de certificados y obtencién de puntajes FPS para proyecto de agua potable rural, electrificacién rural,
casetas sanitarias ruales y proyectos P.D.T.I.

Actividades Adicionales:
— En los meses de noviembre y diciembre se trabajé en capacitarse para el nuevo sistema de Registro Social de Hogares que se
implementa desde el 1° de enero 2016 y reemplaza la FPS.
— Paralelo al trabajo de la FPS se inicia actualizacion de domicilio e integrantes de los grupos familiares para en Registro Social de
Hogares.
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— Las actividades antes mencionadas no estaban contempladas en la programacion y corresponden a instrucciones del MDS.

Numero de Beneficiarios Directos:
—  Primer Semestre, 17.600 personas.
—  Segundo Semestre, 1.712 personas.

Numero de Beneficiarios Indirectos:
—  Primer Semestre, 46.400 personas.
—  Segundo Semestre, 6.846 personas.

Resultados Cualitativos Afo 2015:
—  Priorizacién de beneficiarios para programas de la red social, como ingreso ético, subsidios, pensiones, alumnos prioritarios, etc.
—  Alto nimero de poblacién encuestada posibilitando lo siguiente:
— Acceso a beneficios y programas sociales: pensiones, discapacidad, ingreso ético, subsidios monetarios y de vivienda, Fonasa, PDTI,
saneamiento de terrenos, etc.
— Programas de DIDECO pueden ser ejecutados al disponer de la FPS.
— Ladisposicion de la FPS por parte de la poblacion facilita a la Secpla, postulacion de proyectos al nivel regional.

Resultados Cuantitativos:

- $400.000.000, aproximadamente, percibidos mensualmente por los beneficios a través de la F.P.S., (pension basica solidaria, invalidez,
subsidio de la deficiencia mental, familiares, prenatal, proyectos, insumos y otros elementos).

— Un alto porcentaje de familias vulnerables de la comuna puede acceder a los diferentes beneficios sociales: subsidio familiar, a la
madre, vivienda, tierra, discapacidad mental, capacitaciones, programas y proyectos P.D.T.l., PRODERMA, casetas sanitarias, agua
potable rural, electrificacion rural, ingreso ético familiar, saneamientos de terreno, becas alumnos prioritarios, aporte previsional
solidario, pension basica solidaria, pensiones de invalidez, etc.

— Impactos del Proyecto: El porcentaje de ingreso permanente a la comuna a través de los programas que tiene requisitos la F.P.S, han
generado signos positivos, como apoyo a las familias vulnerables y signos negativos como la dependencia econémica de los
programas de estos beneficios sin el interés de una superacion personal.

Impactos del Proyecto:
— Insertar en el imaginario de la comunidad la ejecucién del programa como algo propio.
— Que las madres de los nifios/as beneficiarios del programa trabajen bajo un sentimiento personal de serenidad mientras sus hijos
permanecen en el Centro.
— Reforzamiento de valores y cualidades en los menores.
— Familias en condiciones de vulnerabilidad han podido mejorar su calidad de vida al ser beneficiarios de viviendas, mejoramiento de
éstas, electricidad rural y otros programas o proyectos en los cuales han podido participar al disponer de la FPS y el resultado de ésta.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA FICHA PROTECCION SOCIAL

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 26.336 30.593 30.492 99,67%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 26.336 30.593 30.492 99,67%
22 g or)l(suPM OB'ENES Y SERVICIOS DE 2.880 2.034 2.033 99,96%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 250 145 145 100,00%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 250 225 225 99,96%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.100 1.404 1.403 99,95%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 80 80 80 100,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 200 180 180 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 29.216 32.627 32.525 99,69%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

TOTAL PROGRAMA FICHA PROTECCION SOCIAL M$ 29.216 32.627 32.525 99,69%
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4.- APOYO A LA MATERNIDAD ADOLESCENTE - AMA.

Este Programa es descontinuado a partir del afio 2015.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

APOYO A LA MATERNIDAD ADOLESCENTE - AMA

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE | DEVENGADO | (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 4.176 0 0 0,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 4.176 0 0 0,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 200 0 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 200 0 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 4.376 0 0 0,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL APOYO A LA MATERNIDAD ADOLESCENTE - AMA M$ 4.376 0 0 0,00%
5.- OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - OPD.

El objetivo de este Programa consiste en prevenir y atender vulneraciones de derechos de nifios, nifias y adolescentes a través de la atencion
directa y la articulacion de la respuesta del gobierno local y los actores del territorio, como garantes de derechos de nifios, nifias y adolescentes,
en al menos, el espacio comunal.

El trabajo desarrollado por la Oficina de Proteccion de la Infancia contemplara el abordaje de 02 componentes metodolégicos:

El trabajo desarrollado por la Oficina de Proteccién de la Infancia de Padre Las Casas contempla el abordaje de 02 componentes metodolégicos,
uno orientado a la Proteccién de Derechos Vulnerados y el otro a la Gestion Intersectorial y Articulacion Territorial.

El primer componente de Proteccion de Derechos Vulnerados, estd orientado a entregar atencion psicosocial y legal a nifios, nifas,
adolescentes y sus familias cuando requieran de un servicio concreto, como consecuencia de una situacién de vulneracién de derechos.

Son considerados como sujetos de atencion de este proyecto, todos aquellos nifios, nifias y adolescentes (NNA) entre los 0 y 17 afios 11 meses
y 29 dias, que se encuentren en situacion de vulneracién de derechos y/o excluidos del ejercicio de los mismos y que habiten en la comuna de
Padre Las Casas. Asi mismo se consideran también sujetos de atencién a sus respectivas familias a fin de abordar tematicas de baja y mediana
complejidad que favorezcan la restauracion del o los derechos vulnerados focalizando la intervencion a través de su participacion en talleres
psicoeducativos.

El segundo componente corresponde a la Gestion Intersectorial y Articulacion Territorial, siendo orientado fundamentalmente a generar las
condiciones para que se establezca una cultura de reconocimiento de los NNA como sujetos de derecho.

El desarrollo de ambos componentes metodolégicos considerara las caracteristicas propias del territorio y de la poblacién, las cuales se iran
definiendo por medio de la elaboracién de un Diagnéstico Local de Infancia, asi como de las caracteristicas e informacién existentes a nivel
comunal, informacién que orientara el quehacer profesional de esta institucion.

Actividades Planificadas Primer Semestre:
- Elaboracién de catastro actualizado de instituciones publicas y privadas presentes en el territorio.
— Contacto y coordinacién con actores locales para la co-elaboracién del diagnéstico local actualizado de infancia y adolescencia.
- Disefo de instrumentos de recoleccién de la informacién para la elaboracién de diagnéstico.
— Aplicacion de instrumentos de recoleccion de la informacién para elaboracién de diagnéstico.
—  Elaboracién de catastro actualizado de programas y unidades dependientes de la municipalidad.
— Planificacién de acciones de integracion.
—  Elaboracién de catastro de programas y unidades vinculados a la tematica de infancia actualizado.
— Elaboracién de un Plan de trabajo anual de Red de Infancia.
—  Utilizacién de flujo y ficha de derivacion.
—  Utilizacién de protocolo de trabajo entre instituciones de la Red de Infancia.
- Actualizacién de oferta sectorial territorial de la comuna.
- Coordinacién de oferta programatica del Servicio Nacional de Menores (SENAME) en el territorio.
—  Elaboracién de minutas informativas a medios de prensa.
— Asesorar al municipio y medios de prensa involucrados en sus derechos que protagonicen noticias de connotacién publica.
— Capacitaciones a actores de la comunidad educativa en torno a enfoque de derechos de la nifiez y adolescencia.
— Capacitaciones a funcionarios municipales en torno a enfoque de derechos de la nifiez y adolescencia.
—  Atencion de publico y Acogida de casos.
— Ingreso de casos SENAINFO.
—  Elaboracién de plan de intervencion individual.
—  Derivacion de casos.
— Reuniones de monitoreo y andlisis de casos.
— Revision de material informativo con relacién al fortalecimiento de capacidades y habilidades parentales.
— Focalizacion de centros de padres para realizar talleres de promocién y fortalecimiento de capacidades y habilidades parentales a
adultos responsables de nifios y nifias mayores de 06 afos.
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Actividades Planificadas Segundo Semestre:

— Actualizacién de catastro de instituciones publicas y privadas presentes en el territorio.

— Contacto y coordinacién con actores locales para la co-elaboracién del diagnéstico local actualizado de infancia y adolescencia.

— Elaboracién de documento de sistematizacion de resultados de diagnéstico participativo correspondiente al afio 2014.

— Disefo de instrumentos de recoleccién de la informacién para elaboracion de diagnostico 2015.

— Actualizacién de catastro correspondiente a programas y unidades dependientes de la municipalidad.

— Planificacién de acciones de integracion.

— Actualizacién de catastro de programas y unidades vinculados a la tematica de infancia actualizado.

— Realizacion de actividades presentes en Plan de Trabajo Anual de Red de Infancia tales como: "Aniversario de Red de Infancia",
presentacion de programas de la red, participacion de charla informativa "Pertinencia Intercultural”.

— Entrega de oferta sectorial territorial actualizada a Tribunales de Familia.

—  Utilizacion de flujo y ficha de derivacion.

—  Utilizacién de protocolo de trabajo entre instituciones de la Red de infancia.

— Actualizacion de oferta sectorial territorial de la comuna.

—  Coordinacioén de oferta programatica del Servicio Nacional de Menores (SENAME) en el territorio.

—  Aplicacion de encuestas de 6ta Consulta "Mi Opiniéon Cuenta".

— Elaboracién de sistematizacion de resultados de 6ta Consulta "Mi Opinién Cuenta”,

— Reunidn con establecimientos para la conformacion de Consejos Consultivos.

— Encuentro de 03 consejos consultivos conformados por nifios, nifias y adolescentes de Establecimientos Educacionales: Padre
Venancio, Daria Salaz y Complejo Educacional Padre Las Casas en oficina OPD.

— Asesorar al municipio y medios de prensa involucrados respecto de situaciones de NNA vulnerados en sus derechos que protagonicen
noticias de connotacién publica.

— Capacitaciones a actores de la comunidad educativa en torno a enfoque de derechos de la nifiez y adolescencia, especificamente
charlas de: Prevencion de Abuso Sexual Infantil para padres, apoderados y nifios de4to afos basico, Grooming dirigido a 2do. ciclo y
Pautas de crianza positiva para padres y apoderados.

— Capacitaciones a funcionarios municipales en torno a enfoque de derechos de la nifiez y adolescencia.

—  Atencioén de publico.

— Acogida de casos.

— Ingreso de casos SENAINFO.

—  Elaboracion de plan de intervencion individual.

- Derivacién de casos.

— Reuniones de monitoreo y analisis de casos.

— Revision de material informativo con relacién al fortalecimiento de capacidades y habilidades parentales.

— Focalizacién de centros de padres para realizar talleres de promocion y fortalecimiento de capacidades y habilidades parentales a
adultos responsables de nifios y nifias mayores de 06 afos.

Actividades Planificadas No Realizadas:

—  Atencién de publico.

— Presentacién del diagnéstico participativo territorial actualizado con actores locales y representantes de programas municipales. (Se
debe acordar una fecha de presentacion).

— Realizacién de acciones de integracién de temas de infancia con enfoque de derecho a programas y unidades dependientes de la
municipalidad. (Se debe acordar una fecha de reunion).

- Realizacién de reuniones conformadas por la Red de Infancia para disefiar Politica Local de Infancia, (se debe fijar una fecha de
presentacion).

—  Estrategia comunicacional implementada a nivel local. (Porque aln se estéa trabajando en su elaboracién y debe ser presentada al area
comunicacional del municipio con quien ya se tuvo una primera reunion).

Actividades Adicionales Primer Semestre:

— Participacion en actividad “Gobierno en Terreno”, (Porque es una manera de promocionar nuestro programa y a su vez vincularse con
programas que trabajan en torno a la tematica de infancia tanto a nivel comunal como regional).

— Reuniones mensuales con Concejo Asesor y Directora Regional del SENAME.

— Reunién con directivos de los establecimientos educacionales que participan del Consejo Consultivo para calendarizar reuniones
mensuales con NNA.

- Informar, transportar y acompanar al representante del Consejo Asesor Comunal a reuniones de Consejo Regional.

—  Coordinacién de trabajo con periodista mensual.

— Realizacién de charlas preventivas referentes a “Grooming” dirigidas a NNA y apoderados de Establecimientos Educacionales de la
comuna, en torno a la conmemoracion del “Dia Internacional contra el Abuso y Explotacion Sexual Infantil”.

— Entrega de presentes alusivos al “Dia Mundial contra el Trabajo Infantil”’, en jardines infantiles de la comuna y en Portal de Padre Las
Casas.

Actividades Adicionales Segundo Semestre:

- Participacion en actividad "Plaza Informativa" organizada por seguridad ciudadana en Padre Las Casas. (Porque es una manera de
promocionar nuestro programa y a su vez vincularse con programas que trabajan en torno a la tematica de infancia tanto a nivel
comunal como regional.

- Participacion en actividad "Plaza Informativa" organizada por SENDA en San Ramén. (Porque es una manera de promocionar nuestro
programa y a su vez vincularse con programas que trabajan en torno a la tematica de infancia tanto a nivel comunal como regional.

— Participacion de 03 actividades navidefias con nifios, nifas y sus familias (02 en Padre Las Casas y 01 en San Ramoén). Porque se
considera una forma promocionar los derechos de los nifios y de vinculase con otros programas que trabajan en la tematica de infancia.

Numero de Beneficiarios Directos:
— 135 nifios, nifas y adolescentes (Primer Semestre).
— 160 nifos, nifias y adolescentes (Segundo Semestre).

Numero de Beneficiarios Indirectos:
—  2.153 personas (Primer Semestre).
—  4.300 personas (Segundo Semestre).
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Resultados Cualitativos Afo 2015:

Diagnéstico participativo local de infancia en proceso de elaboracién.

Disefio de 3 encuestas dirigidas a adultos, nifios y dirigentes vecinales de juntas de vecinos considerados como insumos para
realizacién de segundo diagnostico.

Coordinaciones realizadas en torno a la elaboracién de la Politica Local de Infancia que considere al menos la promocién del enfoque
de derechos, la institucionalizacion de redes colaborativas, el desarrollo y fortalecimiento de las competencias parentales con las
familias participantes del programa, la participacion de nifios, nifias y adolescentes por medio del Consejo Consultivo Comunal, ademas,
de las acciones de promocioén y difusién realizada con los actores relevantes de la comuna.

Se fortalece la red de infancia ya existente, lo cual, se denota en el mayor nimero de participantes a las reuniones mensuales. Cabe
sefialar que la coordinadora del programa aun posee el rol dentro de la directiva (cargo de tesorera).

Se disefia un Plan de Trabajo Anual de la Red de Infancia acorde a las necesidades tanto de los programas que lo conforman como de
los requerimientos de la comuna, lo cual, ha permitido trabajar de manera mas ordenada.

Se lleva a cabo protocolo de derivacién en la red de infancia, donde se tiene claridad respecto de los distintos niveles de vulneracion de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes (baja, mediana y alta).

Se realizaron reuniones de coordinacion con la oferta programatica de SENAME, segun calendarizacién de la Direccién Regional de
SENAME.

Se ha consolidado el Consejo Consultivo Comunal, conformado por nifios, nifias y adolescentes de la comuna. Cabe sefialar que uno
de los nifios forma parte del Consejo Consultivo Regional es de la Comuna de Padre Las Casas, y ha representado a la comuna en
diversas actividades desarrolladas en la ciudad de Temuco.

Utilizacién de medios virtuales y publicitarios.

Se capacité a actores de la comunidad educativa en torno a enfoque de derechos de la nifiez y adolescencia previniendo aquellas
tematicas que constituyen riesgo o vulneracién de derechos.

Se promociond en torno a competencias parentales a adultos responsables de nifios/as mayores de 6 afnos.

Se realizan charlas educativas en la linea de Promocién de Derechos con los padres y apoderados.

Diagnéstico Participativo Local de Infancia en proceso de elaboracién.

Sistematizacion de resultados en proceso de 6ta consulta "Mi Opinién Cuenta".

Coordinaciones realizadas en torno a la elaboracién de la Politica Local de Infancia tales como: encuentros de nifios, nifias y
adolescentes por medio del Consejo Consultivo comunal, realizacién de talleres en torno a la promocién del Buen Trato Infantil,
participacién en reuniones mensuales de la Red de Infancia y Adolescencia, realizacién de talleres de fortalecimiento de las
competencias parentales con las familias participantes del programa, ademds de acciones de promocién y difusién realizada con los
actores relevantes de la comuna, ya sea, plazas ciudadanas, actividades de promocién y difusién de los derechos de los nifios.

Se fortalece la Red de Infancia ya existente, lo cual se denota en el mayor nimero de participantes a las reuniones mensuales.

Cabe sefalar que coordinadora de programa aun posee el rol dentro de la directiva (cargo de tesorera).

Se desarrolla el Plan de trabajo anual de la Red de Infancia acorde a las necesidades tanto de los programas que lo conforman como
de los requerimientos de la comuna, lo cual ha permitido trabajar de manera méas ordenada.

Se lleva a cabo protocolo de derivacion en la red de infancia, donde se tiene claridad respecto de los distintos niveles de vulneracién de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes {baja, mediana y alta complejidad).

Se han consolidado los 03 consejos consultivos que conforman el Consejo Consultivo Comunal conformado por nifios y nifias de los
Establecimientos Educacionales Padre Venancio, Daria Salaz y Complejo Educacional de Padre Las Casas. Cabe sefialar que uno de
los nifios que forma parte del Consejo Consultivo Regional es de la comuna de Padre Las Casas y ha representado a la comuna en
diversas actividades desarrolladas en la ciudad de Temuco y Pucén.

Utilizaciéon de medios virtuales y publicitarios tales como tripticos, tazones y recuerdos en torno a dias conmemorativos.

Se capacité a actores de la comunidad educativa en torno a enfoque de derechos de la nifiez y adolescencia previniendo aquellas
tematicas que constituyen riesgo o vulneracién de derechos.

Se promocion6 en torno a competencias parentales a adultos responsables de niflos/as mayores de 6 afios.

Se realizan charlas educativas en la linea de Promocién de Derechos con los padres y apoderados

Resultados Cuantitativos Ao 2015:

90 % del Diagnostico Comunal de Infancia.

Red de Infancia integrada en la comuna.

60% de las instituciones relacionadas en materia de infancia se incorporan formalmente a la Red de Infancia a diciembre de 2015.

El 60% de las instituciones incorporadas de la Red de Infancia participan de las actividades planificadas por esta a diciembre de 2015.
Flujo de derivacion utilizado.

100% del Consejo Consultivo conformado.

Se utiliza un 40% de las estrategias comunicacionales disponibles.

50% de los actores de la comunidad educativa vinculada al proyecto fue capacitada en torno al enfoque de derechos de la nifiez y
adolescencia a diciembre de 2015.

4% de la poblacién convenida reciben atencién psicosociojuridica necesaria desde julio a diciembre de 2015.

Se realiza el 80% de las acciones de promocién y difusién de capacidades y habilidades parentales, que apuntan a relaciones
parentales responsables de NNA mayores de 06 afios.

En comparacion con el primer semestre se duplica la participacion de los beneficiarios indirecto de 2.153 a 4.300 personas.

Impactos del proyecto:

La Comuna de Padre Las Casas cuenta una oficina de Proteccién de Derechos de la Infancia y Adolescencia donde son atendidas las
necesidades de vulneracién de derechos de baja complejidad de dicha poblacion.

Funcionarios Municipales del area de la salud, educacién y dependencias de DIDECO han incrementado sus conocimientos en relacién
a tematicas relativas a la proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Apertura de espacios de participacion y expresién de nifios, nifias y adolescentes de la Comuna de Padre Las Casas.

Interrupcion de situaciones de vulneracion de derechos de nifios, nifias y adolescentes de la Comuna de Padre Las Casas.
Mejoramiento y fortalecimiento de los flujos de derivacién de la Red de Infancia de la comuna.

Judicializacion en caos de graves vulneraciones de derechos de nifios, nifias y adolescentes de la comuna.

Valoracién del compromiso municipal y de sus autoridades frente al Tribunal de Familia de Temuco y el SENAME producto de la
implementacion de esta Oficina de Proteccién de derechos.

Las familias de la comuna, valoran el acceso a este tipo de programas municipales, debido a la necesidad manifiesta de generar
cambios a nivel de habilidades y/o competencias parentales.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - OPD

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 9.072 9.262 9.115 98,42%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 9.072 9.262 9.115 98,42%
C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 1.574 1.511 1.045 69,18%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 225 243 243 100,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 863 766 730 95,34%
22.08 SERVICIOS GENERALES 486 502 72 14,34%
C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO o
29 FINANCIEROS 800 800 794 99,30%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 800 800 794 99,30%
EQUIPOS COMPUTACIONALES Y .
29.06.001 PERIFERICOS 800 800 794 99,30%
TOTAL ANO 2015 M$ 11.446 11.573 10.955 94,66%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS NINOS, o
NINAS Y ADOLESCENTES — OPD M$ 11.446 11.573 10.955 94,66%
6.- APOYO Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA RELACIONADA CON FORMULACION E INICIATIVAS DE INVERSION.

Programa sin informacién desde la Unidad Responsable.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

APOYO Y ASISTENCIA TECNICA MATERIA RELACIONADAS CON FORMULACION INICIATIVAS INVERSION

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 116.904 114.994 114.994 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 116.904 114.994 114.994 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.200 0 0 0,00%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 300 0 0 0,00%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 300 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 600 0 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 118.104 114.994 114.994 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL APOYO Y ASISTENCIA TEC. MATERIA
RELACIONADAS FORMULACION INICIATIVAS INVERSION 118.104 114.994 114.994 100,00%
M$
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7.- SUBVENCIONES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS.

El Programa de Subvenciones Municipales se encuentra dentro de la Ley N° 18.695, ley que establece que para el cumplimiento de su
funciones las municipalidades tiene entre otras atribuciones esenciales en cuanto la facultad de otorgar subvenciones y aportes especificos a
personas juridicas de caracter publico o privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
contribuyendo de esta manera al financiamiento de proyectos sociales generados, disefiados y gestionados por organizaciones sociales de la
comuna.

Actividades Planificadas Afio 2015:
— Recepcion de proyectos y cartas de solicitud de subvenciones extraordinarias ingresadas por organizaciones sociales de la comuna de
caracter extraordinario.
— Presentacién de proyectos, asociaciones indigenas y otras organizaciones publicas y privadas a DIDECO, SECPLA y Unidad de
Control.
— Presentacion ante Concejo Municipal y entrega de cheques Proyectos de Subvenciones Ao 2015.
— Ejecucién y apoyo en proceso de rendicién con capacitaciones para orientar sobre rendiciones afio 2015 y afios anteriores.

Actividades Adicionales:
—  Subvenciones Extraordinarias Afio 2015.
—  Apoyo en el reintegro de fondos municipales por parte de organizaciones que lo solicitan.
—  Presentacion ante el Concejo de solicitudes de cambios en uso de los recursos obtenidos por Subvencién Municipal.
—  Gestiones con proveedores de servicios a fin de apoyar a las organizaciones en el proceso de rendicion.

NUmero de Beneficiarios Directos:
— 7.500 personas aprox., afio 2015.

Numero de Beneficiarios Indirectos:
— Todos los habitantes de la Comuna de Padre Las Casas.

Resultados Cualitativos:
— Se establece el uso regular de la Ordenanza sobre Otorgamiento de Subvenciones Municipales para casos extraordinarios y
ordinarios.
— Se apoya al trabajo comunitario y participativo grupal de las organizaciones, por sobre la participacion individual.
— Se transparenta el uso y asignacién de los recursos municipales entregados via subvencion.
— Se apoya el trabajo comunitario en areas como la social, cultura, deporte y la recreacion.

Resultados Cuantitativos:

— Apoyo a 6.500 personas aprox., que participan en actividades deportivas y recreativas.

—  Aproximadamente 600 personas cuentan con un espacio implementado para reunirse como Junta de Vecinos o Sede Comunitaria.

— Aproximadamente 100 personas que realizan actividades deportivas cuentan con implementaciéon necesaria para ejecutar su
disciplina.

— Aproximadamente 600 personas cuentan con los insumos necesarios para realizar actividades de capacitacion en manualidades y
trabajos de siembra.

— Aproximadamente 200 adultos mayores realizaron viajes de caracter recreativo.

Impactos del Proyecto:

— La aplicacién de la Ordenanza sobre Otorgamiento de Subvenciones ha regulado y transparentado la adjudicacién y entrega del
beneficio.

— Los nifios, adultos y adultos mayores han podido asistir a actividades de caracter recreacional y deportivo, lo cual, les permite vivenciar
nuevas experiencias.

- Lacomunidad cuenta con espacios adecuados que estimulen la participacién comunitaria.

— La comunidad cuenta con el respaldo de sus actividades culturales tradicionales.

— Las organizaciones sociales han valorado el trabajo grupal y comunitario por sobre los intereses de sus asociados.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

SUBVENCIONES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 101.446 56.595 55.850 98,68%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 101.446 56.595 55.850 98,68%
24.01.004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 101.446 43.590 43.445 99,67%
24.01.005 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 0 2.363 2.363 100,00%

OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR o
24.01.999 PRIVADO 0 10.642 10.042 94,36%
TOTAL ANO 2015 M$ 101.446 56.595 55.850 98,68%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL SUBVENCIONES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE o,
VIDA DE LAS PERSONAS M$ 101.446 56.595 55.850 98,68%
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8.- CENTRO DE DESARROLLO MAPUCHE REMOLINO.

El Centro Remolino es una iniciativa que busca mejorar/elevar la calidad de vida de las familias del sector remolino mediante el desarrollo de
programas y proyectos institucionales integrales, sustentable y participativo, y la generaciéon y fortalecimiento de alianzas y vinculos
estratégicos.

El Centro Remolino es una iniciativa Municipal de intervencién en el sector rural y en especial con Comunidades Mapuche que entra en
funcionamiento a principio del 2012 y busca constituirse en una forma distinta de trabajo que impulse el desarrollo de las familias del sector
rural, donde se reconocen sus caracteristicas socioeconémicas, considerando en especial, sus particularidades culturales, todo bajo una
metodologia de intervencién en que se privilegia la participacién y el respeto mutuo.

Dentro de las actividades planificadas ejecutadas, Afo 2015, se encuentran:

—  Sistematizacion y presentacion de informes mensuales, semestrales y extraordinarios.

—  Gestion de compras publicas del programa para funcionamiento del centro.

—  Administracion del Centro Mapuche Remolino, considerando personal, infraestructura, instalaciones, seguridad, entre otros.

— Implementacion de areas verdes en espacios del Centro.

— Desarrollo de encuesta socio-productiva, en las cinco comunidades mapuche alcanzando al de las casas del territorio.

—  Desarrollo de reuniones con dirigentes y comunidades para el fortalecimiento de las organizaciones del territorio.

—  Formulacion y presentacion de proyectos socio productivos de las comunidades y organizaciones del territorio “Juan Llancavil” y “Agro
apicultores Remolino Maquehue a los Fondos Presidente de la Republica y FOSIS”.

— Organizacién y desarrollo de Wetripantu 2015 con la participacion de seis de las siete comunidades mapuche del territorio.

—  Coordinacién con Medio Ambiente, Operativo de esterilizacién de Mascotas abierto a las 7 comunidades superando las 65
esterilizaciones.

— Apoyo a la coordinacién de comunidades mapuche que se encuentran a lo largo del Camino Molco Cautin para avanzar en disefio y
posterior asfaltado de este camino por trayecto de 18,9 km.

Actividades Planificadas no Ejecutadas:
— Licitacién para el mejoramiento el sistema de riego del invernadero debido a que no hubo recursos para llevarlo a cabo.
— Operativos dentales, sociales y legales debido a que los dirigentes no han entregado los requerimientos de sus comunidades, a la
fecha tenemos la demanda de dos de las siete comunidades.
— Implementacién de areas verdes, por no contar con los recursos para ello.

Actividades Adicionales realizadas:

— Numero de Beneficiarios Directos, alrededor de 200 familias. Se establecieron almacigueras de hortalizas en dos naves adicionales a
fin de optimizar el espacio.

—  Se cred el servicio de andlisis triquinoscépico debido a que el centro cuenta con un veterinario en forma permanente. A la fecha se
han realizado mas de 130 andlisis, con un valor aproximado de $520.000, que han sido aportados por los profesionales del centro. Se
requiere implementar el sistema de forma permanente ya que ha tenido una muy buena acogida.

— Se ampli6 de cinco a siete las comunidades con las que se trabaja directamente debido al interés de las mismas en participar con el
centro, a la vez se han integrado personas de comunidades mas lejanas que participan en forma permanente.

— Se disefa y ejecuta un programa para capacitacion en preparacién de huertos, con un costo de $1.000.000 y se beneficiaron en
forma directa a 112 familias.

— Se ha entregado plantines a personas provenientes de 10 comunidades del sector, (tomates, pepinos, lechugas, aji, coliflores,
acelgas, zapallo italiano y otras hortalizas).

— Se ha realizado atenciones de emergencia y antiparasitario a ganado bovino y ovino, abarcando a la fecha 238 Vacunos, ademas de
ganado menor, como cerdos, ovinos y también mascotas.

—  Se harealizado el mejoramiento de parte del sistema de riego del invernadero, con recursos reciclados existentes en el centro.

De los Resultados Cualitativos:
—  Centro Mapuche Remolino funcionando.
—  Mayor visualizacién del Centro Mapuche Remolino, a partir del trabajo desarrollado en el invernadero.
— Las comunidades han trabajado para la postulacion a proyectos que beneficien a sus familias.

De los Resultados Cuantitativos:

— Al menos 15 dirigentes de las 7 comunidades, han participado en reuniones territoriales de coordinacién y fortalecimiento
organizacional.

— 80% de las casas del Territorio han sido georreferenciadas a fin de poder optimizar la informacién y aplicar las encuestas socio
productivas.

- La Comunidad Juan Llancavil” ha postulado a proyecto al Fondo Social por M$3.000, atin se encuentra pendiente de aprobacion.

— EI Comité de agro apicultores Remolino ha postulado al Fondo FOSIS emprendo en Comunidad, por un monto de M$10.000.
Proyecto no adjudicado.

— EICMR en conjunto con seis de las siete comunidades del territorio han organizado y desarrollado el Wetripantu 2015.

— 65 atenciones en operativo de esterilizacién de mascotas realizado con Medio Ambiente.

— Apoyo a la coordinaciéon de comunidades mapuche que se encuentran a lo largo del Camino Molco Cautin para avanzar en disefio y
posterior asfaltado de este camino por trayecto de 18,9 km.

— Alafecha se han realizado, desde su implementaciéon mas de 200 muestras de triquinoscopia gratuitas a las comunidades.

—  Cultivo de terrenos para huertas a 112 familias como parte del proyecto de manejo sustentable de huertos.

— Se ha realizado atenciones de emergencia y antiparasitario a ganado bovino y ovino, abarcando a la fecha 238 Vacunos, ademas de
ganado menor, como cerdos, ovinos y también mascotas.

Lo anterior, ha permitido impactar en:
—  Mayor relacion e interdependencia entre Centro Mapuche Remolino y el Territorio donde se busca coordinar los esfuerzos para el
desarrollo integral.
—  Mayor interés en participar del centro, aumentando las comunidades atendidas en un 40%.
—  Mayor visualizacién del Centro Mapuche Remolino en las comunidades aledafias.
— Incremento en un 300% en la superficie destinada a almacigueras.
—  Motivacién de las personas del territorio por incorporar innovaciones en sus sistemas productivos.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
CENTRO DE DESARROLLO MAPUCHE REMOLINO
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 700 0 0,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 700 0 0,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 4 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 4 0 0,00%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 32.072 31.756 31.643 99,64%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 32.072 31.756 31.643 99,64%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 10.960 2.657 2.346 88,29%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 4.300 929 904 97,28%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.450 847 846 99,88%
22.05 SERVICIOS BASICOS 1.710 706 546 77,36%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 500 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 500 175 50 28,57%
22.11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 1.500 0 0 0,00%

C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO o
29 FINANCIEROS 500 0 0 0,00%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 500 0 0 0,00%
29.05.999 OTRAS 500 0 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 43.532 35.117 33.989 96,79%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 700 0%
TOTAL CENTRO DE DESARROLLO MAPUCHE REMOLINO M$ 43.532 35.117 34.689 98,78%

9.- PROGRAMA ADULTO MAYOR.

Este Programa busca planificar, coordinar y ejecutar estrategias de intervencién social destinadas a cubrir las necesidades de los adultos
mayores.

Durante el primer semestre del presente afo, se desarrollaron diversas actividades, entre ellas:

Lanzamiento del Programa Adulto Mayor.

Mateada celebracion dia de la madre con agrupaciones del sector Urbano.
Celebracion Wetripantu adultos mayores del sector rural.

Entrega de apoyo social a mas de 50 adultos mayores.

Entrega de mas de 90 ayudas paliativas durante el primer semestre.

Realizacion de viajes al centro Termal con almuerzo incluido para 1.000 Adultos Mayores de la Comuna.

Realizacion taller de Coro polifénico para adultos mayores.
Realizacion taller de Folclor para 28 adultos mayores.
Atencién podologia mensual de 80 adultos mayores de la comuna.

Durante el segundo semestre del presente afo, se desarrollaron diversas actividades, entre ellas:

Mateada Pasada de agosto con adultos mayores del sector Urbano.
Desfile y celebracion de fiestas patrias.

Misa y culto de accién de gracias por mes del adulto mayor.
Ceremonia coronacion de reinas de agrupaciones de Adulto Mayor.
Cena formal con adultos mayores por mes del adulto mayor.
Almuerzo de finalizacién de afo con adultos mayores del sector rural.
Atencién podologia mensual de 80 adultos mayores de la comuna.
Atencién de casos sociales.

Realizacion taller de Coro polifénico para adultos mayores.
Realizacion taller de Folclor para 28 adultos mayores.
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Adicionalmente, realizaron las siguientes actividades:

— Viaje interregional SERNATUR a la ciudad de Villarrica, donde participaron 41 adultos mayores de la comuna.

— Inauguracién nuevas dependencias del Programa Adulto Mayor, contando con la participacion de 100 Adultos Mayores dirigentes de
sus agrupaciones.

— Apoyo y supervision elaboracién proyecto fondos sociales SENAMA, Fondo Presidente de la Republica, Proyectos Sociales Aguas
Araucania.

— Apoyo en la ejecucion de la Primera Convencién Regional de Culturas Mayores del Mundo Rural, organizada por la Unién Comunal de
Adultos Mayores Rurales de Padre Las Casas.

—  Ejecuciéon Programa Cuidados Domiciliarios para el Adulto Mayor, entregando atencién socio sanitaria a 55 Adultos Mayores, con
dependencia moderada a severa.

—  Atencién Fonoaudioldgica gratuita mensual a 100 adultos mayores de la comuna.

- Apoyo y supervisién rendicién de cuentas proyecto fondos sociales SENAMA, Fondo Presidente de la Republica, subvencién municipal
2013, proyectos sociales Aguas Araucania.

- Cierre ejecucion programa Cuidados domiciliarios para el Adulto Mayor, donde 55 adultos mayores con dependencia moderada a
severa reciben apoyo socio sanitario.

- Almuerzo de finalizacién de afo con adultos mayores que firman parte de la Unién comunal Nueva Generacion.

Beneficiarios Directos:

— Se destacan en el Aio 2015, 1.800 Adultos Mayores (organizados en agrupaciones de adulto mayor), y 500 adultos mayores no
inscritos en agrupaciones que requieren apoyo social o atencién Fonoaudiolégica o Podolégica.

Beneficiarios Indirectos:
- Las Familias de cada uno de los usuarios.

De los Resultados Cualitativos:
- Adultos empoderados con el tema envejecimiento positivo.
- Alto grado de participacién y compromiso en participar en actividades propias del programa durante el afo.
- Alto nivel de compromiso social, sentido de la responsabilidad y trabajo en equipo.
- En el Segundo Semestre, 95% de los adultos mayores adscrito al programa, participando de manera activa de las actividades y
celebraciones realizadas por el programa.
- 100% de asistencia a talleres artisticos culturales. y de atencién podolégica.

De los Resultados Cuantitativos:

— 90% de los adultos mayores adscritos al programa participando de manera activa de las actividades y celebraciones realizadas por el
programa.

—  80% de las agrupaciones de la comuna son beneficiadas con viaje a las termas durante el afio 2015.

— 100% de asistencia en atenciéon Podolégica y Fonoaudiolégica gratuita.

Dentro de los impactos logrados:
- Mayor participacién de adultos mayores de las actividades llevadas a cabo por el programa.
- Inscripcién de nuevos socios y creacién de nuevas agrupaciones de adulto mayor en la comuna, tanto a nivel urbano como rural.
- Contar con nuevas instalaciones para el funcionamiento del Programa Adulto Mayor, permitiendo la atencion de profesionales del area
de la salud (Fonoaudi6logo y Podélogo), y un salén en el cual, se relinen agrupaciones, las cuales, no contaban con un espacio de
reuniones semanales.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA ADULTO MAYOR
CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 34.508 34.508 34.508 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 34.508 34.508 34.508 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 31.964 31.349 30.994 98,87%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 29.500 29.542 29.488 99,82%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 480 300 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 700 1.199 1.197 99,85%
22.05 SERVICIOS BASICOS 384 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 900 308 308 99,94%
TOTAL ANO 2015 M$ 66.472 65.857 65.502 99,46%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PROGRAMA ADULTO MAYOR M$ 66.472 65.857 65.502 99,46%
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10.- PROGRAMA CENTRO DIURNO ADULTO MAYOR.

El programa consiste en brindar atencién a adultos mayores de la comuna de Padre las casas, que se encuentran en situacion de vulnerabilidad
y dependencia leve, a través de la entrega de servicios socio sanitarios y de apoyo familiar preventivo, fortaleciendo su autonomia,
independencia y permanencia en su entorno habitual, apoyado por un equipo multidisciplinario.

Convenio de Financiamiento Directo entre las Municipalidad de Padre las Casas y el Servicio Nacional del Adulto Mayor, para ejecutar un Centro
Diurno para el adulto mayor con cobertura para 100 adultos mayores de 60 afios y mas, pertenecientes al 60% de la poblacién adulto mayor méas
vulnerable de la comuna, con nivel de dependencia leve.

Cabe senalar que los adultos mayores beneficiarios del centro reciben prestaciones psicoeducativas reflejadas en talleres de: Gimnasia
recreativa Funcional, ejecutado por la profesional Kinesiéloga, Actualidad y debate ejecutado por la profesional Terapeuta ocupacional, Historia
de vida ejecutado por la profesional Psicologa, Primeros auxilios, por la profesional Técnico en enfermeria y con la nutricionista, Participacion
comunitaria ejecutado por la profesional Asistente Social. Ademads, se entrega servicios de colaciones saludables durante la jornada de talleres y
servicio de movilizacién para el traslado de los usuarios desde sus domicilios al centro diurno y viceversa.

De las actividades planificadas:

— Durante el afio 2015, se ha dado cumplimiento en un 100% de la programacién anual de talleres,

— Talleres ejecutados; Gimnasia recreativa y funcional, actualidad y debate, desvinculacién asistida, historia de vida, derribando mitos,
primeros auxilios, participacién comunitaria, sexualidad, afrontamiento del duelo, manejo de trastornos conductuales, farmacos,
promocién del buen trato parte 2.

— Actividades recreativas: celebracién de cumpleafios mensual, mateadas, actividad seguimiento de usuarios promocién 2014, actividad
de auto cuidado, cierre de programa y egreso de usuarios 2015.

— Intervencién clinica, social y psicolégica individual de usuarios con patologias musculo esquelético, neurolégico, degenerativo,
psicolégico, deterioro cognitivo, depresion, entre otros. Y situacion de vulnerabilidad socioeconémica.

Actividades Adicionales:

—  Celebracién de fiestas patrias 2015, se realizaron juegos y comida tipica.

— Celebracién del mes del adulto mayor a través de la 2° Feria saludable del adulto mayor, donde participaron entidades
gubernamentales, programas municipales (corporacion del deporte, programas de salud, etc.), e instituciones de educacién superior de
las &reas de nutricién, enfermeria, ocupacion, kinesiologia, entre otros. Actividades deportivas: zumba, yoga, etc.

- EXPOCDAM 2015, exposicion de manualidades que realizaron los usuarios del programa, durante el periodo del primer y segundo
semestre en talleres de Estimulacion Cognitiva y desvinculacion asistida.

— Cierre de programa 2015. Se realiza cierre de programa en auditorio del Centro cultural de la comuna, con la presencia de
autoridades, usuarios de afios 2013, 2014, 2015 y postulantes 2016, familiares e invitados. Entrega de regalos para los egresados.
Finaliza con un coctel.

— Participacién en capacitacion del equipo de profesionales y técnicos en jornadas de “Buenas Practicas” de programas Centros Dia.
Dictado por SENAMA.

Numero de Beneficiarios Directos:

— 115 adultos mayores (se consideran aquellos que egresaron por motivos personales, cambio de domicilio fuera de la comuna y
enfermedad o fallecimiento.

Numero de Beneficiarios Indirectos:
— Las familias de cada usuario (300 personas aprox.).

De los Resultados Cualitativos:
- Aumento la participacién social.
- Empoderamiento de los usuarios con motivacién.
- Se logré favorecer la promocién del programa al entorno mas cercano del usuario.

- Aumento progresivo de la asistencia de la participacion de actividades del centro diurno.

De los Resultados Cuantitativos:
- El 90% de los Adultos Mayores con dependencia leve, egresa con un nivel de valencia del 100% esto significa, Independiente en
escala de Barthel.
- El 75% de los usuarios posee una disminucién de caidas a distinto nivel.
- El 85% de los usuarios logra mejorar adherencia a medicamentos de patologias crénicas.

- El 90% de los usuarios logra estabilidad emocional con respecto a patologias que afectan el estado emocional (depresion).

Impactos del Proyecto:
- Aumento de la participacién social de los usuarios en los programas que oferta la municipalidad de padre las casas.

- 90% de adherencia de los usuarios inscritos en los Cesfam de la comuna con patologias que afectan el estado emocional de las
personas.

- Incorporacién de usuarios a la red formal e informal de programas municipales y Senama.
- Incorporacién de usuarios del programa a las agrupaciones de adulto mayor existentes de la comuna.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA CENTRO DIURNO ADULTO MAYOR

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
C X P GASTOS EN PERSONAL 12.500 13.193 13.193 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 12.500 13.193 13.193 100,00%
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C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 2.184 2.050 2.048 99,91%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 420 333 332 99,65%
22.05 SERVICIOS BASICOS 1.764 1.717 1.716 99,96%

C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO o
29 FINANCIEROS 870 658 658 99,99%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 750 658 658 99,99%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 120 0 0 0,00%
29.05.001 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 120 0 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 15.554 15.901 15.899 99,99%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PROGRAMA CENTRO DIURNO ADULTO o,
MAYOR M$ 15.554 15.901 15.899 99,99%
11.- PROGRAMA SENDA — PREVIENE: EN LA COMUNIDAD.

El objetivo de este Programa consiste en desarrollar, articular y coordinar una politica comunal de prevencién, tratamiento, rehabilitacion del
consumo Yy control de drogas, asi como las consecuencias asociadas, en el marco de la Estrategia Nacional de Drogas, con adecuaciéon segin
las caracteristicas y realidad de la comuna.

El Programa Previene se instala en la Comuna de Padre Las Casas desde el afio 2005 producto de un Convenio de Cooperacién Técnico y
Financiero entre la Municipalidad de Padre Las Casas y SENDA, como la expresion comunal de la politica para abordar la prevencion del
consumo y microtrafico de drogas. El programa para la ejecucién en el afio 2015, contempla parte de su financiamiento con dineros provenientes
de infracciones a la ley 19.925 de alcoholes, la que indica que parte de lo recaudado por concepto de la aplicacién de esta ley puede ser utilizado
en la linea de la prevencién y/o rehabilitacion. El programa Previene busca lo anterior a través del trabajo articulado entre la administracién local,
instituciones publicas y privadas presente en el territorio y por su puesto los actores locales relevantes quienes conformar la red social. El trabajo
se fomenta sobre los principios de participacién e inclusién social, otorgando un valor significativo a los integrantes de la sociedad civil. Es en el
territorio comunal donde convergen distintas poblaciones y problemas que son necesarios tener presente para desarrollar un trabajo de
prevencién en forma integral. La estrategia nacional de drogas plantea metas ambiciosas referentes a la reduccién del consumo de drogas y
alcohol, para esto la metodologia de trabajo es generar una comisién comunal de drogas quien debera ejecutar la politica comunal de drogas.

Dentro de las actividades planificadas, Afio 2015:
— Talleres de prevencién con padres.
—  Capacitacion de agentes comunitarios.
— Jornadas de fortalecimiento de lideres.
—  Capacitacién docente para implementacién de programas preventivos.
— Jornadas de deteccion, derivacién y acompafamiento de casos de consumo.
—  Talleres de prevencion con jovenes.
— Realizacién de plan de accién en empresas privadas.
— Participacion en red comunal de infancia y familia.
—  Proceso de actualizacion de diagnéstico comunal.
—  Ferias de sensibilizacion con estudiantes y padres.
—  Campanas preventivas.
—  Comisién Comunal de Drogas y Alcohol.
— Mesa de Tratamiento Comunal de Drogas y Alcohol.

Actividades Adicionales:
- Acompafiamiento en celebraciéon de Dia Internacional de la prevencién del consumo de drogas, actividad liderada por SENDA
Regional en donde se le solicita apoyo al equipo comunal.

Beneficiarios Directos:
— 1.000 personas.

Beneficiarios Indirectos:
— 2.000 personas.

Dentro de los Resultados Cualitativos:
- Fortalecer trabajo a nivel intersectorial en la tematica de drogas.

- 7 escuelas focalizadas con competencias preventivas.
- 6 escuelas ingresadas al programa de Intervencion Temprana “Actuar a Tiempo”.
- 8 escuelas de arrastre del programa de Certificacion de escuelas.
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- 5 capacitaciones en Continuo Preventivo a 5 establecimientos de la comuna.

- 5 talleres de estrategias parentales en un establecimiento educacional de la comuna.

- 7 capacitaciones en tematicas preventivas realizadas a docentes de 7 establecimientos de la comuna.
- Actualizacion de 1 diagnéstico comunal sobre consumo y trafico de drogas.

- Desarrollo de diagndstico barrial en sectores Pulmahue y villa El Bosque.

- Talleres preventivos a estudiantes de nuestros 6 establecimientos del programa Actuar a Tiempo.

- Desarrollo caracterizacion diagnéstico a los 7 establecimientos focalizados de la comuna.

Dentro de los impactos logrados:
- Lograr una mayor sensibilizacién en la poblacién acerca de la prevencion del consumo de drogas a nivel educativo, laboral y
comunitario.
- Lograr instalar culturas preventivas en diferentes establecimientos educacionales de la comuna.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

SENDA - PREVIENE EN LA COMUNIDAD

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 14.388 14.388 14.388 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 14.388 14.388 14.388 100,00%

C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 2.947 2.989 2.581 86,34%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 620 1.043 668 64,01%

TEXTILES, VESTUARIO Y o
22.02 CALZADO 150 75 75 99,96%

MATERIALES DE uso O o
22.04 CONSUMO 750 930 914 98,32%
22.05 SERVICIOS BASICOS 315 315 302 95,80%
22.08 SERVICIOS GENERALES 1.112 626 622 99,38%

C X P ADQUISICION DE ACTIVOS o
29 NO FINANCIEROS 690 574 573 99,90%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 690 574 573 99,90%

EQUIPOS COMPUTACIONALES Y N
29.06.001 PERIFERICOS 690 574 573 99,90%
TOTAL ANO 2015 M$ 18.025 17.951 17.542 97,72%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL SENDA - PREVIENE EN LA COMUNIDAD M$ 18.025 17.951 17.542 97,72%

12.- SENDA - PREVIENE: FUTBOL CALLE Y ZUMBA CALLE.

SENDA - PREVIENE: FUTBOL CALLE y ZUMBA CALLE

El programa SENDA — Previene: Futbol Calle, consiste en fortalecer vinculos pro sociales, promover salud integral y reinsertar en la sociedad a
personas en situacion de riesgo social y/o con consumo de drogas o abuso de alcohol a través del deporte en diferentes sectores de intervencién
focalizada de nuestra comuna.

El programa SENDA — Previene: Futbol y Zumba Calle, consiste en generar posibilidades de cambio en adolescentes y jovenes de la comuna
de Padre Las Casas que pertenecen a sectores focalizados por el programa SENDA Previene debido a sus niveles de vulnerabilidad frente al
consumo de drogas y consumo abusivo de alcohol.

La metodologia utilizada por el programa Futbol Calle es la practica de futbol como herramienta de problematizaciéon de conductas de riesgo y
conductas asociadas al consumo de Drogas. Mediante dos encuentros semanales de practica de futbol de 2 horas cada uno se pretende ir
generando condiciones en los jovenes que les ayuden en su desarrollo. El programa SENDA-Previene “Zumba Calle”, se encuentra dirigido
principalmente a mujeres jévenes de entre 18 y 35 afios de edad. Se utilizaran preferentemente sedes vecinales y canchas o parques habilitados
en los sectores de intervencion focalizada; correspondiente a Poblacién Meza, Villa El Bosque, Los Caciques, Parque Corvalan y localidad de
San Ramoén, con duracién de una hora semanal en cada uno de ellos.

Articuladamente con la practica de Zumba y Futbol, se realizaran intervenciones psicoeducativas, a cargo de un profesional de area, quien se
responsabilizard de generar el vinculo inicial y luego permanente con las usuarias del programa. Utilizara herramientas psicoeducativas;
consistentes en llevar un registro personal de cada usuaria, elaborar Potenciales de Adaptacion (PAD) y Potencial Experiencial (PEX) segun sea
requerido en el proceso de intervencién y acompafamiento de las participantes.
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Actividades Planificadas:
— 2 Talleres semanales de futbol calle.
—  Encuentros Deportivos con otras instituciones (SENDA, clubes deportivos, intercomunales etc.).
- Acompafamiento individual.
— Realizacién de planes de intervencién con jévenes focalizados.
—  Campeonato Futbol Calle Apertura Comunal.
— Talleres de Zumba en la Comunidad.
— Espacios socioeducativos de tolerancia a la frustracién, baja autoestima, normas y limites, control de impulsos, resolucién de
conflictos.

Actividades Adicionales:
—  Celebracién con comunidad primer Aniversario de Zumba Calle
—  Capacitacion a profesores y monitores de Futbol Calle de la region, realizada por Accion Total en dos oportunidades en el afio.
— Participacién por parte de Zumba Calle en celebracién del dia de la Prevencion de Drogas y alcohol a nivel Regional.
— Participaciéon de zumba calle y fatbol calle en Aniversario de la Comuna.
— Participacién de zumba calle en Navidad en sector San Ramon.

Numero Beneficiarios Directos:
— 200 (Futbol Calle y Zumba Calle).

Numero Beneficiarios Indirectos:
— 875 (Futbol Calle y Zumba Calle).

Resultados Cualitativos:
— Realizar actividades de interés para la poblacién juvenil, que ayude a mantener ocupado el tiempo libre.
— Mantener vinculado al programa a una cantidad importante de jévenes quienes ayudan en diferentes actividades al programa.
—  Lograr un posicionamiento de la importancia de la prevencion del consumo de drogas.
— Mejoramiento de relaciones interpersonales.
- Fortalecimiento de Liderazgos Juveniles.
— Fomentar la préactica de deporte-recreacién como habito y lograr trabajar tematicas preventivos del consumo de drogas y alcohol en
vecinos en diferentes sectores de la comuna.

Resultados Cuantitativos:
— Vinculacién Permanente con 200 adolescentes y adultos de la comuna.
— Participacién de campeonato nacional de Futbol Calle.
— Involucrar a los usuarios con redes de apoyo de la comuna.
- Realizar 5 talleres semanales de Zumba en la Comunidad.
— Realizar una actividad semestral de Zumba para acompafar actividades preventivas del programa SENDA-Previene PLC.
— Desarrollar al menos un espacio socioeducativos semestral por tematica: tolerancia a la frustracion, baja autoestima, normas y limites,
control de impulsos, resolucién de conflictos.

Impactos del Programa:
— Jévenes y adultos con mayor percepcion de riesgo frente al consumo de drogas.
— Consolidar a Futbol Calle fuera de la region.
- Motivacién de jovenes por participar en encuentros deportivos Intercomunales y masivos.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

SENDA - PREVIENE: FUTBOL CALLE Y ZUMBA CALLE

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 14.160 14.160 6.819 48%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 14.160 14.160 6.819 48%
PRESTACIONES DE SERVICIOS EN N

21.04.004 PROGRAMAS COMUNITARIOS 14.160 14.160 6.819 48%
TOTAL ANO 2015 M$ 14.160 14.160 13.899 98,16%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 261 0%
TOTAL SENDA - PREVIENE: FUTBOL CALLE Y ZUMBA o
CALLE M$ 14.160 14.160 14.160 100,00%
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13.-

APOYO Y ASISTENCIA TECNICA A SISTEMAS DE AGUA POTABLE RURAL.

El programa consiste en dar apoyo, coordinacion y asistencia técnica a diferentes Comités de Agua Potable Rural de la comuna de Padre Las
Casas en la tematica de agua potable rural, y consiste especificamente en realizar atenciones de publico para establecer las necesidades de la
gente, efectuar visitas en terreno para realizar diagnéstico de la situacion, establecer listado de potenciales beneficiarios de proyectos de agua
potable rural, formulacién de perfiles de proyectos, postulacion de las distintas etapas de los proyectos Agua Potable Rural al Gobierno
Regional y seguimiento de los proyectos que estén en ejecucién de algunas de sus etapas. En los casos que se presenten solicitudes
individuales, ya sea por mejoramiento de pozo o equipamiento, se debe recepcionar las peticiones de la problematica en particular de
abastecimiento de agua potable y realizar las gestiones pertinentes en distintas entidades del Estado para dar respuesta al solicitante. El
programa gestionard la linea de financiamiento de la SUBDERE para los proyectos de Abasto de Agua, en que se otorguen soluciones de
mejoramiento de fuentes de agua por Comunidad Indigena. También contempla la postulacion de proyectos de Casetas Sanitarias.

Actividades Planificadas Ao 2015:

Salida a terreno para localizacion de familias. Especificamente se efectud localizacion de viviendas de familias para los proyectos
de APR de Champulli, el cual esté en ejecucion y que se solicité incorporar nuevos beneficiarios.

Establecer listado de potenciales beneficiarios de proyectos de A.P.R. Se efectud incorporacion de nuevos beneficiarios del
proyecto Champulli, donde se generd certificado de habitabilidad.

Postulacién de Proyecto al Gobierno Regional. Se postularon los diversos proyectos APR segln la etapa de desarrollo en que se
encuentren. I[dem para el caso de abasto de agua y casetas sanitarias.

Seguimiento y Monitoreo de la cartera de proyectos de Aqua Potable Rural en su distintas etapas de ejecucion, ya sea
Prefactibilidad, Disefio y Ejecucion. Se monitore6 el financiamiento de los diversos proyectos de la cartera de inversién APR de
Padre Las Casas en sus distintas etapas.

Atencién de Publico. Se sostuvo comunicacion con dirigentes de Comités APR de la comuna. Con dirigentes de las comunidades
que postulan a Abastos de Agua y Casetas Sanitarias.

Levantamiento en terreno de informacion para los proyectos. Se efectuaron diversos trabajos técnicos en terreno como apoyo a
las diversas iniciativas de Agua Potable Rural, Abastos de Agua y Casetas Sanitarias.

Numero de Beneficiarios Directos:

. ] Cantidad de . . Cantidad de
Comunidad Indigena . Comunidad Indigena .
familias familias

Pedro Linconao | Juan Catrilafll 9
Pedro Linconao | 21 Emilic Cumilaf 13
Juanaviuda de Llangquinao 33 Jlose Luis Parra 34
Juan Catrilaf 24 Huentecol Lleuvul £
Antonio Huilipan 30 Pedro Tari 27
Martin Anticheo 12 Danguilco 18
Juan Castille c Jose Rosario Mancuvilu 20
loze Lien 12 Domingo Quilagueo
lgnacic Tranel 47 Fancho Maripil 24
Hilario Farra 28 Maripan Monterg 33
Mariano Lleubul 23 Alonso Alongueo 13
Pedro Tori 21 Juan Currin 13
lose Santos Coche 28 Juan Trecaman 36
Juan Sandoval 26 Abeling Torres Mangueso 28
Zolilo Nanco 20 Albino Torres Mangueo 37
Juan Huentelen 21 Juan Huehuentro 43
Juan Pravil 11 Juan Painen 45
Juan Huenchumil Quintupil 7 Alon=so Alongueo N2 2 24
luan Manqueche g Juzn Mecul 34
Juan De Dios Namuncura 11 Juzn Lefiman 27
Juan Huentenao 26 Comité Llamaico 10
Pedro Carril 24 Entuco 78
lgnacic Mariano 12 Juan Llanquileo y Antonia Cayunao 33
Ignaciz Vda. Panguinao 55 W de Abril 24
Juan Catrilaf| 21 Comité Tres Chorrilos 24

Total = 1.238 familias, 5.571 personas aprox.
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- Instalacién de Sistemas APR:
Pilpilco = 121 fam., 484 personas aprox.
lllaf - Esperanza = 719 fam., 2.876 personas aprox.
Dehuepille = 177 fam., 708 personas aprox.
Molco - Cautin = 95 fam., 380 personas aprox.
Llamaico - Puculfén = 447 fam., 1.788 personas. aprox.
Champulli = 211 fam., 844 personas aprox.
Hualahue = 151 fam., 604 personas aprox.
Pitrelahue = 98 fam., 392 personas aprox.
Prado - Puello = 93 fam., 372 personas aprox.
Colpanao - Zanja-Maquehue = 217 fam., 868 personas aprox.
Cunco Chico = 145 fam., 580 personas aprox.
Yauyagiien = 114 fam., 456 personas aprox.
Monopaine - Chapod = 180 fam., 720 personas aprox.
J. Painen - S. Queupumil = 171 fam., 684 personas aprox.
Mariafir = 127 fam., 508 personas aprox.
Pichiquepe = 101 fam. = 404 personas aprox.

— Instalacion de Sistemas Casetas Sanitarias:

Cantidad d
Abastos y APR con Resolucion Sanitaria ! a: _E
Beneficiarios
Abasto de Agus, Pedro Linconac 1 25
Abasto de Agua, Pedro Linconac |
Abasto de Agua, Pedro Tori 15
Abasto de Agua, Antonic Pilguinao 27
Abasto de Agua, Francisco Ancap 43
APR Remolino Maguehue 50
APR Millahui Trompulo 128
APR Tromen Quepe 134
APR Cacigue curihuil 153
APR Metrenco a5
APR Licanco 97
APR Truf Truf 107
APR Pardo Huichshue 142
APR 5an Ramaon 1938

Total = 1.288 familias, 5.796 personas aprox.

Numero de Beneficiarios Indirectos:
—  Aprox. 800 familias, correspondientes a las familias que en futuro podrian incorporarse a los Sistemas APR.

Resultados Cualitativos:
- Participacion de los Comités APR en el desarrollo de cada una de las etapas de desarrollo de los proyectos.
—  Constante Atencién de Publico de las Directivas de los Comités de A.P.R., Abastos de Agua y Casetas Sanitarias, de beneficiarios y de
publico en general relacionado con la tematica.
—  Coordinaciones con profesionales de Aguas Araucania, DOH, GORE, SUBDERE para estado de avance de los proyectos APR, Abastos
de Agua y Casetas Sanitarias de la Comuna de Padre Las Casas.

Resultados Cuantitativos:

— 4 proyectos APR en su etapa de Prefactibilidad (Juan Painem y Francisco Queupumil, Pichiquepe, Mariafir, Dehuepille).

— 8 proyectos en su etapa de Disefio (Monopaine,-Chapod, Colpanao-Zanja-Maquehue, Pilpilco, Coyahue-Paillanao, Yauyagtien, Cunco
Chico, Pitrelahue, Ampliacién y Mejoramiento Metrenco).

— 6 Proyectos en Ejecucién: 1.- Instalacion Sistema de Agua Potable Rural Hualahue. 2.- Instalacion Sistema de Agua Potable Rural
Champulli, 3.- Instalacién Sistema de Agua Potable Rural de lllaf-La Esperanza, 4.- Instalacién Sistema de Agua Potable Rural Molco
Cautin, 5.- Instalacion Sistema de Agua Potable Rural Prado Puello y 6.- Conservacion APR Newen Coyahue.

— 1 Cartera de Inversién APR con més de 20 proyectos APR.

— En Abasto de Agua la situacion es la siguiente: 14 Proyectos en ejecucion, 31 Postulados, y 39 en Formulacion.

— En casetas sanitarias se encuentra un proyecto en ejecucion y 3 en formulacién.

Impactos del Proyecto:
— Se logra que la comunidad tenga conocimiento que puede canalizar sus necesidades de abastecimiento de agua a través de este
programa.
— Que las comunidades se organicen para formar Comités APR y asi postular a proyectos.
— Que las comunidades se apoyen en la Municipalidad para poder resolver de alguna manera sus problematicas en el tema de agua.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

APOYO Y ASISTENCIA TECNICA EN INICIATIVAS SOCIALES DE SISTEMAS DE AGUA POTABLE RURAL Y SANEAMIENTO BASICO

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION

INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 58.212 58.212 58.212 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 58.212 58.212 58.212 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 650 0 0 0,00%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 100 0 0 0,00%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 100 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 450 0 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 58.862 58.212 58.212 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL APOYO Y ASISTENCIA TECNICA INICIATIVAS
SOCIALES DE SISTEMAS DE AGUA POTABLE RURAL Y|  58.862 58.212 58.212 100,00%
SANEAMIENTO BASICO M$

14.- PROGRAMA DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE.

El Programa tiene por objetivo la gestién y distribucién de agua potable al sector rural de la comuna a usuarios que no tienen acceso a agua
potable.

Ademas, de registrar y responder solicitudes, cuantificar la necesidad de recursos para abordar el déficit hidrico y la dificultad de acceso de agua
potable para consumo humano.

Actividades Realizadas Afio 2015:

— Labores administrativas, planificacién de recursos, licitaciones, prorroga de contratos de servicios, adquisiciones.

—  Fiscalizar en terreno servicios contratados.

—  Solicitud de recursos externos.

— Entrega de ayuda para hogares con problemas de escases de agua potable.

— Actualizar datos en terreno de usuarios.

— Distribucién de agua potable a usuarios del sector rural.

— Coordinar carga de camiones aljibes en Temuco parcialmente en dependencias directas de la Empresa Sanitaria Aguas Araucania que
suministra el agua potable que se traslada, debido a trabajos de mejoramiento en las redes de agua potable del suministro de Padre
Las Casas.

— Adicionalmente, se envi6 informacion por déficit de agua en la comuna a Nivel Central, de acuerdo a solicitud de informacion: entrega
de FILTROS SAWYER cuando existe posibilidad de mejorar la calidad del agua de hogares afectados, gestion y coordinacién con
Organismos Externos para traslado del punto de carga de agua a camiones ubicado en terrenos para ejecucion de obra “Mejoramiento
Interconexién Vial Temuco — Padre Las Casas”.

Beneficiarios Directos:
— Encuanto a indicadores, directamente se beneficiaron a 3.700 hogares del sector rural.

Beneficiarios Indirectos:
— Indirectamente se beneficiaron a 14.800 personas.

Resultados Cualitativos:
— Cualitativamente, se ha logrado cumplir sistematicamente los objetivos del programa, basados en la planificacion y coordinacion de la
Administracion Municipal.
- Un 92% de respuesta escrita (correspondencia) a solicitudes de usuarios.

Resultados Cuantitativos:
— 3.700 hogares atendidos para distribuciéon de agua potable.
— 100 EFU aplicadas, para solicitud de estanques.
— 100 grupos familiares registrados en Registro de solicitudes para ONEMI (576 total anual).
- 1.328 grupos familiares registrados al Sistema de Registro de Usuarios.
— 50 cartas registradas (605 total anual).
— 91 cartas respuestas mediante oficio (557 total anual).

Impactos del Proyecto:
- Mejor gestion a la solicitud de recursos externos.
—  Mejor utilizacién de recursos municipales (ahorro en contrataciéon de aljibes).
— Recursos humanos solamente al programa y en beneficio de usuarios.
- Oficina independiente para atencién de publico, més cercana al Edificio Consistorial (mejor ubicacion).
— Mejorar la atencién de publico y respuesta a solicitudes.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 33.228 33.378 33.378 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 33.228 33.378 33.378 100,00%
C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 93.512 118.964 111.811 93,99%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 200 48 48 100,00%
TEXTILES, VESTUARIO Y o
22.02 CALZADO 771 707 706 99,92%
MATERIALES DE USO O o
22.04 CONSUMO 1.341 1.241 1.205 97,09%
22.05 SERVICIOS BASICOS 36.000 75.153 68.109 90,63%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 600 355 283 79,78%
22.08 SERVICIOS GENERALES 54.400 41.460 41.460 100,00%
SERVICIOS TECNICOS Y o
22.11 PROFESIONALES 200 0 0 0,00%
C X P TRANSFERENCIAS o
24 CORRIENTES 14.300 14.281 14.280 99,99%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 14.300 14.281 14.280 99,99%
ASISTENCIA SOCIAL A o
24.01.007 PERSONAS NATURALES 14.300 14.281 14.280 99,99%
C X P ADQUISICION DE o
2 ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 222 0 0,00%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 222 0 0,00%
MAQUINARIAS Y EQUIPOS o
29.05.002 PARA LA PRODUCCION 0 222 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 141.040 166.845 159.469 95,58%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE M$ 141.040 166.845 159.469 95,58%
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15.- PROGRAMA APOYO TALLERES LABORALES.

El Programa tiene por objetivo promover el desarrollo integral de las mujeres pertenecientes a los diferentes Talleres Laborales, Agrupaciones
artesanas o comunidades indigenas beneficiarias del Programa mencionado, a través de la entrega de herramientas que les permitan manejar
ciertas habilidades y técnicas personales, comercializar sus productos y revalorar la propia identidad cultural mapuche. Promover la igualdad de
oportunidades, la plena participacion en el desarrollo social y la productividad de las mujeres de la Comuna.

Que las Organizaciones sociales de la Comuna, constituidas tanto Talleres Laborales o Agrupacion de Mujeres Artesanas, u/o organizaciones
rurales de comunidades integradas por mujeres amparadas bajo la Ley 19.418, tengan la posibilidad de acceder a las diferentes capacitaciones,
ferias y exposiciones organizadas por los programas asociados al emprendimiento individual y grupal de mujeres en la comuna. Potenciando a
su vez, la productividad y comercializacion de sus trabajos.

De las Actividades Planificadas:

- Reuniones en terreno con las organizaciones que estan siendo capacitadas por el programa.

- Reuniones quincenales con las monitoras que capacitan a las usuarias del programa.

- Reuniones para las directivas de los 54 talleres laborales para la entrega de informacién a la participacién de actividades en ferias y/o
exposiciones.

- Reuniones con las directivas de los 44 talleres laborales para entrega de informacién de postulacién de proyectos.

- Entrega de informacion en la formulacién de proyectos a los grupos o individual para ser postulado en la instancia que esté
disponible.

- Capacitaciones entregadas a 54 talleres de acuerdo a técnicas por cada una de las monitoras: 11 talleres manualidades, 11 talleres
de corte y confecciones y 32 talleres de artesanias en lanas.

- Participacién activa en encuentros, exposiciones, ferias que se les convoque.

- Participacién en ferias:

- Fiesta de las tradiciones chilenas en septiembre.

- Expo sofo en noviembre.

- Materia Prima de Santiago en noviembre.

- Reuniones con Presidentas de los Talleres Laborales.

- Reuniones en terreno con las organizaciones que estan siendo capacitadas por el Programa.

- Reuniones quincenales con las monitoras que capacitan a las usuarias del programa.

- Entrega de informaciéon en la formulacién de proyectos a los grupos o individual para ser postulado en la instancia que esté
disponible.

- Postulacion 9 proyectos del 2% FNDR cultura en un total de $28.450.000.

- Entrega de informacién a la participacion de actividades en ferias y/o exposiciones.

- Capacitaciones entregadas a 54 talleres de acuerdo a las técnicas que entrega cada monitora.

- Talleres de Manualidades.

- Talleres de Corte y Confecciones.

- Talleres de Artesanias en lanas.

- Taller Fusionado de Artesania en lanas y Corte y Confecciones.

- Desfile de Modas de fin de afio.

Actividades Adicionales:
- Feria Inter comunal de Artesanias.
- Encuentros de los Talleres que son capacitados por cada monitora.
- Formalizaciéon de la mesa rural para la mesa regional rural.
- Entrega de subvenciones a 52 talleres laborales.
- Etc.

Numero Beneficiarios Directos: 750 mujeres.
Numero Beneficiarios Indirectos: 2.300 personas.

Resultados Cualitativos:
- Talleres capacitandose en distintos tipos de telares como telar mapuche, telar maria, telares planos, telares cuadrados de clavos.
- Talleres capacitandose en tejidos a palillos tejidos a crochet, tejidos en horquilla.
- Talleres capacitandose en corte y confecciones de prendas de ropa como abrigos, chaquetas, vestidos, poleras, etc.
- Talleres capacitandose en distintos tipos de manualidades como pintura en géneros, decopage, policromia, bordados, etc.
- Un taller capacitandose en técnicas de telares y corte y confecciones.
- Etc.

Resultados Cuantitativos:
- El 80% asisti6 a las reuniones convocadas.
- La asistencia de las monitoras fue del 99%.
- El 15% de los talleres particip6 en ferias y exposiciones.
- Al 100% de los talleres laborales se les hizo entrega de formularios y asesoria a postulacién de proyectos tanto municipales como
estatales.
- El 60% de asistencia a capacitaciones de los 55 talleres laborales en clases con monitoras.

Dentro de los impactos logrados:

— La subvencién municipal tuvo un gran impacto en los Talleres Laborales ya que como primera vez que son beneficiados todos tuvieron
sus materiales para trabajar de mejor manera las capacitaciones entregadas por el Programa.

— Laintegracion con sus pares en los encuentros de los talleres que son capacitados por cada monitora conociendo las mismas técnicas
pero con mayor o menor conocimientos de cada uno de los Talleres Laborales de trabajos que han realizados en todo el proceso de
trabajo.

—  Elinterés de trabajar con mayor dedicacién para obtener mayor calidad, el objetivo de esto es la mayor rentabilidad de sus productos.

— Enlas capacitaciones del Taller Fusionado tiene impacto el como logran crear piezas de vestir Unicas de sus propias creaciones.

- Etc.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

APOYO TALLERES LABORALES

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 33.532 35.050 35.050 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 33.532 35.050 35.050 100,00%
22 g or)l(su':\n OB'ENES ¥ SERVICIOS DE 5.620 5.136 4.776 92,98%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2.000 1.328 1.327 99,95%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 200 100 100 99,94%
22,07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 620 300 300 100,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 1.600 1.208 849 70,29%
22.09 ARRIENDOS 1.200 2.200 2.199 99,96%
" go r)l(suF;\n OBIENES Y SERVICIOS DE o 131 o 0.00%
22,07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 0 131 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 39.152 40.317 39.826 98,78%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 131 0%
TOTAL APOYO TALLERES LABORALES M$ 39.152 40.317 39.956 99,11%

16.- PROGRAMA PUENTE “ENTRE LA FAMILIA Y SUS DERECHOS” — INGRESO ETICO FAMILIAR.

El objetivo de este Programa consiste en mejorar las condiciones de vida de familias de extrema pobreza, generando las oportunidades y
proveyendo los recursos que permitan a estas familias, recuperar o disponer de una capacidad funcional y resolutiva eficaz, en el entorno
personal, familiar, comunitario e institucional.

Realizar un trabajo personalizado con familias de la comuna, a través de visitas domiciliarias a sectores urbanos y rurales, durante un periodo de
dos afios, cuyas visitas son decrecientes, donde se efectiia una labor de orientacion de acuerdo a una metodologia, a fin de que las personas
puedan acceder a los beneficios Estatales.

De las Actividades Planificadas Afio 2015:
- Ingreso de familias segun la cobertura.
- Establecida por el Fondo de Solidaridad e Inversién Social (FOSIS).
- Egresos de familias adscritas a IEF durante periodo 2013 al presente. (Cobertura 390).
- Seguimiento de 415 Familias, adscritas a Programa Ingreso Etico Familiar.
- Realizar gestiones o coordinaciones con Instituciones Publicas o privadas en beneficio de familias Puentes e Ingreso Etico Familiar.

Actividades Adicionales:

- En el mes de Febrero del 2014, se trasfirio oficialmente desde el Fondo de Solidaridad e Inversion Social FOSIS, los convenios con su
respectiva resoluciéon que aprueban transferencia de recursos para Ejecucion del Programa Ingreso Etico Familiar, que contempla dos
modalidades Acompafiamiento Psicosocial y un convenio para la ejecucién del Programa Socio laboral del Ingreso Etico
Familiar; donde en términos préacticos se debe llevar a cabo la ejecucion de 3 programas sociales. (Puente — Psicosocial y Socio
laboral del IEF), situacion que no estaba contemplada al inicio del presente afio.

- Por otra parte, con fecha 31/12/2015, se transfiri6 la cantidad de $2.000.000.- para la ejecucion de talleres para el Programa Socio
laboral, teniendo un plazo de ejecucién y rendicion hasta junio del 2016.

Numero de Beneficiarios Directos Anual:
- 390 Familias IEF (Seguimiento y Egresos).
- 415 Familias IEF (seguimiento).
- 95 Familias IEF, ingresadas Meta Anual 2015.

Numero de Beneficiarios Indirectos:
—  4.980 personas.

Resultados Cualitativos:
- Conocer situacion social desde el propio marco de referencia de quien actda, a través de visitas domiciliarias.
- Motivacién de las familias a llevar a cabo un proceso de trabajo progresivo y sistematico que apuntard a crear o restablecer los
vinculos de estas personas con las Instituciones Publicas y privadas.
- Establecimiento de vinculos, entre personas o instituciones orientados hacia el intercambio de apoyo social y/o material.
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Resultados Cuantitativos:
Del Ingreso de familias segin cobertura establecida por el Ministerio de Desarrollo Social y seguimiento de familias (Indicador: Sistema de
Registro y Monitoreo Computacional, SIIEF y Carpeta de cada familia):

- 65 Familias ingresadas Segundo Semestre, Ingreso Etico Familiar.

- 198 Familias Egresadas, correspondiente al Ao 2013.

- 415 Familias en seguimiento Programa Ingreso Etico Familiar (Cobertura 2014).

- 357 Formularios Unicos de Derivacién a fin de gestionar ayudas para rebajas de matriculas, tercera colacion JUNAEB, ingresos a

jardines Infantiles principalmente. (Indicador copia de FUD).

De la realizacion de gestiones o coordinaciones con Instituciones Publicas o Privadas en beneficio de Familias Puente, e Ingreso Etico Familiar:

- 288 Formularios Subsidios a la Obtencién de Cedula de identidad. (Indicador copia de FEI).

- Atencion de publico a 840, a beneficiarios del Programa Puente, Ingreso Etico Familiar y usuarios en general que requieran conocer
antecedentes del programa, o recibir informacién en relacién con diversas consultas de acceso a beneficios Estatales, solicitudes de
ayuda o entrega de certificados. (Indicador cuaderno de registro diario).

- 29 Ayudas Sociales, consistentes en ayudas paliativas en alimentos, colchones, frazadas, materiales de construccién, medicamentos
y ayuda econémica principalmente. (Indicador decreto que aprueba la ayuda y recibo).

- Ejecucion de 1taller — capacitacion dirigida a 35 usuarios adscritos a Programa de Acompaiiamiento Socio laboral del Ingreso Etico
Familiar.

- (Indicador decreto Alcaldicio que aprueba las actividades y nébmina de asistentes).

- Ejecucion de 1 Feria Laboral, donde participaron 20 expositores, pertenecientes a Programa Socio laboral (Indicador Decreto
Alcaldicio que aprueba las actividades y némina de asistentes).

- Gestionar recursos de movilizacién para visitas domiciliarias, a través de recursos FOSIS.

- Postulacién Control Nifio sano.

Impactos del Programa:
- Instaurar programas sociales, que trabajan de manera personalizada en el ambito social y laboral, promoviendo el desarrollo de la

familia, su autonomia y potenciando ademas sus capacidades que le facilitan incorporarse al mundo laboral. Estos programas estan
asociados a la entrega de bonos de acuerdo al reconocimiento de logros y el cumplimiento de deberes, en areas de salud, educacion y
trabajo, dirigido a familias vulnerables de la comuna, cuya meta para el afio 2015, correspondi6 a la intervencién de 95 familias.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA PUENTE "ENTRE LA FAMILIA Y SUS DERECHOS" — INGRESO ETICO FAMILIAR

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION (%)
INICIAL VIGENTE DEVENGADO AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 19.968 19.968 19.968 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 19.968 19.968 19.968 100,00%
PRESTACIONES DE SERVICIOS EN o
21.04.004 PROGRAMAS COMUNITARIOS 19.968 19.968 19.968 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 19.968 19.968 19.968 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 131 0%
TOTAL PROGRAMA PUENTE "ENTRE LA FAMILIA Y SUS DERECHOS" o,
—INGRESO ETICO FAMILIAR M$ 19.968 19.968 19.968 100,00%

17.- APOYO JURIDICO A LA COMUNIDAD.

Por medio de este Programa se presta apoyo directo a la Comunidad de Padre las Casas en materia legal y/o juridica especialmente en lo
relacionado con la regularizaciéon de inmuebles, asesoria legal a organizaciones comunitarias funcionales y territoriales, derivaciéon a organismos
publicos de defensa judicial, y toda clase de orientacion destinada a la habilitacion juridica de los vecinos de la Comuna a fin de permitirle acceder
a las diversas vias de beneficios estatales y sectoriales.
Algunos resultados logrados a través de este programa son:
Atencién por orden de llegada de los vecinos que requieran atencién de los profesionales o administrativos del equipo.
—  Derivacion y seguimiento de determinados casos que vecinos gestionan en distintos organismo publicos.
—  Derivacién de los vecinos a las diversas entidades de apoyo a los organismos auxiliares de la administracién de justicia (Defensoria,
Corporacion de Asistencia Judicial, Fiscalia etc.).
—  Postulacién de beneficiarios del Programa de Registro de Propiedad Irregular (R.P.l.), del Ministerio de Bienes Nacionales, para efectos
de Regularizacién o Saneamiento de Titulos de Dominio.
— Asesoria permanente a los vecinos del sector SAN RAMON, Atencién semanal de publico en oficina de la Delegacién Municipal (Lunes
de 08:30 hrs. a 13:00 hrs.).
- Apoyo y gestién ante el Segundo Conservador de Bienes Raices de Temuco para llevar a efecto la regulacion y traslado de Bienes
Municipales.
— Identificacion de bien raiz por carpeta.
—  Cotizaciones de documentos en Notarias y Conservadores.
— Busqueda de Planos, memorias explicativas en los respectivos Conservadores.
— Revisién de propiedades (ver si estan transferidas o vigentes).
- Tramitacién de trato directo.
— Retiro de Inscripciones de bien raiz en ambos Conservadores de Bienes Raices de Temuco.
— Reuniones de Coordinaciéon con SERVIU IX REGION, CONADI y otros organismos publicos para gestién de procesos administrativos y
financieros en directo beneficio de los vecinos de la comuna (proyectos habitacionales, comunitarios, de infraestructura, etc.).
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INFORME DE CAUSAS JUDICIALES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Instituto de Prevision
1 Social (IPS).
(Demandante)

Ejecucion Previsional

A-67-2013. JUZGADO DE
COBRANZA LABORAL DE
TEMUCO

En etapa de ejecucion. Se debe proceder a pagar en atencion al
monto de la condonacion de la deuda. Gestionar pago.
26/05/2014: Se envia correo electrénico a Mariela Jara, abogada
de la contraria para informar que se retoma el proceso para
condonacién de deuda. Con esta misma fecha la colega dio
respuesta, sefialando el monto a pagar hecha la condonacidn.

La ultima gestion en este procedimiento por parte de la contraria
y resoluciones del tribunal datan de noviembre del afio 2014.

Se debe estar atento a cualquier movimiento de la causa. Ultima
revision 31/12/2015.

Paredes con
2 Municipalidad de
Padre Las Casas

Consejo de
Defensa del
Estado
(Demandante)

Despido injustificado

Nulidad de
derecho publico

0-246-2015. JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO DE
TEMUCO

Rol C-7286-2011. 22
Juzgado Civil de
Temuco

21/04/15.- El municipio es notificado de demanda de despido
injustificado y cobro de prestaciones adeudadas, deducida por
dofia Taina Paredes Inostroza. La trabajadora solicita se declare
injustificado el despido, pagdndose los conceptos que en su libelo
sefiala.

Estd fijada Audiencia preparatoria de Juicio para el dia 01 de junio
de 2015 a las 8:30 horas.

01/06/2015: Se concurre a la Audiencia Preparatoria y se ofrece
la prueba. Se fija audiencia de juicio para el 06/01/15.
06/07/2015: Se concurre a la Audiencia de Juicio y se incorpora
la prueba. Se fija Audiencia de Lectura de sentencia para el dia 20
de julio de 2015.

20/07/2015: Se dicta sentencia. Se acoge demanda.

31/07/2015: Se interpone recurso de nulidad de la sentencia.
03/08/2015: El tribunal provee: Téngase por interpuesto el
Recurso de Nulidad en contra de la sentencia definitiva de autos,
notificada con fecha 20/07/2015.

04/08/15.- El recurso ingreso a la Corte de Apelaciones de
Temuco con ROL 180-2015 Reforma laboral.

11/08/15.- Se declara admisible el recurso.

24/09/15.- Se presenta suspension de la vista de la causa.
01/10/15.- La contraria presenta suspension a la vista de la causa.
09/10/15.- La contraria recusa a abogado integrante.

15/10/15.- De comun acuerdo se solicita suspensiéon del
procedimiento.

16/10/15.- El tribuna proveydé: A fojas 46: Como se pide,
suspéndase el procedimiento por el término solicitado.
06/11/15.- Se procede a la vista de la causa. Se procede a los
alegatos respectivos. La causa qued6 en Estudio.

01/12/15.- La corte de Apelaciones de Temuco dicta sentencia,
acogiéndose el recurso de nulidad, debiendo dictarse sentencia
de reemplazo.

01/12/15.- La corte dicta sentencia de reemplazo que su parte
resolutiva sefiala: “Por estas consideraciones y visto ademas lo
dispuesto en los articulos 1,7, 160 nimero 7 y 477 del Cédigo del
Trabajo y Ley 18.883, se declara

l.- Que SE RECHAZA, con costas, la accion deducida por dofia
Taina Solange Paredes Inostroza, en contra de la llustre
Municipalidad de Padre Las Casas, declarandose que el despido
de que fue objeto la demandante con fecha 05 de febrero del afio
en curso, se encuentra legalmente justificado”.

19/12/2015: La contraria presenta recurso de unificacion de
jurisprudencia. Ademas presento escrito solicitando fianza de
resultas.

30/04/12.- El municipio es notificado de demanda de Nulidad de
Derecho Publico.- El 27 de marzo de 2014 el tribunal se pronuncié
respecto de las excepciones dilatorias opuestas, rechazéndolas,
sin costas, generandose el plazo para contestar la demandada.

El 9/04/2014 se contestd demanda. El 10 de abril el tribunal
resolvié Temuco, diez de Abril de dos mil catorce. Por contestada
la demanda principal y subsidiaria. Actualmente se dio traslado
para replicar a la contraria.

25/04/14: Se revisa la causa, la contraria solicité traslado para
replicar. El tribunal dio traslado para replicar.

28/04/14: Se presente delega poder.

19/05/14: El tribunal dio traslado para duplicar
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27/05/14: Se presenté duplica.

12/06/14: El tribunal proveyé “Proveyendo la presentacion de
fojas 541:

Certifiquese lo que corresponda.

Proveyendo la presentacion de fojas 543:

Por evacuada la duplica.

Proveyendo la presentacion de fojas 544:

Por evacuada la duplica”.

10/07/14: La contraria ingresd escrito por el que solicita que se
reciba la causa a prueba.

12/08/14: Se recibe la causa a prueba. La contraria debe notificar
por cédula el auto de prueba a nuestro Municipio.

23/02/14: Se presenta nulidad de todo lo obrado por falta de
notificacidn del auto de prueba.

27/02/15: El tribunal confirié traslado.

03/03/15: La contraria evacuo traslado.

06/03/15: El tribunal rechazé la nulidad presentada.

28/05/15: Se notifica la sentencia personalmente, sélo dio lugar a
la demanda de Nulidad de Derecho Publico, rechazando las
demads pretensiones del CDE.

09/06/15: Se presentar recurso de apelacion respecto de la
sentencia ya sefialada.

11/06/15: El tribual proveyd: “Proveyendo la solicitud de fojas
684: Por interpuesto el recurso de apelacion, concédase y
elévense los autos a la llustrisima Corte de Apelaciones para su
conocimiento y resolucion.

31/08/15: La causa ingreso a la Corte Con el rol 1022-2015.
08/10/15. La causa quedd en relacion.

16/12/15: La Corte de Apelaciones de Temuco confirmé la
sentencia apelada.

Armando Ruiz
(Demandante)

Obligacion de dar

C-8323-2010. 22 Juzgado
Civil de Temuco

Causa archivada. Se solicité el desarchivo. Con fecha 8 de abril de
2014 se resolvié “Por recibido el desarchivo”.

06/05/2014: Se presento escrito de delega poder.

15/05/2014: El tribunal proveyé el escrito presentado “Téngase
presente”.

16/06/2014: El tribunal proveyé “Citese a las partes a oir
sentencia”.

17/06/2014: El tribunal proveyd “Atendido el mérito de autos y
de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 52 del Cddigo de
Procedimiento Civil, notifiquese a las partes por Receptor de
Turno desde la resolucién de fojas 26 en adelante”.

Se debe encargar notificacion al receptor de turno Joaquin
Meynet.

Se revisa sentencia, la que se dict6 con fecha 4 de julio de 2014,
la que rechazo las excepciones opuestas por la contraria,
ordenando continuar con la ejecucion hasta hacerse entero y
cumplido pago de la suma adeudada en capital, interés y costas.
Se condend en costas a la ejecutada.

06/10/2014: Se presentd escrito solicitando se ordene liquidar el
crédito.

24/10/2014: Se ordend liquidar el crédito de autos.

16/01/2015: El tribunal liquido el crédito de autos en la suma
total de $12.410.421, mds interés, reajustes y costas procesales.
Solicitar se regulen las costas personales.

Solicitar desarchivo.

Neftali Sergio Gomez
Gatica

Prescripcidn extintiva

Rol C-6508-2012. 2¢
Juzgado Civil de Temuco

21/12/12.- La Municipalidad de Padre las Casas, es notificada de
demanda de prescripcion extintiva de impuestos municipales.
14/01/13.- CONTESTA DEMANDA. 16/01/12.- RESOLUCION
TRIBUNAL. A LO PRINCIPAL: Por evacuado el traslado de la
contestacion de la demanda. Repliquese. AL PRIMER OTROSI: Por
acompafiado el documento con citacion. AL SEGUNDO OTROSI:
Téngase presente. 24/01/12.- REPLICA. 25/01/12.- RESOLUCION
TRIBUNAL. Por contestada la réplica. Traslado para la duplica.
04/03/13.- Escrito de DUPLICA. 21/03/13.- Solicita se cite a
audiencia de conciliaciéon. 20 de junio se recibe la causa a prueba.
26 de diciembre de 2013, se cita a las partes a oir sentencia.
17/04/14. Se dicta sentencia con fecha 15 de abril de 2014,
anotandose en el estado diario con esta fecha (Falta notificacion
de la sentencia). Aqui Marcos Fijé domicilio particular de Temuco,
se debe modificar domicilio.

28/04/14: Se presente delega poder.

13/05/14: El abogado de la contraria tomé contactd para ver
posibilidades de un acuerdo. Viendo que el acuerdo es una buena
salida a la controversia para la municipalidad, se le informo que
se solicitaria acuerdo al concejo Municipal.

15/05/14: Se envia informe y solicitud a la Secretaria Municipal
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para aprobacidn de Transaccion Judicial del Concejo Municipal.
19/05/14: Se realizd el concejo Municipal, la solicitud de
Transaccion quedd para comision del Conejo Municipal.
19/05/14: El tribunal tuvo presente la delegacién de poder.
25/06/14: El concejo Municipal aprobd en comision la solicitud de
transaccion.

08/07/14: Con esta fecha se envié memorandum a Departamento
de Finanzas informando y adjuntando el acuerdo del concejo
Municipal.

A LA FECHA NO SE HA PODIDO TOMAR CONTACTO CON
ABOGADO PARA PRESENTAR ACUERDO.

31/12/2015. Se intenta nuevamente contactarse con la contraria,
sin resultado positivo.

Juan Santiago

Indemnizaciéon de
perjuicios

Rol C-6432-2012. 3¢
Juzgado Civil de Temuco

28/01/13.- La Municipalidad de Padre las Casas, es notificada de
demanda de indemnizacion de perjuicios. 18/03/13.- CONTESTA
DEMANDA. 19/03/13.- RESOLUCION TRIBUNAL. A LO PRINCIPAL:
Por evacuado el traslado de la contestacion de la demanda.
Repliquese. AL PRIMER OTROSI: Por acompafiado el documento
con citacién. AL SEGUNDO OTROSI: Téngase presente. 28/03/13.-
REPLICA. 01/04/13.- RESOLUCION TRIBUNAL. Por contestada la
réplica. Traslado para la duplica. Se evacua la duplica. 14 de mayo
audiencia de conciliacidn sin resultados positivos. 03 de junio se
recibe la causa a prueba. Se presenta escrito solicitando el
abandono del procedimiento con fecha 10 de diciembre de 2013.
El 14 de enero de 2014 se dio lugar al abandono del
procedimiento, con costas.

15/05/14: Se presente delega poder.

19/05/14: El tribunal tuvo presente la delegacion de poder.
Actualmente la causa se encuentra archivada. Estar atento a un
posible desarchivo solicitado por la contraria. Ultima revisién
31/12/2015.

4 Obreque Duran
(Demandante)
SERVIU con
5 Municipalidad de

Padre las Casas

Expropiacion

Rol C-85-2014. 22 Juzgado
Civil de Temuco

La Municipalidad de Padre las Casas, es notificada del proceso de
expropiacion. Con fecha 20 de diciembre la Municipalidad
Reclama del monto provisoriamente fijado en la expropiacion.Se
debe solicitar se gire cheque consignado por SERVIU y continuar
con la tramitacién respecto del monto discutid.

El 14/04/14 se ingresd causa con Secretario del Tribunal para
confeccion de cheque.

El 17/04/14, se retira cheque y se ingresa a Tesoreria Municipal.
15/05/14: Se presente delega poder.

11/07/14: Se encarga a receptor judicial Pedro Toro la
notificacion de la demanda de reclamo del monto fijado.
12/09/14: El receptor notifica al SERVIU la reclamacion del monto
de la expropiacion.

02/10/14: El SERVIU contesta reclamo y designa perito.

06/10/14: El receptor ingresa estampe de la notificacion, en el
que se da cuenta de la notificacién al SERVIU y al perito Mauricio
Riquelme.

05/11/14: El tribunal provee el escrito de contestacion del SERIVU
“Por entrado a mi despacho con esta fecha. A lo principal:
Téngase por contestado el reclamo. Al primer otrosi: Téngase por
designado al perito don SERGIO CARRASCO SANTOS,
notifiquesele para la aceptacion legal del cargo. Al segundo y
tercer otrosies: Por presentada lista de testigos, citeseles a su
costa”.

Dar curso progresivo a los autos.

Se envié oficio a SERVIU, para evaluar posibilidad de llegar una
transaccion judicial respecto del monto de la reclamacion.
10/06/15: La contraria solicito auxilio de la fuerza publica para
entrega del terreno.

11/06/15: El tribunal proveyd: “Como se pide oficidndose al
efecto”.

27/10/15: Se presento escrito solicitando que se reciba la causa a
prueba.

28/10/15: El tribunal proveyd: "Se recibe la causa a prueba y se
fijan como hechos sustanciales, pertinentes y controvertidos, los
siguientes: 1.- Valor de los terrenos de los lotes expropiados.
Hechos y Circunstancias en que se funda este punto. Para recibir
la prueba testimonial se fijan las audiencias de los ultimos tres
dias del término probatorio, a las 09:00 horas. Si el uUltimo dia
recayere en sabado, se realizar el primer dia habil siguiente habil
a la misma hora sefialada”.

Rosas con Aguas
Araucania 'y
Municipalidad de
Padre las Casas

Demanda de
Indemnizacién de
Perjuicios

Rol C-6137-2011. 2¢
Juzgado Civil de Temuco

15/12/11.- La Municipalidad es notificada de demanda de
indemnizacién de perjuicios, deducida en juicio ordinario. Se
acogid excepcion dilatoria deducida del N°3 del articulo 303 del
Codigo de Procedimiento Civil. Il.- Que no se condena en costas a
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la parte demandante por haberse allanado al incidente tercerista.
El 04/05/12 se contestd6 demanda. 29/06/12.- Escrito
contraparte: Replica. 13/07/12.- Presento escrito: Duplica.
16/10/12.-Escrito parte demandante: Solicita audiencia de
conciliacién. 10/01/13.- NOTIFICACION. Con esta fecha la
Municipalidad de Padre las Casas, es notificada por cédula de la
audiencia de conciliacion.

Actualmente se solicitdé abandono del procedimiento, se dio
traslado a la contraria por incidente.

10/04/14. Se me delega esta causa.

14/04/14. Revisada la causa, actualmente se dio traslado a la
contraria por incidente de abandono de procedimiento
presentado por esta parte. Se debe estar atento a la resolucion
del incidente.

28/04/14: Se presente delega poder.

26/05/14: El tribunal tuvo presente la delegacién de poder.

Causa archivada. Estar atento a una posible solicitud de
desarchivo, para interponer incidente de abandono del
procedimiento.

31/12/2015 Actualmente sin movimientos.

Municipalidad de
7 Padre Las Casas con
Guifiez

Procedimiento
Ejecutivo. Cobro de
patente comercial

Rol C-6448-2012. 2¢
Juzgado Civil de Temuco

19/05/14. Se me delega la presente causa.

20/05/14. Se revisa la causa. Existe una liquidacién de deuda de
fecha 02 de Diciembre de 2013. Por un total de $1.252.777. Se
debe seguir con la prosecucién del juicio.

20/05/14. Se reconstituyé el expediente. Se debe presentar
escrito de delegacidn de poder.

02/06/14. Se presenta escrito de delegacidon de poder.

04/06/14: El tribunal proveyd notifiquese de conformidad al
articulo 52 del CPC.

11/07/14: Se encarga a receptor judicial Pedro Toro la
notificacién de la ultima resolucién en conformidad con el art. 52
del CPC.

21/07/14: Se notificd por cédula la solicitud de fojas 12 y su
resolucion de fojas trece.

24/09/14: Se solicitd liquidacion de crédito.

01/10/14: El tribunal resolvio “Como se pide”.

10/02/15: El tribunal liquido el crédito de autos en la suma de
$1.633.779.

11/02/15. El tribunal fijo las costas personales en la suma de
$200.000.

Actualmente la causa se encuentra archivada.

31/12/2015. El demandado concurrié a las oficinas para evaluar
en posible acuerdo.

Municipalidad de
8 Padre Las Casas con
Aserradero Las Raices

Procedimiento
Ejecutivo. Cobro de
patente comercial

Rol C-6447-2012. 2°
Juzgado Civil de Temuco

10/05/14. Se me delega la presente causa.

21/05/14. Se revisa la causa. Con fecha 28 de enero de 2014 se
dio lugar a la fuerza publica para tramite de embargo. Dicha
resolucién debia ser diligenciada dentro del término de 60
contados desde la fecha de la resolucidn, por lo que actualmente
estando cumplido el término se debe solicitar nuevamente
solicitud de embargo con auxilio de fuerza publica.

28/04/14: Se presente delega poder.

25/06/14: Se presentd escrito solicitando la renovacién de
solicitud de embargo con fuerza publica.

09/06/14: El tribunal proveyd: “Venga con sus antecedentes”
01/09/14: Se dictd sentencia, se acogié la excepcion de
prescripcion opuesta por la contraria, solo respecto de los
periodos entre julio 2000 a junio de 2001 hasta el periodos julio
2008 a junio de 2009, rechazéndose las prescripcion de los demas
periodos. Se rechazaron las demas excepciones debiendo en
consecuencia seguirse adelante la ejecucidn respecto del resto de
los periodos cobrados, hasta hacerse entero y cumplido pago de
la suma adeudada, mds reajustes e interés establecidos en el
articulo 53 del Cédigo Tributario.

24/09/14: Se solicito liquidacién del crédito.

01/10/14: El tribunal ordeno liquidar el crédito.

10/02/15: El tribunal liquido el crédito de autos en la suma de
$4.381.775.

11/02/15. El tribunal fijé las costas personales en la suma de
$450.000.

02/03/15. Se toma contacto con el demando para ver posibilidad
de pago y evitar ejecucidn.

05/03/15. El demando concurre a la Direcciéon de asesoria
Juridica. Se acuerda recibir el pago de lo adeudado en cuatro
cheques, el primero al dia por la suma de $1.000.000, el saldo
restante en tres cheque mensuales.

Se ingresaron lo queques correspondientes a Tesoreria Municipal
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para su cobro.

08/07/15: Desde el Departamento de renta se entregaron los
ordenes de ingresos municipales que dieron cuenta del pago total
de loa adeudado segln sentencia definitiva y liquidacion del
crédito de autos, correspondiente a la suma de $4.336.715.

Sélo faltan las costas.

28/12/15: Se tomé contacto con el contribuyente, para efectos
de pago de las costas de la causa pendiente. Se comprometio a
pagarlas durante el mes de enero de 2015.

Municipalidad de

Procedimiento
Ejecutivo.

Rol C-1975-2013. 2¢

11/04/14. Se me delega la presente causa.

21/04/14. Se revisa la causa.

28/04/14. Se dicta sentencia y se notifica por el estado diario.
15/05/14. Se presenta delega poder.

27/05/14: El tribunal tuvo presente la delegacion de poder.
21/10/14: Se notifico la sentencia al ejecutado.

24/10/14: Se tuvo por notificado de la sentencia, a solicitud de
escrito presentado.

07/11/14: Se presentd apelacion respecto de la sentencia
definitiva.

13/11/14. El tribunal acogié el recurso en ambos efectos,
debiendo elevarse la causa a la llustrisima Corte de Apelaciones
para su conocimiento y resolucion.-

09/03/15.Se remitié expediente original, cuaderno principal y de
apremio, para conocimiento y posterior resolucién del Recurso de

9 P:il:yLzz(;ﬁz;s;;zn Cumplimiento Juzgado Civil de Temuco Apelacion de autos, a la llustrisima Corte de Apelaciones de
obligacién de dar Temuco.
24/06/15: Se vio la causa. Se anuncio y alegé por 10 minutos.
La corte confirmo la sentencia definitiva de fecha 25 de abril de
2015.
22/07/15. Se devolvieron los antecedentes al tribunal de origen.
27/10/15: Se presentd escrito solicitando la liquidacién del
crédito, tasacion y regulacion de costas.
28/10/15: El tribunal proveyd: “Como se pide, practiquese
liquidacion del crédito y tasacion de las costas procesales por la
Secretaria Titular o quien le subrogue legalmente. Hecho, déjese
para resolver las personales”.
11/11/15: Con esta fecha se liquido el crédito de autos.
13/11/15: Con esta fecha se liquido el crédito de autos.
08/08/14: Se notifico la demanda de prescripcion de permisos de
circulacion.
19/08/14: Se presenta contestaciéon de demanda y se deduce
demanda reconvencional por los periodos de 2011 a 2014, por la
suma de $112.988.
22/08/14: El tribunal proveyé la contestaciéon y demanda
reconvencional. “A lo principal: Téngase por allanado. Al primer
otrosi: Traslado. Al segundo otrosi: Por acompafiados, con
citacion. Al tercer otrosi; Téngase presente”.
29/08/14: Ingresa a nuestra Unidad Juridica proyecto de
transaccion judicial, presentado por el abogado de la contraria.
16/09/14: Se envia al Concejo Municipal informe y solicitud de
transaccion.
22/09/14: La aprobacion de la transacciéon quedd en comision.
El concejo aprobd la transaccion judicial.
Silva con » L Se trabajo transaccién con la contraria, a la fecha no la ha
10 Municipalidad de Accion de Prescripcion Rol C-7276-2013. 22 devuelto con la correccidn de las observaciones.

Padre Las Casas

Extintiva

Juzgado Civil de Temuco

05/03/15. La causa fue archivada en el tribunal.

23/04/15. Se toma contacto con la contrarias, para sefialarle el
archivo de la cusa por su retardo. Informa que solicitar desarchivo
para presentar acuerdo.

29/04/15. Contraria presenta escrito de desarchivo para efectos
de presentar avenimientos al tribunal.

25/05/15. Se presenta transaccion judicial en la causa.

26/05/15. El tribunal proveyd: A lo principal: Por presentado el
avenimiento al que han llegado las partes y por aprobado en
todo lo que no fuere contrario a derecho. Al primer otrosi:
Téngase presente y por renunciados a los plazos y términos
legales en la forma solicitada.- Al segundo otrosi: Téngase
presente.-

Archivese.-

El contribuyente no ha regularizo su situacion.
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28/12/2015. Se envia correo electrénico al abogado de la
contraria, para que concurra a la Municipalidad a pagar lo
acordado, y pueda regularizar su situacion.

11/12/14.- El municipio es notificado de demanda de Nulidad de
Derecho Publico e indemnizacion de perjuicios, deducida por la
empresa Ky P SERVICIOS LTDA. La empresa solicita se declare por
el tribunal la Nulidad de Derecho Publico del Decreto Alcaldicio
N2 02021/2010 y del oficio N2 72 del 22/09/2010, como de todos
los actos que deriven de los mismos. Ademds solicita
indemnizacion de perjuicios por dafio emergente, lucro cesante y
dafio moral.

02/01/15.- Se presenta escrito oponiendo excepciones dilatorias,
solicitando el apercibimiento que se indica, y otros.

09/01/15.- El tribunal proveyd el escrito presentado: “A lo
Principal: Traslado. Al Primer Otrosi: Certifiquese previamente la
efectividad de los hechos que sefala. Al Segundo Otrosi: Por
acompafiados los documentos, con citacion y bajo apercibimiento
del articulo 346 N° 3 del Cédigo de Procedimiento Civil. Al Tercer
Otrosi: Téngase presente y por acompafiado documento, con
citacion Al Cuarto Otrosi: Téngase presente”.

13/01/15. La contraria presenta escrito solicitando correccion del
procedimiento y sefialando domicilio.

15/01/15: Se presenta escrito solicitando se tenga por evacuado
el traslado en rebeldia.

22/01/15: El tribunal proveyé “A lo Principal: Téngase por
evacuado el traslado de fojas 94, en rebeldia del demandante. Al

Klagges con . Otrosi: Déjese la causa para resolver lo pertinente”.
1 Municipalidad de Nulldadlde'Derecho Rol C-5287-2014. 2¢ 29/01/15: El tribunal resolvié las excepciones opuestas “I.- Que
Padre Las Casas Pablico Juzgado Civil de Temuco ha lugar, sin costas, a la excepcidn de ineptitud de libelo de fs. 71
y en consecuencia el demandante debera subsanar los defectos
de que adolece la demanda.
Il.- Que respecto de las excepciones perentorias opuestas, se
resolveran en su oportunidad.
IIl.- Que en cuanto a la excepcion dilatoria de correccién del
procedimiento, se estara a lo resuelto a fs. 96”.
04/02/15: La contraria interpuso recurso de apelacion.
10/02/15: El tribunal proveyd: “Por interpuesto Recurso de
Apelacion, el que se concede en el sdlo efecto devolutivo
debiendo confeccionarse compulsas de todo lo obrado. Hecho,
elévense las compulsas a la lltma. Corte de Apelaciones, para su
conocimiento y posterior resolucion”.
24/02/15. El recurso ingreso a la Corte de Apelaciones bajo el rol
241-2015. Civil.
07/07/15: Se vio la causa. Se anuncio y alegd por 10 minutos.
La corte confirmé la resolucién de fecha veintinueve de enero de
dos mil quince.
31/07/15. Se devolvieron los antecedentes al tribunal de origen.
04/08/15. El tribunal resolvié cumplase.
A la fecha no hay movimiento. En febrero se puede solicitar el
abandono del procedimiento.
01/12/14: Por publicacién en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion.
GESTIONES ACTUALES:
21/11/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.
31/12/14. Se presenta escrito solicitando se tenga presente que
el terreno expropiado es un inmueble municipal, correspondiente
a area verde, no siendo inmueble de propiedad de Inmobiliaria
Socovesa Sur S.A., y otros.
08/01/15. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacion de la expropiacién y otros.
SERVIU con N 09/01/15: El tribunal proveyd el escrito presentado el 31/12/14:
12 Municipalidad de Expropiacion V-251-2014. 2¢ Juzgado ”A/Io ;{rincipal: Téngasz presyente. P el

Padre Las Casas

Civil de Temuco

Al primer otrosi: Certifiquese si se han presentado terceros
haciendo valer sus derechos.

Al segundo otrosi: Por acompafiados los documentos, con
citacion.-

Al tercer otrosi: Téngase presente.-

Al cuarto otrosi: Téngase presente.-

09/01/15: El tribunal proveyd el escrito presentado con fecha
08/01/15: A lo principal: Por interpuesto reclamo. TRASLADO.

Al primer otrosi: Como se pide, se designa para tal efecto al
perito don Rodrigo Massa Albarran.

Al segundo otrosi: Por presentada lista de testigos, citeseles a su
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costa en su oportunidad.

Cuantia: 29.397.369.

13/01/15: Con esta fecha el tribunal certifico lo
siguiente:Certifico: Que no consta en autos que se hayan
presentado terceros haciendo valer sus derechos.

Presentar nuevamente escrito se gire cheque y car curso
progresivo a los autos.

18/03/15: Inmobiliaria Socovesa Sur S.A presentd escrito
haciendo valer derechos.

25/03/15: El tribunal proveyd: A lo principal: Por notificado y por
allanado de la toma de posesién material.- Al primer otrosi: por
acompafiados los documentos, con citacidn.- Al segundo otrosi:
Téngase presente.- Al cuarto otrosi: y al quinto otrosi: Téngase
presente.

13

SERVIU
Municipalidad de
Padre Las Casas con
SOCOVESA

Reclamacién monto de
la indemnizacién.

C-659-2015. 22 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicaciéon en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion.

GESTIONES ACTUALES:

21/11/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal. V-251-
2014.

31/12/14. Se presenta escrito solicitando se tenga presente que
el terreno expropiado es un inmueble municipal, correspondiente
a area verde, no siendo inmueble de propiedad de Inmobiliaria
Socovesa Sur S.A., y otros.

08/01/15. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacion de la expropiacion y otros.

SE GENERO CUADERNO CONTENCIOSO.

06/02/15: Se presenta escrito solicitando se tenga presente.
09/02/15: Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacién de la expropiacién y otros.

10/02/15. El tribunal provee: A lo principal: Por interpuesto
reclamo. Traslado. Al primer otrosi: Como se pide, se designa
para tal efecto al perito don Rodrigo Massa Albarradn, quien
deberd aceptar el cargo y jurar su fiel desempefio. Al segundo
otrosi: Por presentada lista de testigos citeseles a su costa en su
oportunidad. Cuantia: $29.397.639. Notifiquese por cédula.
05/05/15: La contraria (SOCOVESA) solicité giro de cheque.
20/05/15. El tribunal proveyd: En atencién a lo obrado a fs. 17 a
22, (Lo obrado por nuestra parte) No ha lugar por ahora a girar
cheque.

27/05/15. La contraria presento reposicion y apelacion en
subsidio respecto de resolucion no dio lugar a giro de cheque.
29/05/15: Con esta fecha el tribunal resolvié: A lo Principal y
Otrosi: Atendido el mérito de los antecedentes y lo obrado de
fojas 7 a 22, No Ha Lugar a la reposicion, concédase la apelacion
subsidiariamente interpuesta en el solo efecto devolutivo,
debiendo confeccionarse compulsas de todo lo obrado en autos,
del presente escrito y su proveido, a costa del apelante. Hecho.
Elévense las compulsas a la Ilustrisima Corte de Apelaciones para
su conocimiento y resolucion.

16/06/15: Se elevaron los antecedentes a la Corte de apelaciones
de Temuco.

17/06/15: Con esta fecha ingresé el recurso a la Secretaria de La
Corte.

13/07/15: El recurso quedd en relacion.

06/11/15: Se procedié a la vista de la causa. La Corte de
Apelaciones resolvid: Atendido el mérito de los antecedentes, SE
CONFIRMA la resolucion apelada de fecha veinte de mayo de dos
mil quince, escrita a fojas cuarenta y cuatro de estas
compulsas.Devuélvase.

12/12/2015: Se devuelven los antecedentes del tribunal. Se
ordena el cimplase.

14

SERVIU con
Municipalidad de
Padre Las Casas

Expropiacion

V-308-2014. 32 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicaciéon en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:

26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

10/12/14. Se presenta escrito solicitando se gire cheque y otros.
11/12/14: El tribunal proveyd: “A lo principal:Previo a resolver,
conforme al Acta N° 87-2014 del Tribunal Pleno de la Excma.
Corte Suprema de Justicia, oficiese al Sr. Notario Don Humberto
Toro Martinez-Conde de Temuco, a fin certifique la circunstancia
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de haberse otorgado el mandato y su vigencia. Acompafiese al
oficio, copia simple del documento de fojas 24 a 26.

Conforme lo ordenado en Acuerdo de Pleno Extraordinario de la
Iltma. Corte de Apelaciones de Temuco de fecha 28 de enero del
2014, para resolver, oficiese al Sr. Segundo Conservador de
Bienes Raices de Temuco, a fin se remita certificado de dominio
vigente del inmueble expropiado”.

Al primer otrosi: Téngase por acomparfiados los documentos.

Al segundo otrosi: Téngase presente.

Al tercer otrosi: Téngase presente y por acompafiada.

Con esta misma fecha la contraria acompafié copias de las
publicaciones de la expropiacion.

16/12/14: Con esta fecha el tribunal ofici6 al Segundo
Conservador de Bienes Raices de Padre Las Casas y al Notario Don
Humberto Toro Martinez-Conde de Temuco.

23/12/14: Evacud oficio el Notario Don Humberto Toro Martinez-
Conde de Temuco.

24/12/14: El tribunal resolvid:” Agréguese a sus antecedentes el
informe”.

30/12/14: El Conservador de bienes raices evacuo oficio.

El mismo dia el tribunal resolvié: “Agréguese a sus antecedentes
el informe”.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacién de la expropiacién y otros.

05/01/15: El tribunal proveyd: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal:- Por deducido reclamo en contra del monto
provisional.

TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 316-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos..
Citeseles.

Al tercer otrosi:- Por acompafiados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi: Téngase presente y por acompafada.

Rol N°,

08/01/15: La contraria presentd escrito solicitando la entrega
material del inmueble expropiado.

09/01/15: El tribunal proveyd: “Como se pide con conocimiento
del expropiado”.

28/01/15: Se presentd escrito solicitando se resuelva
derechamente que se gire cheque y se acompafio copia escritura
publica de mandato judicial legalizada.

30/01/15: El tribunal proveyd: “A lo principal:-Pasen los
antecedentes para resolver lo pertinente.Al otrosi:- Por
acompafiados los documentos, con citacién”.

08/05/15:El tribunal, a solicitud de nuestra parte, resolvié que
previo a girarse cheque a nombre del municipio por los dineros
consigandos en autos, se reiterara oficio al Notario.

Hecho esto se debe solicitar nuevamente se resuelva
derechamente el giro de cheque.

18/05/15: El tribunal dicté sentencia ordenando el giro de cheque
a nombre de la Municipalidad de Padre Las casas.

22/05/15. Se dio por notificado de la sentencia.

08/06/15: Se solicitd se certificara que la sentencia se econtraba
firme y ejecutorida.

11/06/15: El tribunal certifico que la sentencia se econtraba firme
y ejecutoridada.

Este mimso dia ordend se girara cheque por la suma de
$48.607.674.

Se notificd reclamacién por monto de la expropiacidn.

28/12/15. Se Verifico en el tribunal que el rol contencioso en esta
causa es el C-4321-2015.

15

Municipalidad de
Padre Las Casas con
SERVIU

Expropiacién.
Reclamacién monto de
la indemnizacién.

C-4321-2015 32 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicacién en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:
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26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

10/12/14. Se presenta escrito solicitando se gire cheque y otros.
11/12/14: El tribunal proveyd: “A lo principal:Previo a resolver,
conforme al Acta N° 87-2014 del Tribunal Pleno de la Excma.
Corte Suprema de Justicia, oficiese al Sr. Notario Don Humberto
Toro Martinez-Conde de Temuco, a fin certifique la circunstancia
de haberse otorgado el mandato y su vigencia. Acompafiese al
oficio, copia simple del documento de fojas 24 a 26.

Conforme lo ordenado en Acuerdo de Pleno Extraordinario de la
Iltma. Corte de Apelaciones de Temuco de fecha 28 de enero del
2014, para resolver, oficiese al Sr. Segundo Conservador de
Bienes Raices de Temuco, a fin se remita certificado de dominio
vigente del inmueble expropiado.”

Al primer otrosi: Téngase por acompafiados los documentos.

Al segundo otrosi: Téngase presente.

Al tercer otrosi: Téngase presente y por acompafiada.

Con esta misma fecha la contraria acompafié copias de las
publicaciones de la expropiacion.

16/12/14: Con esta fecha el tribunal ofici6 al Segundo
Conservador de Bienes Raices de Padre Las Casas y al Notario Don
Humberto Toro Martinez-Conde de Temuco.

23/12/14: Evacud oficio el Notario Don Humberto Toro Martinez-
Conde de Temuco.

24/12/14: El tribunal resolvid:” Agréguese a sus antecedentes el
informe”.

30/12/14: El Conservador de bienes raices evacuo oficio.

El mismo dia el tribunal resolvié: “Agréguese a sus antecedentes
el informe”.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacion de la expropiacidn y otros.

05/01/15: El tribunal proveyd: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal: Por deducido reclamo en contra del monto
provisional. TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 316-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos..
Citeseles.

Al tercer otrosi: Por acompafados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi: Téngase presente y por acompafada.

Rol N°,

SE ORDENO FORMAR CUADERNO SEPARADO

10/08/15: El tribunal resolvio: Advirtiendo el Tribunal que al
presentarse el reclamo del monto fijado para la expropiacién no,
se cred un Rol contencioso que por un error interno fue
invalidado, y constando con esta fecha que el reclamante ha
continuado el curso de esta demanda con la notificacién a la
parte reclamada, quien ha presentado la contestacion del
reclamo, para efectos de sistema de tramitacion digital se ordena
la creacion del Rol contencioso pertinente, con esta fecha.

Con esta fecha se ingreso la demanda de reclamacién en estos
autos. Ademds se tuvo por contestada la demanda por parte del
SERVIU.

16

SERVIU con
Municipalidad de
Padre Las Casas

Expropiacion.

V-309-2014. 32 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicacién en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacidn, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:

26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

10/12/14. Se presenta escrito solicitando se gire cheque y otros.
15/12/14: El tribunal proveyd: “A lo principal:Previo a resolver,
conforme al Acta N° 87-2014 del Tribunal Pleno de la Excma.
Corte Suprema de Justicia, oficiese al Sr. Notario Don Humberto
Toro Martinez-Conde de Temuco, a fin certifique la circunstancia
de haberse otorgado el mandato y su vigencia. Acompdfiese al
oficio, copia simple del documento de fojas 24 a 26.

Conforme lo ordenado en Acuerdo de Pleno Extraordinario de la
Iltma. Corte de Apelaciones de Temuco de fecha 28 de enero del
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2014, para resolver, oficiese al Sr. Segundo Conservador de
Bienes Raices de Temuco, a fin se remita certificado de dominio
vigente del inmueble expropiado”.

Al primer otrosi: Téngase por acompaifiados los documentos.

Al segundo otrosi: Téngase presente.

Al tercer otrosi: Téngase presente y por acompafiada.

16/12/14: Con esta fecha el tribunal ofici6 al Segundo
Conservador de Bienes Raices de Padre Las Casas y al Notario Don
Humberto Toro Martinez-Conde de Temuco.

23/12/14: Evacud oficio el Notario Don Humberto Toro Martinez-
Conde de Temuco.

24/12/14: El tribunal resolvié:” Agréguese a sus antecedentes el
informe”.

30/12/14: El Conservador de bienes raices evacuo oficio.

El mismo dia el tribunal resolvid: “Agréguese a sus antecedentes
el informe”.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacidon de la expropiacion y otros.

05/01/15: El tribunal proveyd: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal: Por deducido reclamo en contra del monto
provisional. TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 316-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos.
Citeseles.

Al tercer otrosi: Por acompafados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi: Téngase presente y por acompafiada.

Rol N°

08/01/15: La contraria presentd escrito solicitando la entrega
material del inmueble expropiado.

09/01/15: El tribunal proveyd: “Como se pide con conocimiento
del expropiado”.

28/01/15: Se presentd escrito solicitando se resuelva
derechamente que se gire cheque y se acompafio copia escritura
publica de mandato judicial legalizada.

29/01/15: El tribunal proveyé: “A lo principal: Pasen los
antecedentes para resolver lo pertinente.Al otrosi: Por
acompafiados los documentos, con citacién”.

05/02/15: El tribunal resolvié “Atendido lo dispuesto en el
articulo 820 del Codigo de Procedimiento Civil, certifiquese si los
fondos se encuentrtan consignados en la cta. cte. del Tribunal.
Certifiquese ademas si hubo oposicion de terceros, respecto del
inmueble expropiado”.

06/02/15: El tribunal certifico: “CERTIFICO QUE NO HUBO
OPOSICION A LA SOLICITUD DE AUTOS DENTRO DEL PLAZO
LEGAL.

CERTIFICO . QUE EXISTE BOLETA BANCARIA N 9873546 DE
FECHA 09 DE OCTUBRE DEL 2014, POR LA SUMA DE $
7.531.357".

17/02/15: El tribunal dicta sentencia en la que se ordena que se
gire cheque nombre el Municipio por la suma consignada en
autos.

09/03/15: Se presenta escrito dandose por notificado de la
sentencia autos y solicitindose se certificara que esta se
encuentra firme y ejecutoriada.

24/03/15. El tribunal certificdé que la sentencia de autos se
encuentra firme y ejecutoriada.

08/04/15: Se retira cheque de dependencias del tribunal, y se
ingresa con sus antecedentes a la Direccion de Administracion y
Finanzas para su respectivo cobro.

Se notificd reclamacién por monto de la expropiacion.

17

Municipalidad de
Padre Las Casas con
SERVIU

Expropiacién.
Reclamacién monto de
la expropiacion.

C-4311-2015. 32 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicacién en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:
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26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

10/12/14. Se presenta escrito solicitando se gire cheque y otros.
15/12/14: El tribunal proveyd: “A lo principal:Previo a resolver,
conforme al Acta N° 87-2014 del Tribunal Pleno de la Excma.
Corte Suprema de Justicia, oficiese al Sr. Notario Don Humberto
Toro Martinez-Conde de Temuco, a fin certifique la circunstancia
de haberse otorgado el mandato y su vigencia. Acompafiese al
oficio, copia simple del documento de fojas 24 a 26.

Conforme lo ordenado en Acuerdo de Pleno Extraordinario de la
Iltma. Corte de Apelaciones de Temuco de fecha 28 de enero del
2014, para resolver, oficiese al Sr. Segundo Conservador de
Bienes Raices de Temuco, a fin se remita certificado de dominio
vigente del inmueble expropiado.”

Al primer otrosi: Téngase por acompafiados los documentos.

Al segundo otrosi: Téngase presente.

Al tercer otrosi: Téngase presente y por acompafiada.

16/12/14: Con esta fecha el tribunal ofici6 al Segundo
Conservador de Bienes Raices de Padre Las Casas y al Notario Don
Humberto Toro Martinez-Conde de Temuco.

23/12/14: Evacud oficio el Notario Don Humberto Toro Martinez-
Conde de Temuco.

24/12/14: El tribunal resolvid:” Agréguese a sus antecedentes el
informe”.

30/12/14: El Conservador de bienes raices evacuo oficio.

El mismo dia el tribunal resolvié: “Agréguese a sus antecedentes
el informe”.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacion de la expropiacidn y otros.

05/01/15: El tribunal proveyd: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal: Por deducido reclamo en contra del monto
provisional. TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 316-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos..
Citeseles.

Al tercer otrosi: Por acompafados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi:- Téngase presente y por acompafiada.

Rol N°,

SE ORDENO FORMAR CUADERNO SEPARADO.

10/08/15: El tribunal resolvid: Advirtiendo el Tribunal que al
presentarse el reclamo del monto fijado para la expropiacién no,
se cred un Rol contencioso que por un error interno fue
invalidado, y constando con esta fecha que el reclamante ha
continuado el curso de esta demanda con la notificacién a la
parte reclamada, quien ha presentado la contestacion del
reclamo, para efectos de sistema de tramitacion digital se ordena
la creacion del Rol contencioso pertinente, con esta fecha.

EL ROL CREADO ES C-4311-2015.

10/08/15:

- El tribunal tuvo por ingresada la reclamacion.

- SERVIU contestd la demanda que fue notificada el 20 de julio de
2015.

- El tribunal tuvo por contestada la reclamacion.

18

SERVIU con
Municipalidad de
Padre Las Casas

Expropiacion

V-314-2014. 32 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicaciéon en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:

26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

10/12/14. Se presenta escrito solicitando se gire cheque y otros.
15/12/14: El tribunal proveyd: “A lo principal:Previo a resolver,
conforme al Acta N° 87-2014 del Tribunal Pleno de la Excma.
Corte Suprema de Justicia, oficiese al Sr. Notario Don Humberto
Toro Martinez-Conde de Temuco, a fin certifique la circunstancia
de haberse otorgado el mandato y su vigencia. Acompafiese al
oficio, copia simple del documento de fojas 24 a 26.

Conforme lo ordenado en Acuerdo de Pleno Extraordinario de la
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Iltma. Corte de Apelaciones de Temuco de fecha 28 de enero del
2014, para resolver, oficiese al Sr. Segundo Conservador de
Bienes Raices de Temuco, a fin se remita certificado de dominio
vigente del inmueble expropiado.”

Al primer otrosi: Téngase por acompafiados los documentos.

Al segundo otrosi: Téngase presente.

Al tercer otrosi: Téngase presente y por acompafiada.

16/12/14: Con esta fecha el tribunal ofici6 al Segundo
Conservador de Bienes Raices de Padre Las Casas y al Notario Don
Humberto Toro Martinez-Conde de Temuco.

23/12/14: Evacud oficio el Notario Don Humberto Toro Martinez-
Conde de Temuco.

24/12/14: El tribunal resolvid:” Agréguese a sus antecedentes el
informe”.

30/12/14: El Conservador de bienes raices evacuo oficio.

El mismo dia el tribunal resolvid: “Agréguese a sus antecedentes
el informe”.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacion de la expropiacidn y otros.

05/01/15: El tribunal proveyd: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal:- Por deducido reclamo en contra del monto
provisional.

TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 316-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos.
Citeseles.

Al tercer otrosi: Por acompafiados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi: Téngase presente y por acompafiada.

Rol N°

08/01/15: La contraria presentd escrito solicitando la entrega
material del inmueble expropiado.

09/01/15: El tribunal proveyd: “Como se pide con conocimiento
del expropiado”.

28/01/15: Se presentd escrito solicitando se resuelva
derechamente que se gire cheque y se acompafio copia escritura
publica de mandato judicial legalizada.

29/01/15: El tribunal proveyé: “A lo principal:-Pasen los
antecedentes para resolver lo pertinente.Al otrosi:- Por
acompafiados los documentos, con citacién”.

05/02/15: El tribunal resolvié “Atendido lo dispuesto en el
articulo 820 del Codigo de Procedimiento Civil, certifiquese si los
fondos se encuentrtan consignados en la cta. cte. del Tribunal.
Certifiquese ademas si hubo oposicion de terceros, respecto del
inmueble expropiado”.

08/05/14:El tribunal, a solicitud de nuestra parte, resolvié que
previo a girarse cheque a nombre del municipio por los dineros
consigandos en autos, se reiterara oficio al Notario.

Hecho esto se debe solicitar nuevamente se resuelva
derechamente el giro de cheque.

18/05/15: El tribunal dicté sentencia ordenando el giro de cheque
a nombre de la Municipalidad de Padre Las casas.

22/05/15. Se dio por notificado de la sentencia.

08/06/15: Se solicitd se certificara que la sentencia se econtraba
firme y ejecutorida.

9/06/15: El tribunal certificd que la sentencia se econtraba firme
y ejecutoridada.

26/06/15: El tribunal ordend se girara cheque por la suma de
$8.367.558.

19

Municipalidad de
Padre Las Casas con
SERVIU

Expropiacion.
Reclamacién del monto
de la indemnizacién

C-16-2015. 32 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicacién en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:

26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

10/12/14. Se presenta escrito solicitando se gire cheque y otros.
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15/12/14: El tribunal proveyd: “A lo principal:Previo a resolver,
conforme al Acta N° 87-2014 del Tribunal Pleno de la Excma.
Corte Suprema de Justicia, oficiese al Sr. Notario Don Humberto
Toro Martinez-Conde de Temuco, a fin certifique la circunstancia
de haberse otorgado el mandato y su vigencia. Acompafiese al
oficio, copia simple del documento de fojas 24 a 26.

Conforme lo ordenado en Acuerdo de Pleno Extraordinario de la
Iltma. Corte de Apelaciones de Temuco de fecha 28 de enero del
2014, para resolver, oficiese al Sr. Segundo Conservador de
Bienes Raices de Temuco, a fin se remita certificado de dominio
vigente del inmueble expropiado.”

Al primer otrosi: Téngase por acompafiados los documentos.

Al segundo otrosi: Téngase presente.

Al tercer otrosi: Téngase presente y por acompafiada.

16/12/14: Con esta fecha el tribunal ofici6 al Segundo
Conservador de Bienes Raices de Padre Las Casas y al Notario Don
Humberto Toro Martinez-Conde de Temuco.

23/12/14: Evacud oficio el Notario Don Humberto Toro Martinez-
Conde de Temuco.

24/12/14: El tribunal resolvio:” Agréguese a sus antecedentes el
informe”.

30/12/14: El Conservador de bienes raices evacuo oficio.

El mismo dia el tribunal resolvid: “Agréguese a sus antecedentes
el informe”.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacion de la expropiacidn y otros.

05/01/15: El tribunal proveyd: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal: Por deducido reclamo en contra del monto
provisional. TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 316-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos..
Citeseles.

Al tercer otrosi: Por acompafiados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi:- Téngase presente y por acompafiada.

Rol N°,

SE FORMO CUADERNO SEPARADO.

Se notificdé demanda de reclamacion al SERVIU en causa V-314-
2014.

10/08/15: El Serviu contesté demanda de reclamacion en casus V-
314-2014. El tribunal resolvié: ”Advirtiendo el Tribunal que el
escrito se refiere el Rol contencioso C-16- 2015 que se encuentra
archivado, para proveer, previamente desarchivase ese rol
oficiando al efecto.

20/08/15: Al constar que el tribunal archivé erréneamente esta
acusa, con esta fecha se solicita el desarchivo.

21/08/15: El tribunal resolvié: Desarchivase, oficiandose al
efecto.

20

SERVIU con
Municipalidad de
Padre Las Casas

Expropiacidon

V-318-2014. 32 Juzgado
Civil de Temuco

01/12/14: Por publicacién en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:

26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

10/12/14. Se presenta escrito solicitando se gire cheque y otros.
15/12/14: El tribunal proveyd: “A lo principal:Previo a resolver,
conforme al Acta N° 87-2014 del Tribunal Pleno de la Excma.
Corte Suprema de Justicia, oficiese al Sr. Notario Don Humberto
Toro Martinez-Conde de Temuco, a fin certifique la circunstancia
de haberse otorgado el mandato y su vigencia. Acompafiese al
oficio, copia simple del documento de fojas 24 a 26.

Conforme lo ordenado en Acuerdo de Pleno Extraordinario de la
Iltma. Corte de Apelaciones de Temuco de fecha 28 de enero del
2014, para resolver, oficiese al Sr. Segundo Conservador de
Bienes Raices de Temuco, a fin se remita certificado de dominio
vigente del inmueble expropiado.”

Al primer otrosi: Téngase por acomparfiados los documentos.
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Al segundo otrosi: Téngase presente.

Al tercer otrosi: Téngase presente y por acompafiada.

16/12/14: Con esta fecha el tribunal ofici6 al Segundo
Conservador de Bienes Raices de Padre Las Casas y al Notario Don
Humberto Toro Martinez-Conde de Temuco.

23/12/14: Evacud oficio el Notario Don Humberto Toro Martinez-
Conde de Temuco.

24/12/14: El tribunal resolvid:” Agréguese a sus antecedentes el
informe”.

30/12/14: El Conservador de bienes raices evacuo oficio.

El mismo dia el tribunal resolvié: “Agréguese a sus antecedentes
el informe”.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacion de la expropiacidn y otros.

05/01/15: El tribunal proveyd: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal:- Por deducido reclamo en contra del monto
provisional.

TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 318-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos..
Citeseles.

Al tercer otrosi: Por acompafados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi:- Téngase presente y por acompafiada.

Rol N° /

08/01/15: La contraria presentd escrito solicitando la entrega
material del inmueble expropiado.

09/01/15: El tribunal proveyd: “Como se pide con conocimiento
del expropiado”.

28/01/15: Se presentd escrito solicitando se resuelva
derechamente que se gire cheque y se acompafio copia escritura
publica de mandato judicial legalizada.

29/01/15: El tribunal proveyé: “A lo principal: Pasen los
antecedentes para resolver lo pertinente.Al otrosi: Por
acompafiados los documentos, con citacién”.

05/02/15: El tribunal resolvié “Atendido lo dispuesto en el
articulo 820 del Codigo de Procedimiento Civil, certifiquese si los
fondos se encuentrtan consignados en la cta. cte. del Tribunal.
Certifiquese ademas si hubo oposicion de terceros, respecto del
inmueble expropiado”.

06/02/15: El tribunal certifico: “CERTIFICO QUE NO HUBO
OPOSICION A LA SOLICITUD DE AUTOS DENTRO DEL PLAZO
LEGAL.-

CERTIFICO. QUE EXISTE BOLETA BANCARIA N2 9.873.527 DE
FECHA 09 DE OCTUBRE DEL 2014, POR LA SUMA DE
$13.516.211.

09/03/15: Se presenta escrito dandose por notificado de la
sentencia autos y solicitindose se certificara que esta se
encuentra firme y ejecutoriada.

24/03/15. El tribunal certificé que la sentencia de autos se
encuentra firme y ejecutoriada.

08/04/15: Se retira cheque de dependencias del tribunal, y se
ingresa con sus antecedentes a la Direccion de Administracion y
Finanzas para su respectivo cobro.

28/12/15: Se concurrid al tribunal y se dejé en evidencia el error
del tribunal de que a la fecha no habia formado cuaderno
separado para la causa de reclamacion. El tribunal formard un
nuevo cuaderno separado. Estar atento a la creacién de nuevos
roles contenciosos.

21

SERVIU con
Municipalidad de
Padre Las Casas

Expropiacion

V-316-2014. 32 JUZGADO
CIVIL DE TEMUCO

01/12/14: Por publicaciéon en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:

26/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

31/12/14. Se presenta escrito Reclamando respecto del monto
del la indemnizacidon de la expropiacion y otros.
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05/01/15: El tribunal proveyé: “Por entrado a mi despacho con
esta fecha.

A lo principal:- Por deducido reclamo en contra del monto
provisional. TRASLADO.

FORMESE CUADERNO SEPARADO.

Manténgase a la vista la causa rol N° 316-2014, sobre Notificacion
Expropiacion.

Notifiquese personalmente.

Al primer otrosi: Téngase presente y por designado el perito.
Notifiquesele.

Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos.
Citeseles.

Al tercer otrosi: Por acompafiados los documentos en la forma
indicada.

Al cuarto optrosi:- Téngase presente y por acompafiada.

Rol N°

08/01/15: La contraria presentd escrito solicitando la entrega
material del inmueble expropiado.

09/01/15: El tribunal proveyd: “Como se pide con conocimiento
del expropiado”.

11/09/15: Se solicito giro de cheque.

08/10/15: El tribunla proveyo el escrito presentado:

A lo principal: Certifiquese si los fondos se encuentran
consignados en la cta. cte. del Tribunal y si existe oposicion de
terceros a la solicitud de autos. Al primer otros: Por acompafiados
los documentos en la forma que indicada. Al segundo otrosi:
Como se pide, oficiese. Al tercer otros:- Estese a lo resuelto a lo
principal.

09/10/15: El tribunal certifico: Que existe boleta bancaria N2
9873516 de fecha 9 de Octubre ° del 2014, por la suma de
$4.037.534; y que dentro del plazo establecido en el articulo 26
de la ley 2.186 no se presentaron terceros haciendo valer sus
derechos y el referido plazo de encuentra vencido.

28/12/15: Se concurrid al tribunal y se dejo en evidencia el error
del tribunal de que a la fecha no habia formado cuaderno
separado para la causa de reclamacion. El tribunal formara un
nuevo cuaderno separado. Estar atento a la creacién de nuevos
roles contenciosos.

22

SERVIU con
Municipalidad de
Padre Las Casas

Expropiacion

V-289-2014. 32 JUZGADO
CIVIL DE TEMUCO

01/12/14: Por publicacion en el Diario Austral se toma
conocimiento de la expropiacion, ingresada al tribunal el 26 de
septiembre de 2014.

GESTIONES ACTUALES:

25/09/14. Se ingresa causa de expropiacion al tribunal.

29/12/14: Don Guido Pérez Salas presentd escrito en estos autos
sefialado la inoponibilidad del acto expropietario y otros.
30/12/14: El tribunal proveyo el escrito de la contraria: “Para
proveer, venga en forma el mando judicial dentro de tercero dia,
bajo apercibimiento legal”.

31/12/14. Se presenta escrito solicitando se tenga presente que
el terreno expropiado es un inmueble municipal, correspondiente
a equipamiento comunitario municipal, se gire cheque y otros.
05/01/15: El tribunal proveyé el escrito presentado: A lo
principal: Téngase presente.Al primer otrosi:-Certifiquese por
secretaria si los fondos se encuentran consignados en la cta. cte.
del Tribunal. Al segundo otrosi: Por acompafiados los
documentos.Al tercer otrosi: Téngase presente. Al cuarto otrosi:
Téngase presente.

06/01/15: El tribunal proveyé el escrito presentado por la
contraria el 29/12/14:“Habiéndose cumplido con lo ordenado, se
resuelve derechamente la presentacion de fojas 32.-

A lo principal y primer otrosi: Interpdngase la accién por cuerda
separada.-

Al segundo otrosi: Téngase por acompafiados los documentos,
con citacion.

Al tercer otrosi: Téngase presente”.

08/01/15: El SERVIU presentd escrito solicitando la entrega
material del inmueble expropiado.

Con esta misma fecha esta parte presentd escrito reclamando
respecto del monto de la expropiacion.

09/01/15: El tribunal proveyé el escrito presentado por SERVIU:
“Como se pide con conocimiento del expropiado”.

Con esta misma fecha el tribuna proveyé el escrito presentado
por este parte con fecha 08/01/2014: A lo principal: Téngase por
deducido el reclamo. TRASLADO.

Al primer otrosi: Téngase por designado al perito sefialado.
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Al segundo otrosi: Téngase por presentada la lista de testigos.

Rol N° 289-2014.

16/01/15: La contraria presentd escrito cumpliendo lo ordenado
en cuaderno incidental.

19/01/15: El tribunal provey6 el escrito presentado por la
contraria: “A lo principal y otrosi: Por cumplido lo ordenado y
acompafiado escrito.

A TODO: Proveyendo escrito de fojas 1:

Para resolver, indiquese con precision contra quien van dirigidas
las acciones interpuesta en su presentacion de autos en lo
principal y primer otrosi y ademas acomparfiense los documentos
mencionados.

Sin perjuicio de lo anterior, férmese cuaderno separado”.
22/01/15: La contraria presentd nuevamente cumple lo
ordenado:

26/01/15: El tribunal proveyd el escrito presentado: “Para una
acertada resolucion, solicitese lo que procesalmente corresponda
respecto de los documentos agregados a fs. 20 a 31 de la causa
principal a fin de la adecuada tramitacion de estos autos, por
cuerda separada conforme lo ordenado a fs. 54 de la causa
principal”.

03/02/15: La contraria presenté escritos cumpliendo lo ordenado,
solicitando agregar los documentos acompafiados al cuaderno
incidental.

05/02/15: El tribunal proveyé el escrito presentado por la
contraria: “Proveyendo la presentacion de fojas 57: Para proveer,
aclérese la fojas y cuaderno al cual se hace mencion.

Proveyendo la presentacidn de fojas 58: Para proveer, aclarese el
cuaderno al cual se solicita agreguen los documentos.

08/04/15: La contraria presento incidente de nulidad y
suspension del procedimiento de expropiacion. El tribunal dio
traslado.

14/04/15: El SERVIU evacuo traslado.

02/07/15: La contraria presentd reposicion y apelacion en
subsidio respecto resolucién que accedié a la toma de posesion
material.

03/07/15: El tribunal resolvié no ha lugar a la reposicidn y acogid
el recurso de apelacion.

22/09/15: La corte de Apelaciones confirmé la resolucion.
22/10/15: El tribunal recibe las compulsas de segunda instancia
ordenando el cimplase.

18/11/15: SERVIU solicita nuevamente auxilio de la fuerza
publica.

Se reclamé en juicio diverso. Se presento accion de reivindicacion
casua C-5492-2015.

Existe causa de inoponilidad del acto expropiatorio que se esta
ventilando en juicio contencioso C-300-2015.

Expropiacién.

C-300-2015. 32 JUZGADO

01/12/14: DON GUIDO PEREZ SALAS INGRESO CAUSA DE

23 GUIDO PEREZ SALAS Inoponlblllda(.:i dEI acto CIVIL DE TEMUCO INOPONIBILIDAD I?E ACTF) FXPORPIATORIO.
de expropiacion. 28/12/15: Causa sin movimiento.
16/09/15: Se ingres6 demanda de Accion Reivindicatoria en
contra de Guido Pérez Salas, por bien Raiz Materia de causa de
expropiacion V-289-2014, seguida en el 32 Juzgado Civil de
Temuco.
24/09/15/: El tribunal proveyd la demanda: A LO PRINCIPAL:
Traslado. AL PRIMER OTROSI: No ha lugar. Sin perjuicio de ello,
acompdfiese por el solicitante copia autorizada de los
expedientes sefialados. AL SEGUNDO OTROSI: por acompafiados
los documentos, con citacién. AL TERCER OTROSI: téngase
presente.
MUNICIPALIDAD DE 24/09/15: Se notificd personalmente la demanda por Receptor
2 PADRE LAS CASAS Accidn de C-5492-2015. 12 Juzgado Pedro Toro.

CON GUIDO PEREZ
SALAS

Reivindicacion.

Civil de Temuco

29/09/15: La contrario evacud el traslado.

05/10/15: El tribunal proveyéd:

Téngase por notificado de la demanda con la fecha de su
presentacion. Resolviendo escrito de fojas 25: A LO PRINCIPAL:
Téngase por evacuado é el traslado. Traslado para la réplica. AL
OTRO Si : Téngase presente.

13/10/15: Se presento replica.

14/10/15: El tribunal proveyd: Téngase por evacuada la réplica.
Traslado para duplicar.

27/10/15: Se presenté escrito solicitando que se tuviera por
evacuado el traslado para duplicar en rebeldia de la contraria.
29/10/15: El tribunal proveyo:
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Jorge Villa Bello

Accién de impugnacion
de licitacién Publica

Rol 67-2014. Tribunal de
Contratacién Publica,
Santiago

“Téngase por caducado el plazo para evacuar el traslado
conferido a fojas 32. Vengan las partes a la audiencia de
conciliacion al décimo quinto habil después de la ultima
notificacidn a las 8,30 horas de lunes a viernes, exceptuandose el
dia sabado en cuyo caso se recibira el dia habil siguiente en la
hora ante sefialada”.

14/11/15: La contraria presentd aclaracion respecto de la forma
de notificacion de la audiencia de conciliacién.

19/11/15: El tribunal proveyd: Notifiquese la audiencia de
conciliacion, personalmente o por cédula a las partes.
28/12/15: Se evalda un posible avenimiento con la contraria.

El 02/04/2014 la Municipalidad de Padre las Casas es notificada
mediante oficio de la accion de impugnacion de la licitacion
denominada “Contratacidn Servicio de Aseo Inmuebles Salud”, ID
N2 2548-5-LP14, se toma contacto con abogado de la comuna y
ciudad de Santiago para que colabore en la tramitacién de esta
causa. El 14/04/14 se presenta informe de contestacién en
Tribunal de Contratacién Publica. El 21/04/14 se revisa el estado
Diario. Con fecha 17 de abril se proveyé informe de contestacidn
apercibiéndonos para que dentro de tercero dia se acompaiie la
documentacién ofrecida y el mandato judicial. Se tomé contacto
con Cristian Veliz, para informarle el apercibimiento y enviarle el
escrito que cumple lo ordenado. Se envia escrito de cumple lo
ordenado. 24/04/14: Se revisa el estado diario. El tribunal
proveyo el escrito de cumplimiento de lo ordenado. Proveyendo
a fojas 67: Por cumplido lo ordenado a fojas 66 y ténganse por
acompafiados los documentos, con citacién. Proveyendo a fojas
57 y 70: A lo principal: Téngase por evacuado el informe
requerido a la entidad demandada a fojas 54. EI05/05/14 se
revisa la causa por el sistema se recibe la causa a prueba y se fijan
como hechos sustanciales, pertinentes y controvertido. El
8/08/2013. Se envia escrito solicitando oficio para ser presentado
antes del 12/04/14.

12/05/14: Se presenta escrito de solicitud de oficio.

15/05/14: El tribunal provee “Para resolver, acredite que el auto
de prueba de fojas 176 se encuentra notificado a las partes”.
18/11/2014: Con esta fecha, atendido al merito de los
antecedentes, especialmente el tiempo transcurridos sin que las
partes hayan dado curso progresivo a los autos, archivese este
expediente.

30/09/15: A esta fecha la causa se mantiene archivada, estar
atento a un posible desarchivo para solicitar el abandono del
procedimiento.

28/12/2015: A esta fecha la causa se mantiene archivada, estar
atento a un posible desarchivo para solicitar el abandono del
procedimiento.

1
(Demandante)
Sistemas de seguridad
2 Y tecnologia S.A.
(Demandante)
Klagges con
1 Municipalidad de

Padre Las Casas

Accion de impugnacion
de licitacién Publica

Nulidad de Derecho
Publico

Rol 263-2015. Tribunal de
Contratacién Publica,
Santiago

Rol 241-2015. Civil

El 07/10/2015 la Municipalidad de Padre las Casas es notificada
mediante oficio de la accién de impugnacién de la licitacion
denominada “Adquisicidon de Sistemas de Camaras de
Televigilancia”, ID N2 2546-82-LP15.

El 10/10/15se presenta informe de contestacion en Tribunal de
Contratacién Publica.

El 23/10/15se proveyd informe de contestaciéon Proveyendo a
fojas A lo principal: Téngase por evacuado el informe requerido a
la entidad demandada a fojas 128. Téngase por evacuado el
traslado conferido a la entidad demandada a fojas 128 respecto a
la solicitud de suspension del procedimiento. Al primer otrosi:
Téngase por acompafados los documentos. Al segundo Otrosi;
No ha lugar. Al tercer y cuarto otrosi: Téngase presente.

El tribunal resolvié no dar lugar a la suspensidn del procedimiento
licitatorio.

EI23/10/15se recibe la causa a prueba y se fijan los hechos
sustanciales, pertinentes y controvertidos.

28/12/2015: No ha habido movimiento de la causa, en febrero de
2016 se podria solicitar el abandono del procedimiento.

24/02/15. El demandado la empresa K y P SERVICIOS LTDA,
demandante en causa caratulada “Klagges con Municipalidad de
Padre Las Casas”, Rol C-5287-2014. 22 Juzgado Civil de Temuco,
sobre Nulidad de Derecho Publico, presentd apelacién respecto
de la resolucion del tribunal civil que acogid la excepcion de
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ineptitud de libelo de puesta por esta parte y en consecuencia el
demandante deberia subsanar los defectos de que adolece la
demanda, la que fue ingresada con esta fecha.

27/02/15.- Se presenta escrito haciéndose parte, el que tuvo
presente la corte con fecha 02/03/15.

13/03/15: La corte certificd la causa se encuentra en estado de
relacién.

17/03/15: Con esta fecha se declaré admisible el recurso.
18/03/15: La causa esta en relacidn.

07/07/15: Se vio la causa. Se anuncid y alegd por 10 minutos.

La corte confirmé la resolucién de fecha veintinueve de enero de
dos mil quince.

31/07/15. Se devolvieron los antecedentes al tribunal de origen.
Se debe archivar la causa.

Paredes con
Municipalidad de
Padre Las Casas

Recurso de Nulidad

Rol 180-2015. Reforma
Laboral

31/07/2015: Se interpone recurso de nulidad de la sentencia del
Juzgado de Letras del Trabajo en causa RIT 0-246-2015.
03/08/2015: El tribunal provee: Téngase por interpuesto el
Recurso de Nulidad en contra de la sentencia definitiva de autos,
notificada con fecha 20/07/2015.

04/08/15. El recurso ingreso a la Corte de Apelaciones de Temuco
con ROL 180-2015 Reforma laboral.

11/08/15. Se declara admisible el recurso.

24/09/15. Se presenta suspension de la vista de la causa.
01/10/15. La contraria presenta suspensidn a la vista de la causa.
09/10/15. La contraria recusa a abogado integrante.

15/10/15. De comdn acuerdo se solicita suspensiéon del
procedimiento.

16/10/15. El tribuna provey6: A fojas 46: Como se pide,
suspéndase el procedimiento por el término solicitado.
06/11/15.- Se procede a la vista de la causa. Se procede a los
alegatos respectivos. La causa quedd en Estudio.

01/12/15. La corte de apelacién de Temuco acogid el recurso de

nulidad interpuesto por nuestra parte y dictd sentencia de
remplazo que en su parte resolutiva sefialé: Por estas
consideraciones y visto ademas lo dispuesto en los articulos 1,7,
160 numero 7 y 477 del Codigo del Trabajo y Ley 18.883, se
declara:

l.- Que SE RECHAZA, con costas, la accion deducida por dofa
Taina Solange Paredes Inostroza, en contra de la llustre
Municipalidad de Padre Las Casas, declardndose que el despido
de que fue objeto la demandante con fecha 05 de febrero del afio
en curso, se encuentra legalmente justificado.

Redaccion de la ministra suplente Maria Georgina Gutiérrez
Aravena.

Registrese y devuélvase.

N° Reforma Laboral-180-2015.

19/12/2015. La contraria presento Recurso de Unificacion de
Jurisprudencia para ser visto por la Excelentisima Corte Suprema.

Municipalidad de
Padre Las Casas contra
Municipalidad de
Temuco y otros

Recurso de Proteccion

Rol N2 5276-2015

15/12/2015: Se ingreso ante la Corte de Apelaciones de Temuco
Recurso de proteccion en contra de la Municipalidad de Temuco y
otros, por actos ilegales y arbitrarios que vulnerarian normar
constitucionales que amparan la accién constitucional incoada,
en relacion con la disposicidn de residuos sélidos domiciliarios de
la Comuna de Padre Llas Casas, en el vertedero Boyeco
administrado por la Municipalidad de Temuco. Se solicito orden
de no innovar en relacién a prohibiciéon de la municipalidad de
Temuco para que nuestro municipio pudiera disponer RSD en el
vertedero.

16/12/2015: La corte proveyd: A lo principal: Se declara admisible
el recurso de proteccidn, en consecuencia se ordena informe la
recurrida dentro del plazo de ocho dias, adjuntando todos los
antecedentes que sobre la materia digan relacién, bajo
apercibimiento de prescindir del mismo si no es evacuado dentro
de dicho plazo, debiendo ademas vy, en lo posible, acompaiiarlo
en formato digital. Oficiese.

Al primer otrosi: Atendido el mérito de los antecedentes, NO HA
LUGAR a la orden de no innovar solicitada.
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Al segundo otrosi: Téngase por acompafiados.

Al tercer otrosi: Como se pide, en la forma solicitada, oficiese.
Al cuarto otrosi: Téngase presente.

N°Proteccién-5276-2015.

17/12/2015: Se presentd recurso de reposicion respecto de la
resolucidn que no acogid la orden de no innovar solicitada.
21/12/2015: El tribunal resolvié la reposicién interpuesta: A lo
principal: Atendido el mérito de los antecedentes, ha lugar al
recurso de reposicion deducido, en consecuencia, se deja sin
efecto lo resuelto al primer otrosi de fojas 25 vy, en su lugar, se
resuelve HA LUGAR a la orden de no innovar solicitada, oficiese.
Al primer otrosi: Por acompaiiado. Al segundo otrosi: estese a lo
resuelto.

N°Proteccion-5276-2015.

[ | commesueRema [ [ [ 00 ]
26/11/2015. Se presentd recurso de apelacion respecto de
sentencia de la Corte de Apelaciones de Temuco que acogio
recurso de proteccion presentado por la Comunidad Indigena
Entuco en contra de nuestro municipio por comodato otorgado al
Club de Rodeo de Padre Las Casas.

04/12/2015. La corte de apelaciones resolvié: Téngase por

Comunu:'iad I?ntuco » 3672?f2015' interpuesto el recurso de apelacion contra la sentencia de fecha
con MunicOalidad de Recurso de Proteccion Excelentisima Corte veinte de noviembre de dos mil quince, escrita a fojas 90 y
Padre Las Casas” Suprema

siguientes, concédase el mismo y elévense los autos a la Excma.
Corte Suprema, para su conocimiento y resolucion.
Proteccion-4283-2015.

10/12/2015: La corte Resolvid: Con esta fecha se remite causa a
la Corte Suprema.

N°Proteccion-4283-2015. (SMA).

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
APOYO JURIDICO A LA COMUNIDAD

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 72.756 72.247 72.202 99,94%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 72.756 72.247 72.202 99,94%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.410 1.210 1.209 99,91%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 200 200 199 99,50%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 300 300 300 99,97%
22.08 SERVICIOS GENERALES 400 200 200 100,00%
22.11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 510 510 510 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 74.166 73.457 73.411 99,94%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

TOTAL APOYO JURIDICO A LA COMUNIDAD M$ 74.166 73.457 73.411 99,94%
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18.- APOYO A LA DISCAPACIDAD.

Proporcionar a las personas en situacion de discapacidad apoyo para potenciar su rehabilitacion e integracion al medio social de su entorno.
Otorgar atencién social integral a las personas discapacitadas y/o sus familias, facilitando el acceso a los beneficios posibles de obtener acorde a
los recursos legales disponibles. Con metodologia personalizada, orientacién hacia organizaciones comunitarias, coordinacion de recursos
institucionales municipales y externos.

Dentro de las Actividades planificadas, se realizaron:

— Capacitaciones de los Talleres de Discapacidad.

— Capacitacion de talleres para la Discapacidad de Corte y Confeccién, Reciclado, Folclore e Informatica para personas en situaciéon de
discapacidad Visual sistema JAWS, durante los meses de Agosto, Septiembre , Octubre , Noviembre y Diciembre correspondiente al
2° Semestre 2015.

—  Presentacion del Taller de Computacién Sistema para ciegos.

—  Charlas taller en tematicas de Salud.

— Primeros Auxilios y otros con apoyo de las Universidades que mantengan convenio con la Municipalidad de Padre las Casas.

— Participacion de desfile Patrio Comunal.

— Diexpo 2015 Dia 17 de Diciembre a las 20:00 hrs.

—  Exposicién de trabajos realizados por personas en situacion de discapacidad mostrada a la Comunidad Padrelascasina.

Actividades Planificadas No Realizadas:
- No se realiza Muestra de Cierre del Taller de Computacién del Sistema para Ciegos (JAWS), por espacio fisico y tiempo de las
autoridades.

Adicionalmente, fueron realizadas:

— 14.01.2015, Hotel de la Frontera, con la temética Dialogos Participativos sobre Inclusién Social para la representatividad de la comuna.

— 26.01.2015, Participacion en el cierre de Proyecto de Equinoterapia en recinto ubicado en Sector Maquehue, por invitacién por la
Organizacién Ayelen.

— 06.04.2015, reunion con Directiva de la Organizacion de Discapacitados Luz Eterna de San Ramoén con Sr. Alcalde y Sr. DIDECO, a
solicitud del Sr. Alcalde.

— 09.04.2015, salida a terreno al Provincial de Educacién para solicitar audiencia con el Seremi Marcelo Segura para el caso de
Alejandro Alca, quien requiere iniciar su ensefianza media. Estas gestiones se estan realizando desde el 04.10.2014, por ser la
primera comuna que presenta a un estudiante postrado 12 Afio Medio.

— 15.04.2015, Programa de Integracién Educativa, Educadoras Diferenciales, Fonoaudiéloga, Apoderados y Oficina Discapacidad en
Terraza Municipal. Para fomentar en la comuna el P.1.E., Proyecto para la Inclusién Educativa, tanto en nifios de escuelas Municipales
como Particulares y Subvencionadas por el Estado.

— 06.05.2015, Audiencia con el Sr. Alcalde y DIDECO, para presentar la nueva organizaciéon con su Presidente Edison Pichihuencio de
personas en situacién de discapacidad Newen Trayen, a solicitud del Presidente de esta organizacion.

— 08.05.2015, encuentro con Conjunto Folclérico de la Comuna de Vilcun, para presentacion dia del Lanzamiento del Programa de
Discapacidad de Padre Las Casas.

— 13.05.2015, Concrecion de profesor para el joven Alejandro Alca, en su domicilio a través del Aula del Hospital Regional con la
Coordinadora Sra. Angélica Espinoza.

— 02.06.2015, participacion en Seminario de la Inclusion para personas sordas en Universidad Mayor, conjuntamente con colegio para
Sordos, San Cristobal de Temuco.

— 12.06.2015, Turno de Emergencia Comunal DIDECO Asistencia a Albergue Thiers y cambio de albergue.

— Numero de Beneficiarios directos, 500 personas con discapacidad, registradas en expediente Municipal.

- Numero de Beneficiarios indirectos, 2.000 personas promediando por constitucién familiar a 4 personas.

— Dia 04 de Agosto, Reunién en la comunidad Montero Curiche, Senadis y Oficina de Discapacidad.

— Dia 27 de Agosto, Reunién con Agrupacién Luz Eterna de San Ramén, para tomar acuerdos para desfile de Fiestas Patrias.

— Reunion dia 02 de Septiembre de 2015 en casa de Adulto Mayor, para concretar presentacion mes de Noviembre con todo el personal
de Salud y Municipal.

— Dia 04y 05 de Septiembre, asistencia a Capacitacion y Presupuesto 2016 en termas de Cofaripe, asisten todos los Encargados de
programa; Director de Desarrollo Comunitario; Director de Asesoria Juridica y Director de Medioambiente.

— Dia 01 de Octubre, Reuniéon General con las organizaciones de discapacidad, con Secretario Ejecutivo de SOFOFA, Sr. Jorge
Carrasco Tager, para explicar la Constitucién de los Consejos Comunales.

— Dia 16 de Octubre, Reunién en Aldeas S.O.S., capacitacién en tematicas de discapacidad para equipo de Salud Mental.

— Dia 20 de Octubre, Mesa de trabajo OMIL, para dar a conocer las capacitaciones de las jefas de hogar a través del programa Mas
Capaz.

— Dia 26 de Noviembre de 2015 a las 10:00, exposicién de grupo de inclusién Laboral, en frontis de Biblioteca Municipal.

— Dia 02 de Diciembre a las 10:00, 12 Caminata en Ruedas, actividad de circuito por la comuna, en bicicleta, Sillas de Ruedas o a pie,
en el marco del Dia internacional de la Discapacidad.

— Dia 04 de Diciembre todo el dia, 1° Feria Artesanal y Gastronémica de la Agrupacién, Manos Unidas.

Beneficiarios Directos:
— 500 Personas con discapacidad. registradas en Expediente Municipal.

Beneficiarios Indirectos:
- 2.000 beneficiarios indirectos promediando por constituciéon familiar 4 personas.

De los Resultados Cualitativos:

— Esrelevante indicar que se comienza a generar en la poblacién objetivo la capacidad de participacién concretando mas organizaciones
de personas para la discapacidad: Newen Trayen; Agrupacion e Intermediacion Laboral de Padre Las Casas; Comité de Vivienda
llusién y Vida para personas con discapacidad; Agrupacién de Padres y Amigos y Nifios con Necesidades Especiales.

— Sensibilizacion de la tematica de la Discapacidad, generandose proyectos tales como Television On Line, un Universo de
Multicapacidades.

— Reaccidn rapida y eficaz en la tramitacion, proceso y entrega de ayudas sociales para personas en situacion de Discapacidad.

—  El reconocimiento desde las distintas instituciones que trabajan para la discapacidad, materializadas en las invitaciones a seminarios,
didlogos, proyectos y capacitaciones.

— Es relevante indicar en la concrecion de las nuevas organizaciones para personas en situacion de discapacidad, han sido capaces de
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postular a los distintos proyectos de oferta comunal y regional, los que han tenido buena acogida en su admisibilidad.

De los Resultados Cuantitativos:

— Ayudas técnicas y sociales a 50 beneficiarios.
— Decretos Alcaldicios: Ayudas Econémicas 50; Postulacion SENADIS 25; considerando que la ventana de postulaciéon se cerré el

31.01.2015.

— 373 atenciones diarias considerando todas aquellas personas que solicitan Informe Social para credencial de discapacidad y proceso
de ayudas sociales.

— 80 beneficiarios talleres.

— Las organizaciones que han postulado a proyectos son Newen Trayen: Proyecto de Gastronomia Mapuche con Senadis y Hospital

Maquehue.

— Inclusién Laboral con un proyecto de subvencién Municipal Flor Naciente con Proyecto de television.
—  Cantares de Oro con Vestimenta Folclérica.

— Decretos Alcaldicios (con modificacién presupuestaria).

— Ayudas sociales, 10.
— 75 Atenciones diarias considerando todas aquellas personas que solicitan Informe Social para credencial de discapacidad y Proceso
de Ayudas Sociales.

De los Impactos del Proyecto:
— En el primer semestre se han beneficiado a nuevos usuarios para el programa y a aquellos que no pudieron obtener ayudas en afios
anteriores.
— Generar la autonomia de las organizaciones en cuanto a su participacion.
— En el Segundo Semestre, se ha atendido a beneficiados, especialmente a aquellos que requieren credencial de discapacidad y
aquellos que deben actualizar las Prescripciones Médicas para las Ayudas Técnicas.
— La necesidad de generar recursos propios, ha traido como consecuencia la creacion de organizaciones para este fin, tales como
Agrupacién de Inclusion laboral y Agrupacién Manos Unidas.
— El Empoderamiento de los distintos dirigentes de discapacidad, que compiten por igual con las personas estandar.
— La comuna esta en constante escrutinio en relacién a las actividades que realizan las organizaciones, ya que, han sido pioneras en la
participacién social tanto comunal como Regional.
04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
APOYO A LA DISCAPACIDAD
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 21.300 21.700 21.700 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 21.300 21.700 21.700 100,00%
C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 2.770 1.541 1.539 99,87%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 800 817 817 99,98%
TEXTILES, VESTUARIO Y o
22.02 CALZADO 180 75 75 99,96%
MATERIALES DE USO O o,
22.04 CONSUMO 1.090 577 575 99,68%
22.08 SERVICIOS GENERALES 700 72 72 100,00%
C X P TRANSFERENCIAS o
24 CORRIENTES 7.200 7.200 7.078 98,30%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 7.200 7.200 7.078 98,30%
ASISTENCIA SOCIAL A N
24.01.007 PERSONAS NATURALES 7.200 7.200 7.078 98,30%
TOTAL ANO 2015 M$ 31.270 30.441 30.317 99,59%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL APOYO A LA DISCAPACIDAD M$ 31.270 30.441 30.317 99,59%
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19.-

APOYO RED PROTECCION SOCIAL - UNIDAD DE SUBSIDIOS.

La Unidad de Subsidios dirige, coordina, administra y controla el proceso de postulacion a los diferentes Subsidios (SDM, SUF Y SAP) y
Pensiones Asistenciales (PBSI Y PBSV) otorgadas por el Estado.

La Unidad de Subsidios Estatales, permite favorecer econémicamente a las personas mas vulnerables en la comuna de Padre Las Casas, con el
acceso a los diferentes subsidios y pensiones otorgadas por el Gobierno, utilizando como criterio de selecciéon base la Ficha de Proteccién
Social, la cual tiene como finalidad focalizar adecuadamente los recursos.

Para el primer semestre del 2015, se ejecutaron las siguientes actividades y resultados:

Difusién de los distintos tipos de subsidios que canaliza el Estado a través del municipio, como son el subsidio Gnico familiar, el
subsidio de agua potable rural y urbana, subsidio de discapacidad para menor de 18 afos, pensiéon basica solidaria de vejez e
invalidez y aporte previsional solidario de vejez e invalidez.

Atencion y entrega de informacion adecuada a todos los interesados respecto de los requisitos, procedimientos de postulacion, entrega
del beneficio y otros aspectos de interés del potencial beneficiario.

Gestionar la postulacion de las personas al subsidio de discapacidad mental, ante la comisién médica (COMPIN) segun los plazos y
procedimientos establecidos.

Gestionar la postulacién de las pensiones por vejez e invalidez ante el IPS, segun los plazos y procedimientos establecidos.

Informar adecuada y oportunamente a las personas respecto de la asignacion de su subsidio.

Mantener registros actualizados de los beneficiarios de los diferentes subsidios.

Elaboracion de los decretos de Otorgamiento del SAP Urbano y Rural.

Elaboracién de los decretos de Otorgamiento del SUF.

Elaboracion de los decretos de Extincion del SAP Urbano y Rural.

Elaboracion de los decretos de Extinciéon del SUF.

Coordinacién con Intendencia, Gobernacién, Aguas Araucania, Instituto de Previsién Social, Ministerio de Desarrollo Social, a fin de
mantener la informacién actualizada de los diferentes subsidios estatales y nuevos beneficios que pudieran generarse.

Para el segundo semestre del 2015, se ejecutaron las siguientes actividades y resultados:

Difundir los distintos tipos de subsidios que canaliza el Estado a través del municipio, como son el subsidio Unico familiar, el subsidio
de agua potable rural y urbana, subsidio de discapacidad para menor de 18 afios, pension basica solidaria de vejez e invalidez y
aporte previsional solidario de vejez e invalidez.

Atender e informar adecuadamente a todos los interesados respecto de los requisitos, procedimientos de postulacion, entrega del
beneficio y otros aspectos de interés del potencial beneficiario.

Iniciar el proceso de postulacién solo con aquellas personas que cumplan el requisito.

Gestionar la postulacion de las personas al subsidio de discapacidad mental, ante la comision médica (COMPIN) segun los plazos y
procedimientos establecidos.

Gestionar la postulacién de las pensiones por vejez e invalidez ante el IPS, segun los plazos y procedimientos establecidos.

Informar adecuada y oportunamente a las personas respecto de la asignacién de su subsidio.

Mantener registros actualizados de los beneficiarios de los diferentes subsidios.

Elaborar los decretos de Otorgamiento del SAP Urbano y Rural.

Elaborar los decretos de Otorgamiento del SUF.

Elaborar los decretos de Extincion del SAP Urbano y Rural.

Elaborar los decretos de Extincion del SUF.

Coordinacién con Intendencia, Gobernacién, Aguas Araucania, Instituto de Previsién Social, Ministerio de Desarrollo Social, a fin de
mantener la informacién actualizada de los diferentes subsidios estatales y nuevos beneficios que pudieran generarse.

Etc.

Beneficiarios Directos Primer Semestre:

Subsidio Discapacidad Mental menor 18 afios (SDM) : 05
Pension Bésica Solidaria (PBS) y Atencién Primaria Salud (Vejez - Invalidez) (APS) : 70
Subsidio de Agua Potable (SAP) : 1.021
Subsidio Unico Familiar (SUF) : 3.066
Asignacion Social 104
TOTAL : 4.266

Beneficiarios Directos Segundo Semestre:

Subsidio Discapacidad Mental menor 18 afios (SDM) : 06

Pension Bésica Solidaria (PBS) y Atencién Primaria Salud (Vejez - Invalidez) (APS) : 90
Subsidio de Agua Potable (SAP) : 450

Subsidio Unico Familiar (SUF) : 3657

Asignacion Social 119
TOTAL : 4.322

Beneficiarios Indirectos:

17.064, beneficiarios, lo que equivale a 4 personas por hogar, en el primer semestre.
17.288, beneficiarios en esta unidad, lo que equivale al promedio de 4 personas por hogar.
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De los Resultados Cualitativos:
- Aporte econémico para las familias de mas escasos recursos.
- Favorecen la calidad de vida de las personas.
- Constituye un ingreso mensual estable.
- Etc.

De los Resultados Cuantitativos:
- Primer Semestre, 4.069 personas aproximadamente, beneficiarias por los subsidios estatales.
- Segundo Semestre, 4.322 personas aprox. beneficiadas por los diferentes subsidios estatales.

Impactos del Programa:
- Favorecer econémicamente y de manera mensual, a las familias més vulnerables y de escasos recursos de la Comuna, los cuales
aportan en cubrir en parte sus necesidades basicas.

- Etc.
04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
APOYO GESTION RED PROTECCION SOCIAL - UNIDAD DE SUBSIDIOS
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 41.388 41.388 40.720 98,39%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 41.388 41.388 40.720 98,39%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.770 1.673 1.672 99,94%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 116 116 100,00%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 250 225 225 99,96%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.600 1.188 1.187 99,92%
22.08 SERVICIOS GENERALES 320 144 144 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 45.158 43.061 42.392 98,45%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL APOYO GESTION RED PROTECCION SOCIAL - UNIDAD DE o
SUBSIDIOS M$ 45.158 43.061 42.392 98,45%

20.- UNIDAD VETERINARIA.

Este Programa busca crear y ejecutar actividades relacionadas a medicina veterinaria en funcién de seguridad y salud publica mediante charlas
de tenencia responsable de mascotas y enfermedades zoonéticas, operativos de vacunacién y desparasitacion, ademas de la aplicacién de
técnicas de control de natalidad y control de plagas mediante la aplicacién de agroquimicos en el control de las mismas, etc.

Actividades Planificadas:
- Prevencion de posibles enfermedades zoonéticas.
- Control de plagas.
—  Problematica de murciélagos.
- Educacion de la poblacion.
—  Generar lazos con universidades y ONG.

Actividades Planificadas No Ejecutadas:

— Ejecutar proyecto “Centro de Esterilizaciéon Municipal de Mascotas”, con residencia transitoria de animales callejeros que serian
intervenidos. (En el afio 2014, se disef6 el proyecto junto a profesionales de SECPLA, el cual, fue postulado a financiamiento externo,
hasta la fecha no se ha destinado dinero para su ejecucién estando totalmente admisible).

—  Crear convenios de mutua cooperacion: al no existir un lugar fisico donde desarrollar las actividades de servicios veterinarios, dificulta
crear nuevos convenios y/o modificar los actuales.

Resultados Cualitativos:
- Prevencion de posibles enfermedades zoonéticas.
—  Control de plagas.
—  Problematica de murciélagos.
—  Educacién de la poblacién.
—  Generar lazos con universidades y ONG.
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Resultados Cuantitativos Primer Semestre:

— Se logra practicar a 1.115 mascotas las técnicas de control de natalidad durante la ejecucién de Plan de Esterilizacién Municipal Canina
y Felina.

—  Se esterilizaron a 7 mascotas por la Unidad Veterinaria.

— Durante las emergencias veterinarias capaces de sobrellevar en terreno y/o control sano, se logré beneficiar a 115 mascotas.

—  Serealizaron 5 tratamientos anti sarnicos.

— Se trataron a 2 mascotas con dermatofitosis.

— Sevacunaron a 5 caninos con la séxtuple/éctuple, con costo del propietario (duefios compran la vacuna).

— Se realizaron 5 operativos de vacunacion antirrdbica y desparasitacion interna por parte de la Unidad Técnica interviniendo a 232
mascotas.

— Se realizaron 2 operativos de vacunacién antirrdbica y desparasitacién interna en conjunto con la Universidad Santo Tomas
beneficiando a 31 mascotas.

—  Se gestiond la adopcién de 2 mascotas.

— Serealizaron la eutanasia a 12 mascotas.

— Serealizaron 3 charlas de enfermedades zoonéticas y/o de tenencia responsable de mascotas asistiendo en total 57 personas.

— Se acudieron a 6 denuncios realizados en la direccién, por tenencia irresponsable de mascotas, ataque de jaurias al ganado,
agresiones de perros a personas, denuncias y recoleccién de murciélagos.

— Aplicaciéon de agroquimicos: intervencion en 517 viviendas con raticida, 3 instalaciones municipales con raticida, se fumigaron 83
viviendas y 2 viviendas con repelentes.

Resultados Cuantitativos Segundo Semestre:
- Se esterilizaron a 36 mascotas.
— Durante las emergencias veterinarias capaces de sobrellevar en terreno y/o control sano, se intervinieron a 184 mascotas.
— Se atendieron a 463 mascotas durante los operativos de vacunacién y desparasitacion.
— Asistieron 170 personas a las charlas impartidas de tenencia responsable, enfermedades zoonéticas y control de plagas.
— Seintervino en 18 denuncias, relacionadas con tenencia irresponsable de mascotas, ataque de ganado, etc.
—  Se entreg6 raticida a 703 viviendas.
—  Se fumigé a 13 viviendas.

Beneficiarios Directos:
—  Se beneficiaron a 734 viviendas.
—  Se beneficiaron a 170 personas.
—  Se logré beneficiar a los duefios de 683 mascotas intervenidas.

Beneficiarios Indirectos:
—  Todos los habitantes de la comuna.

Impactos Logrados:
- Aumento de la educacién de enfermedades transmisibles al hombre.
- Mayor conciencia en la tenencia responsable de mascotas y control de roedores.
- Mayor acceso de la poblacién a los servicios veterinarios basicos.
- Disponibilidad de servicio gratuito en el control de plaga en la poblacién.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

UNIDAD VETERINARIA

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 17.196 16.958 16.957 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 17.196 16.958 16.957 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 11.950 7.852 7.846 99,92%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 250 158 158 99,72%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 400 388 387 99,75%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 200 0 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 10.600 7.216 7.212 99,94%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 50 0 0 0,00%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 350 90 89 99,17%
22.08 SERVICIOS GENERALES 100 0 0 0,00%
29 $|N);N2|£:gSUISICION DE ACTIVOS NO 550 397 397 99,88%
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 450 397 397 99,88%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 100 0 0 0,00%
29.05.999 OTRAS 100 0 0 0,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 652 650 99,74%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 652 650 99,74%
TOTAL UNIDAD VETERINARIA M$ 29.696 25.859 25.850 99,96%
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PLAN ESTERILIZACION CANINA Y FELINA

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 20.367 20.366 99,99%
22.11 ?Eﬁg\éESIIOOSNALES TECNICOS v 0 20.367 20.366 99,99%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 20.367 20.366 99,99%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PLAN ESTERILIZACION CANINA Y FELINA M$ 0 20.367 20.366 99,99%
TOTAL PROGRAMA UNIDAD VETERINARIA M$ 29.696 46.226 46.215 99,98%

21.- PROGRAMA GESTION AMBIENTAL.

A través de este programa se procura el cuidado del Medio Ambiente, preservando los recursos naturales de la Comuna. Para lograr sus
objetivos, este Programa cuenta con seis Lineas de Accién:

- Educacion Ambiental: Linea destinada a entregar educacion formal y no formal a residentes de la comuna; por ejemplo, lograr en los
Establecimientos Educacionales una Certificacion Ambiental y la formacion de Grupos Ecoldgicos dentro de la comuna. Desarrollo de
actividades de difusién en fechas relevantes como la Celebracion del Dia del Medio Ambiente, Dia del Arbol, Del Reciclaje, etc., con el
fin de formar una comunidad con conciencia y cultura ambiental, fortaleciendo y vinculando a la municipalidad con instituciones y
comunidad.

— Tratamiento de Residuos: Por medio de esta linea de accion se desarrollaran actividades con juntas de vecinos y organizaciones para
disminuir los volumenes de residuos, por medio del reciclaje y la reutilizacién. Para llevar a cabo esta accién, se podra implementar un
grupo de recicladores, mediante un modelo a escala local y altamente coordinado, para ello se requiere sensibilizar, socializar, educar,
capacitar y habilitar a la comunidad y recicladores de base que deseen participar en programas de reciclaje. Se podrd concursar a
diferentes proyectos externos con el fin de lograr los objetivos.

— Evaluacion Ambiental: Esta linea de accién destinada a la evaluacion ambiental a proyectos de inversién que se desarrollen dentro de
los limites de la comuna, resguardando el uso sustentable de los recursos naturales, cumplimiento de la normativa vigente y facilitando
la participacion ciudadana.

- Plan de Descontaminacion Atmosférica: Esta dice relacion con los compromisos del Municipio con el PDA, especificamente con las
fiscalizaciones a comerciantes de lefia coordinada con la Superintendencia y Ministerio del Medio Ambiente, la asesoria y apoyo a estos
comerciantes para la postulacién a recursos externos, y la educacién a Juntas de Vecinos y Organizaciones Sociales.

-  Certificacion Ambiental Municipal: Linea destinada a la ejecucion de actividades tendientes a la consolidacion del Comité Ambiental
Comunal, los que deben fomentar la coordinacién de los diferentes actores entorno a las diversas problematicas ambientales ocales.
Busca ademas consolidar a la institucionalidad municipal en las sucesivas etapas de certificacién, logrando ser una comuna lider en
gestion ambiental local. El objetivo de este afio es conseguir la Certificacion en Nivel de Excelencia en la Comuna.

— Iniciativas Sociales: Formulacién de proyectos a diversas lineas de financiamiento con el fin de dar solucién a problematicas
ambientales locales de Juntas de Vecinos, Organizaciones Sociales y Comunidades Indigenas en General.

Actividades Planificadas Realizadas:

Educacién Ambiental:

— A Colegios: Ocho escuelas tanto municipales como particulares subvencionadas hicieron ingreso al SNCAE (Sistema Nacional de
Certificacion Ambiental de Establecimientos Educacionales). Todos los establecimientos fueron apoyados desde la unidad con charlas y
envio de material, asi como en la elaboracién de los portafolios durante el mes de Octubre.

— De las ocho escuelas que ingresaron al SNCAE se logro6 la certificacion de tres en Nivel Basico.

- Consolidacién de Brigada Ecolégica: Se conforma Brigada de Medio Ambiente en Escuela Bicentenario de la Araucania, el grupo consta
de 16 nifios con los cuales, se trabajaron distintas tematicas todos los dias Martes entre las 16:00 y las 17:30 horas.

- Se realiz6 actividad de finalizacién de afio con la Brigada y se comprometié el apoyo para el 2016.

— A Vecinos: Charlas de Educacién Ambiental en tematicas como Gestion de Residuos Soélidos Domiciliarios, Reutilizacion y
Contaminacién Atmosférica en distintos puntos de la Comuna.

Tratamiento de Residuos:
— Diversas charlas destinadas a la Gestion de Residuos sélidos domiciliarios, con especial énfasis en la promocién del Reciclaje y las
acciones ejecutadas por los recicladores de base de la comuna.
—  Compra de contenedores de residuos para entregar a sectores que lo solicitan.
— Alos 27 puntos de reciclaje de Plasticos tipo PET, se suman 6 nuevos puntos de reciclaje aportados por la empresa Agrosuper a la
Agrupacion de Recicladores “Mujeres del Conun Huenu”.

Plan de Descontaminacion Atmosférica:
—  Fiscalizacién a comerciantes de lefia (humedad), dos mensuales en conjunto con el Equipo de Inspectores CONAF, Sll y Carabineros
de Chile.
— Charlas a vecinos con la finalidad de aclarar dudas respecto a la aplicacién de Resolucién Exenta N° J1-06296, que indica las acciones
a tomar en caso de preemergencia y emergencia ambiental.
—  En proceso, un nuevo convenio de cooperacion entre la Superintendencia de Medioambiente y el Municipio debido a la promulgacion
del nuevo Plan de Descontaminacion Ambiental MP 2.5.
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—  Se presté apoyo en las jornadas de difusién del nuevo plan de descontaminacién, convocando a los vecinos y facilitando espacio para
las reuniones.
— Se apoyé en la inscripcién del Programa de Recambio de Calefactores del Ministerio del Medio Ambiente.

Certificacion Ambiental Municipal:

— Reuniones con el Comité Ambiental Comunal para definir acciones tendientes al difundir la Estrategia Ambiental Municipal y el
cumplimiento de acciones para la obtencién de la Certificacion a Nivel de Excelencia.

— Reuniones con el Comité Ambiental Municipal en las cuales se les da a conocer los avances de las distintas lineas estratégicas, accion
tendiente a dar cumplimiento a la Fase Ill de SCAM para consolidar el Comité Ambiental Municipal, y empoderarlo en la toma de
decisiones de las acciones en pro del cuidado al medio ambiente dentro del municipio.

—  Formulacién de proyectos para el uso de los recursos transferidos por el Ministerio por ser Municipio Certificado.

— En Enero y Mayo del afio en curso el Ministerio del Medio Ambiente ejecuta dos Auditorias con la finalidad de verificar los avances del a
Fase Ill del proceso SCAM.

— Durante el segundo semestre, se ejecutaron todas las actividades necesarias y faltantes para la realizacién del portafolio de SCAM.

— En cada reunién de Directores, quienes componen el Comité Ambiental Municipal, se realiza la entrega de informacién sobre los
distintos procesos ligados al SCAM.

— Se comienza a trabajar con la actualizacién de la Ordenanza de Medio Ambiente Nimero 017, a través, de un proceso de participacion
ciudadana, al cual, son convocados todos los representantes de las juntas de vecinos y organizaciones comunitarias.

—  Se realizan frecuentemente reuniones con el Comité Ambiental Comunal, quienes apoyan directamente el proceso de certificacion.

—  Se hace uso de los recursos otorgados por el Ministerio para la ejecucion del proceso de certificacién, comprando material de difusion
para el Comité Ambiental Comunal y se realiza el Primer Concurso Comunal de Dibujo Escolar Medioambiental en el cual, se premian a
50 nifios de diferentes establecimientos educacionales.

— Serealiza y entrega el expediente de Certificacion Ambiental Fase Il al Ministerio de Medio Ambiente.

—  Obtencion de la Certificacion Ambiental Nivel de Excelencia por parte del Municipio.

- Con fecha 08 de Diciembre, el Ministerio de Medioambiente destaca a la Municipalidad de Padre Las Casas y a sus funcionarios por el
trabajo realizado.

Iniciativas Sociales:

— Durante el primer semestre se dio término a la ejecucién de dos proyectos Fondos de Proteccion Ambiental adjudicados durante el
2014.

— FPA “Mujeres Recicladoras Trabajando y Difundiendo el Reciclaje Comuna”, se realizaron charlas con juntas de vecinos,
establecimientos educacionales, compra e instalaciéon de contenedores para recepcion de PET, entre otros.

— FPA “Junta de Vecinos los Riberefios Trabajando por tener un Eco Barrio amigable con el Medio Ambiente”, se realizaron charlas
educativas con adultos, jévenes y nifios del sector, talleres de reutilizacién y la habilitacién de un espacio utilizado como microbasural
que ahora cuenta con bancas y plantas que los vecinos pueden disfrutar como espacio publico.

— Se apoya a la agrupacion en la ejecucion de Informes Técnicos y Rendiciones Mensuales durante todo el proceso.

—  FPA Asociacion Indigena Pu Weni “Centro Turistico Pu Weni, un espacio para renovar energias”. Ceremonia de lanzamiento se realizé
el 16.04.2015, y del que en la actualidad se ejecutan charlas como practicas ambientales ancestrales y reuniones mensuales para la
ejecucion de las diversas acciones contempladas en el proyecto.

— Apoyo en habilitacién de espacios publicos, como el caso de la Villa Padre Bernabé, gestionando relleno y emparejamiento de terreno
para habilitar plaza.

— Durante el Segundo Semestre se continué con la ejecuciéon del Fondo de Proteccion Ambiental de la Asociacion Indigena Pu Weni
“Centro Turistico Pu Weni, un espacio para renovar energias”.

— Se apoya a la agrupacion en la ejecucion de Informes Técnicos y Rendiciones Mensuales durante todo el proceso.

— Se trabaja en la formulacién de Proyectos para el Fondo de Proteccién Ambiental, apoyando a 12 organizaciones sociales, seglin se
detalla:

— Se apoya en la postulacién a proyecto de SERCOTEC "Mas Lefia Seca" a 4 comerciantes de lefia de la comuna. De ellos 3 pasaron a
la segunda fase en la cual, hubo que reformular los proyectos ganando en la comuna la Sra. Susana Jara, quien a través de los fondos
entregados podra implementar un Galpén Secador de Lefia, el monto es de 9 millones de pesos.

Atencion de publico para consultas del area ambiental, llamados, via fono 2590400, correo electrénico y otros.

- Atencién a denuncias, las denuncias ambientales son recepcionadas a través de diferentes medios y son vistas en terreno en compafia
del Equipo de Inspeccién Municipal, con quienes se decide el proceso a seguir.

— Durante el segundo semestre se recepcionaron distintas denuncias, algunas fue factible de resolver en el momento, otras fueron

derivadas a Juzgado de Policia Local y otras a Seremi de Salud.

Actividades Planificadas no Realizadas:

— Actividad "Saco por Saco": Planificada para el primer semestre y que constaba de la entrega de un saco de lefia seca por un saco de
material reciclable (papeles y cartones o botellas) y que se retrasé debido a problemas con la transferencia de fondos desde el MMA,
pero que se reagendd para el segundo semestre.

— Debido a lo anterior, y a que el uso de recursos fue factible desde el mes de Septiembre, época en la que ya no era necesario el uso de
lefia, es que se decide cambiar la actividad, previa autorizacién del Ministerio de Medio Ambiente ejecutandose el Primer Concurso
Comunal de Dibujo Medioambiental Escolar "Mi comuna, mi habitat", en dicho concurso se recibieron alrededor de 80 trabajos, lo cual
finaliz6 con un desayuno para 50 nifios y premios para la misma cantidad.

Actividades Adicionales:

— Talleres de reutilizaciéon en escuelas de verano para niflos de 5 a 13 afios, a solicitud de las Escuelas Abiertas de Verano del Municipio,
Sr. Francisco Apablaza Cares.

— Charla de Gestién de Residuos a la Empresa Agrosuper, gestionada a través del Comité Ambiental de dicha empresa, con la finalidad
de que los funcionarios utilizaran de forma correcta el punto limpio instalado al interior de las instalaciones y ademds de hacer nexo
entre ellos y la Agrupacion de Recicladores.

— Programa de Recambio de Calefactores del Ministerio de Medio Ambiente, trasladando un equipo de personas hasta dependencias
municipales para hacer mas accesible la inscripcion a los vecinos.

— Memoria anual de la Direccién de Medioambiente, Aseo y Ornato: Jornada en la cual se convoco a los diferentes actores comunales
que hacen llegar requerimientos a la Direccién (JJVV, Organizaciones Comunitarias, Empresas, Carabineros de Chile, Universidades,
entre otros), en dicha actividad se dieron a conocer los avances logrados por la unidad, ademes de destacas a los vecinos que siempre
apoyan en las tematicas medioambientales).
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Beneficiarios Directos.
— Residentes del sector urbano y rural de la Comuna de Padre Las Casas.

Resultados Cualitativos:

— Concientizacién, educacion y entrega de herramientas para la correcta gestion de Residuos Sélidos Domiciliarios, promoviendo la Ley
de las 3R, con especial énfasis en la Reutilizacion y el Reciclaje.

— Concientizacién y educacion a los residentes de la comuna sobre el Plan de Descontaminacion Atmosférico y medidas tomadas en
relacion a la resolucion de Preemergencia y Emergencia Ambiental. Ademas, los comerciantes estan consientes de los procesos de
fiscalizacion y estén mas preocupados de dar cumplimiento a la normativa vigente.

— Vecinos cada vez mas conscientes y dispuestos a buscar soluciones medioambientales.

—  Participacion activa en las jornadas de actualizacién de la Ordenanza de Medioambiente.

Resultados Cuantitativos Primer Semestre:

— Atencién de 5 denuncias ambientales de distinta indole, casos con respectivo informe y derivados a Seremi de Salud o
Superintendencia segun corresponda.

— 120 adultos capacitados en tematicas de Gestién de Residuos, Contaminacion Atmosférica y otros.

— 200 nifos y jévenes capacitados en teméticas de Gestion de Residuos Soélidos Domiciliarios y Aplicacion de la Ley 3R.

— 26 Talleres de Reutilizacién para nifios, jovenes y adultos.

— 17 Docentes Capacitados en Sistema Nacional de Certificacion Ambiental de Establecimientos Educacionales.

— 2 Escuelas Municipales Certificadas Ambientalmente a Nivel Intermedio.

— 3 Escuelas Municipales Certificadas Ambientalmente a Nivel Basico.

— 8 Escuelas Municipales y 1 Particular Subvencionada ingresadas al Sistema Nacional de Certificacion Ambiental de Establecimientos
Educacionales.

— 12 Fiscalizaciones al comercio de lefia en conjunto con los Inspectores Municipales, Carabineros, CONAF y SlI.

— Entrega de 8 contenedores de 770 litros y 6 de 240 litros, lo cual, se entrega con un Recibo de Cargo y Fotografia.

—  Con la consolidacién se ha disminuido la entrega de residuos a vertedero en 1,25 toneladas durante el primer semestre.

—  Con respecto al plan de descontaminacion, se ha logrado que las personas de la Comuna han tomado conciencia de lo importante del
uso de lefia seca, se preocupan de que la lefia que compran esté en condiciones y soliciten apoyo del programa para medicién de la
humedad si tienen alguna duda.

— Con respecto al tratamiento de residuos los vecinos estdn mas empoderados para buscar las soluciones al problema, acudiendo hasta
los profesionales del problema para solicitar capacitarse, requieren puntos de recoleccion de PET y estan preocupados por reducir y
reutilizar la mayor parte de ellos para aportar en la correcta gestion.

— Se halogrado motivar a las comunidades educativas en la importancia de tratar las tematicas medio ambientales de manera transversal
y postular al SNCAE.

— Se ha logrado consolidar el Comit¢é Ambiental Comunal y motivar al Comité Ambiental Municipal para la obtencién de la SCAM nivel
Excelencia.

Resultados Cuantitativos Segundo Semestre:

— Atencién de 12 denuncias ambientales de distinta indole, casos con respectivo informe y derivados a Seremi de Salud o
Superintendencia segun corresponda.

— 100 adultos capacitados en tematicas de Gestién de Residuos, Contaminacién Atmosférica y otros.

— 120 nifios y jovenes capacitados en tematicas de Gestion de Residuos Sélidos Domiciliarios y Aplicacion de la Ley 3R.

— 22 Talleres de Reutilizacién para nifios, jovenes y adultos.

— 2 Escuelas Municipales Certificadas Ambientalmente a Nivel Basico.

— 1 Escuela Particular Certificada Ambientalmente a Nivel Basico.

— 12 Fiscalizaciones al comercio de lefia en conjunto con los Inspectores Municipales, Carabineros, CONAF y SlI (2 mensuales).

- Entrega de 240 litros, lo cual, se entrega con un Recibo de Cargo y Fotografia.

—  Conun Huenu, durante el segundo semestre logré recuperar 2 toneladas de material reciclable, entre Papeles y Cartones, Plasticos tipo
PET, Latas y Film.

— 560 personas inscritas en el Programa de Recambio de Calefactores.

— 160 beneficiadas con el programa de recambio de calefactores, quienes cambiaron su estufa convencional por una a pellet o parafina.

Impactos del Proyecto:

—  Con respecto al plan de descontaminacion, las personas de la Comuna han tomado conciencia de lo importante del uso de lefia seca,
se preocupan de que la lefia que compran esté en condiciones y solicitan apoyo del programa para medicién de la humedad si tienen
alguna duda.

— Ademas los comerciantes estan conscientes de los procesos de fiscalizacion y estdn mas preocupados de dar cumplimiento a la
normativa vigente. También se han motivado a participar de instancias que les permitan mejorar las condiciones en las cuales
mantienen la lefia.

- Con respecto al tratamiento de residuos los vecinos estan mas empoderados para buscar las soluciones al problema, acudiendo hasta
los profesionales del programa para solicitar capacitarse, requieren puntos de recoleccién de PET y estan preocupados por reducir y
reutilizar la mayor parte de ellos para aportar en la correcta gestion.

— Lo anterior se vio reflejado en la amplia participaciéon en los fondos de proteccion ambiental, buscando diferentes alternativas que
permitieran eliminar microbasurales y reciclar.

- Se ha motivado a los profesores de los diferentes establecimientos educacionales a trabajar en tematicas medioambientales para lograr

tener escuelas sustentables y certificadas.
El logro de la Certificacién Ambiental Nivel de Excelencia ha sido un plus importante tanto internamente en el municipio, como la
valoracién que los vecinos tienen respecto a este tema.

Conclusiones del Proyecto:

—  En Educacién Ambiental: Se debe continuar promoviendo el trabajo de la brigada ecolégica, durante el 2016 la idea es que los nifios
trabajen nuevas tematicas y fomentar en ellos la creacién de redes con otros grupos del mismo tipo aprovechando las instancias que
tiene el Ministerio, como por ejemplo los Forjadores Ambientales.

—  En Tratamiento de Residuos: La Gestién de Residuos es un tema fundamental que se debe seguir promoviendo entre los vecinos, por lo
cual se debe continuar participando de distintas instancias en las cuales se pueda capacitar a los vecinos para que los residuos dejen
de ser un problema.

- Se continuar apoyando a las Recicladores en la postulacién de diversos fondos Concursables, con la finalidad de que puedan adquirir
mas contenedores, debido a que a diario los vecinos de distintos sectores los solicitan.
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—  Plan de Descontaminacién Ambiental: Continuar orientando a los comerciantes de lefia para realizar un trabajo participativo e instarlos a
postular de fondos Concursables que promueven la instalacion galpones secadores de lefia y maquinaria.

—  Continuar promoviendo en los vecinos el uso correcto de los calefactores y lo fundamental que es el secado correcto de lefa.

—  Certificaciéon Ambiental Municipal: Luego de la obtencién de la certificacion Nivel Excelencia, lo que se debe promover es la mantencion
de este nivel, asimismo se debe trabajar con la comunidad en el Programa de Barrios Sustentables.

—  Se debe continuar con las jornadas de participacion ciudadana para lograr la actualizacion de la Ordenanza de Medioambiente.

— Iniciativas Sociales: Debido a que el Ministerio no otorgé ningiin Fondo de Protecciéon Ambiental, se debe seguir trabajando para buscar
instancias que permitan subsanar los requerimientos y necesidades de los vecinos en torno a las diferentes problematicas
medioambientales que les afectan.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA GESTION AMBIENTAL

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 26.100 23.100 20.890 90,43%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 26.100 23.100 20.890 90,43%
22 go):lSZMB(I)ENES Y SERvICIOS DE 8.543 1.954 1.950 99,80%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 800 462 462 99,94%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 420 268 268 99,84%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 200 18 17 96,43%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 5.823 1.197 1.196 99,89%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 600 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 400 9 8 86,67%
22.11 gg{g\é:;CSI?OSNALESTECMCOS Y 300 0 0 0,00%
29 ﬁoxF;q:p?(ggEol(gON DE ACTIVOS 0 4.528 4.527 99,98%
29.99 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 4.528 4.527 99,98%
TOTAL ANO 2015 M$ 34.643 29.582 27.367 92,51%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

TOTAL PROGRAMA GESTION AMBIENTAL M$ 34.643 29.582 27.367 92,51%

22.- PROGRAMA MEJORANDO LA EMPLEABILIDAD Y CONDICIONES LABORALES DE LAS MUJERES JEFAS DE HOGAR.

El Programa Mujeres Jefas de Hogar / Mujeres Asociatividad y Emprendimiento (MJH/MAE), busca mejorar las condiciones laborales de mujeres
de la comuna en base a la entrega de componentes que promueven la insercién laboral e incentivan la participaciéon de la mujer en mercados
locales a través del emprendimiento.

El Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar utiliza como modelo de intervencién un plan estratégico de carécter intersectorial, que busca
coordinar redes institucionales de apoyo tanto a nivel publico como privado con el fin de fomentar la insercion laboral y la participacion laboral de
la mujer en mercados locales.

Sin embargo, la mujer debe pasar distintas etapas las que verifican la participacion de esta en el PMTJH.
- Postulacién.
- Seleccion.
-~ Ingreso a Talleres de Habilitacion Laboral.
- Entrega de componentes.
- Egreso.

A través de este modelo intersectorial el Programa genera convenios con distintas instituciones publicas y privadas entregando componentes
tales como:

- Salud dental.

— Nivelacion de estudios.

—  Alfabetizacion digital.

— Insercién Laboral.

— Apoyo al Emprendimiento.

—  Cuidado infantil.

—  Capacitaciones.

— Los componentes descritos anteriormente son los que se entregan a las mujeres para que estas mejoren sus condiciones laborales y

emprendimientos.

Actividades Planificadas:
- Postulacion a mujeres emprendedoras a fondos concursables que mejoran la calidad de emprendimientos locales.
- Insertar a mujeres a proceso de nivelacién de estudios a través de la institucion “EDUCAP”.
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- Insertar a mujeres en cursos de capacitacion “Mas Capaz”.

- Coordinacién con estamentos privados para la insercién de mujeres a capacitaciones (IP Chile, Universidad Auténoma).

- Derivacion de mujeres a programa Mas Sonrisas.

- Insercion de mujeres en cursos de Alfabetizacién Digital a través de Biblioredes.

- Coordinacién con talleres Laborales para la participaciéon de mujeres en Ruca Turistica, para la exposicién de sus trabajos
artesanales.

- Gestion SERNAM para punto de comercializaciéon en Rincén Emprendedor Unimarc.

- Envio de informes de avances y gestion comunal al SERNAM.

- Desarrollo de talleres de Formacion para el trabajo.

- Coordinacién conversatorio empresarial.

- Coordinacién OMIL para la insercién laboral de mujeres participantes en el programa.

- Entrega de productos a mujeres ganadoras de Fondos concursables Capital Semilla, Mujeres Asociatividad y Emprendimiento.

- Encuentro Comunal Mujeres Jefas de Hogar.

- Encuentro regional Mujeres Jefas de Hogar.

- Ceremonia de cierre del programa.

Actividades Adicionales:
— Gestion administrativa Fondos Concursables (Gore-Sernam) para la ejecucién de proyectos de emprendimiento. No estaba
contemplado ya que no estaba previsto que el municipio se hiciera cargo del proceso de compras.
— Entrega de productos a ganadoras del concurso Sernam-Gore.
— Participacién en ferias productivas Plaza Hospital, Mall Portal Temuco. Estas posibilidades nacieron a través de la gestion del Sernam
con el Gobierno Regional.

Numero Beneficiarios Directos:
- 145 mujeres.

Numero Beneficiarios Indirectos:
- 300 beneficiarios.

Resultados Cualitativos:

- Vincular a las usuarias a redes publicas de apoyo al emprendimiento.

- Las usuarias estan vinculadas a redes que formalizan los emprendimientos locales, asi sea Servicio de Salud respecto a la resolucién
sanitaria y el Servicio de Impuestos Internos.

- Conocimiento de las mujeres respecto a las herramientas que permiten mejorar sus condiciones Laborales.

- Inserciéon de mujeres en mercados locales de comercializacion.

- Mujeres vinculadas a escuelas de negocios para adquirir conocimientos relativos a planes de negocio y administracion de
microempresas.

Resultados Cuantitativos:
- Insercion laboral de 20 mujeres, perfil dependiente.
- 21 ganadoras de Fondos Concursables a través de Sernam-Gore, y Sernam-Municipalidad.
- 11 mujeres emprendedoras recibiendo asesoria empresarial por parte de la Universidad Auténoma de Temuco.
- 27 mujeres derivadas a cursos Mas Capaz.
— 75 muijeres finalizaron tratamiento dental.
- 15 mujeres insertas en poseso de nivelacion de estudios.
- 17 mujeres derivadas a las escuelas de emprendimiento del Sernam.

Impactos del Programa:

- Los impactos son el abordar con preparacion a las mujeres para su desenvolvimiento en el mundo del trabajo desde un enfoque de
género, procurando que cada una comprenda su rol social permitiendo que cada una de ellas visualice y se proyecte en el mundo del
trabajo, como sujetos de derecho poseyendo herramientas formales para su desarrollo en el ambito laboral que se desempefian
actualmente o en el futuro. Lo anterior, se ve reflejado en conductas con mayor desenvolvimiento a la hora de buscar trabajo,
utilizando redes de apoyo, voluntad de avanzar y no decaer ante tiempo dificiles y reconocer a si mismas sus potenciales y
desarrollar éstas, a fin de optimizar su desenvolvimiento laboral.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA MEJORANDO LA EMPLEABILIDAD Y CONDICIONES LABORALES DE LAS MUJERES JEFAS HOGAR

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 7.495 7.495 7.495 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 7.495 7.495 7.495 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.375 1.240 1.239 99,93%
22,01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 575 975 975 100,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 600 193 192 99,57%
22.08 SERVICIOS GENERALES 200 72 72 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 8.870 8.735 8.734 99,99%
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR / MUJERES Y EMPRENDIMIENTO

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 10.493 10.493 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 10.493 10.493 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 657 657 99,99%
22,07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 0 100 100 99,96%
22.08 SERVICIOS GENERALES 0 557 557 100,00%
2 :::IN)‘(\N glEAnggUISICION DE ACTIVOS NO o 2,000 3,995 08,90%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 4.000 3.996 99,90%
29.05.999 OTRAS 0 4.000 3.996 99,90%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 15.150 15.146 99,97%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

TOTAL PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR MJH M$ 8.870 23.885 23.880 99,98%

23.- PROGRAMA ASESORAMIENTO ORGANIZACIONAL.

A través de éste Programa se busca ASESORAR, CAPACITAR, FORMAR E INFORMAR a las organizaciones y a sus lideres en roles,
funciones y marco regulatorio legal; DIRECCIONAR E INDUCIR a la formalidad a aquellas organizaciones de hecho, ORIENTACION de
acuerdo a los Objetivos y fines de la organizacién en materias de postulaciones a fuentes de financiamiento y tematicas de trabajo considerando
ofras redes de apoyo a parte del Municipio que van en directo beneficio de la calidad de vida de las personas.
Actividades Planificadas: Algunas actividades y resultados logrados durante el periodo de evaluacién son:
- Asesoria periddica de tipo Organizacional.
— Apoyo en actividades inherentes a la de los fines y objetivos de la organizacién que estan regularizados en sus estatutos (Formales).
—  Orientacion a las Organizaciones informales que requieren formalizarse por un objetivo en comuin para mejorar su calidad de vida a
nivel grupal.
— Adicionalmente, se esta saliendo a visitar distintas organizaciones funcionales formales e informales, explicando la administracién de
las mismas por parte de las directivas aclarando conceptos y resolviendo dudas; asi también, se ha instado a la constituciéon formal de
aquellas organizaciones que se encuentran en la informalidad legal.

Numero Beneficiarios Directos:
— 5.000 personas.

Numero Beneficiarios Indirectos:
— 8.000 personas.

Resultados Cualitativos:
— Las Organizaciones legalmente constituidas cuentan con personalidad juridica que les permite realizar tramites ante todo tipo de
oficinas publicas, permitiéndoles postular a recursos.
— Las organizaciones se encuentran capacitadas para elaborar sus propios proyectos.
- Las organizaciones poseen conocimientos basicos de la Ley N° 19.418, lo cual, les permite su autonomia administrativa.
— Las organizaciones se encuentran capacitadas para generar lazos de redes de apoyo que les permiten financiar sus iniciativas.

Resultados Cuantitativos:
- Se constituye el 100% de las organizaciones viables de formalizar.
— Se orienta y capacita al 100% de los dirigentes de las organizaciones territoriales y funcionales que acuden a la oficina de
Organizaciones Comunitarias a requerir orientacion y/o apoyo.
- Se entregan certificados de vigencia de personalidad juridica a las distintas organizaciones que lo requirieron.

Impactos del Proyecto:

- La normalizacién de mdltiples grupos de hecho, que se han constituido en conformidad a la ley, y que implicitamente al hacerlo se les
ha permitido acceder a recursos para financiar sus proyectos.

—  El fortalecimiento de las Organizaciones de la comuna que han podido contar con capacitacién a fin de dar vida y desarrollo a sus
objetivos comunes.

—  Mayor sentido de unién y solidaridad en post de cumplir objetivos comunes por parte de grupos de vecinos(as), que no podian cumplir
con sus objetivos personales de manera individual y que hoy han visto alcanzadas sus metas a través de su participacion en las
distintas organizaciones.

— Se han creado espacios de intervencién directa con los dirigentes de las distintas organizaciones, mediante reuniones de capacitacién
mensuales y visitas a terreno.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
ASESORAMIENTO ORGANIZACIONAL
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 19.932 19.932 19.932 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 19.932 19.932 19.932 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.444 11.366 11.363 99,97%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 100 3.126 3.128 99,92%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3.600 6.600 6.600 100,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 400 0 0 0,00%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 444 398 398 99,87%
22.08 SERVICIOS GENERALES 900 1.242 1.242 99,97%
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 140 940 940 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 140 940 940 100,00%
24.01.008 PREMIOS Y OTROS 140 940 940 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 25.516 32.238 32.235 99,99%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL ASESORAMIENTO ORGANIZACIONAL M$ 25.516 32.238 32.235 99,99%

24.- INSPECCION GENERAL Y APOYO A LA VIGILANCIA COMUNAL.

El objetivo del programa:

— Mantener una inspeccién permanente en terreno.

— Aumentar ingresos por patentes municipales.

— Organizar la comunidad para que colabore con la inspeccién.

— Actualizar el listado de morosidades por concepto de Patentes Municipales.

—  Velar por el cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes que rigen el desarrollo de las iniciativas en la comuna (en el &mbito
de la competencia Municipal), entre otras, en materia de aridos, patentes, transito, alcoholes y medio ambiente, como también apoyo a la
vigilancia de nuestra Comuna.

Actividades Realizadas:

— Fiscalizacion de aridos, patentes comerciales, industriales, profesionales, comercio de lefa, leyes de alcoholes, transito y
medioambiente.

— Apoyo ala Vigilancia de nuestra comuna.

— Apoyo a medio ambiente areas verdes, logistica, operaciones, D.O.M., asesoria juridica, DIDECO, verificar diariamente el funcionamiento
de semaforos instalados en la comuna.

—  Atencién de reclamos de la comunidad, de diferente indole, por disposiciéon de Administracién Municipal.

- Registro fotografico y medicién de propaganda instalada en la comuna.

—  Distribucién de Of. Ord. N° 790, del 12/05/2015, para renovacién de Patentes de Alcoholes (112 contribuyentes).

—  Distribucion de Of. Ord. N° 790, del 12/05/2015, para renovacién de Patentes de Alcoholes (39 Juntas de Vecinos).

Actividades Adicionales:
— Ofras actividades: apoyo a Medioambiente, Areas Verdes, Logistica, Operaciones, D.O.M., Asesoria Juridica, Juzgado Policia Local,
Caminos, DIDECO, verificar diariamente funcionamiento de seméforos instalados en la comuna.
—  Atencion de reclamos de la Comunidad, de diferente indole, por disposicién de la Administracion Municipal.
— Registro fotografico y medicién de propaganda instalada en la comuna.
- Distribucién de Oficios Ordinarios, por cobranza de publicidad.
—  Distribucion Of. Ord. 2.040 del 01/12/2015, para renovacién de Patentes de Alcoholes (107 contribuyentes).
—  Distribucion Of. Ord. 2.043 del 01/1/2015, para renovacién de Patentes de Alcoholes (40 Juntas de Vecinos).

Beneficiarios Directos:
—  Municipalidad y Comunidad.

Beneficiarios Indirectos:
—  Toda la Comunidad.

Resultados Cualitativos:
— Se ha logrado cumplir sisteméaticamente los objetivos del programa, basados en la planificacién y coordinacién con las Unidades
Municipales.
— Se ha mejorado la fiscalizacién del cumplimiento de las normas P.D.A., en coordinacién con otros servicios, tales como Conaf, SlI,
Servicio de Salud del Ambiente, SMA, con el apoyo de Carabineros de Chile.
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Resultados Cuantitativos Primer Semestre:

En conjunto con la Unidad de Rentas, se ha logrado incrementar considerablemente la suma de dinero por conceptos de pagos de,
entre otros, aridos, publicidad comercial, permisos, patentes, infracciones, morosidades, etc., producto de las diferentes fiscalizaciones
realizadas por este Departamento.

23 infracciones por ejercer actividad econédmica sin Patente Municipal.

08 infracciones por morosidad de Patente Municipal.

02 infracciones por ocupar BNUP, sin permiso municipal.

01 infracciones, por ejecutar obras de construccion, sin permiso de la D.O.M.

03 infracciones por extraccion de aridos sin permiso municipal.

01 infracciones, por acumulacién de basura en sitio eriazo.

01 infracciones por incumplimiento a lo indicado en el punto N° 1 del D.A. N2 1.855, de fecha 17.06.2015, sobre extraccion de &ridos.
02 infracciones por mantener convenio de pago moroso.

01 infracciéon por mantener animales vacunos en la via pablica.

02 infracciones por ejercer actividad econémica en lugar distinto al autorizado.

02 infracciones de transito.

01 infraccién por botar escombros en sitio publico destinado a area verde.

10 actas por comprobar actividad profesional, derivadas a rentas.

39 actas comprobar actividad econémica, derivadas a rentas.

05 actas por inspeccion locales comerciales de alcoholes derivadas a rentas.

01 acta por hallazgo de vacuno muerto.

01 acta verificaciéon estado luminaria, poste de alumbrado publico removido (en el suelo), sin permiso Municipal.

19 notificaciones por ejercer actividad econémica sin patente municipal derivada a rentas municipales.

121 notificaciones por morosidad de patente municipal derivadas a rentas.

01 notificacién para concurrir a oficina de rentas municipales para entrega de antecedentes.

05 notificaciones derecho impago por extraccion de aridos.

02 notificaciones de cierre de calle autorizado segin D.A. N2 412.

14 notificaciones por ejecutar obras de construccion sin permiso D.O.M.

01 notificacién por derecho de publicidad impago.

02 memos derivados a la D.O.M. para cobro de derechos municipales por extraccién de aridos.

02 denuncias dirigidas al Juzgado de Policia Local.

Resultados Cuantitativos Segundo Semestre:

14 Infracciones por ejercer actividad econémica sin Patente Municipal.

04 Infracciones por no dar cumplimiento al Art.5.8.3 (Punto 1 letra D) Ordenanza Local Urbanismo y Construccion (D.S 47, 1992).

04 Infracciones por no pago de publicidad.

02 Infracciones por ejercer actividad econémica sin Patente Municipal y ocupar BNUP, sin permiso Municipal.

16 Infracciones por morosidad de patente Municipal.

02 Infracciones por ejercer actividad econémica sin Patente Municipal y no pago de publicidad.

33 Infracciones a la Ley de Transito.

52 Actas para verificar y comprobar actividad econémica, funcionamiento de patentes de alcoholes y patentes profesionales, derivadas a
Rentas.

01 Acta por abandono de animales en la via publica (vacunos).

01 Acta por traslado de de vacunos abandonados al Corral Municipal.

01 Acta para verificar ruidos molestos.

01. Acta para verificar depésito de basura en B.N.U.P.

01 Acta para verificar salida e ingreso de vehiculos a tas obras de Pocuro para adoptar medidas de caracter ambiental, para provocar el
menor impacto posible.

01 Acta para notificar al contribuyente el punto 4 D.A N° 7 de fecha 07.01.2014 y D.A 3604 de fecha 24.11.2014.

01 Acta para verificar y colaborar en el cumplimiento del D.A N° 0321 de fecha 30/09/2015.

11 Notificaciones por ejercer actividad econémica sin patente municipal derivadas a Rentas.

89 Notificaciones por morosidad de patente municipal derivadas a Rentas.

01 Notificacién para concurrira Secretaria Municipal y presentar documentos de avance para la obtencién de Patente Comercial.

01 Notificacion por derecho impago por extraccion de aridos.

01 Notificacién por ejecutar obras de construccién sin permiso D.O.M.

03 Memos derivados a la D.O.M, para cobro de derechos municipales por extraccion aridos.

03 Denuncias de distinta indole tales como, ruidos molestos, abandono de animales en la via publica (vacuno), depésito de basura en
B.N.U.P, todas dirigidas al Juzgado de Policia Local.

Impactos del Programa:

Los contribuyentes de patentes Comerciales, a través de la fiscalizacién, han tomado conciencia y disposiciéon para el pago de los
derechos Municipales.
Se ha logrado que la Comunidad perciba mayor segundad y tranquilidad, a consecuencia de la permanente vigilancia Comunal.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

INSPECCION GENERAL Y APOYO A LA VIGILANCIA COMUNAL

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 27.576 27.576 27.523 99,81%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 27.576 27.576 27.523 99,81%

C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 1.300 768 762 99,17%

TEXTILES, VESTUARIO Y o
22.02 CALZADO 450 450 444 98,76%
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MATERIALES DE uso O o
22.04 CONSUMO 350 298 297 99,74%
22,07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 100 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 400 20 20 100,00%

C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 0 96 0 0,00%

MATERIALES DE usSo O o
22.04 CONSUMO 0 96 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 28.876 28.440 28.285 99,45%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 95 0%
TOTAL INSPECCION GENERAL Y APOYO A LA o
VIGILANCIA COMUNAL M$ 28.876 28.440 28.380 99,79%

25.- OFICINA DE GESTION COMUNICACIONAL.

A través de este Programa se busca ordenar y transparentar toda labor que se realiza en materia comunicacional de la Primera Autoridad en su
constante relacion con la comunidad, servicios publicos, instituciones o personeros, ademas de las multiples gestiones y representatividades
propias de su cargo.

— Reuniones en terreno sector urbano y rural; Audiencias Publicas.

—  Ceremonias de Lanzamiento de Programas, e Inicio de Obras.

— Entrega de Subsidios y Subvenciones.

— Reuniones solicitadas por diferentes estamentos Gubernamentales de la Regién, con el objetivo de atender requerimientos de la

comunidad.

— Asistencia a Ceremonias de JJ.VV., Inauguracién de Sedes.

—  Ceremonias de Firmas de Convenio.

—  Gestion y Acompafamiento de Comités de vivienda a Reuniones.

— Apoyo en la Difusién Permisos de Circulacion.

— Apoyo, gréfica y diagramacién de Cuenta Publica para entrega a la Comunidad.

— Enel Segundo Semestre, reuniones en terreno sectores rural y urbano.

—  Ceremonias de Lanzamiento de Programas.

—  Ceremonias de Inicio de Obras.

- Audiencias Publicas.

—  Entrega de Subsidios.

—  Entrega de Subvenciones.

Actividades Adicionales:
— Reuniones solicitadas por diferentes estamentos Gubernamentales de la Region, con el objetivo de atender requerimientos de la
comunidad.
— Asistencia a Ceremonias de JJVV.
— Inauguracién de Sedes.
—  Ceremonias de Firmas de Convenio.
—  Gestion y Acompafiamiento de comités de vivienda a reuniones.
—  Apoyo en la difusién Permisos de Circulacién.
- Apoyo, gréfica y diagramacion de Cuenta Publica para entrega a la Comunidad.

Beneficiarios Directos:
— Toda la Comunidad reunida.

De los resultados Cualitativos:
— 100% de los Habitantes de la Comuna, cumpliéndose en forma satisfactoria los objetivos planificados para cada actividad.
— Se ha logrado una mayor cercania con los vecinos de la comuna, ya que, se les abrieron las puertas del Municipio, sintiéndose ellos
integrados en cada actividad realizada.
—  Se halogrado una mayor difusién de los Programas y Beneficios a los cuales, pueden acceder los vecinos de nuestra comuna.

Resultados Cuantitativos Primer Semestre:
—  Serealizaron 150 reuniones urbanas y rurales, con juntas de vecinos, Comités y Comunidades Indigenas.
—  Se atendieron 250 Audiencias rurales y urbanas.
—  Se realizaron 50 Ceremonias aprox., Inauguraciones, Lanzamientos de Programa, Entrega de Subvenciones, Terreno, entre otras.

Resultados Cuantitativos Segundo Semestre:
—  Se realizaron 250 reuniones Urbanas y rurales (JJVV., Comités, Comunidades, Indigenas).
—  Se atendieron 360 Audiencias rurales y urbanas aprox.
—  Se realizaron 50 Ceremonias apréx. (Inauguraciones, Lanzamientos de programa, Entrega de Subvenciones, Terreno, entre otras).

Impactos del Programa:
— Evidentemente se ha logrado una mayor cercania con los vecinos de la comuna, ya que se les abrieron las puertas del Municipio,
sintiéndose ellos integrados en cada actividad realizada.
—  Se halogrado una mayor difusién de los Programas y Beneficios a los cuales, pueden acceder los vecinos de nuestra comuna, etc.
—  Se halogrado una mayor comunicacién entre Dirigentes y Autoridades comunales.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
OFICINA DE GESTION COMUNICACIONAL
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 79.920 76.656 76.656 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 79.920 76.656 76.656 100,00%
22 go)’:szM%IENES Y SERVICIOS DE 5.050 1.430 1.381 96,58%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1.000 36 36 99,78%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 250 184 136 74,05%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.800 0 0 0,00%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.000 746 746 99,98%
22.08 SERVICIOS GENERALES 1.000 214 213 99,58%
22.11 sgg\élé:SIIOOSNALES TECNICOS Y 0 250 250 100,00%
24 gORR:(ENTEI; TRANSFERENCIAS 800 0 0 0,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 800 0 0 0,00%
24.01.008 PREMIOS Y OTROS 800 0 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 85.770 78.086 78.037 99,94%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL OFICINA DE GESTION COMUNICACIONAL M$ 85.770 78.086 78.037 99,94%
26.- ATENCION ESPECIALIDADES MEDICAS PARA USUARIOS APS COMUNA PADRE LAS CASAS.

A través del Programa se efectla la contrataciéon de médicos especialistas en areas que generan gran impacto en la poblacién, quienes
prestaran servicios, atendiendo pacientes derivados de los centros de salud de la Comuna, logrando disminuir la gran demanda de pacientes
con patologias asociadas, mejorando de esta manera la calidad de vida y atencién médica de los vecinos de la Comuna.

Actividades Planificadas:

Atencién de pacientes con patologias cardiolégicas en el Centro de Salud Pulmahue, tales como, Cardiomiopatia Isquémica,
Enfermedad Cerebro Vascular, Hipertensién, Diabetes Mellitus, Secuelas de enfermedades Cerebro Vasculares, Arritmia Cardiaca,
Diabetes con complicaciones circulatorias, enfermedad cardiaca hipertensiva, insuficiencia cardiaca, hipotiroidismo, fibrilacién y aleteo
auricular, dislipidemia venosa (crénica y periférica), taquicardia supra ventricular, estenosis de la valvula aértica, infarto cerebral, dolor
precordial, etc.

Atencién de pacientes derivados de los tres centros urbanos de salud y los derivados de postas de la comuna.

Realizar atencién primaria en ginecologia y obstetricia: realizacion de ecografias nivel primario ginecoldgicas y de primer trimestre de
embarazo, realizaciéon de ecografias nivel primario de segundo trimestre, focalizado en embarazos entre 12s y 32s de gestacion.

Las ecografias se realizaran 2 veces por semana repartidas entre el Consultorio Pulmahue (4 veces al mes), Consultorio Barroso (3
veces al mes) y CESFAM Las Colinas (1 vez al mes).

Atenciones Ortodoncia de 28 pacientes mensuales.

Controles mensuales de pacientes con alteracion de crecimiento maxilo facial o alteraciones en la erupcién dentaria.

Se realiza instalacion de aparatos fijos y removibles, requieren controles mensuales, para ser activados y permitir la correcta evolucién
de cada caso.

Las derivaciones de los pacientes, son realizadas por los cirujanos dentistas, que trabajan en los consultorios de la Comuna de Padre
Las Casas, segln la necesidad y urgencia de cada caso en particular.

Numero Beneficiarios Directos:
Primer Semestre:

Cardidlogo: 480 atenciones, siendo 229 atenciones en consulta particular y 251 atenciones en el Consultorio Pulmahue.
Ginecoldgico: 946 Atenciones, siendo 693 Ecografias Obstétricas y 300 Ecografias Ginecolégicas.
Ortodoncista: 168 Atenciones, las cuales se realizaron en la consulta particular de la profesional.

Segundo Semestre:

Cardidlogo: 480 atenciones, siendo 167 atenciones en consulta particular y 313 atenciones en el Consultorio Puimahue.
Ginecoldgico: 697 Atenciones, siendo 397 Ecografias Obstétricas y 300 Ecografias Ginecoldgicas.
Ortodoncista: 168 Atenciones, las cuales se realizaron en la consulta particular de la profesional.

Numero Beneficiarios Indirectos:

La Comuna de Padre Las Casas.
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Resultados Cuantitativos:

Primer Semestre:
—  Cardidlogo: 480 atenciones, siendo 229 atenciones en consulta particular y 251 atenciones en el Consultorio Pulmahue.
— Ginecolbgico: 946 Atenciones, siendo 693 Ecografias Obstétricas y 300 Ecografias Ginecolégicas.
— Ortodoncista: 168 Atenciones, las cuales se realizaron en la consulta particular de la profesional.

Segundo Semestre:
— Cardidlogo: 480 atenciones, siendo 167 atenciones en consulta particular y 313 atenciones en el Consultorio Pulmahue.
— Ginecoldgico: 697 Atenciones, siendo 397 Ecografias Obstétricas y 300 Ecografias Ginecolégicas.
— Ortodoncista: 168 Atenciones, las cuales se realizaron en la consulta particular de la profesional.

Impactos del Proyecto:
— Mejorar la calidad de vida de los vecinos de nuestra comuna.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

ATENCION ESPECIALIDADES MEDICAS PARA USUARIOS APS COMUNA PADRE LAS CASAS

PRESUPUESTO GASTO

CUENTA DENOMINACION INICIA | VIGENT | DEVENGA (%)
L E DO AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 800 800 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 800 800 100,00%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 43.458 | 47.414 | 41.664 87,87%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 43.458 | 47.414 |  41.664 87,87%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 800 800 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 800 800 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 43.458 | 48.214 | 42.464 88,07%

TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 4.627 0%
Iggtgl\ QZENN%ON ESPECIALIDADES MEDICAS PARA USUARIOS APS COMUNA PADRE | 13 2cc | 4s012 | 47.091 7.67%

27.- INCENTIVOS PARA LA EDUCACION.

Entregar un servicio de calidad, oportuno y personalizado a las familias que requieren tramitaciéon, apoyo y orientacién respecto a becas
educacionales, en concordancia con JUNAEB en los distintos niveles (basico, medio y superior) debiendo procesar y evaluar profesionalmente la
informacién necesaria para la toma de decisiones en el proceso de atencién intangible que sea pertinente, de acuerdo a los recursos y fondos
disponibles, y mejorar la calidad de servicios de educacién pre-escolar con dependencia del Municipio en convenio JUNJI en escuelas de
sectores rurales de la comuna.

Llevar a cabo acciones que permitan disponer de procedimientos que permitan evaluar la pertinencia en la asignacién de beneficios y disponer
de un andlisis de los impactos generados. En las acciones a realizar se menciona como indispensable: entrevistas, gestiones externas, trabajo
administrativo, gestién intra municipal, reuniones de equipo, entre otras; para realizar atencién de las familias vulnerables que demandan apoyo,
en el &mbito de becas otorgadas por JUNAEB y de la iniciativa Municipal en esta area. Ademas de administrar Jardines Infantiles Comunitarios
Rurales, los cuales otorgan atencién preescolar a nifios de los sectores rurales de la comuna de Padre Las Casas, cuyas edades fluctian entre 2
y 5 afos.

Dentro de las Actividades planificadas, se ejecutaron:
- Atencién de postulaciones y renovaciones a Beca Indigena y Beca Presidente de La Republica. (3044 estudiantes).
- Recepcién de documentacion y confeccién de formulario.
- Registro digital de formularios para la Beca Indigena y Beca Presidente de la Republica.
- Registros de atencion de publico diariamente.
- Envio de formularios con postulaciones y renovaciones a JUNAEB.
- Aplicacién de encuestas de satisfaccion a usuarios.
- Atencion de postulaciones a Incentivo Municipal. (85 estudiantes).
- Generar Decretos Alcaldicios; para aprobar las Bases del Incentivo Municipal y posterior seleccion de estudiantes beneficiados.
- Atencion de la totalidad de parvulos que solicitan integrarse a jardines Infantiles Comunitarios.

Beneficiarios Directos:
- Total atenciones a estudiantes para la postulacion y renovaciéon de Beca Indigena y Presidente de La Republica e Incentivo Municipal:
3.044.

Beneficiarios Indirectos:
- Las familias de los estudiantes que postularon y renovaron Beca Indigena y Presidente de La Republica e Incentivo Municipal:
15.220.- personas. (Se calculé en base a un promedio de 5 integrantes por familia).

Resultados Cualitativos:
- Escasos reclamos en torno al proceso.
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- No hubo retraso significativo en la atencién del pablico citado.
- Atencion de la totalidad de los usuarios que postularon a los beneficios dentro de los plazos establecidos.

Resultados Cuantitativos:
- 2.491 estudiantes becados con la Beca Indigena y Presidente de la Republica. Lo que se traduce en un aporte a los estudiantes de la
comuna por una cifra global de: $507.966.998.

BECA NIVEL PAGO ANUAL ($) N° BECADOS TOTAL COMUNAL ($)
Indigena Ensefianza Basica 98.0000.- 1185 116.130.000.-
Indigena Ensefianza Media 203.000.- 879 178.437.000.-
Indigena Educacién Superior 638.000.- 245 156.310.000.-

TOTAL $450.877.000

* Aporte en dinero que se paga directamente a los beneficiados por JUNAEB a través de depdsito en Cuenta Vista o Cuenta Rut.

BECA NIVEL PAG%‘%’?”‘“" PAG%’)‘,NUA" N° BECADOS TOTAL COMUNAL ($)*
Presidente de La ~ .
Republica Ensefanza Media 0.62 271.857.- 154 41.865.978.-
Presidente de La Educacion
Republica Superior 1.24 543.715.- 28 15.224.020.-
TOTAL $57.089.998.-

*Valor promedio UTM $43.848 (corresponde a julio de 2015).
*Aporte en dinero que se paga directamente a los beneficiados por JUNAEB a través de depdsito en Cuenta Vista o Cuenta Rut.

85 estudiantes beneficiados por Incentivo Municipal. Lo que se traduce en que el Municipio haya destinado por este concepto: $7.530.000.-

BECA NIVEL PAGO ANUAL ($) N° BECADOS TOTAL COMUNAL ($)
Incentivo Municipal Ensefianza Media 90.000.- 77 6.930.000.-
Incentivo Municipal Ensefianza Superior 50.000.- 6 300.000.-
Incentivo Municipal Beca en el extranjero 150.000.- 2 300.000.-

TOTAL $7.530.000.

*Aporte en dinero que se paga directamente a los beneficiarios con Presupuesto Municipal.

Impactos de la ejecucion de este programa son:
- Que los usuarios dispongan de mayores antecedentes respecto de la Beca Indigena y Presidente de La Republica, conllevando a que
se realice el proceso de manera ordenada, pudiendo dar cobertura a la totalidad de las solicitudes realizadas en los plazos estipulados
para ello.

Programa Residencia Estudiantil:

Que los estudiantes de escasos recursos, residentes en sectores rurales, puedan continuar sus estudios.

Es una Iniciativa que se desarrolla mediante convenio con JUNAEB, en donde el estudiante favorecido con la beca es ubicado en casa de una
familia tutora parecida a la propia, durante el periodo escolar. Alli recibe alimentacion, alojamiento, el afecto y cuidados que favorezcan su
desarrollo integral y permanencia en el sistema educacional.

Actividades Planificadas:
- Difusién del Programa.
- Postulacion de los alumnos al Programa.
- Renovacion de los alumnos al Programa.
- Realizar visitas a los domicilios de las Tutoras para constatar entrega de cuidados necesarios.
- Informar asistencia de los estudiantes en forma mensual.
- Registrar en el sistema informatico el Motivo de Egreso de los(as) estudiantes que abandonan el Programa.
- Mantener una carpeta de cada familia tutora.
- Mantener actualizados el sistema Informéatico JUNAEB.

Numero de Beneficiarios Directos:
- 17 personas (primer semestre).
- 15 personas (segundo semestre).

Numero de Beneficiarios Indirectos:
- Las familias de los alumnos becados.

Resultados Cualitativos:
- Continuidad de estudios de los alumnos(as) en ensefianza bésica y media, con condicién de vulnerabilidad de la Comuna de Padre
Las Casas.
N Monitoreo de cumplimiento de funciones por parte de familia tutora.
- Se aumenta la posibilidad de que los alumnos(as) de sectores rurales de la Comuna de Padre Las Casas, terminen su proceso escolar
y no deserten de la educacion formal.
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Resultados Cuantitativos:
- Que los 15 alumnos terminen su proceso escolar y no deserten por problemas econémicos.
- Que las 14 familias tutoras cumplen con los requisitos establecidos por JUNAEB para poder pertenecer al programa.

Impactos del Programa:
- Aumentar la posibilidad de que los alumnos/as de sectores rurales de la Comuna de Padre Las Casas terminen su proceso escolar y
no deserten de la educacion formal.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

INCENTIVOS PARA LA EDUCACION

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
C X P GASTOS EN o
21 PERSONAL 24.750 24.733 24.733 100,00%
OTROS GASTOS EN o
21.04 PERSONAL 24.750 24.733 24.733 100,00%
C X P BIENES Y SERVICIOS o
22 DE CONSUMO 2.980 3.206 2.810 87,65%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 480 238 238 99,96%
COMBUSTIBLES Y o
22.03 LUBRICANTES 400 393 393 99,92%
MATERIALES DE USO O o
22.04 CONSUMO 2.100 2.575 2.179 84,63%
C X P TRANSFERENCIAS o
24 CORRIENTES 8.000 7.680 7.680 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 8.000 7.680 7.680 100,00%
24.01.008 PREMIOS Y OTROS 8.000 7.680 7.680 100,00%
C X P ADQUISICION DE o
2 ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 255 255 99,88%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 0 255 255 99,88%
TOTAL ANO 2015 M$ 35.730 35.874 35.477 98,89%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL INCENTIVOS PARA LA EDUCACION M$ 35.730 35.874 35.477 98,89%

28.- ENTIDAD PATROCINANTE DE GESTION INMOBILIARIA SOCIAL MUNICIPAL — EX EGIS MUNICIPAL.

La EGIS tiene como principal labor, prestar asesorfa y orientacién, de tal forma las familias HABILES, puedan postular a las diferentes lineas de
subsidio habitacional, en consideracién a sus requerimiento.

La E.P (EGIS) tiene como principal labor prestar gratuitamente asesoria y realizar las acciones necesarias para que las familias a las cuales
proporcionan Asistencia Técnica, logren acceder y aplicar un subsidio habitacional.

Actividades Planificadas:
- Acordar con las familias un proyecto habitacional que responda a sus expectativas.
- Completar antecedentes Administrativos del Proyecto (FPS, Ahorro, Estudio de Titulos, Plan de Habilitacién Social).
- Confeccion de Carpeta Técnica de los Proyectos a postular.
- Postular al Subsidio Habitacional.
- Confeccién de Informe de Inspeccién Técnica de ejecucion de obras, para el cobro de Estados de Pago de las empresas contratistas.
- Confeccion de Estados de Pago de las Entidad Patrocinante.
- Orientacion a las familias de los diferentes Programas de Vivienda.
- Reuniones de Trabajo con MINVU — SERVIU.

Actividades Adicionales:
- Ejecucioén convenio de Transferencia de recursos, Programa de Aldeas Y campamentos, MINVU — Municipio.
- Participaciéon como contraparte Técnica Proyecto Tercer Puente.

Numero de Beneficiarios Directos:
—  Primer Semestre, 340 familias que desean optar a Fondo Solidario de Vivienda.
—  Segundo Semestre, 303 familias que Obtuvieron subsidio del fondo solidario de vivienda.

Numero de Beneficiarios Indirectos:
—  Primer Semestre, 1.000 personas.
- Segundo Semestre, 1212 personas.
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Resultados Cualitativos:

— Desmarque de los subsidios habitacionales rurales.

— Ejecucién de Transferencia de Recursos, Programa de Aldeas y Campamentos, MINVU — Municipalidad de Padre Las Casas.

— Participacion como contraparte Técnica Proyecto Tercer Puente.

— Elaboracién de proyectos constructivos para familias vulnerables de la comuna con la finalidad de presentarlos a las diferentes
postulaciones MINVU, lo que ha permitido generar una relacién de confianza con los Comités de Vivienda, dando asi respuesta a sus
necesidades habitacionales.

— Aumento de la demanda por asesorias de la E.P. (EGIS), dado el respaldo Municipal y la calidad de sus trabajos.

— Segundo Semestre, Ejecucién de Subsidios de Proteccién del Patrimonio Familiar para 9 comités de Vivienda: El Rauli (32), Los Alerces
(34), Huichahue Sur 2 (21), Roble Huacho (20), Nueva Primavera (15), Apumanque (64), Villa Ramberga (17), Conun Hueno N°18 (60) y
Los Emprendedores (40).

Resultados Cuantitativos:
—  Obtencién de Subsidios del Programa de Proteccion del Patrimonio Familiar para 7 Comités de Vivienda.
— Consolidar el trabajo de asesorias de la E.P (EGIS), tanto en la formulacion de los proyectos como en su ejecucion.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

ENTIDAD PATROCINANTE DE GESTION INMOBILIARIA SOCIAL MUNICIPAL - EX EGIS MUNICIPAL

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE | DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 43.224 90.216 90.214 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 43.224 90.216 90.214 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 625 628 624 99,30%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 375 389 385 98,90%
22.05 SERVICIOS BASICOS 250 239 239 99,95%
TOTAL ANO 2015 M$ 43.849 90.844 90.838 99,99%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

29.- UNA FELIZ NAVIDAD PARA LOS NINOS PADRELASCASINOS.

Con motivo de celebracion de Navidad, fortaleciendo los valores cristianos, entregar un juguete a cada nifio vulnerable domiciliado en la Comuna
de Padre las Casas y San Ramoén.

En la comuna de Padre Las Casas a lo menos hay 12.000 nifios y nifias menores de 0 hasta 8 afios edad, que pertenecen a familias vulnerables
a los cuales es oportuno proveer de juguetes para Navidad. Nifios que habitan tanto en el sector de San Ramén, sectores rurales y urbanos.

Actividades Planificadas:

- Bases para licitacion de juguetes.

- Licitacion.

- Seleccién de juguetes. (evaluacién comision, evaluacién oferta econémica, confeccién de planillas, decretos, Acta, etc.).

- Adjudicacién de juguetes a uno o mas proveedores, segun corresponda evaluacién.

- Confeccién y distribucion de “Formulario Municipal” para solicitud de juguetes (aviso telefénico a las organizaciones, publicaciéon en
Servicios de la comuna, difusion via e-mail, pagina municipal, etc.).

- Recepcion de formularios completos con el detalle de nifios/as beneficiarios.

- Registro digital de formularios y documentacién ingresada por Organizaciones sociales solicitantes.

- Habilitacion de espacios para trabajar en bodega municipal durante el mes de Diciembre. (escritorios, kardex, carpetas, equipo
computacional, materiales de oficina, entre otros).

- Confeccién de juguetes segun requerimiento de cada una de las Organizaciones sociales.

- Entrega de los juguetes a Organizaciones Comunitarias solicitantes (Juntas de Vecinos, Asociaciones y/o Comunidades Indigenas con
Personalidad Juridica Vigente.

- Confeccion de aportes en golosinas solicitadas por las Organizaciones sociales.

- Aviso telefénico para la entrega a domicilio o retiro en bodega de los juguetes y/o golosinas solicitadas por las Organizaciones.

- Inventario de juguetes y golosinas ingresadas v/s entregadas durante la ejecucioén del programa.

Actividades Planificadas:
- Planilla con cédigos de cada juguete segin tramo de edad y sexo. Lo anterior debido a la implementacién de sistema de registro e

ingreso de bodega municipal.

Beneficiarios Directos:
- 11.642 juguetes aproximadamente entregados.
- 12.415 unidades de golosinas (barras cereales, galletas, jugos, coyac, gomitas y chocman).

Beneficiarios Indirectos:
- Familias de los nifios y nifias que recibieron juguetes y dulces a través del programa de navidad 2015.
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Resultados Cualitativos:
- Adquisicién y entrega de Juguetes cumplen con la normativa de seguridad y toxicidad, disefio, colorido y resistencia.

Resultados Cuantitativos:
- Ingreso a bodega municipal del 100 % de los juguetes licitados.
- Entrega de juguetes al 100% de los nifios inscritos por las Organizaciones.

Impactos del Programa:
- Mejoraron los tiempos de ejecucion.
- Las Organizaciones sociales manifestaron su conformidad con el proceso de entrega y registro (planilla con identificacion del juguete, por
edad y sexo).
- Se cumplié con las fechas planificadas para la ejecucion del programa.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

UNA FELIZ NAVIDAD PARA LOS NINOS PADRELASCASINOS

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 12.499 12.499 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 0 12.499 12.499 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.500 2.395 2.209 96,00%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1,500 2.395 2.299 96,00%
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 14.390 14.363 14.362 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 14.390 14.363 14.362 100,00%
24.01.008 PREMIOS Y OTROS 14.390 14.363 14.362 100,00%
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 12.499 12.499 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 0 12.499 12.499 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 15.890 29.257 29.160 99,67%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

;%ARIEL Agg:smggl_l:nzss NAVIDAD PARA LOS NINOS 15.890 29.257 29.160 99,67%

30.- SEGURIDAD CIUDADANA.

Desarrollar un trabajo permanente en materia de Seguridad Ciudadana con la comunidad, a través de la participacion directa de los vecinos en el
ambito de la prevencion social y situacional.

El programa pretender desarrollar un trabajo integrado con la comunidad para abordar tematicas de seguridad, problematica que la ciudadania
considera de gran importancia, lo anterior de tal manera de hacerla participe en forma directa en la prevencion situacional y social, en donde
ellos son los principales actores, en conjunto con Carabineros y Policia de Investigaciones, en base a un Plan Comunal de Seguridad Publica,
que considere ademas las redes sociales existentes en la comuna.

Actividades Planificadas:

- En el mes de Noviembre se han realizado reuniones de Mesa Comunal de Seguridad Publica.

- Se han llevado a cabo reuniones informativas y de capacitacion con Unién comunal, JJVV Villa P. Bernabé, Comité Adelanto San
Ramoén, Corporacién Villa El Valle San Ramoén (03 reuniones), reuniones con dirigentes de JJ.VV Los Caciques A-1, Comité de Adelanto
Lomas de Aillacara, Junta de Vigilancia Laurel Huacho, JJ. VV. Las Azaleas y Club Deportivo Rayen Mapu.

- Talleres preventivos con integrantes del Comité de Adelanto Lomas de Aillacara, Junta de Vigilancia Laurel Huacho y JJ. VV. Las
Azaleas.

- Reunion con Carabineros y JJ.VV. Las Azaleas, por trabajo de coordinacion en proyecto de seguridad.

- Reunién con Fundacion para la Superacién de la pobreza y Red Infancia y Familia de PLC.

- Reunioén Consejo Regional de Seguridad Publica.

- Reunién con Carabineros Patrulla Comunitaria.

- Tres campafas preventivas: Santa Isabel, Colegio Habit Art y Oscar Mosser.

Actividades Planificadas No Realizadas:
- Establecimientos educacionales implementando medidas de prevencion, por falta de recurso humano.
- Participacién en campafia Senda Previene, San Ramoén.

Actividades Adicionales:

- Una reunién extraordinaria del Consejo Comunal de Seguridad Publica, para lograr mayor avances en temas urgentes.

- Reunion con vecinos del sector Pulil, para informacién en nuevo Comité de Vigilancia del Sector.

- Actividad de inauguracion de proyectos de seguridad (Villa. Padre Hurtado). Actividad de inauguraciéon de proyecto de deporte JJ.VV.
Parque Pilmaiquen y Comité de Adelanto.

- Taller preventivo e Inauguracién del Proyecto Maquinas de Ejercicios para la Villa Padre Bernabé.

- Se trabaja con DOM apoyando gestiones para la préxima instalacion de Camaras de Televigilancia (Fondos FNDR), 21 camaras
ubicadas en distintos puntos de la comuna, en donde la Direccién de Dideco a través del Programa de Seguridad Ciudadana, seran los
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responsables de dicho proyecto en su gestién y beneficio social para con la comunidad.

- Reuniones semanales de supervision de ejecucion de proyecto Psicosocial FNSP 2014 Multicanchas San Ramén, proyecto adjudicado a
fondo concursable.

- Atencién mensual usuarios de San Ramon, debido a la necesidad existente.

Beneficiarios Directos:
- 35 Juntas de Vecinos, 03 Comunidades Indigenas, y poblacién en general de la comuna.

Beneficiarios Indirectos:
- Poblacién en general de la comuna, organizada y no organizada urbano rural.

Resultados Cualitativos:
- Poblaciones y sectores de la comuna en conocimiento de medidas basicas de prevencion.
- Comunidades y agrupaciones con mayor nivel de organizacion.
- Proxima consolidacion del Consejo Comunal de Seguridad Publica para el afio 2016.
- Vinculacién de las policias con la comunidad.
- Dirigentes empoderados en la politica comunal de prevencion.
- Vinculacion de la comunidad con las redes sociales que abordan las tematicas de seguridad.
- Dirigentes comprometidos y con mayores herramientas para desarrollar y ejecutar iniciativas de seguridad para sus territorios.

Resultados Cuantitativos:
- 06 Proyectos aprobados a través del FNDR 2% Seguridad Ciudadana; organizaciones y un Proyecto Municipal aprobado por 19.9
millones de pesos.

Impactos del Programa:

- Mayor sensibilizacion de la importancia de la participacion de la comunidad en las tematicas de prevencion.

- Creacién de una Unica instancia que atiende la problematica ciudadana en la comuna.

- Disminucién de los factores de riesgo en los grupos familiares que causan el comportamiento delictivo, lo cual se refleja en la baja
reincidencia ha dicho Programa.

- Entrega de herramientas a la comunidad que le permiten se protagonistas de la prevencion de victimizacién.

- Concientizacion de la importancia del rol de la familia en la prevencién de factores de riesgo que favorecen el inicio de carreras delictivas
en los jévenes.

- Acercamiento de las policias a la comunidad.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

SEGURIDAD CIUDADANA

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 11.916 12.960 12.960 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 11.916 12.960 12.960 100,00%
22 go)r(l SFl’J Ivllacl)ENEs Y SERVICIOS DE 260 0 0 0.00%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 250 0 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 210 0 0 0,00%
TOTAL ARNO 2015 M$ 12.376 12.960 12.960 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL SEGURIDAD CIUDADANA M$ 12.376 12.960 12.960 100,00%
31.-  PROGRAMA OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL — OMIL.

Oficina Municipal de Intermediacion Laboral (OMIL):

La Oficina Municipal de Informacién Laboral, le corresponde contribuir al mejoramiento de las condiciones laborales de la poblacién
econémicamente activa de la comuna, a través de la intermediacion entre la oferta y demanda de empleo y/o la capacitacion laboral.

Breve Descripcion de la Iniciativa Oficina Municipal de Informacién Laboral es un organismo técnico que tiene por funcion establecer una
coordinacién entre la Oferta y Demanda de Empleo. Otorga informacién y orientacién en materia de trabajo, tanto a los empleadores como a los
que buscan trabajo y facilita la incorporacion de estos Ultimos a procesos de capacitacion que les permitan mejorar sus ofertas y condiciones de
empleabilidad y servicios. Esta oficina depende administrativamente de la Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Padre las
Casas y la supervision técnica es realizada por el Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo (SENCE).

La mision de ésta unidad es contribuir en forma proactiva al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida de las familias de la Comuna de
Padre las Casas afectados por el desempleo, mediante el desarrollo de una politica de acercamiento con las empresas la Araucania y del pais,
permitiendo articular ofertas de trabajos (vacantes) que impulsen el desarrollo econémico local y asi logar la disminucién de la cesantia.

Actividades Planificadas:
- Inscripcién OMIL en Plataforma Bolsa Nacional de Empleo (BNE).
- Entrega de Tarjeta OMIL o Certificado OMIL.
- Intermediacién Laboral — Colocacion efectiva.
- Trémite para obtencién de Seguro y subsidio de Cesantia AFC.
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- Coaching Laboral (reforzamiento para la entrevista de un trabajo).

- Cumplimiento de Metas Convenio Fortalecimiento OMIL 2015.

- Intermediaciéon Programa Nivelacién de Estudios.

- Taller Organizacional a través de Fundacion PRODEMU.

- Levantamiento de demanda dental, atendida por el Programa Sonrisas para Chile.

- Levantamiento y adjudicacién de 21 cursos de capacitacion a través del Programa - Capaz.

- Apoyo a la reinsercion laboral de personas con "Antecedentes Penales". A través del Patronato Local de Reos.

- Coordinar entre la oferta y la demanda de trabajo y capacitaciéon que se otorga en la comuna y region.

- Gestionar la busqueda de empleo de hombres, mujeres y jévenes en diversos oficios y profesiones.

- Generar a través de acciones y programas puestos de trabajo y colocaciones en la comuna.

- Colocaciones: El equipo Omil este afo hizo hincapié en el establecimiento de relaciones cordiales y cercanas con las empresas,
producto de esta estrategia en conjunto con una adecuada gestiéon se intermedié en la contratacién de 678 personas en contratacién de
mano de obra en la construccion.

- Proceso de inscripcion de beneficiarios(as): nuestra OMIL durante los meses comprendidos Enero a Junio 2015 registré un total 1.493
Inscritos, en la plataforma SENCE. Para la realizacion de este proceso, OMIL Padre las casas cuenta con un equipo de tres funcionarios,
los que realizan un trabajo integral, ya que ademas de las inscripciones, debemos realizar las demas tareas y actividades contempladas
en el programa.

- Talleres de apresto laboral: en los meses comprendidos de Julio a Diciembre del presente afio se han desarrollado un total de catorce
(23) talleres de apresto laboral. Los talleres de apresto se cumplieron de acuerdo a lo dictado en los documentos guia emanados de
Sence, adaptados y reformulados para hacerlos mas cercanos, practicos y efectivos en base a la realidad comunal, a nuestros usuarios y
a las necesidades especificas de los empleadores con los que nos relacionamos.

- Visitas a empresas: con el fin de obtener informacion relativa a las vacantes disponibles en el mercado, y la posible inserciéon de estos en
las empresas, conociendo sus necesidades en cuanto al perfil de sus empleados, creando de esta forma un nexo con el municipio con el
fin de posibles contrataciones de mano de obra de nuestros beneficiarios y la insercién de estos al campo laboral, ademas efectu6 visitas
de seguimiento a Cincuenta (50) empresas con el objeto de verificar en terreno el estado laboral de los beneficiarios colocados.

- Encuentros Empresariales, en el Segundo semestre 2015 registramos un total de cuatro (4) encuentros empresariales, que posibilitaron
establecer y estrechar nuestra relacién con el empresariado de la zona, en un ambiente distinto al habitual, compartiendo no con un
escritorio de por medio, sino que en una mesa conjunta, fortaleciendo el trabajo conjunto Empresas — Omil - Municipio. Sumado al
objetivo primario descrito anteriormente, sumamos la invitacién a participar de estas reuniones a entidades gubernamentales de interés
para nuestras organizaciones amigas, por ejemplo el servicio de impuestos internos y la direcciéon del trabajo, reuniones altamente
valoradas y aprovechadas por todos los participantes

Actividades Adicionales:
- Levantamiento demanda dental, usuarias Programa Inversién a la Comunidad.
- Encuentro Empresarial enfocado a la inclusién Laboral.
- Taller de apresto laboral a usuarios pertenecientes al programa C.A.l.S de Gendarmeria.

Beneficiarios Directos:

Primer Semestre:
- 208 colocados Programa Inversién a la Comunidad.
- 246 colocados Laboralmente empresas privadas.
- 350 usuarios insertos en Programas de Capacitacion.

Segundo Semestre:
- 198 Beneficiarios Programa Inversién en la Comunidad.
- 1.856 Beneficiarios Inscritos en calidad de Cesantes.

Beneficiarios Indirectos:
- Poblacién interesada en Capacitacion Laboral.
- Poblacién Cesante en periodo de Certificacién Seguro y Subsidio de Cesantia Caja de Compensacion.
- Poblacién interesada en Nivelacion de Estudios Usuarios de Programas Estatales en Procesos de Postulacién de Proyectos.

De los resultados Cualitativos:
- Larealizacién de alianzas estratégicas con las empresas relacionadas al area de prestacion de servicios (aseo — guardia de seguridad).
- Adjudicacién cursos a nivel en el area de capacitacion.
- Triplicar metas establecidas por convenio SENCE en el &rea de Colocacion y Capacitacion.
- Que al menos el 80% de la inscritos en busqueda de trabajo, se inserte en un empleo formal y de calidad.
- Numero de gestiones o presentaciéon de Proyectos en beneficio de los usuarios inscritos en OMIL.
- Ingreso y registro de usuarios en calidad de cesantes.
- Cumplimiento de metas establecidas por Sence para el pago de incentivo a la colocacién y Gestién Omil.
- Realizar gestiones o coordinaciones con Instituciones Publicas o Privadas en Beneficio de los Usuarios Omil y sus Familias.

De los resultados Cuantitativos:
Primer Semestre:
- 208 colocados Programa Inversién a la Comunidad.
- 246 colocados Laboralmente empresas privadas.
- 350 usuarios insertos en Programas de Capacitacion.
- 1.088 Inscritos con motivo de busqueda de Empleo.
- 290 Usuarios Capacitados a través de Taller de Apresto Laboral.
- 44 visitas a empresas.
- 60 usuarios participando de nivelacion de estudios.

Segundo Semestre:
- Colocaciones: 678.
- Proceso de inscripcion de beneficiarios (as): 1.493.
- Visita a Empresas: 50.
- Talleres de Apresto Laboral: 23.
- Encuentros Empresariales: 4.
- Capacitacion BNE: 74.
- Capacitacion en Oficio: 570.
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Impactos del Programa:
- Lograr la insercién laboral de los beneficiarios, en un empleo formal dependiente.
- Fortalecer el trabajo en Red de las OMIL con los empleadores.
- Difusion y conocimiento de nuestros servicios en las empresas y negocios locales de nuestra Comuna.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL - OMIL

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE | DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 5.016 5.016 5.016 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 5.016 5.016 5.016 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.320 1.324 979 73,94%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 400 751 429 57,12%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.320 537 514 95,77%
22.08 SERVICIOS GENERALES 600 36 36 99,17%
TOTAL ANO 2015 M$ 7.336 6.340 5.995 94,56%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

Ig;glﬁ APLR_og“anlﬁlx_nm OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION 7336 6.340 5.995 94,56%

32.- PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL MAPUCHE - PRODERMA.

Programa de Desarrollo Rural Mapuche - PRODERMA:

Mejorar la producciéon agropecuaria a través de la incorporacién de conocimientos y practica técnica especializada a través de la asesoria
PRODERMA.

En la Comuna de Padre Las Casas, las principales actividades econémicas, después del comercio, corresponden a la agricultura, ganaderia
entre otras, ocupando un 70% de la superficie comunal, los cultivos predominantes son los cereales (trigo, avena, entre otros), las hortalizas con
un 10% de superficie, se ubican dentro de los principales cultivos, indispensables en la agricultura familiar campesina, las que proporcionan una
fuente constante de ingresos y son pieza importante tanto en el consumo domestico (autoconsumo) como el comercio regional. En este sentido
podemos sefalar que en los zonas rurales predomina la agricultura por sobre otras actividades econémicas, el cultivo de hortalizas se ha
transformado en pilar importante de la economia familiar, se transforma en muchos casos en la Unica fuente de ingresos que perciben parte
importante de la poblacién campesina. Debido a esto, el proyecto se enmarca en el ambito productivo, enfocado a lograr un aumento en la
rentabilidad, a través, de una disminucién de los costos de produccion (limitado uso de agroquimicos) y aumento de la calidad de los productos
desarrollados. Lo anterior es posible, al contar con un equipo de profesionales preparados y con conocimientos actualizados en las Ultimas
tendencias productivas sustentables, ambientales y econémicamente sostenibles.

Actividades Planificadas:
- Operativos sanitarios en vacunos, ovinos, cerdos y equinos.
- Capacitaciones en produccién de hortalizas.
- Produccién de plantines en Centro Mapuche Remolino, donde fueron entregados estos almécigos a usuarios de PRODERMA y a
agricultores del sector remolino.
- Atencion de equinos a través de convenio con la Universidad Catélica de Temuco.

Actividades Planificadas No Realizadas:

- La gran mayoria de las actividades fueron ejecutadas como estaban previstas, sin embargo, algunas capacitaciones grupales, no fue
posible hacerlas por falta de sede o casa facilitada para ello, por lo cual se realizaron charlas individuales en los predios de los
agricultores con lo cual el objetivo de capacitar igual fue cumplido.

- No se realizaron el total de plantines proyectados en el Centro Mapuche Remolino, debido a un problema en el sistema de riego, lo que
no permitia regar todo el lugar de manera eficiente.

Actividades Adicionales:

- Se realizaron posturas de dispositivos de identificacion individual oficial “DIIO”, para ganado bovino, realizado en conjunto con el Servicio
Agricola y Ganadero, debido a la obligatoriedad de ello entre otras cosas por la necesidad de identificar el ganado para el control del
abigeato y transporte animal.

- Se estan realizando castraciones de potros en convenio con la Universidad Catélica de Temuco, debido a la gran demanda observada
por agricultores ya que se han dado cuenta que las atenciones realizadas por profesionales, resultan en mejores resultados y sin riesgos
para sus animales.

Beneficiarios Directos:
- 1.252, primer semestre.
- 1.150, segundo semestre.

Beneficiarios Indirectos:
- 5.000, primer semestre.
- 3.450, segundo semestre.
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De los Resultados Cualitativos:
Primer Semestre:

- Cada organizacion con asistencia técnica Proderma, ha recibido a lo menos un operativo veterinario de sanidad animal. Se han
capacitado agricultores en técnicas de manejo sanitario, esto es que al momento de los operativos sanitarios se ensefa a los agricultores
a calcular la dosis y postura de medicamentos, siempre y cuando los usuarios estén en condiciones de hacerlo.

- Las capacitaciones en produccion de hortalizas consisten en entregar informacion de técnicas en produccion de almacigos,
enfermedades y tratamientos para ello, esto se realiza en charlas grupales o individuales dependiendo del interés de los usuarios o de
las condiciones ambientales o de infraestructura disponible.

- Para este afo se planificé trabajos en el centro mapuche remolino respecto a produccién de plantines de hortalizas, para ello era
necesario contar con la estructura basica como eran los mesones porta bandejas, por lo cual, se adquirieron los materiales y los propios
técnicos han construido la estructura.

- Este afo también se ha establecido un convenio con la carrera de veterinaria de la Universidad Catélica de Temuco, para los operativos
veterinarios en equinos, para ello nuestra Municipalidad entrega insumos y la Universidad el personal veterinario para ello.

Segundo Semestre:

- Las capacitaciones en produccion de hortalizas consistieron en entregar informacién de técnicas en produccion de almacigos y cultivos
en general de enfermedades y tratamientos para ello, esto se realiza en charlas grupales o individuales dependiendo del interés de los
usuarios o las condiciones ambientales o de infraestructura disponible. Cada organizacién dentro de la asistencia técnica recibié grupal o
individualmente una capacitacion.

- Cada Organizacién con asistencia técnica PRODERMA ha recibido operativo veterinario de sanidad animal. Se han capacitado
agricultores en técnicas de manejo sanitario, esto es que al momento de operativos sanitarios se ensefa a los agricultores a calcular
dosis y postura de medicamentos, siempre y cuando los usuarios estén en condiciones de hacerlo.

- Se realizaron almacigos en el Centro Mapuche Remolino, se produjeron variadas especies como; tomates, zapallos, melones, albahaca,
porotos, pepinos, lechugas, coliflor, espinacas y acelgas, en todas se obtuvieron buenos resultados y se espera repetir la experiencia y
aumentar el volumen de produccion para el afio 2016.

- El convenio con la Universidad Catélica de Temuco, fue bien evaluado por los usuarios y se espera para este 2016, continuar con el
programa de atenciones de equino con esta entidad.

De los Resultados Cuantitativos:

- Cada organizacién (42), que a lo menos un socio posea animales de produccion han recibido apoyo sanitario animal.

- Cada organizacién (46), ha recibido folletos con informacién en produccién de hortalizas u otra actividad a la que estan orientadas o
charla técnica individual o grupal.

- Se han construido mesones de madera (30) como soporte de las bandejas almacigueras, a partir de la segunda mitad de este mes, se
comienzan a implementar los almacigos de hortalizas, donde se esperan producir a lo menos 20.000 plantines.

Segundo Semestre:

- Se capacitaron 1.000 agricultores aprox. en el ambito silvoagropecuario, lo que representa un 4% mas de lo presupuestado para el afio.
Estas fueron realizadas tanto grupal o en su defecto individualmente, en materias de interés del programa y/o del agricultor.

- Se realizaron a lo menos 3 operativos sanitarios en ganado mayor y menor, realizando 120 operativos en general solo en asistencia
técnica del programa, lo que representa un 19,8% mas de lo planificado para el afio 2015.

- En los trabajos en el Centro Mapuche Remolino, se obtuvo una produccién aproximada de 10.000 plantines, esto fue menor a lo
presupuestado por un problema en el sistema de riego, lo que implica que de mejorar este punto se podria llegar sin problema a lo
presupuestado inicialmente de 20.000 plantines.

- Se atendieron 426 equinos a través de la clinica de la Universidad catélica de Temuco, lo que representa respecto al afio 2014 un 8,4%
mas, Para estas actividades la Municipalidad aporta con $4.686.000, pesos en insumos. La Universidad Catdlica de Temuco entre
recurso humano y materiales con $8.520.000 pesos, (Gestion Municipal), lo que beneficia directamente a usuarios de la Municipalidad.

Impactos del Programa:

- Através de las capacitaciones los usuarios amplia su abanico de conocimiento en las diferentes areas con la informacién entregada.

- Los usuarios del programa han mejorado sus técnicas de manejo en sus respectivas areas productivas o tienen el conocimiento para
hacerlo, demostrado cuando se ha llevado a la practica gracias a la entrega de semillas e insumos, los conocimientos y técnicas
entregadas por el programa.

- Respecto al tema sanitario animal, se ha logrado llevar a los animales a un mejor estado de salud en general, evitando perdidas,
sobretodo llevado a kilos de carne lo que redunda en un mayor beneficio monetario para el agricultor. También en lo referido a la
atencion de equinos a través de la Universidad Catélica de Temuco, esto ha tenido un impacto positivo ya que la comunidad en general
ha aceptado de buena forma la atencién con esta institucién y por los resultados obtenidos, teniendo en cuenta que no siempre se
aceptan alumnos interviniendo en la actividad econémica familiar.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL MAPUCHE - PRODERMA

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 93.852 93.852 93.852 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 93.852 93.852 93.852 100,00%
C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 30.960 30.384 30.273 99,64%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 400 503 502 99,85%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 200 188 187 99,69%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 27.060 26.227 26.218 99,97%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 200 150 150 100,00%

97



MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

22.08 SERVICIOS GENERALES 3.100 3.316 3.216 96,97%

TOTAL ANO 2015 M$ 124.812 124.236 124.125 99,91%

TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%

TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%

TOTAL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL o

MAPUCHE - PRODERMA M$ 124.812 124.236 124.125 99,91%
33.- COORDINACION DESARROLLO ECONOMICO RURAL.

Coordinacion Desarrollo Econémico Rural:

- Generar un ambiente que permita entregar las oportunidades para desarrollar y potenciar emprendimientos, negocios y factores de
empleabilidad en la Comuna, de tal manera que permitan establecer condiciones que apunten a un crecimiento econémico-social
equitativo, justo, sustentable y sostenible.

- La Unidad de Desarrollo Econémico Local enfoca sus acciones como un ente integrador en el &mbito de fomento productivo, en el cual
se busca desarrollar la capacidad emprendedora de los vecinos urbanos y rurales de la comuna de Padre Las Casas.

Actividades Planificadas:

- Apoyar directamente el Desarrollo Econémico a nivel rural, contando con asistencia técnica en terreno y permitiendo ser puente entre el
sector rural y los diferentes servicios municipales disponibles. (Asistencia Integral PRODERMA, PRODESAL, PDTI, PRODETUR y
APFA).

- En el &mbito Rural se potencia el desarrollo y prioriza los Ejes Productivos intrinsecos de la comuna, de tal manera que facilite la
informacién, la distribucién de los recursos financieros y la focalizaciéon de los beneficiarios (Produccién de Frutillas, Hortalizas al aire
libre y bajo plastico, producciéon Ovina, apicultura, Alianzas productivas (Asociatividad, incorporacién de Valor agregado, entre otros).
Donde se generaron méas de 10 muestras, ferias en la Comuna, relativas a realzar los productos elaborados por nuestros productores y
artesanos, donde comercializan sus productos tipicos, asesorandolos a formalizar sus iniciativas.

- En el &mbito Urbano se gestioné la Ordenanza de Ferias para la Comuna de Padre Las Casas, la cual permite regularizar y generar
Ferias de distinta indole, logrando asi, el compromiso Alcaldicio de dar mas oportunidades de generacioén de ingresos para las familias de
la Comuna, generando mayores oportunidades de trabajo.

Actividades Adicionales:

- Acercamiento con Agencia de Desarrollo Productivo de la Regién de la Araucania, para potenciar el producto Turistico de la comuna
(Ruta del Artesano), Solicitud de generacién de nuevos agro negocios — Produccion de Champifiones, Capacitaciones en Gestion de
Negocios a la Red Apicola, entre otros.

- Se establecié un Mesa de trabajo donde se reunién la Camara de Comercio de PLC, y todas las partes involucradas con el proyecto de
infraestructura vial del 3er puente.

- Ordenamiento y generacién de programas sociales para la venta y regularizacién de Ropa Usada.

- Incorporacién de 4 unidades operativas PDTI (400 familias mas), desde consultora privada que eligieron el Municipio como Entidad
Ejecutora, ingresando mas MM$ 61, para funcionamiento de las mismas y la ejecucién de MM$ 250 entre insumos e inversion directa a
los beneficiarios, para esta temporada.

Beneficiarios Directos:
- 4.500 personas.

Beneficiarios Indirectos:
- 18.000 personas.

Resultados Cualitativos:

- La Unidad de Desarrollo Econémico Local (UDEL), a través de las diferentes iniciativas ha logrado posicionarse como la principal
instancia generadora de recursos, gestién, acompafiamiento para diferentes organizaciones de la sociedad y se ha vinculado
cercanamente con gran parte de la red de fomento productivo, en sus diferentes niveles.

- En el ambito urbano, el Centro de Negocios se ha consolidado con los diferentes niveles de emprendedores y empresas en la Comuna,
generando fuertes vinculos con la Camara de Comercio y apoyando de manera directa a las Cooperativas conformadas recientemente.

Resultados Cuantitativos:
- La cobertura lograda por la asistencia técnica de la unidad Rural, aumenté de 3.600 familias aprox. a fines del 2014 a casi 4.000 familias
a mediados del 2015, demostrando que las cosas se estan realizando con profesionalismo y una transparencia tal, que muchas
comunidades y usuarios urbanos de nuestros servicios, nos estan prefiriendo y desean nuestra asesoria.
- Realizar capacitaciones, en varias areas, para mas de 1.000 personas anualmente (20% concentrado en el 1er semestre), y ser soporte
productivo para la expansién de capacidades del vecino rural, llevando de la mano un desarrollo econémico de su familia y comunidad.

Impactos del Programa:

- Anivel Rural, Padre Las Casas cuenta el equipo técnico-profesional méas grande de Chile, y por ende, el que atiende a mayor cantidad
de familias dedicadas a la pequefa agricultura.

- A nivel Urbano, el Centro de Negocios ha logrado posicionarse en términos de elaboracién de proyectos, capacitaciones, gestion de
recursos, en una verdadero apoyo en cuanto a emprendimientos se refiere, permitiendo desarrollar los pardmetros administrativos-
legales que generen ingresos y empleos en la Comuna.

- Debido a la cantidad y calidad de las Muestras Costumbrista mapuche realizadas durante el afio, sobretodo en el 2do semestre (por
clima), ligadas a la oficina de Asunto Indigenas de la UDEL, se esta posicionando a la comuna como aquella que liderara el ambito
cultural mapuche, en el corto plazo a nivel nacional.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
COORDINACION DESARROLLO ECONOMICO RURAL
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 667 667 99,95%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 667 667 99,95%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 83.004 84.828 84.828 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 83.004 84.828 84.828 100,00%
22 gONXSUI\:O BIENES Y SERVICIOS DE 3.479 2.034 1.970 96,87%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 139 313 250 79,75%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 0 160 160 100,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.300 0 0 0,00%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 240 0 0 0,00%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 690 1.060 1.060 99,97%
22.08 SERVICIOS GENERALES 720 476 476 100,00%
22.11 gE{g\gECSIIOOSNALES TECNICOS Y 390 25 25 100,00%
29 |c::|N);Nz"?:83UISICION DE ACTIVOS NO 710 240 239 99,64%
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 460 0 0 0,00%
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 250 240 239 99,64%
TOTAL ANO 2015 M$ 87.193 87.769 87.704 99,93%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
;?j-ll:-lAAll-_ |\’IgOORDINACION DESARROLLO ECONOMICO 87.193 87.769 87.704 99,93%
34.- PRODESAL.
PRODESAL:

Mejoramiento y encadenamiento productivo.

El programa apunta a ampliar las competencias técnicas, capacidades y recursos institucionales para entregar una atencién mas integrada a
los(as) usuarios (as). Los municipios canalizan los subsidios sociales y servicios basicos prestados hacia los(as) usuarios(as) del Programa
entregando a nivel organizacional ademas de los conocimientos tedrico — practicos, insumos y materiales para realizar actividades
complementarias (Normas Técnicas de funcionamiento del Programa-INDAP), y apoyan en la articulaciéon con otras instituciones de fomento
locales.

Opera de acuerdo a una planificacién que realiza el Equipo Técnico, con la participacién activa de los(as) usuarios(as) integrantes de cada Unidad
Operativa, en base al diagnéstico de las unidades productivas y en coherencia con los planes de desarrollo del territorio o plan de desarrollo
comunal, y las estrategias regionales de competitividad por rubro (cuando existen).

Generar condiciones para que los(as) pequefios(as) productores(as) agricolas y/o campesinos (as), que poseen menor grado de desarrollo
productivo, desarrollen capacidades e incrementen su capital productivo, permitiendo con ello optimizar y desarrollar sus sistemas productivos,
aumentando sus ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas, y mejorando su calidad de vida.

Actividades Planificadas:

- Conformacion de la Mesa Ovina Comunal de Padre Las Casas, bajo asistencia Técnica PRODESAL.

- Operativo de Clinica Equina, con alumnos en préactica de la Universidad Catdlica de Temuco.

- Operativo de Clinica Equina, con alumnos en préactica de la Universidad Mayor de Temuco.

- Charlas sobre trazabilidad.

- Asistencia a reuniones de 12 usuarios por grupo (el n® de reuniones y n® de grupos, varia segin Unidad Operativa)

- Asistencia e interés de los usuarios del programa por asistir a operativos y desparasitar sus animales (bovinos, equinos, ovinos y
porcinos).

- Asistencia a capacitaciones.

- Agricultores con sistemas de riego implementados en sus predios.

- Entrega de Conocimientos Técnicos a través de capacitaciones y charlas técnicas realizadas por el 100% de las U.O. PRODESAL
pertenecientes al Convenio, Municipalidad de Padre las Casas — INDAP.

- Elaboracién de Plan de Informes Financieros y Técnicos, realizados por el 100% de las U.O. PRODESAL pertenecientes al convenio
Municipalidad de Padre las Casas — INDAP.

- 100% de las Giras técnicas realizadas por las U.O. PRODESAL pertenecientes al convenio, Municipalidad de Padre las Casas — INDAP.

- 60% de las U.O. PRODESAL pertenecientes al convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, han postulado al Programa: Sistema
de Incentivo a la Recuperacion de Suelos Degradas, SIRSD Sustentable.

- 100% de las U.O PRODESAL pertenecientes a las U.O. PRODESAL, convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, postula a
proyectos de fondo concursales Incentivo al Fomento Productivo IFP.

- 50% de las U.O. PRODESAL, postulan al convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, postulan a proyectos de riego (Bono legal
de aguas o proyectos de riego).

- 100% de las U.O. PRODESAL, convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, han mejorado la sanidad animales de ovinos,
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bovinos, equinos y porcinos de sus agricultores, a través de operativos veterinarios realizados por los equipos técnicos.

Actividades Adicionales:

100% de las U.O. PRODESAL, convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, han inscrito agricultores al Rol Unico Predial (RUP)
para declaracion de existencia animal.

100% de las U.O. PRODESAL, convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, han inscrito animales al SIPEC, Sistema de
Informacién Pecuaria, para la identificacién y trazabilidad animal.

100% de las U.O. PRODESAL, convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, se adjudicaron proyectos de Praderas
Suplementarias.

100% de las U.O. convenio Municipalidad de Padre las Casas — INDAP, Gestionaron la entrega de bono de emergencia en sus grupos.

Beneficiarios Directos:

655 Pequenos(as) productores(as) agricolas y/o campesinos(as), con menor grado de desarrollo productivo, diferenciandose en dos
segmentos:

Segmento uno: Usuarios(as) cuyo principal destino de la produccién es el autoconsumo y subsistencia, y la producciéon de pequefios
excedentes que venden en forma marginal para la mantencién o reproduccion de sus sistemas productivos.

Segmento dos: Usuarios(as) cuyo destino principal de la produccién es realizar pequeiios emprendimientos de negocios orientados a los
mercados mas formales.

Beneficiarios Indirectos:

2.620 Personas pertenecientes a las comunidades donde se realiza la asistencia técnica.

Resultados Cualitativos:

Result

Los agricultores del programa se mantiene informados respecto de las actividades contempladas en el plan anual, los apoyos
institucionales entregados por el Instituto de Desarrollo Agropecuario Indap e informacion de caracter social entregado por la
Municipalidad de Padre las Casas.

Los agricultores reciben asesoria técnico-productiva y capacitaciones inherentes a sus emprendimientos. A demés se potencia la sanidad
animal a través de operativos veterinarios a sus animales mayores y menores.

ados Cuantitativos:
Se realizan 111 capacitaciones en los ambitos de la produccién agricola y pecuaria, asi como manejo agroecoldgico productivo a 937
usuarios del programa.
Se realizan 9 giras en los ambitos agricola y pecuario a 212 agricultores del programa.
Se postulan a 38 agricultores al Programa: Sistema de Incentivo a la Recuperacién de Suelos Degradas, SIRSD Sustentable.
159 agricultores postulan al concurso de proyectos de Riego y también proyectos “Incentivo al Fomento Productivo” IFP temporada 2015.
427 agricultores han recibido asistencia veterinaria en sus animales, ya sean mayores 0 menores.

Impactos del Programa:

Los agricultores se han abierto a un abanico de posibilidades productiva gracias al apoyo técnico realizado por las U.O. PRODESAL.

Los agricultores se mantiene informados de las postulaciones a distintos proyectos productivos y reconocen las diligencias que se tiene
que realizas para postular a estos.

Los agricultores potencias sus actividades econdémicas gracias a la colocacién de inversiones acordes a las condiciones productivas de
sus predios.

PROGRAMA PRODESAL TEMPORADA 2015
Ne UNIDAD OPERATIVA N° USUARIOS
1 MAPOU NEHUEN 112
2 LAFQUEN MAKEHUE 113
3 WUYHUEN NIAGARA 103
4 PUELCHE CULTRUNCO 113
5 FALIL PUKUECHE 108
6 TRUF TRUF 107
TOTAL 656
04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
PRODESAL: TRUF TRUF
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 350 350 99,97%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 350 350 99,97%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 2.208 2.150 2.150 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 2.208 2.150 2.150 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.227 3.285 3.273 99,64%
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22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 66 58 88,52%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.758 2.939 2.935 99,87%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 66 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 403 280 280 99,86%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 350 350 99,97%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.758 2.939 2.935 99,87%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 66 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 403 280 280 99,86%
TOTAL ANO 2015 M$ 5.435 5.785 5.773 99,79%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PRODESAL: TRUF TRUF M$ 5.435 5.785 5.773 99,79%
PRODESAL: FALIL PUKUECHE
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE | DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 379 376 99,33%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 379 376 99,33%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 2.208 3.053 3.053 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 2.208 3.053 3.053 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.227 2.382 2.377 99,79%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 86 86 99,88%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.758 2.204 2.199 99,79%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 66 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 403 92 92 99,78%
TOTAL ANO 2015 M$ 5.435 5.814 5.806 99,87%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PRODESAL: FALIL PUKUECHE M$ 5.435 5.814 5.806 99,87%
PRODESAL: PUELCHE CULTRUNCO
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE | DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 400 400 100,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 400 400 100,00%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 2.208 3.000 3.000 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 2.208 3.000 3.000 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.227 2.435 2.433 99,93%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 86 86 99,72%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.758 1.999 1.998 99,93%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 66 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 403 350 350 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 5.435 5.835 5.833 99,97%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PRODESAL: PUELCHE CULTRUNCO M$ 5.435 5.835 5.833 99,97%
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PRODESAL: WUYHUEN NIAGARA

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 1.000 999 99,90%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 1.000 999 99,90%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 2.210 3.380 3.380 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 2.210 3.380 3.380 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.225 2.055 2.050 99,76%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 100 100 99,93%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.750 1.455 1.450 99,68%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 70 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 405 500 500 99,96%
TOTAL ANO 2015 M$ 5.435 6.435 6.429 99,91%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PRODESAL: WUYHUEN NIAGARA M$ 5.435 6.435 6.429 99,91%
PRODESAL: LAFQUEN MAKEWE
CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 2.030 2.029 99,97%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 2.030 2.029 99,97%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 2.208 2.300 2.300 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 2.208 2.300 2.300 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.227 3.135 3.134 99,96%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 100 100 99,85%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.758 619 618 99,90%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 66 30 30 100,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 403 2.386 2.386 99,98%
TOTAL ANO 2015 M$ 5.435 7.465 7.463 99,98%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PRODESAL: LAFQUEN MAKEWE M$ 5.435 7.465 7.463 99,98%
PRODESAL: MAPU NEWEN
CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 521 521 99,99%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 521 521 99,99%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 2.208 2.000 2.000 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 2.208 2.000 2.000 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.227 3.435 3.402 99,04%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 86 76 88,11%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2.758 1.599 1.576 98,58%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 66 0 0 0,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 403 1.750 1.750 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 5.435 5.956 5.923 99,45%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PRODESAL: MAPU NEWEN M$ 5.435 5.956 5.923 99,45%
TOTAL PRODESAL M$ 32.610 37.290 37.228 99,83%
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35.- PROGRAMA OFICINA INTERCULTURAL — ASUNTOS INDIGENAS.

Fomentar el Desarrollo armoénico de la poblacién Mapuche de la Comuna, potenciando su acercamiento a la informacién oportuna y efectiva, de
los beneficios e instrumentos existentes a partir de un didlogo basado en el respeto de la diversidad cultural.

Promover y ejecutar una politica de desarrollo local intercultural, que permita delinear acciones tendientes a potenciar el desarrollo de los
habitantes mapuche de la comuna, contribuyendo a un didlogo basado en el respeto por la diversidad cultural, equidad y participacion, y ser un
vinculo real para las personas.

Actividades Planificadas:

- Realizar talleres de mapunzugun y gastronomia mapuche para revitalizar la cultura tradicional mapuche.

- Efectuar actividades que promuevan la postulacién y confeccién de proyectos o programas en las diferentes areas de accion a desarrollar.
- Levantamiento de necesidades a corto, mediano y largo plazo de las organizaciones visitadas.

- Buasqueda de Fondos externos.

- Acompafiamiento y apoyo en actividades culturales a desarrollar por las organizaciones visitadas o aquellas impulsadas por el municipio.
- Celebracién del dia internacional de la mujer indigena con autoridades tradicionales mapuches y municipales.

- Espacios para dar a conocer productos de talleres de mapunzugun y gastronomia mapuche.

- Encuentros inter regionales para dar a conocer cultura mapuche fomentando relaciones interculturales.

- Apoyo en la postulacion de proyectos a los usuarios mapuche tanto rural como urbano.

Actividades planificadas no realizadas:
- Talleres con kimches o sabios y funcionarios acerca del protocolo mapuche y su importancia para una mejor relacién con usuarios.
Beneficiarios Directos:
- 3.000 familias aproximadamente.
Beneficiarios Indirectos:
- 12.000 personas.
Resultados Cualitativos:

- Se valora mucho par parte de la poblacién mapuche que asiste a nuestras instalaciones, el hecho de contar con una oficina que les permite
realizar consultas, solicitar ayuda para ciertos tramites, etc., con personal que pueda comunicarse en mapunzugun, y que pueda postular a
proyectos o instancias que les permita conseguir recursos de instituciones relacionadas con el ambito mapuche, entre otros.

- Se particip6, con parte del equipo, en reuniones de revision de cumplimiento de protocolo de acuerdo tercer puente participaron SERVIU,
MINVU, Municipio PLC, CONADI, Vialidad y comunidades afectadas. Se consiguié mayor nivel de participacién con las comunidades y las
instituciones estatales involucradas.

Resultados Cuantitativos:

- Serealizaron 3 Talleres gastronémicos Mapuches, 2 en la Ciudad Padre Las Casas y 1 en la localidad de San Ramén, con un promedio de
20 participantes por taller.

- Se realiz6 acompafiamiento y entrega de informacién a méas de 80 alumnos y familias para el proceso de Becas Indigenas.

- El Dia de la Mujer Indigena se celebré con la presencia de mas de 250 mujeres, en el sector de San Ramon.

- Se realizaron mas de 300 postulaciones al proceso de compra de tierra de la CONADI durante este periodo y del concurso del afio pasado
se aprobaron mas de 12 postulaciones individuales ($300 millones) y 3 postulaciones grupales ($75 millones).

- Se realizaron mas de 200 postulaciones para regularizacién de Titulos de Domino en conjunto con Bienes Nacionales, entregando este
periodo mas de 100 titulos ya regularizados del proceso anterior.

- Se realizaron 6 talleres informativos con la unidad de terreno de Bienes Nacionales en diferentes sectores de nuestra comuna.

- se Visitaron mas de 15 agrupacién que trabajan con las diferentes unidades de fomento productivo rural (PRODESAL, PDTI, PRODERMA),
para informar de los diferentes lineas de apoyo que la oficina de asuntos indigenas puede ayudar.

- Se recibi6, durante este periodo, a 10 alumnos de diferentes paises y carreras, que llegan a consultar por distintas inquietudes respecto al
pueblo mapuche, desde temas culturales, sociales y referidos a la problematica de tierra que aqueja al pueblo mapuche.

- Se realizaron 9 Muestras Culturales Mapuche en diferentes sectores de la Comuna, potenciando la cultura a través de su gastronomia
tipica y su artesania.

- Se presentaron postulacion a habilitacién de predio comprados a través del proceso de compras de Tierras de CONADI por las de $17
millones, entre postulaciones individuales y grupales.

Impactos logrados con el programa:
- Principalmente es una plataforma que permite tener un vinculo mucho mas cercano entre usuario mapuche y los diferentes instrumentos de

fomento que CONADI, Bienes Nacionales y otras instituciones, ponen a disposiciéon de la ciudadania, pero que por diferentes aspectos, no
han llegado de buena manera al ciudadano mapuche comun y corriente.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMA OFICINA INTERCULTURAL — ASUNTOS INDIGENAS

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 26.664 26.663 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 26.664 26.663 100,00%
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C X P BIENES Y SERVICIOS DE -
2 CONSUMO 0 942 940 99,80%
22,01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 577 576 99,84%

MATERIALES DE _USO O o
22.04 oo, 0 221 220 99,57%
22,08 SERVICIOS GENERALES 0 144 144 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 27.606 27.604 99,99%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PROGRAMA OFICINA INTERCULTURAL - )
ASUNTOS INDIGENAS M$ 0 27.606 27.604 99,99%
36.- PROGRAMA CENTRO DE NEGOCIOS Y GESTION EMPRESARIAL.

Centro de Negocios y Gestion Empresarial:

Impulsar el desarrollo y la consolidacién de la pequefia y mediana empresa de Padre las Casas. Apoyar y asesorar eficientemente la creacién de
nuevos emprendimientos, como también el fortalecimiento de la microempresa ya existente en la comuna, a través de la Formalizacion,
Capacitacién, Asociatividad, Gestion de Fuentes de financiamiento y Comercializacion.

El centro de Negocios y Gestion Empresarial (CNGE) se ha disefiado para satisfacer en forma eficiente el desarrollo del Emprendimiento y la
Micro Empresa de la Comuna de Padre las Casas, por medio de los componentes de Gestion, Asesoria y Capacitacion, los cuales, se ejecutan
bajo el trabajo conjunto de Profesionales y Técnicos especializados en cada éarea.

Actividades Planificadas:

- Llevar registro de los usuarios (digitalizacién), para poder realizar seguimiento y tener informacién adecuada y oportuna para apoyarlos
efectivamente en su emprendimiento.

- Sistematizar y analizar la informacién obtenida de los microempresarios para determinar demandas por capacitacion.

- Asesorar a los usuarios que requieran elaborar un plan de negocios para la postulacién a fondos Concursables.

- Realizar Talleres de capacitacién en Formulacién de Proyectos, de acuerdo, a la oferta disponible del Estado.

- Apoyo en la planificacién, coordinacién y ejecucién de Ferias y exposiciones comunales y participacién en ferias a nivel regional y
nacional.

- Asistir a reuniones periédicas con los diferentes organismos gubernamentales relacionados para conocer la oferta de financiamiento para
Emprendedores y Microempresarios.

- Realizar reuniones periédicas con las distintas agrupaciones de emprendedores y empresarios para conocer la oferta de financiamiento
para Emprendedores y Microempresarios.

- Otorgar asesoramiento y derivaciéon en forma oportuna de acuerdo a las necesidades reales de los usuarios del Programa.

- Asesorar a los usuarios que requieran Formalizacién de sus Emprendimientos.

- Realizar Jornadas de Informacién de interés para Microempresarios de la Comuna.

Actividades Adicionales:
- Participacién en reuniones de coordinacién con Universidad Auténoma para facilitar ejecucion del convenio en la comuna.
- Participacion en charlas solicitadas por otros programas del municipio sobre temas de emprendimiento y rol del Centro de Negocios
como programas de apresto laboral de OMIL, Mujer trabajadora jefa de hogar (MTJH) entre otros.

Beneficiarios Directos:
- 1.560 personas.

Beneficiarios Indirectos:
- 6.240 personas.

Resultados Cualitativos:
- Levantamiento de materias de interés para capacitaciéon de emprendedores de la comuna.
- Regularizacién Feria SANTANA.
- Actualizacién ordenanza municipal ferias.

Resultados Cuantitativos:
- 5reuniones de coordinacion con instituciones financieras realizadas en dependencias UDEL.
- 3jornadas de induccién a fondos concursables de SERCOTEC realizadas en Biblioteca Municipal durante.
- 300 datos de postulantes a FOSIS digitalizados (Convocatoria Yo Emprendo 2015) y 30 datos digitalizados de programas de ropa usada.
- 1 plan de capacitacion elaborado.
- Durante este afo se trabajo6 en los siguiente programas de financiamiento de proyectos:
- IDT, AG, LENA, CAPITAL SEMILLA (sercotec).
- YO EMPRENDO EN COMUNIDAD (fosis).
- CAPITALES SEMILLA (fosis).
- PROGYSO (INDAP).
- CULTURA (FNDR).
- Con un monto postulado$162.600.000.
- Y de los que se adjudicaron $66.800.000.

Impactos del Programa:
- Aumento en un 100% en las charlas y capacitaciones realizadas.
- Orden y regularizacién de los programas de ropa usada, ademas de la creacion de un protocolo de solicitud y orden en la asignacién de
puestos.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
PROGRAMA CENTRO DE NEGOCIOS Y GESTION EMPRESARIAL
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 22.200 21.858 20.543 93,99%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 22.200 21.858 20.543 93,99%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.640 694 693 99,85%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 100 100 100 99,99%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 800 304 303 99,67%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 540 290 290 100,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 200 0 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 23.840 22.552 21.236 94,17%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
Ef\)n';’glés:;gfl;\{n;MA CENTRO DE NEGOCIOS Y GESTION 23.840 22552 21.236 24,17%

37.- FOMENTO A LA ARTESANIA Y EL TURISMO.

Entregar asistencia técnica. Contribuir a promocionar, fortalecer y potenciar la actividad turistica y artesanal de la comuna.
Desarrollo y mejora del turismo y la Artesania local.

Actividades Planificadas:
- Gestion tendiente a formalizar iniciativas de Turismo.
- Ejecucién de Proyecto del Fondart desarrollando talleres gratuitos.
- Participacion en Ferias y Expo de Alto Nivel nacional y regional Postulacion y busqueda de fondos externos.
- Adicionalmente, Ciclo de talleres y charlas en conjunto con Agencia de Desarrollo regional con integrantes de la Ruta del Artesano.

Beneficiarios Directos:
- 435 personas.

Beneficiarios Indirectos:
- 1.380 personas.

Resultados Cualitativos:
- Se continda fortaleciendo la oferta turistica de la "Ruta del Artesano Mapuche" 2. Se mantiene la Artesania tradicional Mapuche presente
en las Expos y Ferias méas destacadas a nivel nacional.
- Artesanas de la comuna participan en festivales y ferias a nivel regional.
- Se continlia apoyando la consolidacion de primera Feria Artesanal Mapuche de la Comuna.

Resultados Cuantitativos:
- Se continua trabajando en la elaboracién de carpetas Sanitarias para lograr Resoluciéon Sanitaria para bafio y alcantarillado y
alimentacion de
- emprendimientos de la comuna.
- 70% de las Artesanas tienen la oportunidad de comercializar sus artesanias en Ferias a nivel nacional y regional.

Impactos del Programa:
- Se mejora la comercializacién de los productos Artesanales y mayor participacion de las artesanas de la comuna en eventos nacionales.
- Mejora en conocimientos técnicos de artesanos de la comuna en temas relacionados a comercializacion y distribucién de sus productos.
- Se aumentaron las capacitaciones en al menos un 10% en relacién al afio 2014.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

FOMENTO A LA ARTESANIA Y EL TURISMO

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 10.404 16.836 16.836 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 10.404 16.836 16.836 100,00%
C X P BIENES Y SERVICIOS DE o
22 CONSUMO 7.335 4.703 4.132 87,86%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 840 638 310 48,52%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.010 81 80 99,04%
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22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.605 495 495 100,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 1.320 2.386 2.145 89,89%
22.09 ARRIENDOS 2.560 1.103 1.103 99,96%
TOTAL ANO 2015 M$ 17.739 21.539 20.968 97,35%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL FOMENTO A LA ARTESANIA Y EL TURISMO M$ 17.739 21.539 20.968 97,35%
38.- CENTRO PARA HIJOS DE MADRES TEMPORERAS DE PADRE LAS CASAS.

Centro para Hijos de Madres Temporeras de Padre Las Casas:

Entregar experiencias formativas y recreacionales, pertinentes a las necesidades de desarrollo de nifios/as beneficiarios/as del CAHMT de
edades entre 6 y 12 afos, durante el tiempo en que sus cuidadores principales se desempefian en un trabajo de temporada productiva.

El CAHMT se ejecut6 para apoyar madres y/o padres que en el periodo de vacaciones escolares de verano de sus hijos cuyas edades fluctian
entre los 6 y 12 anos realizan trabajo de temporeras/os. En el periodo comprendido entre el 7 de Enero y el 20 de Febrero se realizaron
actividades fisicas, deportivas, recreativas reforzando actitudes positivas, como el respeto, autoestima, higiene y autocontrol, en general se
contribuyé al cuidado integral de los menores quienes estuvieron a cargo de profesores y monitores contratados por el IND, un encargado del
centro y personal de aseo contratado por el municipio, recibieron alimentacion: desayuno, almuerzo y una colacion para la tarde aportada por la
JUNAEB.N Coordina el apoyo de estas instituciones un convenio marco firmado entre Municipalidad y Seremi de Desarrollo Social Regién
Araucania.

Fisicamente el programa se establecié en la Escuela Hermano Pascual, perteneciente al Magisterio de la Araucania, para cuyos efectos se
procede a arrendar el espacio fisico.

Actividades Planificadas:
- Serealizaron todas las actividades planificadas.

Actividades Adicionales:
- Presentacion de una velada en el Centro Cultural de la Comuna con participacién de los nifios/as beneficiarias/os del programa,
contando con la presencia del Director Regional del IND.
- Video con las actividades realizadas por los nifios.

Beneficiarios Directos:
- 60 nifos.

Beneficiarios Indirectos:
- 240 personas.

Resultados Cualitativos:
- Promocion de habilidades personales en los menores.
- Potenciamiento de valores y cualidades que faciliten el proceso de sociabilizacion en los nifios.

Resultados Cuantitativos:
- $300.000 aportados por el MDS.
- Aporte en implementacion deportiva por el IND.
Impactos del Programa:
- Insertar en el imaginario de la comunidad la ejecucion del programa como algo propio.
- Que las madres de los nifios/as beneficiarios del programa trabajen bajo un sentimiento personal de serenidad mientras sus hijos
permanecen en el Centro.
- Reforzamiento de valores y cualidades en los menores.
- Etc.

Programa 4 a 7, Para que Trabajes Tranquila:

Contribuir a la insercion y permanencia laboral de mujeres responsables de nifios o nifias entre 6 a 13 afios de la comuna de Padre Las Casas. A
su vez, otorgar apoyo para que estas mismas puedan capacitarse o nivelar estudios para su posterior ingreso al mundo laboral.

El Programa 4 a 7, surge ante la necesidad de la realizacion laboral y econémica de las mujeres que no cuentan con quien dejar a sus pupilos
luego de la jornada escolar. Es por eso que el Servicio Nacional de la Mujer y la Municipalidad de Padre Las Casas, generan este programa que
extiende la jornada escolar hasta las 19 hrs, para que asi las mujeres puedan trabajar tranquilamente.

Actividades Planificadas:
- Lanzamiento.
- Reunion con apoderadas.
- Taller de Habilitacién Laboral en conjunto con PMTJH.
- Celebracién Dia del Nifio y la Nifia.
- Cierre.

Actividades Adicionales:
- Excursion al Parque Conguillio.

Numero Beneficiarios Directos:
- 50 niflos y nifas.
- 37 mujeres madres 0 mujeres responsables.
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Numero Beneficiarios Indirectos:
- Los beneficiarios indirectos no se pueden cuantificar, pero son todas las familias de las mujeres.

Resultados Cualitativos:
- Mejor calidad de empleabilidad de las mujeres beneficiarias
- Desarrollo personal de nifios y nifias que asisten al Programa.
- Apoyo psicosocial para las mujeres beneficiarias.
- Habilitacién Laboral para las mujeres que se encuentren sin empleo.

Resultados Cuantitativos:
— 50 nifios y nifas.
- 90% de las mujeres inscritas, se encuentran con una fuente laboral.

Impactos del Programa:
- Muijeres pueden desarrollarse a nivel profesional y laboral.
- Pueden contar con un lugar seguro en el que sus hijos e hijas se encuentren al cuidado y ensefianza de profesionales de la educacién.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

CENTRO PARA HIJOS DE MADRES TEMPORERAS DE PADRE LAS CASAS

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 1.300 1.300 1.300 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 1.300 1.300 1.300 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.150 606 553 91,30%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 350 306 253 82,77%
22.05 SERVICIOS BASICOS 200 0 0 0,00%
22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 100 0 0 0,00%
22.00 ARRIENDOS 500 300 300 100,00%
'I:'n(;TAL CENTRO PARA HIJOS DE MADRES TEMPORERAS 2.450 1.906 1.853 97.23%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 1.420 416 29,26%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 1.000 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 420 416 98,94%
;gmlé UIF;_F:\O&RAMA 4 A 7, PARA QUE TRABAJES 0 1.420 416 29.26%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
'[I;gTPI-X.D ISI:IIEE'SAZOC :QEQMI;IJOS DE MADRES TEMPORERAS 2450 3.326 2269 68.21%

39.- JUNAEB - HABILIDADES PARA LA VIDA.

Trabajo sistémico que contempla el cuidado de la calidad de vida y salud mental de los docentes, mediante talleres de autocuidado y el trabajo
en promocién y prevencién con alumnos y apoderados que presenten algun riesgo que impida el 6ptimo aprendizaje.

Actividades Planificadas:
- Talleres de autocuidado para docentes.
- Aplicacién de cuestionario que permitia evaluar riesgo en nifios de 1ro. basico.

Numero Beneficiarios Directos:
- 1.050 nifios y nifias.

Beneficiarios Indirectos:
- Numero 4.200 personas.

Resultados Cualitativos:
- Mejorar la calidad de vida de los docentes mediante actividades de autocuidado.
- Apoyo con los alumnos que presentes riesgo que dificulten el aprendizaje.

Resultados Cuantitativos:
—  Se detectaron 25 casos de nifios de 1ro. basico que presentan riesgo, ya sea, agresividad, hiperactividad, autoestima y aprendizaje.

Impactos del Programa:
- Se observa motivacion por parte del docente al ser el primer programa, segun lo informado por ellos, en preocuparse por la calidad de
vida del docente y la sobrecarga de trabajo.
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04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

JUNAEB - HABILIDADES PARA LA VIDA

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 9.900 9.900 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 9.900 9.900 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 3.920 3.135 79,98%
22.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 675 0 0,00%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 0 90 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 0 900 882 98,03%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 0 1.760 1.760 99,99%
22.08 SERVICIOS GENERALES 0 495 493 99,62%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 13.820 13.035 94,32%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL JUNAEB - HABILIDADES PARA LA VIDA M$ 0 13.820 13.035 94,32%

40.- FOMENTO AL RIEGO 2011 - 2012 - 2013 - ARRASTRE.

Saldos de Arrastre del Programa Fomento al Riegos 2011 — 2012 — 2013.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

FOMENTO AL RIEGO 2011 — 2012 — 2013 - ARRASTRE

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO (%) AVANCE

21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 6.027 0 0,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 6.027 0 0,00%

PRESTACIONES DE SERVICIOS EN .
21.04.004 PROGRAMAS COMUNITARIOS 0 6.027 0 0.00%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 2.426 0 0,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 2.426 0 0,00%

PRESTACIONES DE SERVICIOS EN .
21.04.004 PROGRAMAS COMUNITARIOS 0 2426 0 0.00%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 2.322 0 0,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 2.322 0 0,00%

PRESTACIONES DE SERVICIOS EN .
21.04.004 PROGRAMAS COMUNITARIOS 0 2.922 0 0,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 10.775 0 0,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL FOMENTO AL RIEGO 2011 - 2012 - 2013 - o,
ARRASTRE M$ 0 10.775 0 0,00%
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41.- SALDOS Y PROYECTOS — ARRASTRE.

Saldos de Arrastre de Proyectos.

04: AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES

SALDOS Y PROYECTOS - ARRASTRE

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADO | (%) AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 160 0 0,00%
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE .
22,12 CONSUMO 0 160 0 0,00%
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 1.863.308 1.123.694 60,31%
31.02 PROYECTOS 0 1.863.308 1.123.694 60,31%
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 1.863.308 1.123.694 60,31%
31.02.004.221 Construcplon Cierre Frontal Locales Feria Municipal, 0 4.211 0 0.00%
Los Caciques, Padre Las Casas.
31.02.004.227 EJle‘cumon Planta Elevadora Terreno Comité de 0 14.000 0 0.00%
Vivienda El Faro
31.02.004.240 zfzfggluon Estructura de Piso y Techumbre Escuela 0 44372 44.372 100,00%
31.02.004.245 | Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna de Metrenco 0 209.763 209.763 100,00%
31.02.004.246 Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna Villa Los 0 50999 50,921 100,00%
Alerces
31.02.004.255 Mejoramiento Servicios de Alimentacion Escuela G- 0 23534 23533 100,00%
539 Chapod
31.02.004.257 Abasto de Agua Potable Asociacion Indigena Newen 0 150.785 192374 81.16%
Mapu Kompunche
31.02.004.258 Abasto de Agua Potable Comunidad Indigena Juan 0 75316 62142 82.51%
Segundo Sandoval
Construccion Ruka Centro de Desarrollo Comunitario o
31.02.004.260 Mapuche Remolino, Padre Las Casas, Etapa 1 0 21.900 21.900 100,00%
31.02.004.263 | /\P3sto de Agua Potable, Comunidades Indigenas 0 168.386 129.224 76,74%
Hilario Parra, Cumilaf, Huentecol Lleuvul.
Abasto de Agua Potable, Comunidades Indigenas
31.02.004.264 | Pedro Linconao | y Pedro Linconao II, Localidad de 0 166.291 76.225 45,84%
Niagara, Comuna de Padre Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad Indigena o
81.02.004.265 Mariano Lleubul, Comuna de Padre Las Casas. 0 96.189 95.202 98,97%
31.02.004.267 /:\basto de Agua Potable, Comunidad Indigena Zoilo 0 96.102 17.833 18.56%
Nanco, Comuna de Padre Las Casas.
31.02.004.268 Abgsto de Agua Potable, Comunidad Indigena Pedro 0 83.705 0.846 11.76%
Tori, Comuna de Padre Las Casas.
31.02.004.269 Abasto de Agua Potable, Comunidad Indigena Mateo 0 81.666 33.540 41.07%
Anton I, Comuna de Padre Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad Indigena Ignacia o
81.02.004.270 Viuda de Panguinao I, Comuna de Padre Las Casas. 0 137.407 27.298 19.87%
Abasto de Agua Potable, Comunidad Indigena .
31.02.004.271 Huentecol Lleuvul, Comuna de Padre Las Casas. 0 70.870 0 0,00%
Abasto de Agua Potable, Comunidad Indigena José o
31.02.004.272 Santos Coche, Comuna de Padre Las Casas. 0 75112 63.408 84.42%
31.02.004.274 Habilitacion de Es,pamo para Comercializacion de 0 42,981 42.980 100,00%
Productos Hortofruticolas
31.02.004.276 Ablasto de Agua Potable, Comunidad Indigena José 0 149.392 33.858 22.66%
Luis Parra Il
31.02.004.277 Construccion Sede Social Comunidad Pedro Linconao 0 26.038 26.037 100,00%
I, Padre Las Casas
31.02.004.281 Abasto dg Agua Potable Tres Chorrillos, Localidad de 0 75 066 33.939 45.21%
San Ramén, Comuna de Padre Las Casas.
TOTAL ANO 2015 M$ 0 1.863.468 1.123.694 60,30%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 739.763 0%
TOTAL SALDOS Y PROYECTOS M$ 0 1.863.468 1.863.458 99,99%
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1.2.5.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 05, GASTOS DEVENGADOS PROGRAMAS RECREACIONALES M$.

1.- PROGRAMAS RECREACIONALES.

Se incluyen en las cuentas proyectos de inversion clasificados en el Area de Gestion 05 Programas Recreacionales:

— Habilitacion Espacio Municipal, San Ramon, Padre Las Casas.

—  Construccién Cancha de Tenis Villa Las Araucarias, Padre Las Casas.

—  Construccion Sede Club Deportivo Los Caciques.

— Instalacién Maquinas de Ejercicios y Cierre Perimetral Poblacién Los Caciques, Padre Las Casas.

05: PROGRAMAS RECREACIONALES

PROGRAMAS RECREACIONALES

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION (%)
INICIAL VIGENTE DEVENGADO AVANCE
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 117.464 46.089 39,24%
31.02 PROYECTOS 0 117.464 46.089 39,24%
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 117.464 46.089 39,24%
31.02.004.235 Habilitacion Espacio Municipal, San Ramén, Padre 0 58 0 0.00%
Las Casas
31.02.004.282 Construcciéon Cancha de Tenis Villa Las Araucarias, 0 49 881 46.089 92.40%
Padre Las Casas
31.02.004.299 | Construccion Sede Club Deportivo Los Caciques 0 49.990 0 0,00%
31.02.004.300 Instalacl:[on Maqumgs de Ejercicios y Cierre Perimetral 0 17.535 0 0.00%
Poblacién Los Caciques, Padre Las Casas
TOTAL ANO 2015 M$ 0 117.464 46.089 39,24%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 54.365 35.446 65,20%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 22.764 0%
TOTAL PROGRAMAS RECREACIONALES M$ 0 171.829 104.300 60,69%

2.-

SUBVENCIONES RECREACIONALES.

Dentro de las Subvenciones otorgadas, se encuentran:

Agrupaciéon De Emprendedoras Fusion.

Agrupacioén De Inclusién Laboral Padre Las Casas.
Agrupaciéon De Mujeres Artesanas Codfquilla Rayen.
Agrupacioén Tercera Edad San Antonio.

Centro De Madres Rayen Metrenco.

Club Deportivo Coyahue.

Club Deportivo Manzanar.

Comité De Adelanto Y Desarrollo Social Central Quila.
Comité De Agua Potable Rural San Ramén.

Comité De Mujeres Agricultoras Y Artesanas Newen.
Comité De Mujeres Artesanas Y Productoras Pu Somo Rifiekafe.
Comité De Pequefios Agricultores We Killen.

Corp. Municipal De Deportes De Padre Las Casas.
Grupo De Adulto Mayor Ayelen.

Grupo De Adulto Mayor Nueva Esperanza.

Grupo De Adulto Mayor Rayen Mapu De Rofue.
Grupo De Discapacitados Manos Unidas.

Junta Vecinos N° 35 Riberefios Y Otros.

Junta De Vecinos N° 33-B Poblacién Meza.
Organizacién Social, Cultural, San Francisco De Asis.
Organizacioén Cultural Sayen.

Organizacién De Mujeres Artesanas We Akintuly.
Taller Artesanal Manos De Plata.

Taller De Artesania Nerrekafe Pelleco Puzomo.
Taller De Mujeres Confeccionando Unidas.

Taller De Terapia De Padre Las Casas.
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Taller Laboral Codopille.

Taller Laboral El Fruto De Nuestro Esfuerzo.

Taller Laboral El Progreso.

Taller Laboral Fuerza De Mujer.

Taller Laboral llusién.

Taller Laboral Jesus Obrero.

Taller Laboral Kirios.

Taller Laboral Las Araucarias.

Taller Laboral Las Palomas.

Taller Laboral Los Zorzales.

Taller Laboral Luz De Luna Allekuyen.

Taller Laboral Y Artesanal Mapuche Domo Latrapue.
Taller Laboral Zomo Antu.

Unién Comunal De Adulto Mayor Urbano Nueva Generacion.
Entre otros.

05: PROGRAMAS RECREACIONALES

SUBVENCIONES RECREACIONALES

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION (%)
INICIAL VIGENTE DEVENGADO AVANCE
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 40.000 115.722 115.720 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 40.000 115.722 115.720 100,00%
24.01.004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 0 8.722 8.720 99,98%
24.01.005 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 40.000 107.000 107.000 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 40.000 115.722 115.720 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL SUBVENCIONESRECREACIONALES M$ 40.000 115.722 115.720 100,00%
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1.2.6.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 06, GASTOS DEVENGADOS PROGRAMAS CULTURALES M$.

1.- BIBLIOTECA MUNICIPAL PABLO NERUDA.

Fortalecer y ampliar el rol de la Biblioteca Municipal de Padre Las Casas a nivel comunal, a través de diferentes acciones que permitan poner
en valor el aporte a la identidad cultural comunal, acceso a la informacién, educacién e inclusién social, con el propésito de situarla como la
promotora y precursora a nivel regional de principios y acciones que promuevan el desarrollo humano integral.

La Biblioteca Municipal trabaja en 4 ejes fundamentales:

Fomento lector: para todo publico con énfasis en la primera infancia.

Patrimonio: generar iniciativas de rescate, difusion y preservacion del patrimonio cultural material e inmaterial y de la memoria local.

Extensién: Actividades de extension cultural abiertas a la comunidad, difusién y entrega de los servicios de la biblioteca en sectores rurales,
comunidades, colegios, consultorios, etc.

Interculturalidad: Acciones que buscan poner en valor a los pueblos originarios y las culturas ancestrales de nuestro pais con énfasis en la
cultura Mapuche.

Actividades Planificadas:
- Celebracion del dia de la Poesia: 20.03.2015.
- Celebracién del Dia Mundial del Teatro: 27.03.2015.
- Celebracion del Dia Mundial del Libro Infantil: 01.04.2015.
- Dia Internacional del Libro y del Derecho del Autor, en Biblioteca y San Ramoén: 23.04.2015.
- Diade la Madre, en Biblioteca y Punto de Préstamo San Ramén: 09.05.2015.
- Dia Mundial del Medio Ambiente: 05.06.2015.
- Celebracion del Wetripantu: 24.06.2015.
- Visitas guiadas de Jardines Infantiles con animacién lectora de titeres.
- Talleres y Capacitaciones en Tecnologia e Internet especifico, para distintos grupos sociales de acuerdo a sus necesidades y Clases
de Alfabetizacion Digital.
- Ciclos de cine.
- Cierre primer ciclo de Taller Mapudungun dirigido por Rosa Sandoval (Intercultural).

- Fomento Lector:

- Efemérides relacionadas con Fomento Lector.

- Celebracion del Nifio, Concursos, Cuentos y Peliculas, manualidades en reciclaje.

- Se realizé la ejecucion del proyecto de innovacién para bibliotecas publicas “Biblionoticias, periodistas ciudadanos para la Araucania”
financiado por EIFL (www.eifl.net ). Si bien se realizaron reuniones informativas para los encargados de las bibliotecas con
participacion de representantes de la DIBAM y de la fundacién EIFL el primer semestre, recién se aprobaron los recursos por el
Concejo Municipal en el mes de junio y en el mes de julio comenzaron los talleres y visitas a terreno.

- Café y Tertulias literarias. Se realizé por el dia mundial de la poesia, una tertulia poética, con la participacion del colectivo literario 4°
puente y de Don Hernan Curifir.

- Setrabajo6 con el “Club de los mini lectores” al alero de nuestro rincén infantil y la profesional a cargo.

- Participaciéon del equipo de trabajo del Diplomado en gestiéon para Bibliotecas publicas de la Universidad Catélica de Temuco y la
DIBAM.

- Apoyo y coproduccién en conjunto con red de bibliotecas CRA de Padre las Casas.

- Eldia del Libro, Muestra de Libros.

- Donaciones de libros por particulares e instituciones: DIBAM, Consejo de la Cultura, CONADI, etc.

- Apoyo al grupo literario “Cuarto Puente” de Padre las Casas (reuniones, exposiciones, etc.).

- Prestacién de libros en sala y a domicilio.

- Préstamo y recepcién de diarios y revistas.

- Préstamo de servicio de internet en laboratorio de computacién para trabajos de investigacion y tesis.

- Cierre y rendicion proyecto “Bebeteca itinerante de Padre las Casas” financiado por el fondo de fomento del libro y la lectura. Iniciativa
en ejecucion hasta Julio de 2015.

- Ciclo de Fomento lector “La hora del cuento” en rincén infantil.

- Visitas guiadas de Jardines y colegios de la comuna.

- Patrimonio:

- Efemérides relacionadas con Patrimonio.

- Registro de Celebracion dia de los pueblos originario “Aflo Nuevo mapuche”, Wetripantu y Rogativa en Biblioteca y Sendero Turistico.

- Ingreso de nuevos materiales al archivo audiovisual y mediateca de Padre las Casas.

- Catalogacion del archivo audiovisual: actualmente se dispone de un archivo de 480 obras audiovisuales de documental, ficcion,
educativo, registro comunal, etc.

- Creacién de nuevos contenidos locales fotograficos, audiovisuales.

- Registro audiovisual y fotogréfico de todas las actividades desarrolladas por la Biblioteca Municipal tanto dentro de sus dependencias
como en exterior.

- Extension:

- Efemérides relacionadas con Extension.

- Celebracioén del Nifio, Concursos, Cuentos y Peliculas, manualidades en reciclaje.

- Celebracién dia de los pueblos originario “Afio Nuevo mapuche”, Wetripantu y Rogativa en Biblioteca y Sendero Turistico.
- Celebracién Aniversario de la comuna de Padre las Casas.

- Apoyo y coproduccién en conjunto con red de bibliotecas CRA de Padre las Casas:

- Campeonato de ajedrez.

- Evento de Debate Escolar.

- Difusién de los bienes y Servicios de la Biblioteca Municipal a toda la comunidad, a través de tripticos, redes sociales y radio on-line.
- Continuidad de extension horaria, dias de semana de 17:18 a 20:00 horas. y sdbados de 10:00 a 13:00 horas.

- Visita guiada a escolares que visitan la Biblioteca, muestra de los diferentes servicios que se prestan.

- Apoyo a otros programas Municipales y otras entidades gubernamentales (Sala Reuniones).

- Talleres de alfabetizacién Digital.
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Continuidad proyecto “Biblioradio” de Padre las Casas, radio on line con programacion creada por el equipo de trabajo y usuarios de la
biblioteca municipal, con contenidos locales relacionados a la comuna, patrimonio, informaciones, etc. www.biblioradioplc.cl.

Apoyo en la difusion y formulacién de proyectos culturales del CNCA.

Ciclo de capacitaciones para el equipo de Trabajo. Convenio con DIBAM, Consejo de la Cultura, Municipio.

Mantencién de las plataformas de archivo y difusién de la Biblioteca Municipal a través de las redes sociales.

Exposiciones permanentes en nuestra Sala: Artes visuales, fotografia, artesania: Alfareria, Nicanor Parra 100 afios, 3er puente de
Padre las Casas, etc.

Apoyo a actividades masivas de otros programas de la DIDECO: Senda Previene, programa AMA, programa PARE, programa Adulto
Mayor, Centro Diurno del Adulto Mayor, Becas, etc.

Préstamo de hemeroteca para reuniones del adulto mayor y otras entidades publicas (grupo A.M nuestra Sra. de Guadalupe, San
Antonio, Aurora, Sol Naciente, coro polifénico; PRODEMU, “apoyo victimas” programas de prevencion del delito entre otras).

Visitas a Diecinueve escuelas en sectores rurales. En este contexto se realizan actividades de fomento lector, llevando a cabo la
inscripcion de socios lectores, préstamo de libros de diversa tematico y desarrollo de lectura in situ. Asimismo, se proporciona apoyo
informatico en el aula, ejecutando audiovisuales de contenido pedagdgico en directa relacién con objetivos curriculares en asignaturas
especificas. Ademas se realiza trabajo practico con estudiantes, investigando en Internet, elaborando trabajos diversos en software de
texto e imprimiéndolos en ciertos casos.

Apoyo en actividades en Escuela Trumpulo Chico, aportando con amplificaciéon, musica mapuche, filmacion y fotografias del evento.
Visitas a escuelas urbanas como, Escuela Licanco, Escuela Metrenco, Escuela Particular Subvencionada Habitar y Escuela
dependiente del Magisterio de la Araucania El Tesoro en la localidad de San Ramoén.

Intercultural:

Efemérides relacionadas con Intercultural.

Celebracion dia de los pueblos originario “Afio Nuevo mapuche”, Wetripantu y Rogativa en Biblioteca y Sendero Turistico.

Prestacion de Libros, e informacién para trabajos de investigacion para estudiantes en sala.

Preparacion de nuevos contenidos audiovisuales para ensefiar la cosmovisién mapuche.

Apoyo a los demas miembros del equipo de trabajo que desarrollan acciones donde comparten con usuarios y beneficiarios de origen
mapuche.

Actividades No Ejecutadas:

Efemérides que se planificaron y no se realizaron.

Natalicio de Pablo Neruda.

Celebracion aniversario Biblioteca Municipal Pablo Neruda.

Ciclo Musical Literario “palabras, canto e historia”.

Celebracion de los dias de autores de reconocida trayectoria. (reconocimiento por Redes Sociales y radio on-line).

Chocolatata Bibliogréafica, si bien se ha conseguido auspicio con diferentes instituciones, la falta de recursos.

Estas actividades no se realizaron por falta de recursos y personal.

En las redes sociales faltaba un personal dedicado a actualizar y promocionar a parte de la gestién de la biblioteca, la difusiéon de
actividades y la celebracion de efemérides relacionadas.

Actividades Adicionales:

Celebracion del dia del Amor: 11.02.2015.

Torneo de Ajedrez con Alumnos: 25.05.2015.

Visita a Jardin Pulmahue, mostrando animacién lectora e instrumentacion Mapuche.

Lanzamiento y aniversario del Taller Literario 4to. Puente: 28.05.2015.

Celebracion Wetripantu en terreno, Sector Caivico: 26.06.2015.

Muestra Cultural Mapuche, Lo Mejor delo Nuestro: 15.06.2015.

Taller “Club de Lectura Infantil”, iniciativa del Proyecto “Bebeteca”, dirigido por G. Saavedra.

Numero Beneficiarios Directos, 80.000 aprox. por el semestre.

Numero Beneficiarios Indirectos, 100.000 aprox. por el semestre.

Efemérides que no se planificaron y se realizaron:

Dia de la juventud, concurso de mitos y leyendas, lectura de una leyenda y pelicula de la leyenda “el cuero vivo”. Se hizo para atraer a
la juventud a la Biblioteca.

Fiestas patrias, concurso de baile, pallas, poesias chilenas, participacién de nuestra cantante folclérica local Ménica Fritz. Para acercar
a los nifios y jévenes a la biblioteca guiados por el espiritu patrio.

Biblio — Hallowen, lectura de cuentos de terror, historias de suspensos y relatos de vivencias y mitos de la comuna. Con el objetivo de
atraer a jévenes a la Biblioteca.

Dia Internacional del adulto mayor, donde se apoy¢ la realizacién de una mateada por parte de las agrupaciones de adultos mayores
que participan activamente en la Biblioteca.

Taller ltinerante de animacién lectora y conocimiento mapuche, acercando la biblioteca a los jardines infantiles de la comuna a través
de visitas a terreno.

Taller de creacion Literaria, con dinamicas de participacién, lectura, conversacion y creacion literaria, dirigido a atraer a pre-
adolecentes y adolescentes.

Apoyo y coproduccién en conjunto con red de bibliotecas CRA de Padre las Casas.

Concurso de canciones en lenguaje Mapudungun.

Concurso de Debate escolar, en coordinacién, jurado y modelador.

La generacion de la actividad no esté definida con anterioridad por la Biblioteca, ya que depende de la agrupacion CRA y la Biblioteca
los apoya como participante independiente de dicha agrupacion en sus actividades.

Apoyo a otros programas Municipales. Muestra Cultural “Lo mejor de lo nuestro”. Surgié6 como una idea espontanea en base a lo
realizado el dia del amor, con la participacion de diferentes programas e instituciones de la comuna, entre ellos, Corporacién de
deportes, Fundacion del Magisterio, etc.

Coordinacién con escuelas rurales para visitas a la biblioteca y apoyo en sus actividades relacionadas con la cosmovisién mapuche.
Con el objetivo de rescatar y difundir si propia identidad.

Coordinacién con DIBAM para conseguir material Bibliografico, audiovisual y de difusién sobre la cultura Mapuche y otras actividades
como los Extension Cultural de la DIBAM, realizado durante el mes de noviembre “Bibliotecas son mas que libros”, con la exposicién y
taller de Lincoyan Parada junto con la participacion de Eduardo Peralta, Pedro Cayuqueo y Elicura Chihuailaf. Se privilegi6 la Biblioteca
de Padre las Casas para realizar por parte de la DIBAM este evento de extension cultural.

Realizacion de cursos de mapudungun basico e instrumentaciéon mapuche abiertos a la comunidad, tanto en sala intercultural como en
Bibliotecas filiales de Los Alerces y San Ramén. Se dan de manera espontanea en base al interés y solicitud de los usuarios.
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Beneficiarios Directos.

Entre todas las actividades, talleres y oferta diaria de servicios asociados a la biblioteca estimamos que los beneficiarios directos
suman mas de 70.000 personas durante el segundo semestre de este afo. Dato corroborado por contadores de personas de la
DIBAM que tan solo estan ubicados en el mesén y en el laboratorio de biblioredes y arrojan una cantidad cercana a los 40.000, sin
considerar los usuarios que asisten a salas de reuniones u otros servicios que presta la biblioteca.

Beneficiarios Indirectos:

Estimamos que dada la difusion a través de distintos canales que se ha logrado tener de manera permanente para todo lo que se hace
en nuestra biblioteca especialmente en los medios de comunicacién masiva regionales y nacionales, redes sociales, nuestros propios
sitios, etc. Ciframos en un estimado de 450.000 personas los beneficiarios indirectos.

Resultados Cualitativos:

Se logré cumplir con satisfacer la mayor parte de los servicios y actividades programadas y realizadas para la comunidad, cumpliendo
el objetivo y mision de fomentar la lectura desde la primera infancia hasta el Adulto Mayor.

Se ha coordinado trabajo y apoyo mutuo al respecto con la DIBAM.

Han aumentado las capacitaciones.

Se han digitalizado las reuniones y se ha comenzado a llevar registro de los usuarios de la biblioteca.

Hemos aumentado nuestro espectro de usuario objetivo, apuntando tanto al adulto mayor como a los jévenes y nifios, a través de
difusiones de actividades por las redes sociales.

Hemos dado a conocer la Biblioteca y sus servicios, con el objetivo de convertirla en participativa y que los mismos usuarios le den vida
por medio de actividades generadas por ellos mismos y apoyadas por la biblioteca.

Se han establecido relaciones de apoyo y colaboracién con otras bibliotecas de la region.

Se gener6 acuerdo con Instituto Diego Portales, para estudios beneficiando a los funcionarios de las bibliotecas de la region, los
funcionarios de la Municipalidad de Padre las Casas y los habitantes de la comuna.

Se generaron redes de apoyo y colaboracién con diferentes instituciones y agrupaciones, entre estas el Liceo Forestal Pehuén, la
Fundacién del Magisterio de la Araucania, Coros y Agrupaciones de adulto mayor, etc.

Se establecieron relaciones con Intendencia de Alumine RepuUblica Argentina para realizar a futuro el primer encuentro internacional
juvenil de Palin con la colaboracién de la Corporacién de Deportes, Agrupacion Ribera Sur del Cautin y la Fundacién del magisterio de
la Araucania, entre otros; propiciando a través de este un acuerdo de colaboracién mutua con la Municipalidad de Padre las Casas.

Se recupera Radio On line y se inicié la implementacién de programas de entrevistas a personas de la Comuna orientado a difundir los
contenidos locales, asimismo, programas con diversos grupos etarios, como conversando la historia con adulto mayor, ventanita
cultural juvenil, lo mejor de la nuestro, cosmovisién Mapuche, la hora del cuento y otros en proyeccion.

Fomento lector:

Se ha realizado mas de una actividad mensual de fomento lector en la Biblioteca.

Se ha potenciado los puntos de préstamo Los Alerces y San Ramoén, dando la libertad suficiente para que realicen actividades
independientes o con nuestro apoyo que fomenten la lectura.

Se logré generar las condiciones necesarias potenciando el punto de préstamo de San Ramén, ante la DIBAM, de tal manera de
propiciar y tener la justificacion para transformar este punto de préstamo en una biblioteca independiente o filial.

El trabajo relacionado a la Bebeteca itinerante ha sido muy relevante ya que estamos poniendo el foco en la primerisima infancia, lo
que representa un cambio sociocultural y educativo importante para nuestra comuna en el mediano y largo plazo. Esto sumado al club
de los mini lectores nos permite seguir reforzando esta linea de trabajo que consideramos es la mas fundamental de todas: Estimular el
amor por la lectura desde etapas tempranas.

El convenio con DIBAM nos permite aumentar nuestra bibliografia y asi poder cubrir los requerimientos de nuestros diversos usuarios,
ademas de poder capacitar a nuestro equipo de trabajo en temas especificos de fomento lector y de gestion de una biblioteca publica y
en caso del rincén infantil, beneficia a nuestros usuarios mas pequefios con variados juegos interactivos que ayudan en el desarrollo de
habilidades y de comprensién lectora. También nos permite actualizar nuestros libros para poder hacer recambio de los ya
deteriorados.

La iniciativa del BibliobUs y de los puntos de préstamo instalado en Villa Los Alerces y la ubicada en la delegacién municipal del sector
de San Ramoén y en los consultorios Barroso y Pulmahue beneficia directamente a las personas que no pueden llegar hasta la
biblioteca por la distancia de sus colegios y sectores. Se debe proyectar un punto de préstamo adicional para el Consultorio de
Conunhuenu.

Las actividades de fomento lector a través de los libros permiten que los nifios se acerquen a ellos, conozcan la importancia de la
lectura pero a través de sus propios intereses.

Las visitas guiadas consisten en invitar a los colegios y vecinos a conocer las dependencias y los servicios que presta la biblioteca, con
el fin de hacerlos usuarios frecuentes.

Extension:

Con cada actividad logramos acercar mas a la comunidad a nuestra biblioteca, lo que permite que aun viviendo por una actividad
puntual, puedan encantarse con la biblioteca, hacerse socias y socios y continuar accediendo a los beneficios y servicios que nuestra
biblioteca tiene para ellas y ellos.

Se cuenta con la Biblioradio on-line y con el portal que la sustenta, asociado a esta un canal Youtube, donde no solo se podran subir
contenidos locales de la comuna de Padre las casas, sino también de otras bibliotecas y comunas que participaron en el proyecto
Biblionoticias.

Bibliobus:

Es muy significativo el interés, aceptacién y alegria que las personas usuarias de los sectores rurales expresan por los servicios del
Bibliobus.

Existen ademas, inquietudes respecto a otros servicios, como acercar el teatro, la muasica orquestada, funcion de titeres, a éstas zonas
donde no tienen la oportunidad de presenciar estos tipos de eventos culturales.

Intercultural:
En estas actividades logramos incentivar a los nifios y adultos a seguir rescatando la sabiduria de la cultura ancestral del pueblo
mapuche en sus diferentes dmbitos (ceremonias, trabajos, bailes, comida, etc.).

Patrimonio:
Se esta cada vez mas creando la conciencia en la comunidad padrelascasina de la importancia del rescate de la memoria histérica de
la comuna y de lo significativo de rescatar y difundir nuestro patrimonio cultural local.
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Resultados Cuantitativos:

- 80% realizado, cumpliendo el requerimiento satisfactorio para la Biblioteca y sus Usuarios.

- Se halogrado un aumento del orden del 40% en captar la atencién de la comunidad y el interés por conocer las nuevas dependencias
y servicios de la Biblioteca, que ha le fecha mantienen un cuidado y respeto por el espacio, en base a las actividades realizadas.

- Los inscritos y préstamos en la localidad de San ramén han aumentado alrededor de un 400%.

- Han aumentado en un 30% aproximadamente las visitas guiadas tanto para los colegios como para la comunidad, lo que permite
generar mas usuarios especialmente en estudiantes y adulto mayor.

- Se ha logrado captar nuevos y mas especificos usuario gracias a las nuevas dependencias y nuevas iniciativas incorporadas en esta
gestion, como la Sala de estudio, la sala de exposiciones, la mediateca, la Sala Intercultural, microcine, etc.

- Se ha aumentado en un 30% las actividades con un aumento del 50% en la convocatoria de las mismas, gracias al trabajo de equipo y
compromiso de los funcionarios.

Impactos del Programa:

- Se ha ordenado en base a funciones y equipos de trabajo funcionales que optimicen el uso de recursos y que fomenten los servicios de
la biblioteca, difundiéndolos y dandolos a conocer.

06: PROGRAMAS CULTURALES

BIBLIOTECA MUNICIPAL PABLO NERUDA

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION INICIAL VIGENTE | DEVENGADO (%)
AVANCE
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 13 12 93,46%
22.05 SERVICIOS BASICOS 0 13 12 93,46%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 78.048 78.048 78.046 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 78.048 78.048 78.046 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 11.826 6.055 5.843 96,50%
22,01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 750 645 644 99,87%
22.02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 300 300 300 99,96%
22.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4.560 0 0 0,00%
22.04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 4272 4526 4.445 98,22%
22.05 SERVICIOS BASICOS 264 264 134 50,63%
22,07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 720 320 320 100,00%
22.08 SERVICIOS GENERALES 960 0 0 0,00%
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 132 132 126 95,45%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 132 132 126 95,45%
24.01.008 PREMIOS Y OTROS 132 132 126 95,45%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 13 12 93,46%
22.05 SERVICIOS BASICOS 0 13 12 93,46%
TOTAL ANO 2015 M$ 90.006 84.248 84.027 99,74%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 46 0%
TOTAL BIBLIOTECA MUNICIPAL PABLO NERUDA M$ 90.006 84.248 84.073 99,79%
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2.- EIFIL: BIBLIONOTICIAS, PERIODISTAS CIUDADANOS.

Programa de Arrastre.

06: PROGRAMAS CULTURALES

EIFIL: BIBLIONOTICIAS, PERIODISTAS CIUDADANOS

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION (%)
INICIAL VIGENTE DEVENGADO AVANCE
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 3.258 3.258 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 3.258 3.258 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 3.812 1.507 39,54%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 0 580 580 99,99%
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE o
22,12 CONSUMO 0 3.232 927 28,69%
C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO o
29 FINANCIEROS 0 293 293 100,00%
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 0 293 293 100,00%
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 3.258 3.258 100,00%
21.04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 3.258 3.258 100,00%
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 3.812 1.507 39,54%
22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 0 580 580 99,99%
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE o
22,12 CONSUMO 0 3.232 927 28,69%
TOTAL ANO 2015 M$ 0 7.363 5.058 68,70%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 107 0%
TOTAL EIFIL: BIBLIONOTICIAS, PERIODISTAS CIUDADANOS M$ 0 7.363 5.165 70,15%
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3.- SUBVENCIONES PROGRAMAS CULTURALES.

Dentro de las Subvenciones otorgadas, se encuentran:
- Agrupacion Social Cultural Y Deportiva Club De Toby.
- Centro De Padres Y Apoderados Esc. Nuevo Amanecer.
- Comité De Adelanto Y Desarrollo Social Central Quila.
- Comunidad Indigena Domingo Painevilu 2.
- Corporacion Cultural Municipal De Padre Las Casas.
- Grupo De Adulto Mayor Ayelen.
- Grupo Folclérico Cantares De Oro.

06: PROGRAMAS CULTURALES

SUBVENCIONES PROGRAMAS CULTURALES

PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION (%)
INICIAL VIGENTE DEVENGADO AVANCE
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 70.000 160.910 160.910 100,00%
24.01 AL SECTOR PRIVADO 70.000 160.910 160.910 100,00%
24.01.004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 0 4.720 4.720 100,00%
24.01.005 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 70.000 155.190 155.190 100,00%
24.01.999 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 0 1.000 1.000 100,00%
TOTAL ANO 2015 M$ 70.000 160.910 160.910 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL SUBVENCIONES PROGRAMAS CULTURALES M$ 70.000 160.910 160.910 100,00%
4.- PROYECTO ARRASTRE.
Programa de Inversion:
- Asesoria y Estudio de la Demanda Eléctrica Centro Cultural, Comuna de Padre Las Casas.
06: PROGRAMAS CULTURALES
PROYECTO ARRASTRE
PRESUPUESTO GASTO
CUENTA DENOMINACION (%)
INICIAL VIGENTE DEVENGADO AVANCE
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 2.590 2.590 100,00%
31.02 PROYECTOS 0 2.590 2.590 100,00%
31.02.002 CONSULTORIAS 0 2.590 2.590 100,00%
31.02.002.218 Asesoria y Estudio de la Demanda Eléctrica Centro 0 2590 2590 100,00%
Cultural, Comuna de Padre Las Casas
TOTAL ANO 2015 M$ 0 2.590 2.590 100,00%
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0%
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 0 0%
TOTAL PROYECTO ARRASTRE M$ 0 2.590 2.590 100,00%
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1.2.7.- PRESUPUESTO MUNICIPAL: INVERSIONES Y PROYECTOS (M$).

El programa consiste en entregar atencion técnica especializada a las organizaciones sociales urbanas y rurales de la comuna, asi como Apoyo y
Asistencia Técnica a la Secretaria Comunal de Planificacién en aquellas materias referidas a iniciativas que surgen producto de necesidades y
aspiraciones no resueltas de vecinos. Lo anterior se consigue a través de un equipo multidisciplinario con capacidad de desarrollar proyectos en
forma integral y un importante grado de participacién de los propios beneficiarios.
Estas iniciativas de inversion son solamente aquellas que por expresa instruccion deben ser ingresadas al presupuesto y en algunos casos
corresponden a fondos municipales o externos. (PMU, PMB, CNC, entre otros).
Programa sin informacién desde la Unidad Responsable.

AREA DE GESTION INTERNA

PRESUPUE PRESUPUE PRESSTli)PUE ANO RESPONSA
CUENTA PROYECTO STO INICIAL VI(?;STE DEVENGAD (%) AVANCE PROYECTO ESTADO BLE
[¢]
SIN SIN SIN
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 172.181 136.347 79,19% INFORMA | INFORMA | INFORMA
CION CION CION
— - - SIN SIN SIN
31.02.004.172 gogs"tcc'c’on Polideportivo - Pulmahue, 0 90.127 | 74513 | 82,68% | INFORMA | INFORMA | INFORMA
adre Las Lasas CION CION CION
— - - SIN SIN SIN
31.02.004.245 dcor,:/sl"ucc'on Jardin Infantil y Sala Cuna 0 39.384 | 39.383 | 100,00% | INFORMA | INFORMA | INFORMA
e Metrenco CION CION CION
.., SIN SIN SIN
31.02.004.262 Eep°‘°‘|'°'°6” 4;8”eNr_ta_s y Obras Menores 0 3.731 3730 | 99,98% | INFORMA | INFORMA | INFORMA
scuela G- irrimapu CION CION CION
o - SIN SIN SIN
31.02.004.286 gorma'gac'o“ Sistema Eléctrico Escuela 0 34.877 | 18721 | 53,68% | INFORMA | INFORMA | INFORMA
-509 Colpanao CION CION CION
L . . ALEX
31.02.004.291 | Reparacion Jardin Infanti y Sala Cuna |, 4.062 0 000% | 2015 |MCIACH pickem
Nirrimapu, Comuna de Padre Las Casas ON
BERG
AREA DE GESTION SERVICIOS A LA COMUNIDAD
PRESUPUE | PRESUPUE | PRESUPUEST =
CUENTA PROYECTO sTo sTO o (%) ANO estapo | RESPONSA
INICIAL VIGENTE DEVENGADO AVANCE PROYECTO BLE
] SIN SIN SIN
31.02.002 CONSULTORIAS 0 38.498 0 0,00% INFORMACI | INFORMA | INFORMA
ON CION CION
- - - SIN SIN SIN
31.02.002.137 ESt;":_'o fslf"eanl’_'emo Sanitario - Sector 0 29.998 0 0,00% | INFORMACI | INFORMA | INFORMA
ruf Truf, Padre Las Casas ON CION CION
EN
EJECUC
Estudio Saneamiento Sanitario, Sector o p o MIGUEL
31.02.002.290 Truf Truf 2015, Padre Las Casas 0 7.500 0 0,00% 2010 ION 2 TORRES
CONTR
ATO
- - . SIN SIN SIN
31.02.002.293 ESt;":_'o fMeca”'Ca deF', S“e:_os’ Pasaje 0 1.000 0 0,00% | INFORMACI | INFORMA | INFORMA
ruf Truf, Comuna de Padre Las Casas ON CION CION
AREA DE GESTION PROGRAMAS SOCIALES
PRESUP | PRESUP PRZSTUOPUE o ANO RESPONSA
CUENTA PROYECTO UESTO | uesto | . ='O Avm & | PROYEC | ESTADO e
INICIAL | VIGENTE o TO
1.853.00 SIN SIN SIN
31.02.003 TERRENOS 0 ’ 0 ’ 819.000 44,20% | INFORMA | INFORMACI | INFORMACI
CION ON ON
Adquisicion de Terreno Comité de PRO(\)(ECT MIGUEL
i 10,
31.02.003.283 \L/;\geg;:lsaal:ayen Antu, Comuna de Padre 0 320.250 320.250 100,00% 2013 CERRAD | TORRES
(0]

Adquisicion de Terreno Comité de PRO;ECT MIGUEL
31.02.003.284 Allegados Los Caciques, Comuna de 0 246.750 246.750 100,00% 2013 CERRAD | TORRES
Padre Las Casas o
31.02.003.285 | Adquisicion de Terreno Comité de 0 252.000 252.000 100,00% 2013 PROYECT | MIGUEL
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Vivienda Aillacara O TORRES
CERRAD
o
Adquisicion de Terreno, para Comités 1.034.00 o CON MIGUEL
31.02.003.298 de Vivienda con Subsidio Asignado 0 0 0 0,00% 2013 FONDOS | TORRES
3.156.49 SIN SIN SIN
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 T 38.809 1,23% | INFORMA | INFORMACI | INFORMACI
5 CION ON ON
PREESTR
s UCUTRAC
31.02.004.266 | /Dast0 de Agua Potable, Comité Vide | | 446 49, 0 000% | 2013 | loNpE | MIGUEL
Abril, Comuna de Padre Las Casas. TORRES
PROYECT
(0]

L . . ALEX
31.02.004.27g | Reposicion Sede Social Huichahue Sur, 0 49938 | 38809 | 77.71% | 2015 | CERPAD | pickems
Padre Las Casas (0]

ERG
PROCES
Construccion C.S. Codopille, Niagara, 2.773.31 (@] MIGUEL
1.02.004.27' Y
31.02.00 ° Huichahue, Itinento, Padre Las Casas 0 8 0 0.00% 2014 LICITACIO | TORRES
N
Servidumbre de Alcantarillado y Aguas SIN SIN SIN
31.02.004.289 | Servidas, Comité de Vivienda Faro 0 2.000 0 0,00% | INFORMA | INFORMACI | INFORMACI
lluminado CION ON ON
EN
Construccion Moédulos Venta de Flores, o CLAUDIA
81.02.004.294 Cementerio Municipal Padre Las Casas 0 30.606 0 0,00% 2015 EJ%CNUCI LECAROS
Reposicion Cierre Perimetral Escuela EN ALEX
31.02.004.301 Laurel Huacho. Padre Las Casas 0 18.120 0 0,00% 2015 ADJUDIC | RICKEMB
' ACION ERG
PROCES
Alcantarillado Pasaje Llahuallin, o O MIGUEL
31.02.004.302 Comuna de Padre Las Casas 0 64.926 0 0,00% 2015 LICITACIO | TORRES
N
EN
TRAMITE
MODIFICA ALEX
31.02.004.307 | S°de Social Lomas de Huitran Il, Padre | 51.393 0 000% | 2015 | CONA | mickems
Las Casas SUBDERE ERG
PARA
LUEGO
LICITAR.
SIN SIN SIN
31.02.999 OTROS GASTOS 0 17.136 16.541 96,53% | INFORMA | INFORMACI | INFORMACI
CION ON ON
Aldeas y Campamentos Gastos de SIN SIN SIN
31.02.999.287 | Traslado Transitorio, Comuna de Padre 0 17.136 16.541 96,53% | INFORMA | INFORMACI | INFORMACI
Las Casas CION ON ON
1.863.30 SIN SIN SIN
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 ’ 8 ’ 1.123.694 | 60,31% | INFORMA [ INFORMACI | INFORMACI
CION ON ON
1.863.30 SIN SIN SIN
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 ’ ’ 1.123.694 | 60,31% | INFORMA [ INFORMACI | INFORMACI
8 CION ON ON
Construccion Cierre Frontal Locales CERRAD ALEX
31.02.004.221 Feria Municipal, Los Caciques, Padre 0 4.211 0 0,00% 2013 o RICKEMB
Las Casas. ERG
Ejecucion Planta Elevadora Terreno o EJECUCI | MIGUEL
31.02.004.227 Comite de Vivienda El Faro 0 14.000 0 0,00% 2011 ON TORRES
. . ALEX
31.02.004.240 | Heposicion Estructura de Piso y )| 44372 | 44372 | 10000% | 2013 | CERRAD | mickems
Techumbre Escuela G-489 (0] ERG
- ) . SIN SIN SIN
31.02.004.245 | Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna 0 209.763 | 209.763 | 100,00% | INFORMA | INFORMACI | INFORMACI
de Metrenco CION ON OoN
- : . SIN SIN SIN
31.02.004.246 Cpnstrucmon Jardin Infantil y Sala Cuna 0 50,002 50,921 100,00% | INFORMA | INFORMAGI | INFORMAGI
Villa Los Alerces CION ON OoN
: - . : - SIN SIN SIN
31.02.004.255 '\E"ep'al‘m'e"m Se;"'°'°s de Alimentacion | 23534 | 23533 | 100,00% | INFORMA | INFORMAGI | INFORMACI
scuela G-539 Chapod CION ON ON
Abasto de Agua Potable Asociacion o EJECUCI | MIGUEL
31.02.004.257 Indigena Newen Mapu Kompunche 0 150.785 122.374 81,16% 2014 ON TORRES
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Abasto de Agua Potable Comunidad o EJECUCI | MIGUEL
31.02.004.258 Indigena Juan Segundo Sandoval 75.316 62.142 82,51% 2013 ON TORRES
Construccion Ruka Centro de Desarrollo
31.02.004.260 Comunitario Mapuche Remolino, Padre 21.900 21.900 100,00% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
Las Casas, Etapa 1
Abasto de Agua Potable, Comunidades
31.02.004.263 Indigenas  Hilario Parra, Cumilaf, 168.386 129.224 76,74% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
Huentecol Lleuvul.
Abasto de Agua Potable, Comunidades
Indigenas Pedro Linconao | y Pedro o EJECUCI MIGUEL
31.02.004.264 Linconao Il, Localidad de Niagara, 166.291 76.225 45,84% 2013 ON TORRES
Comuna de Padre Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad
31.02.004.265 Indigena Mariano Lleubul, Comuna de 96.189 95.202 98,97% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
Padre Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad
31.02.004.267 Indigena Zoilo Nanco, Comuna de Padre 96.102 17.833 18,56% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad
31.02.004.268 Indigena Pedro Tori, Comuna de Padre 83.705 9.846 11,76% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad
31.02.004.269 | Indigena Mateo Anton Il, Comuna de 81.666 33.540 41,07% 2013 EJE'CUCI MIGUEL
ON TORRES
Padre Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad
31.02.004.270 | Indigena Ignacia Viuda de Panguinao |, 137.407 27.298 19,87% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
Comuna de Padre Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad
31.02.004.271 Indigena Huentecol Lleuvul, Comuna de 70.870 0 0,00% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
Padre Las Casas.
Abasto de Agua Potable, Comunidad
31.02.004.272 Indigena Jose Santos Coche, Comuna 75.112 63.408 84,42% 2013 EJE,CUCI MIGUEL
ON TORRES
de Padre Las Casas.
Habilitacion de Espacio para
31.02.004.274 | Comercializacion de Productos 42.981 42.980 100,00% 2014 TERMINA | JOSELIN
: 2015 DO VIVES
Hortofruticolas
Abasto de Agua Potable, Comunidad o EJECUCI MIGUEL
31.02.004.276 Indigena Jose Luis Parra I 149.392 33.858 22,66% 2013 ON TORRES
. ) ’ ALEX
31.02.004.277 | Construccion Sede Social Comunidad 26.038 | 26037 |100,00% | 2013 | CERPAD | pickemB
Pedro Linconao Il, Padre Las Casas (0] ERG
Abasto de Agua Potable Tres Chorrillos,
31.02.004.281 Localidad de San Ramoén, Comuna de 75.066 33.939 45,21% 2013 EJE'CUCI MIGUEL
ON TORRES
Padre Las Casas.
AREA DE GESTION PROGRAMAS RECREACIONALES
PRESUPUE
CUENTA PROYECTO o | a0 | _sTo (%) ANO esTapo | RESPONSA
INICIAL VIGENTE DEVE(I;IGAD AVANCE | PROYECTO BLE
SIN SIN SIN
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 117.464 46.089 39,24% | INFORMACI | INFORMACI | INFORMACI
ON ON ON
Habilitacion Espacio Municipal TERMINA ALEX
31.02.004.235 itacion - =spacio Municlpal, 0 58 0 0,00% 2012 RICKEMB
San Ramén, Padre Las Casas DO ERG
Construcciéon Cancha de Tenis SIN SIN SIN
31.02.004.282 | Villa Las Araucarias, Padre Las 0 49.881 46.089 92,40% | INFORMACI | INFORMACI | INFORMACI
Casas ON ON ON
EN
TRAMITE
31.02.004.299 | ~ONStruceio >eae ! 0 49.990 0 0.00% 2015 RICKEMB
Deportivo Los Caciques SUBDERE ERG
PARA
LUEGO
LICITAR.
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Casas

EN
TRAMITE
Instalacion Maquinas de MODIFICA
Ejercicios y Cierre Perimetral CION A ALEX
31.02.004.300 Poblacion Los Caciques, Padre 0 17.535 0 0,00% 2015 SUBDERE RlCEI;EGMB
Las Casas PARA
LUEGO
LICITAR.
AREA DE GESTION PROGRAMAS CULTURALES - ARRASTRE
PRESUPUE
CUENTA PROYECTO o | ere | _sTo (%) ANO ESTADO | RESPONSA
INICIAL VIGENTE DEVECI’\IGAD AVANCE PROYECTO BLE
| SIN SIN SIN
31.02.002 CONSULTORIAS 0 2.590 2.590 100,00% | INFORMACI | INFORMACI | INFORMACI
ON ON ON
Asesoria 'y Estudio de la i SIN SIN
Demanda  Eléctrica  Centro . INFORMACI [ INFORMACI
31.02.002.218 Cultural, Comuna de Padre Las 0 2.590 2.590 100,00% INFOg%,\l‘\/IACI ON ON
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2.1.- PRESUPUESTO EDUCACION — INGRESOS (M$,).

PRESUPUESTO M$ INGRESOS M$
CODIGO DENOMINACION EVALUACION
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS (%) AVANCE
Corresponde a los ingresos que se perciben del sector privado, publico
y externo, sin efectuar contraprestacion de bienes y/o servicios por
05 C X C TRANSFERENCIAS 1.693.076 3.131.085 3.131.071 100,00% parte de las entidades receptoras Se destinan a financiar gastos
CORRIENTES X R . . .
corrientes, es decir, que no estan vinculadas o condicionadas a la
adquisicion de un activo por parte del beneficiario.
05.01 DEL SECTOR PRIVADO 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el afio 2015.
Los recursos percibidos registrados en esta cuenta para el 2015, alcanzan a
M$3.131.071, de acuerdo al siguiente comportamiento:
1. Subvencioén Fiscal Mensual:
- M$1.426.610.
2. Subvencion Educacion Especial:
- M$453.733.
3. Subvencion Escolar Preferencial, Ley N220.248:
- M$508.677.
4. Otras Subvenciones:
- M$522.326.
5. Bonosy Aguinaldos — EDUC:
- M$32.584.
DE OTRAS ENTIDADES
05.03 PUBLICAS 1.693.066 3.131.075 3.131.071 100,00% 6. Bonos y Aguinaldos — SEP:
- M$95.461.
7. De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion:
- M$151.041.
Conceptos
Subvencién Excelencia Académica
Subvencion Pro Retencion
Asignacion Variable por Desempefio Individual
Asignacion Excelencia Pedagdgica
Asignacion Evaluadores Pares
Bono Reconocimiento Profesional
Subvencion de Mantenimiento
Indemnizaciones u Otros Similares
Bonos Asistentes de la Educacion
Programa Mejoramiento Gestion Educacional
Municipal.
Subvencién Escolar Preferencial (SEP)
Comprende los ingresos provenientes de la venta de bienes y/o
C X C INGRESOS DE servnc_los que son corllse_cuencla de la :inctlwdad prop_la de cada
07 2 20 20 0 0,00% organismo del sector publico, o ventas accidentales relacionadas con
OPERACION . . - . L .
las actividades sociales o comunitarias habituales de los ministerios y
otras reparticiones de gobierno. Durante el presente afio, no se
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percibieron ingresos por este concepto

07.01 VENTA DE BIENES 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
07.02 VENTA DE SERVICIOS 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
C X C OTROS INGRESOS o Corresponde a todos los ingresos corrientes que se perciban y que no
08 CORRIENTES 40.030 129.533 129.511 99,98% puedan registrarse en las clasificaciones anteriores.
RECUPERACIONES Y Para el afio 2015 se estimé un ingreso de M$40.000, por concepto de
08.01 REEMBOLSOS POR 40.010 83.526 83.515 99,99% Licencias médicas, se visita y realiza seguimiento continuo a las Isapres con
LICENCIAS MEDICAS la finalidad de recuperar los ingresos en forma oportuna.
08.99 OTROS 20 46.007 45.996 99,98% Corresponde a devoluciénl y reintegro de funcionarios relacionados con
atrasos del personal y otros ingresos.
Corresponde a ingresos provenientes de la venta de activos fisicos de
propiedad de los organismos del sector publico, asi como de la venta de
10 C X C VENTA DE ACTIVOS NO 70 70 0 0.00% activos tangibles, tales como patentes, marcas, programas informaticos,
FINANCIEROS ’ la informacion nueva o los conocimientos especializados, cuyo uso esté
restringido al organismo que ha obtenido derechos de propiedad sobre
la informacion.
10.01 TERRENOS 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
10.02 EDIFICIOS 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
10.03 VEHICULOS 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
g p p!
10.04 MOBILIARIO Y OTROS 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
g p p!
10.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
10.06 EQUIPOS INFORMATICOS 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
10.99 SI-:—\‘RA%%EROQCTNOS NO 10 10 0 0,00% La cuenta no registra movimientos para el primer semestre 2015.
Corresponden a donaciones u otras transferencias, no sujetas a la
13 S AR)i\ GiS';'rgSA "I;?EF(I:E::#i::AS 0 160.669 80.333 50,00% contraprestacion de bienes y/o servicios, y que involucran la adquisicion
de activos por parte del beneficiario.
13.03 EEBLIC(/)\;RAS ENTIDADES 0 160.669 80.333 50,00% DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
13.03.004 ESUéAAC?gS?ECRETARlA DE 0 160.669 80.333 50,00% DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 1
13.03.004.001 OTROS APORTES ! 0 160.669 80.333 50,00% OTROS APORTES - PROYECTOS DE INVERSION
MINEDUC-Proyecto Reparacion.
13.03.004.001.005 | Barfos Escuela F-465 Trumpulo 0 41.900 20.950 50,00% MINEDUC-Proyecto Reparacién. Bafios Escuela F-465 Trumpulo Chico
Chico
MINEDUC - Proyecto " . S
13.03.004.001.006 | Conservacion Sistema Eléctrico 0 44.454 22,227 50,00% “N"i'r';'iizuf - Proyecto Conservacion Sistema  Eléctrico Escuela  G-488
Escuela G-488 Nirrimapu P
MINEDUC - Proyecto
13.03.004.001.007 | Reposicion Salas de Esc. G-509 0 74.315 37.156 50,00% MINEDUC - Proyecto Reposicién Salas de Esc. G-509 Colpanao
Colpanao
15 SALDO INICIAL DE CAJA 20 400.867 400.867 100,00% | ===----
TOTAL INGRESOS EDUCACION M$ 1.733.216 3.822.244 3.741.782 97,89% | =ee-
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2.2.-

PRESUPUESTO EDUCACION — GASTOS (M$).

01: AREA DE GESTION INTERNA

CUENTA

DENOMINACION

PRESUPUESTO

GASTO

INICIAL

VIGENTE

OBLIGADO

(%) AVANCE

EVALUACION

21

C X P GASTOS EN PERSONAL

1.521.492

2.535.719

2.507.580

98,89%

Comprende todos los gastos que, por concepto de remuneraciones,
aportes del empleador y otros gastos relativos al personal, consultan
los organismos del sector publico para el pago del personal en
actividad.

21.01

PERSONAL DE PLANTA

736.590

1.013.191

994.942

98,20%

Esta cuenta registra el pago de remuneraciones al personal de planta del
sistema, se pagan los diferentes Bonos y Asignaciones provenientes del
Ministerio de Educacion tales como: Bono Post Laboral, Asignacion de
Experiencia, Asignacion por Desempefio Individual, Bono Docente
Encargado, Excelencia Académica, entre otras.

Durante el afio 2015 se pagaran las Remuneraciones a todo el personal de
educacion que habian quedado establecidos en el presupuesto para este
afo, con la diferencia de las rentas se reajustaron en un 4,5%, y el reajuste
legal a contar de Diciembre 20014 fue de un 6%.

En el mes de Enero se paga Asignacién de Excelencia Académica,
correspondiente al cuarto trimestre del 2014.

En el mes de Abril se paga Asignacién de Excelencia Académica,
correspondiente al primer trimestre del 2015.

Se pagan 1ra. Y 2da. Cuota del Bono Escolar y Adicional, Vacaciones de la
Ley N2 20.799.

Se reconocié y pag6é bono docente encargado de los siguientes
establecimientos educacionales: Trumpulo Chico, Truf Truf, Laurel Huacho,
Nirrimapu, Tromén Quepe, Lenfuen, Chomio, Chapod, Fundo Maquehue.

En el mes de Abril se cancelé un bono por Asignacién Variable por
Desempefio Individual a los profesionales que obtuvieron en la evaluacion
docente un nivel de desempefio destacado o competente que rindieron la
prueba.

Se reconoci6 y pagd asignaciéon de experiencia (Bienios) y bono incentivo
mensual por $150.000, a los educadores diferenciales del Programa
Integracion, pero sera cubierto por el mismo ingreso de Integracion.

A contar de marzo se realizaron traslados de los siguientes docentes
titulares: Carolina Espinoza a Tromén Quepe, ademas, se envi6 en
Comisién de Servicios a los siguientes docentes titulares, Carlos Morales a
la Escuela Licanco y Sra. Mireya Reyes a Escuela Dario Salas.

Se pagdé en el mes de Julio la Asignaciéon de Excelencia Académica
correspondiente al segundo trimestre Abril — Junio 2015.

Se procedi6 a cancelar en el mes de Julio la Resolucién Exenta N® 4.309 del
Ministerio de Educacion, a los profesionales que tienen derecho a percibir
Bono del AVDI.

Se procedié a cancelar en el mes de Julio la Resolucion Exenta N° 4.786 del
Ministerio de Educacion, a los profesionales que tienen derecho a percibir
Bono del AVDI.

Se procedié a cancelar en el mes de Julio la Resolucion Exenta N° 3.286 del
Ministerio de Educacién, a los profesionales que tienen derecho a percibir la
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asignacion de excelencia pedagdgica.

Se procedio a cancelar en el mes de Julio la Resolucién Exenta N° 5.835 del
Ministerio de Educacioén, a los profesionales que tienen derecho a percibir
Bono del AVDI.

Se cancel6 en el mes de Septiembre el Bono de Fiestas Patrias.

Se pag6 en el mes de Octubre la Asignacion de Excelencia Académica
correspondiente al Tercer Trimestre Julio — Septiembre 2015.

Se otorga reajuste de remuneraciones a los trabajadores del sector publico,
concede aguinaldos que sefnala y concede otros beneficios que indica la Ley
N2 20.883, publicada con fecha 02.12.2015.

Durante el afo 2015 se pagaran las Remuneraciones a todo el personal de
educacion que habian quedado establecidos en el presupuesto para este
afo, con la diferencia de las rentas se reajustaron en un 4,5%, y el reajuste
legal a contar de Diciembre 20014 fue de un 6%.

En el mes de Enero se paga Asignacién de Excelencia Académica,
correspondiente al cuarto trimestre del 2014.

En el mes de Abril se paga Asignacién de Excelencia Académica,
correspondiente al primer trimestre del 2015.

Se reconocié y pag6é bono docente encargado de los siguientes
establecimientos educacionales: Trumpulo Chico, Truf Truf, Laurel Huacho,
Nirrimapu, Tromén Quepe, Lenfuen, Chomio, Chapod, Fundo Maquehue.
Se fij6 desde marzo 2015 hasta febrero 2016 los nuevos porcentajes de la
asignacion de desempefio en condiciones dificiles para el personal docente.
En el mes de Abril se cancelé un bono por Asignacién Variable por
Desempefio Individual a los profesionales que obtuvieron en la evaluacion
docente un nivel de desempefio destacado o competente que rindieron la
prueba.

Las extensiones horarios docentes encargados se hizo hasta el 31 de Julio
de 2015.

21.02 PERSONAL A CONTRATA 435.591 836.605 828.739 99,06% Se reconocié y pag6 asignacion de experiencia (Bienios) y bono incentivo
mensual por $150.000, a los educadores diferenciales del Programa
Integracion, pero sera cubierto por el mismo ingreso de Integracion.

Debido a la creacion del Proyecto de Integracién, en el mes de mayo se
empezé a pagar horas de colaboracién para los profesionales de la
educacion, pero este costo sera cubierto por el mismo ingreso de
integracion.

Se pagan 1ra. Y 2da. Cuota del Bono Escolar y Adicional, Vacaciones de la
Ley N2 20.799.

En el establecimiento de Chomio se contraté a un profesional de la
educacion no presupuestado por la contingencia legal ocurrida, que afecté a
un docente del establecimiento.

Se cancelaron los bonos de Excelencia Pedagégica de los docentes en el
mes de Mayo 2015.

Se pagdé en el mes de Julio la Asignacion de Excelencia Académica
correspondiente al segundo trimestre Abril — Junio 2015.

Se procedié a cancelar en el mes de Julio la Resolucion Exenta N° 4.309 del
Ministerio de Educacién, a los profesionales que tienen derecho a percibir
Bono del AVDI.

Se procedié a cancelar en el mes de Julio la Resolucion Exenta N° 4.786 del
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Ministerio de Educacioén, a los profesionales que tienen derecho a percibir
Bono del AVDI.

Se procedié a cancelar en el mes de Julio la Resolucién Exenta N° 5.835 del
Ministerio de Educacién, a los profesionales que tienen derecho a percibir
Bono del AVDI.

Se cancel6 en el mes de Septiembre el Bono de Fiestas Patrias.

Se pag6 en el mes de Octubre la Asignacion de Excelencia Académica
correspondiente al Tercer Trimestre Julio — Septiembre 2015.

Se otorga reajuste de remuneraciones a los trabajadores del sector publico,
concede aguinaldos que sefiala y concede otros beneficios que indica la Ley
N2 20.883, publicada con fecha 02.12.2015.

21.03

OTRAS REMUNERACIONES

349.311

685.923

683.899

99,70%

PARA EL NIVEL CENTRAL DE EDUCACION: Se contrat6 a contar de
mayo y hasta el mes de Junio a un apoyo administrativo en la Unidad de
Jardines por fuero de la Encargada de Finanzas de la misma unidad,
realizando una jornada de 44 horas. Se continla con la funcién de
Asistencia Social en la unidad por Fuero Maternal de la funcionaria que no
estaba contemplada en el presupuesto.

Durante el afio 2015 se pagaran las Remuneraciones a todo el personal de
educacion que habian quedado establecidos en el presupuesto para este
afo, con la diferencia de las rentas se reajustaron en un 4,5%, y el reajuste
legal a contar de Diciembre 20014 fue de un 6%.

En el mes de Enero se paga Asignacién de Excelencia Académica,
correspondiente al cuarto trimestre del 2014.

En el mes de Abril se paga Asignacién de Excelencia Académica,
correspondiente al primer trimestre del 2015.

Se pagan 1ra. Y 2da. Cuota del Bono Escolar y Adicional, Vacaciones de la
Ley N2 20.799.

Se pag6é en el mes de Julio la Asignacion de Excelencia Académica
correspondiente al segundo trimestre Abril — Junio 2015.

Se procede a cancelar desempefio dificil a los asistentes de educacion, de
acuerdo a subvencién recibida en forma retroactiva del MINEDUC a los
establecimientos educacionales que han sido calificados como de
desempefio dificil de acuerdo al Art. N® 39, de la Ley N° 20.779.

Se canceld en el mes de Septiembre el Bono de Fiestas Patrias.

Se pag6 en el mes de Octubre la Asignacion de Excelencia Académica
correspondiente al Tercer Trimestre Julio — Septiembre 2015.

Se otorga reajuste de remuneraciones a los trabajadores del sector publico,
concede aguinaldos que sefala y concede otros beneficios que indica la Ley
N2 20.883, publicada con fecha 02.12.2015.

22

C X P BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

211.584

878.958

776.193

88,31%

Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y
servicios no personales, necesarios para el cumplimiento de las
funciones y actividades de los organismos del sector publico
Asimismo, incluye los derivados del pago de determinados impuestos,
tasas, derechos y otros gravamenes de naturaleza similar, que en cada
caso se indican en los ltems respectivos gastos.

22.01

ALIMENTOS Y BEBIDAS

7.200

18.367

15.414

83,92%

Esta cuenta inicialmente solo contempla la adquisicion de alimentos,
principalmente para la Celebracién del Wetripantu 2015, y celebracién Dia
del Profesor, y actividades extraescolares, ademds, posteriormente se
incorpor6 presupuesto Educacion, FAEP y SEP, cuyo gasto fue el siguiente:
Educacion: $7.973.833.
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FAEP: $1.743.055.
SEP: $5.696.844.
Porcentaje de Avance, 84%.

22.02

TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO

55.353

53.882

97,34%

Esta cuenta, inicialmente quedd sin presupuesto, se increment6 por
incorporacion de recursos SEP $349.860, Pro retencion $28.368.415 vy
FAEP por $24.994.641, Porcentaje de Avance, 99%.

Esta cuenta, inicialmente qued6 sin presupuesto, luego se increment6 para
la adquisicion de calzado para maestros del Departamento de Educacion.
Porcentaje de Avance, 33%.

22.03

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

34.691

25.733

25.183

97,86%

Esta cuenta considera la adquisicion de lefia, pellet y gas para calefaccién
de todos nuestros establecimientos educacionales rurales, y la adquisicion
de petréleo para la Escuela Metrenco, ademas, se consideré la adquisicion
de gas para oficinas administrativas del DAEM.

Porcentaje de Avance, 100%.

22.04

MATERIALES DE USO O CONSUMO

15.127

151.779

128.781

84,85%

Esta cuenta registra la adquisicion de:

Material de oficina: La adquisicién de todo el material de oficina necesario
para el buen funcionamiento, principalmente del DAEM vy para los
establecimientos educacionales, sélo para el inicio del afio escolar cuyo
gasto asciende a la suma de $3.292.559, posteriormente, se incorporaron
recursos SEP por $14.084.229, PIE $6.574.305.

Porcentaje de Avance, 40%.

Textos y Otros Materiales de Ensefianza: Inicialmente esta cuenta
consideraba la adquisicién de materiales de ensefianza para actividades
extraescolares por cargo al Departamento, cuyo monto asciende a la suma
de $140, posteriormente, se incorporaron recursos SEP por $21.442.852, y
Fondos PIE por $29.838.602, es por ello el aumento considerable del
Presupuesto.

Porcentaje de Avance, 87%.

Materiales de aseo: Esta cuenta considera la adquisicién de materiales de
aseo para todos nuestros establecimientos educacionales, la totalidad de las
compras se realizaron via Portal Mercado Publico, cuyos gastos
ascendieron a $8.441.222, posteriormente, se incorporaron recursos de
Mantenimiento por la suma de $644.098 y FAEP por $552.657.

Porcentaje de Avance, 87%.

Insumos computacionales: Esta cuenta considera la adquisicion de
Insumos  Computacionales para todos nuestros establecimientos
educacionales s6lo para el inicio del afio escolar con cargo al Departamento
de Educacion, por un monto de $429.614, posteriormente se incorporaron
recursos PIE por la suma de $794.902 y recursos SEP por la suma de
$27.456.282.

Porcentaje de Avance, 64%.

Materiales para mantenimiento y reparaciones: Esta cuenta la
adquisicion de materiales para reparaciones eléctricas, gasfiteria,
carpinteria, muebleria, entre otros. Estos fondos van principalmente en
ayuda de aquellos establecimientos que cuentan con menos recursos, con
cargo al Departamento Educacion $2.906.577. Esta cuenta se vio
incrementada con la incorporacién de fondos de mantenimiento 2015, por
$10.041.307 y FAEP por $705.601.

Porcentaje de Avance, 98%.

Accesorios Mantenimiento Reparaciones Vehiculos: Esta cuenta se
presupuesto para la adquisiciéon de neumaticos de los vehiculos
dependientes del departamento de educacién.
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Porcentaje de Avance, 100%. )

Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos: solo contempla la
adquisicion de escalera para Escuela Dario Salas con cargo a Fondos de
Mantenimiento por la suma de $137.

Porcentaje de Avance, 100%.

Equipos Menores: Solo contempla la adquisicion de extintores para los
establecimientos educacionales.

Porcentaje de Avance, 99%.

Productos Elaborados de Cuero, Plastico y Caucho: Considera el
traspaso de obligaciones PIE por la adquisicion de alfombras didacticas
para los grupos de integracién.

Porcentaje de Avance, 80%.

22.05

SERVICIOS BASICOS

67.404

94.842

81.324

85,75%

Electricidad: Considera el gastos en servicio eléctrico de todos nuestros
establecimientos, se cancela con normalidad de acuerdo a los vencimientos,
con cargo al Depto. de Educacion $26.023.064 y FAEP por la suma de
$13.722.182.

Porcentaje de Avance, 89%.

Agua: Considera el servicio de agua potable de las escuelas Dario Salas,
Licanco, Metrenco, Tromén Quepe, Trumpulo Chico, Truf Truf y Lenfuen se
ha cancelado con total normalidad y de acuerdo a los vencimientos, con
cargo al Depto. Educacién $ 3.619.350 , con cargo al FAEP $ 2.408.500.
Porcentaje de Avance, 87%.

Telefonia: Considera el servicio de 10 lineas telefénica en el DAEM desde
923600 al 923609, del servicio telefonico de la Escuela Dario salas
(337503), Escuela Licanco (334744) de la Escuela Metrenco (232619) y los
10 servicios telefonicos rurales (Esc. Trumpulo Chico, Truf Truf, Nirrimapu,
Tromén Quepe, Colpanao, Chomio, Laurel Huacho, Chapod Y Fundo
Maquehue), con cargo al Depto. Educacion $ 4.029.835 y con cargo al
FAEP $1.260.939.

Porcentaje de Avance, 90%.

Telefonia Celular: Considera el servicio de celular de cinco equipos
pertenecientes al Departamento de educacion uno con cargo a la jefe de
gestion administrativa, jefe finanzas, Encargada Operaciones, director de
Truf Truf y directora de jardines este servicio se ha cancelado normalmente,
con cargo al Depto. Educacién $ 2.947.755.

Porcentaje de Avance, 92%.

Acceso a Internet: Considera el acceso a internet del Departamento de
Educacion, ademés de todas nuestras escuelas municipales, el servicio se
cancela con normalidad, el servicio del Depto. se cancela con cargo al
DAEM y asciende a la suma de $1.906.820 y el de los establecimientos con
cargo ala SEP, por la suma de $25.405.882.

Porcentaje de Avance, 45%.

22.06

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

9.136

51.190

49.957

97,59%

Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones: Esta cuenta considera la
contratacion de servicio necesarios para el buen funcionamiento de los
establecimientos educacionales y del DAEM cuyo gasto asciende a la suma
de $ 7.174.503 esta cuenta experimenté un aumento considerable debido a
la incorporacién de saldos FAGEM 2014 por la suma de $ 17.293.094,
FAEP 2015 por la suma de $ 17.499.743 vy mantenimiento
por la suma de $4.181.089.

Porcentaje de Avance, 100%.

Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos: Considera los servicios de
mantenciéon de Camioneta Nissan, mantencion de Bus y Minibus
perteneciente al Depto. Educacion, esta reparaciones se van realizado de
acuerdo a los kilometrajes de los vehiculos, y con la informacién entregada
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por el funcionario a cargo de la mantencién.

Porcentaje de Avance, 77%.

Mantenimiento y Reparacion Maquinas y Equipos de Oficina: Considera
principalmente la reparacion de fotocopiadora de nuestros Establecimiento
educacionales, el presupuesto inicial fue incrementado por la incorporaciéon
de los Fondos de Mantenimiento cuyo gasto asciende a la suma de $
1.585.060 y Fondos SEP por la suma de $88.

Porcentaje de Avance, 77%.
Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informaticos: Se incorporaron

recursos SEP, para la mantenciéon de equipos informéaticos en algunos
establecimientos educacionales.
Porcentaje de Avance, 100%.

Servicio de Publicidad: Esta cuenta considero para llamados a concursos
establecidos en el PADEM, durante el primer semestre solo se realizaron
llamados de antecedentes para jardines y para el DAEM.

Porcentaje de Avance, 89%.

Servicios de Impresion: Se incorporaron recursos con cargo al FAEP 2015
para al adquisicién de lienzo cuyo costo asciende a la suma de $139 y con
cargo al DAEM la duma de $129.

Porcentaje de Avance, 81%.

22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 2.500 629 534 84,96%

El gasto presentado en esta cuenta corresponde al pago de diferentes
servicios contratados y que son fundamentales para el funcionamiento del
Departamento de Educaciéon Municipal (Aseo, Vigilancia, salas cuna y
transporte escolar).

Se incluye también el reembolso de gastos por concepto de comisiones de
servicio del personal del DAEM, y el pago de los permisos de circulacion de
los vehiculos dependientes del Departamento de Educacion.

Servicio de Aseo: Esta cuenta considera el servicio de aseo para
dependencia del Departamento de educacion, este servicio se cancela en
entera normalidad.

Porcentaje de Avance, 100%.

Servicio de Vigilancia: Se presupuesto la contratacion del servicio de
vigilancia monitoreada por internet de todos nuestros establecimientos
educacionales, a excepcién de Lenfuen se cancelo inicialmente con cargo
22.08 SERVICIOS GENERALES 48.688 299.287 268.653 89,76% al DAEM cuyo gasto asciende a la suma de $11.282.616 y posteriormente
con cargo al FAEP 2015 por la suma de $11.384.940.

Porcentaje de Avance, 100%.

Pasajes, Fletes y Bodegajes: Esta cuenta considera principalmente
reembolsos de gastos por concepto de comisiones de servicio del personal
del DAEM, y el pago de los permisos de circulacion de los vehiculos
dependiente al Departamento de Educacion.

Porcentaje de Avance, 10%.

Salas Cunas y/o Jardines Infantiles: En esta cuenta se considero cupos
para funcionaria que tenian nifios menores de dos afos, sin embargo, solo
tres funcionaria ha solicitado el servicio, del cual no han habido queja ni
inconveniente  cancelandose con entera normalidad, cuyo gasto se
distribuyo se la siguiente manera , DAEM $ 2.211.895 , PIE $1.305.345.
Porcentaje de Avance, 79%.

Otros: Esta cuenta inicialmente contemplaba solo la contratacion del
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servicio de animacion para actividades del Departamento posteriormente, se
incorporaron recursos para el servicio de transporte escolar y se
incorporaron recursos SEP para la ejecuciéon de los PME de los distintos
establecimientos educacionales, cuyo gasto se distribuye de la siguiente
forma DAEM la suma de $ 26.428.133, FAEGEM 2014 $ 92.354.434,
Fondos SEP $ 23.920.030 y FAEP 2015 por la suma de $ 90.322.084.
Porcentaje de Avance, 89%.

Arriendo de Edificios: Esta cuenta considero el arriendo de oficinas para el
Departamento de educacion por un monto de M$1122.- mensuales, arriendo
que se ha cancelado con normalidad, con cargo al DAEM.

Porcentaje de Avance, 100%.

Arriendo de Maquinas y Equipos: Considera el arriendo de equipo
fotocopiador pertenecientes al Departamento de Educacion, el cual se
22.09 ARRIENDOS 14.652 35.364 27.519 77,82% cancela normalmente, posteriormente fueron incorporados recursos SEP
para el servicio fotocopiado de los establecimientos educacionales
el gastos del DAEM fue de $420 y la SEP $6.621.226.

Porcentaje de Avance, 51%.

Otros: Se incorporaron recursos con cargo al FAEP 2015 para la
actualizacion e instalacion del sistema de inventarios.

Porcentaje de Avance, 88%.

Considera el gasto en Seguros de Incendio, robo y sismos para los

establecimientos educacionales, y seguros de accidentes para la flota
automotriz del Sistema.

22.10 ggg\lﬂlg(l)oss FINANCIEROS ¥ DE 7.676 7.356 7.349 99,91% Considera el gasto en Seguros de Incendio con sismo y robo para los
establecimientos educacionales, y seguros de accidentes para nuestra

camioneta Nissan, un bus y un minibus.

Porcentaje de Avance, 100%.

Esta cuenta se vio incrementada con la incorporacién de Fondos PIE y
Fondos SEP, lo que permitié desarrollar capacitaciones a personal del
DAEM y docentes de algunos Establecimientos.
Esta cuenta se traspas6 obligaciones pendientes de la SEP,
correspondiente a la ATE, recursos SEP y PIE, los cuales permitieron
financiar actividades como planificaciones ATE, evaluaciones médicas,
evaluaciones de prevencioncita de riesgo, entre otras.
Cursos de Capacitacion: Esta cuenta inicialmente consideraba jornada de
capacitacién para el personal del DAEM, sin embargo, se incremento la
cuenta por la incorporacion de los recursos de los grupos PIE y SEP, se han
SERVICIOS TECNICOS Y o realizado diversas capacitaciones, el gastos correspondiente al DAEM
22.11 PROFESIONALES 2.100 120.541 113.239 93,94% ascendié a la suma de $9.350.200, con cargo al PIE $58.135.890 y con
cargo a la SEP $18.904.110.
Porcentaje de Avance, 97%.
Otros: Esta cuenta  contemplo presupuesto, luego se traspasaron
obligaciones pendiente de la SEP, posteriormente se incorporaron recursos
SEP y PIE, para evaluaciones medicas, evaluaciones del Prevencionista de
riesgos entre otros, el costos asociado al DAEM ascendi6 a la suma de
$4.405.733, con cargo a la SEP $7.700.000 y con cargo al PIE $4.660.000,
con cargo al FAEP 2015 $10.000.000 para la contratacién de la auditoria
interna y para la contratacion de un profesional que disefie y mantenga la
pagina web del Depto. Educacion.
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Porcentaje de Avance, 88%.

22.12

OTROS GASTOS EN BIENES Y
SERVICIOS DE CONSUMO

2.410

18.517

4.357

23,53%

Se incorporaron a esta cuenta los Fondos de Mantenimiento de cada
establecimiento educacional, se ha presentado dificultades para efectuar
giros de fondos para gastos menores a los Directores de los
establecimientos.

Inicialmente se presupuesta solo el giro de fondos globales para la direccién
del DAEM cuyo monto asciendo a la suma de $ 2.545.081 y posteriormente
se incorporaron obligaciones pendientes y los Fondos de Mantenimiento
2015 de cada establecimiento educacional, se han mantenido las
dificultades para renovar los giros de gastos menores provocando cierta
disconformidad en los Directores este gasto asciendo a la suma de
$1.812.402.

Porcentaje de Avance, 78%.

23

C X P PRESTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

10

59.974

41.462

69,13%

Son los gastos por concepto de jubilaciones, pensiones, montepios,
desahucios y en general cualquier beneficio de similar naturaleza, que
se encuentren condicionados al pago previo de un aporte, por parte
del beneficiario También, se imputaran a este item los desahucios e
indemnizaciones establecidos en estatutos especiales del personal de
algunos organismos del sector publico; indemnizaciones y rentas
vitalicias por fallecimientos en actos de servicio.

23.01

PRESTACIONES PREVISIONALES

10

59.974

41.462

69,13%

Esta cuenta inicialmente no consideraba indemnizaciones , sin embargo, se
incorporaron recurso FAGEM 2014 el cual contempla indemnizaciones, de
personal administrativo y docentes el sistema educacional, cuyo gasto
ascendi6 a la suma de $36.552.410, y con cargo al DAEM $4.909.984.
Porcentaje de Avance, 69%.

24

C X P
CORRIENTES

TRANSFERENCIAS

2.698

1.320

48,91%

Comprende los gastos correspondientes a donaciones u otras
transferencias corrientes que no representan la contraprestacion de
bienes o servicios. Incluye aportes de caracter institucional y otros
para financiar gastos corrientes de instituciones publicas y del sector
externo.

24.01

AL SECTOR PRIVADO

2.698

1.320

48,91%

Son los gastos por concepto de transferencias directas a personas, tales
como becas de estudio en el pais y en el exterior, ayudas para funerales,
premios, donaciones, etc. y las transferencias a instituciones del sector
privado, con el fin especifico de financiar programas de funcionamiento de
dichas instituciones, tales como instituciones de ensefianza, instituciones de
salud y asistencia social, instituciones cientificas y tecnoldgicas,
instituciones de asistencia judicial, médica, de alimentacion, de vivienda,
etc. Incluye, ademas, las transferencias a clubes sociales y deportivos,
mutualidades y cooperativas, entre otras.

Corresponde a estimulos para los Alumnos y Docentes destacados en
actividades extraescolares, principalmente.

24.01.008

PREMIOS Y OTROS !

2.698

1.320

48,91%

Se considerando gastos en premiacién tanto para nuestros alumnos como
para nuestros docente4s, el gastos se distribuyo de la siguiente manera, con
cargo al DAEM $ 488, con cargo a al FAEP 2015 $342 y con cargo a la SEP
$490

Porcentaje de Avance, 49%.

26

C X P OTROS GASTOS CORRIENTES

20

12.691

10.134

79,85%

Comprende las devoluciones de gravamenes, contribuciones pagadas
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en exceso, retenciones, garantias, descuentos indebidos, reembolsos
y otros.

Se contemplo la devolucién de bono y aguinaldos 2014 de la Subdere con

26.01 DEVOLUCIONES 10 11.865 9.318 78,53% cargo a la SEP y al Depto. Educacion.
Porcentaje de Avance, 79%.
- Esta cuenta no se presupuesto para el presente afio, sin embargo, se debi6
COMPENSACIONES POR DANOS A o . .
26.02 TERCEROS Y/O A LA PROPIEDAD 10 826 816 98,79% mcremen}ar por el pago de Juicio de Carla Bravo.
Porcentaje de Avance, 98%.
29 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO 90 135.455 87.556 64,64% Los registros de esta cuenta comprenden los gastos para formacion de
FINANCIEROS capital y compra de activos fisicos.
29.01 TERRENOS 10 10 0 0,00% La cuenta no presenta movimientos en el 2015.
Se incorporaron recursos de fondos de mantenimiento adquiriendo estufas
para algunos establecimiento educacionales cuyo gasto ascendi6 a la suma
20.04 MOBILIARIO Y OTROS 10 13.997 10.151 72,53% de $.8§3y se incorporaron recursos FAEP 2015 para la adquisicién de
mobiliario escolar y estanteria por la suma de $7.267.258 y finalmente la
SEP con un monto de $2.020.751.
Porcentaje de Avance, 72%.
Se incorporaron recursos SEP cuyos gastos ascendié a la suma de $523 y
20.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 20 3.987 3.309 83.00% PIE cuyo m(znto ascendié a la suma de $1.195.841 los cuales se ejecutaran
durante el afio.
Porcentaje de Avance, 83%.
Solo se incorporaron traspaso de obligaciones pendiente afo 2014
correspondiente a Recursos SEP, posteriormente se incorporaron recursos
de SEP cuyo gastos ascendi6 a la suma de $25.317.281, PIE cuyo gastos
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 20 73.685 55.381 75,16% fue de $23.311.098 y del FAEP 2015 por la suma de $6.645.330 para la
adquisicion de Notebook, impresoras video proyectores, equipos
computacionales multifuncionales entre otros.
Porcentaje de Avance, 75%.
Considera la adquisicién de las licencias para equipos computaciones cuyo
‘ o gasto se distribuye de la siguiente manera: Fondos PIE $ 3689404, Fondos
2007 PROGRAMAS INFORMATICOS 2 30.410 13.909 45,74% SEP por la suma de $7.781.845y FAEP 2015 por la suma de $2.437.380.
Porcentaje de Avance, 45%.
29.99 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 10 13.366 4.806 3596% | -------
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 196.729 35.991 18,29% Corresponde a gastos por inversion.
Considera la contratacién de un profesional para trabajo en Proyectos de
infraestructura del Depto. Educacion.
Porcentaje de Avance, 10%.
Considera la incorporacion de recursos FAEP 2015 para obra de
infraestructura en nuestros establecimientos educacionales.
Porcentaje de Avance, 17%.
31.02 PROYECTOS 0 196.729 35.991 18,29% MINEDUC - Proyecto Reposicion de Bafos Escuela F-465, Trumpulo Chico,

Padre Las Casas — EDUCACION.

MINEDUC  Proyecto Conservacion Sistema Eléctrico Escuela G-488,
Nirrimapu, Padre Las Casas — EDUCACION.

MINEDUC - Proyecto Reposicion Salas Escuela G-509, Colpanao, Padre
Las Casas — EDUCACION.

Proyectos para ser ejecutados Afo 2016.
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34 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 10 10 0 0,00% La cuenta no presenta movimientos en el primer semestre del 2015.
34.07 DEUDA FLOTANTE 10 10 0 0,00% La cuenta no presenta movimientos en el primer semestre del 2015.
35 SALDO FINAL DE CAJA 10 10 0 0,00% La cuenta no presenta movimientos en el primer semestre del 2015.
TOTAL ANO 2015 M$ 1.733.216 3.822.244 3.460.236 90,53% | -—-----
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0% |-
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 242.561 0% |-
TOTAL GASTOS EDUCACION M$ 1.733.216 3.822.244 3.702.797 96,87 |-
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2.3.- PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS.

NOMBRE DEL <
PROGRAMA/PROYECTO OBJETIVOS DESCRIPCION RESULTADO SEMESTRAL

RECURSO HUMANO:

— Elaboracién y respaldo permanente de contratos de trabajo, finiquitos y
permisos administrativos.

ADQUISICIONES:

- Ejecucién de compras segun solicitudes emanadas por directoras de
Jardines Infantiles y Salas Cunas,

- segln lo que sefiala el Anexo N° 1 del Manual de Transferencia.

- Adquisicién de equipamiento, lefia y pellets para calefaccién, servicios de
desratizacién y fumigacion, mantencion de estufas a combustion lenta y/o a
pellet, servicio de limpieza de fosas, entre otros.

Planif . Esta Unidad est4 orientada a atender las - Contratacién de Servicio de Transporte escolar para Jardines infantiles y
anificar,  promover,  coordinar, Salas Cunas del sector Rural.

PROGRAMA JARDINES INFANTILES
Y SALAS CUNA CONVENIO JUNJI -
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS

CASAS

administrar y gestionar un adecuado
funcionamiento de los Jardines
infantiles 'y Salas Cuna Via
Transferencia de Fondos, convenio
JUNJI — Municipalidad de Padre Las
Casas, para velar que los nifios y
ninas en su Segunda infancia
puedan acceder a una educacién
pre-escolar integral y de calidad.

Objetivos Especificos:

— Organizar y capacitar el Recurso
Humano de Jardines Infantiles y
Salas Cuna para su optimo
funcionamiento.

— Administrar los recursos
monetarios de cada Jardin Infantil
de acuerdo a sus necesidades,
requerimientos y disponibilidad
presupuestaria.

— Supervisar el correcto ejercicio de
los Jardines Infantiles,
garantizando la eficiencia y la
eficacia del servicio.

— Contribuir a la integracién de
redes comunitarias e
institucionales.

diversas necesidades de los Jardines
Infantiles y Salas Cuna Via Transferencia
de Fondos (VTF), que administra el
municipio, a fin de velar por el buen
funcionamiento de los establecimientos y
que se otorgue una adecuada atencién y
educacion pre-escolar a los nifios y nifias
que asisten a estos establecimientos.
Para su evaluacion consta de diferentes
medios de verificacion e indicadores tales
como: control de recurso humano,
adquisiciones, remuneraciones, finanzas,
rendiciones, monitoreo, mantenimiento de
la infraestructura, inventario, cobertura,

capacitaciones y redes.

- Recurso Humano.
- Adquisiciones.

— Remuneraciones.
—  Finanzas.

— Rendiciones.

- Monitoreo.

—  Mantenimiento Infraestructura.
— Inventario.

—  Cobertura.

—  Capacitaciones.

— Redes.

- Contratacién de servicio de Telefonia, Internet, Camaras de Vigilancia y
Alarma de Seguridad para Jardines Infantiles y Salas Cunas.

- Adquisicién de equipamiento para las Salas Cunas y Jardines infantiles Los
Alerces y Metrenco,

REMUNERACIONES:

— Cancelacién del pago de remuneraciones del Personal en los Plazos
Legales.

— Gestionar pago de imposiciones legales del personal, Licencia Médicas y
otras prestaciones.

MONITOREO:

— Supervisiones y Fiscalizaciones a Jardines Infantiles y Salas Cunas,
ademas, visitas focalizadas segun las necesidades de cada jardin.

—  Monitoreo a través de las Camaras de Vigilancia.

CAPACITACIONES:

—  Capacitaciéon JUNJI, en cuanto a las temdticas de Elaboracién del PEI,
Situacién Alimenticia, etc.

—  Capacitaciones para Directoras, Educadoras de Parvulos y Técnicos de
Atencién de Parvulos.

ACTIVIDADES RECREATIVAS:
—  Realizacién de encuentros culturales artisticos de Jardines Infantiles.
—  Celebracién de la Navidad de Jardines Infantiles.

MANTENCION DE LA INFRAESTRUCTURA:

— Reparacion de dafios estructurales tales como (chapas, puertas, reposicion
de tubos fluorescentes, limpieza de estanques, recambio de llaves de
agua, reparacion de cafierias, etc.).

— Mantencién en infraestructura de los establecimientos educacionales en
general.

—  Corte de pasto en los diferentes Jardines Infantiles y Salas Cuna VTF.

REDES
— Acuerdo con redes comunitarias, tales como Carabineros y planes
cuadrantes, derivacioén a consultorios, etc.
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NOMBRE DEL

PROGRAMA/PROYECTO

OBJETIVOS

DESCRIPCION

RESULTADO SEMESTRAL

ACTIVIDADES ADICIONALES:

—  Participacion en reuniones de apoderados para orientarlos en diferentes
tematicas con el objetivo de colaborar en los procesos educativos de
nuestros parvulos.

— Reuniones mensuales con Directoras de Jardines Infantiles y Salas Cunas
para coordinar y organizar el funcionamiento de estos.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
—  Alrededor de 800 Parvulos y Lactantes y sus respectivas familias.

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:
— 800 familias aprox., y 160 fuentes de trabajo para profesionales asistente
de parvulos y educadoras.

RESULTADOS CUALITATIVOS:

— Nifos reciben atencién pre-escolar en los 16 Jardines Infantiles en
convenio con JUNJI.

— Familias pueden asumir actividades laborales al tener a sus nifos en
jardines infantiles.

— Aprendizaje en los ambitos lectura,
habilidades sociales.

— Implementacién de equipamiento tecnolégico en los Jardines Infantiles y
Salas Cunas.

escritura, matematica, habitos y

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

—  Transferencias recibidas desde JUNJI (Enero a Diciembre 2015):
Total Ingresos $1.167.437.188.
Ingresos para la administracién de 18 Jardines Infantiles y Salas Cunas
VTF de Padre Las Casas.

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

—  Colaborar en la insercion laboral de las familias vulnerables de la comuna.

— Apoyar en la etapa de desarrollo intelectual e integro de los nifios y nifias,
contribuyendo a que sean mejores ciudadanos.

— Implementacién en las Salas Cunas y Jardines Infantiles VTF de insumos y
recursos materiales para ejecucion del programa.

— Renovacién anualmente de los convenios para funcionamiento de Jardin
Infantil y Sala Cuna transferencias de fondos, Junta Nacional de Jardines
Infantiles y Municipalidad de Padre Las Casas.

PROGRAMA DE

ESCOLAR

CONVIVENCIA

Promover estrategias que fomenten
e incentiven la construccién de una
cultura de sana convivencia escolar
en todos los actores educativos ,con
trascendencia a la comunidad en

general,

de promocion de

implementando instancias
un clima social

escolar que favorezca un ambiente
propicio para el aprendizaje de todos
los alumnos y la labor pedagégica en

el aula.

El Departamento de Educacién Municipal
tiene implementada la Celebracion del
Dia Nacional de Convivencia Escolar a
nivel comunal en el primer semestre; y
para el segundo semestre cada
establecimiento desarrolla  actividades
internas para el fortalecimiento de una
cultura de sana convivencia haciendo uso
del personal, recursos y espacios de que
disponen en cada unidad educativa.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:

— De Acuerdo al Plan de Accion Presentado en el Primer Semestre, no se
ejecutaron actividades a nivel comunal ya que el informe anterior indica
que cada establecimiento desarrollara actividades internas.

ACTIVIDADES ADICIONALES:
- 1 Capacitacion sobre fiscalizacion de la Superintendencia de Educacion,
en relacion a convivencia escolar.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
— 13 Escuelas Municipales en el primer semestre y 2 Escuelas Municipales,
que incluyen profesores, alumnos, padres y apoderados.
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NOMBRE DEL %
PROGRAMA/PROYECTO OBJETIVOS DESCRIPCION RESULTADO SEMESTRAL
NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:
Comunidades educativas pertenecientes a cada una de las escuelas
involucradas.
RESULTADOS CUALITATIVOS:
- Manejo de herramientas que permitan mejorar el clima de convivencia
escolar en los establecimientos educacionales.
RESULTADOS CUANTITATIVOS:
- Disminucién de denuncias de casos de bullyng escolar en un 20% en
relacion al ano anterior.
IMPACTOS DEL PROGRAMA:
— Mejoramiento de las relaciones interpersonales en las Escuelas
municipales.
—  Existencia de normas claras sobre convivencia en la escuela.
—  Conocimiento del conducto protocolar de actuacién en caso de violencia
escolar.
— Cambio positivo en la conducta disciplinaria de los alumnos y alumnas de
los establecimientos involucrados.
ACTIVIDADES PLANIFICADAS:
- Planificacién de Un Evento masivo a nivel comunal involucrando a las 13
escuelas municipales
- Ejecucién del Segundo Encuentro Intercultural de Escuelas Municipales de
la comuna.
- Reuniones de coordinacién con profesores mentores.
- Evaluacion de la actividad desarrollada.
El Programa EIB, es una estrategia ACTIVIDADES ADICIONALES:
Pedagbgica que désde el afio 2013 no Considerando que todas las Escuelas Municipales de la comuna cuentan
Activar la practica de las tradiciones involucra recursos ministeriales que con un porcentaje superior al 20% de alumnos mapuche, el Departamento
culturales del pueblo mapuche y el borda la interculturalidad a través de la de Educacién, da cumplimiento al Decreto N® 280 con la contratacién de
manejo de la lengua ancestral, aoor .~ profesores de Ensefianza Bésica con conocimiento mapuche y manejo de
incorporando  recurso  humano implementacion = del ~Sector  Lengua la lengua ancestral, y que son acreditados por Secreduc, para cubrir la
FONDO DE APOYO A LA > | Indigena permitiendo la incorporacién de ! i

IMPLEMENTACION DEL SECTOR
LENGUA INDIGENA PROGRAMA
DE EIB MINEDUC

materiales didacticos, de manera de
permitir una practica pedagogica
pertinente en los cursos de 12 a 5°
afio basico, en las 7 Escuelas
Municipales focalizadas por el
Programa EIB, de la Comuna de
Padre Las Casas.

un Educador Tradicional, elegido por la
comunidad, para que realice la
ensefianza de la lengua segin la
tradicion originaria (transmisién oral),
orientado por el profesor del curso quien
posee la tecnologia y la didactica de la
ensefianza, en calidad de Profesor
Mentor.

asignatura Lengua Indigena en las escuelas que no son focalizadas por el
PEIB (Programa de Educacion Intercultural Bilinglie) (Primer Semestre).

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
- Los Alumnos de todas las escuelas municipales que incluye profesores,
alumnos, padres y apoderados.

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:
— Comunidades educativas pertenecientes a cada una de las escuelas
involucradas.

RESULTADOS CUALITATIVOS:

- Mayor cantidad de nifios hablantes de su lengua materna.

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

- Ejecucién de Un encuentro Intercultural masivo con participacion de las 13
escuelas municipales.
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NOMBRE DEL
PROGRAMA/PROYECTO

OBJETIVOS

DESCRIPCION

RESULTADO SEMESTRAL

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

- Atencion a la diversidad y respeto por las diferencias étnicas de los
alumnos de las escuelas municipales.

- Reforzar la identidad cultural local y el sentido de pertenencia de los
alumnos de las escuelas municipales

- Potenciar el rol educativo de las familias y comunidades involucradas.

- Promover el aprendizaje y uso de la lengua materna en los estudiantes de
las escuelas municipales.

- Mejorar el dominio de la lectura en los alumnos del sistema municipal.

- Superar los niveles de logro de aprendizaje de los alumnos del sistema
municipal.

- Desarrollar la personalidad y la autoestima de los alumnos de
descendencia mapuche.

- Conservacion del acervo cultural del pueblo mapuche de manera que se
mantenga en el tiempo.

- Promover una comunicacién activa e interrelacién entre todos los alumnos.

CONVENIO DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y EXCELENCIA
EDUCATIVA (SUBVENCION
ESPECIAL PREFERENCIAL) (SEP)

Asignar mas recursos por
Subvencion Escolar Preferencial a
los estudiantes mas vulnerables.
Establecer compromisos, por parte
del sostenedor, a través de
Proyectos de Mejoramiento
Educativo para mejorar la calidad de
la ensefianza.

Esta iniciativa corresponde a la Ley N
20.248 de Subvencion Escolar
Preferencial o Ley SEP, busca asegurar
un servicio educativo de calidad para los
estudiantes del sistema subvencionado,
entregando una subvencién adicional
para quienes son identificados como
alumnos prioritarios.

Es asi que para incorporarse al régimen
de SEP, el sostenedor debe suscribir con
el Ministerio de Educacién un Convenio
de Igualdad de Oportunidades vy

Excelencia Educativa. Entre las
obligaciones que tiene el sostenedor
para solicitar este beneficio se
encuentran:

Retener en sus establecimientos a los
alumnos prioritarios de bajo rendimiento e
impulsar ~ una  asistencia  técnico-
pedagégica especial para mejorar sus
aprendizajes. Destinar la SEP a la
implementacion de un Plan de
Mejoramiento Educativo, con especial
énfasis en acciones orientadas a los
alumnos y alumnas prioritarias entre
otras.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:

- Entregar asesoria permanente a los establecimientos educativos tanto
pedagogica como contable en la elaboracién y ejecucion de los Planes de
Mejoramiento Educativo.

- Monitoreo permanente de la elaboracion, implementacion y el estado
presupuestario de los PME elaborados.

- Seleccionar curriculum, entrevistar y generar contratos del personal con
recursos SEP y funciones que emanen en relacién al proceso de
contrataciéon (liquidaciones de sueldo, licencias médicas, imposiciones)
para cubrir las necesidades de apoyo especifico a los estudiantes en los
establecimientos. (Docentes, asistentes de la educacién, técnicos,
especialista, trabajadora social, monitores y otros).

- Dotar a los establecimientos de los insumos y materiales necesarios para
el desarrollo de las acciones de los PME.

- Entregar informes de estados de avance pedagégico y contable de la SEP.

- Sistematizar, analizar y socializar la informacién de reportes entregados
por los establecimientos.

- Revisar en forma permanente www.comunidadescolar.cl, plataforma PME
2015 para mantener actualizado datos requeridos por el Mineduc, revisar
liquidacion de subvencién SEP y detalle de alumnos prioritarios.

- Mantener archivos con antecedentes PME 2015 tanto contable,
administrativos y pedagdgicos.

- Realizar visita en terreno con el fin de asesorar a los establecimientos en
la elaboracién de los PME-SEP vy solicitar evidencias de su proceso.

- Coordinar y vincular a las escuelas con Mineduc, Provincial,
Superintendencia y otras entidades.

- Gestionar y coordinar los procesos de adquisiciones de recursos,
requeridos para la ejecucion de las acciones.

- Proponer estrategias remédiales segun situacion pedagdgica o contable.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:

- Los 1.054 alumnos prioritarios los que alcanzan a un porcentaje promedio
de un 75% del total de 1412 de los alumnos de los Establecimientos
Municipales.
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NOMBRE DEL
PROGRAMA/PROYECTO

OBJETIVOS

DESCRIPCION

RESULTADO SEMESTRAL

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:

Los 354 alumnos restantes, ya que las acciones de los PME son
elaborados también para atender a los demas alumnos.

También a 76 funcionarios entre docentes, asistentes de la educacion,
técnicos y otros profesionales contratados con recursos SEP y alrededor
de 1.500 familias de los alumnos y del personal SEP.

RESULTADOS CUALITATIVOS:

Mejora en el logro de los resultados de aprendizajes en los alumnos de las
escuelas de la Comuna.

Incorporacion de profesionales especialistas de apoyo (Docente
especialistas en Lenguaje, Matematicas y otros, Informaticos, Asistentes
de la Educacién, Monitores y otros), en los establecimientos de la Comuna
segun recursos disponibles para cada uno.

Consolidacion del trabajo técnico-administrativo a través de la
incorporacién a nivel Central (DAEM) de una docente especialista en
Gestion Educativa para brindar apoyo pedagégico y supervisar en las
escuelas el proceso de observacion de clases en el aula y la elaboracion
de planificaciones, un docente de Educacién Fisica para coordinar las
actividades complementarias al curriculum como: actividades artisticas ,
deportivas ,cientificas y culturales que deben realizar las escuelas acorde
a los nuevos lineamientos del Plan de Mejoramiento Educativo y un apoyo
administrativo para realizar funciones administrativas emanadas de la
SEP.

Mejorar el servicio de asesoria contable financiero a las escuelas con la
contratacion de un personal permanente en el area administrativo contable
para mantener actualizada y vigente la documentacion legal de todo el
personal contratado con recursos SEP y ademas de la distribucion y
tramitacion de los recursos financieros SEP de todas las escuelas, y el
proceso de adquisiciones de insumos y materiales necesarios para
ejecutar las acciones de los PME.

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

Aspectos Administrativos y Pedagégicos:

Elaboracién del 100% de los PME-SEP afio 2015.

Etapas de los PME-SEP 2015: Diagnéstico, planificacion e
implementacion datos en plataforma de los 13 establecimientos, lo que
corresponde al 100%.

Asesorias en terreno al 100% de las escuelas.

Aspectos Financieros SEP 2015.

1.

Los recursos financieros SEP al 31 de diciembre del 2015 presentan el
siguiente detalle:

Total Ingresos $571.397.153.-
Total Gastos $513.461.532.-

Saldo 31 Diciembre 2015 $57.935.621.-

Del total de los Ingresos del afio 2015 se han utilizado un 90%, quedando
un 10% de recursos ingresados en saldo disponibles.

Contratacion por SEP a 75 personas entre docentes, otros profesionales y
asistentes de la educacion, los que estan distribuidos en las escuelas del
sistema municipal.
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NOMBRE DEL
PROGRAMA/PROYECTO

OBJETIVOS

DESCRIPCION

RESULTADO SEMESTRAL

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

- Renovacion del Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia
Educativa (Subvencion Escolar Preferencial, SEP) por 4 afos mas a
contar del afio 2012, por cumplimiento de los requerimientos del
Sostenedor y escuelas.

- Aumento en los resultados SIMCE en algunos establecimientos de la
Comuna.

- Mejora continua de las competencias académicas de los docentes de
béasica a través de capacitaciones realizadas con recursos SEP durante los
afnos de vigencia del Convenio.

- Mejora en los aprendizajes de los alumnos por medio de apoyo especifico
y eficiente a los alumnos prioritarios, con Necesidades Educativas
Especiales de los diferentes establecimientos, a través de personal de
apoyo.

- Implementacion en los establecimientos educacionales de insumos y
recursos humanos y materiales necesarios para ejecucién de las acciones
de los PME y la labor docente.

PROGRAMA DE INTEGRACION
ESCOLAR (PIE)

Atender a la diversidad en las
Escuelas, logrando la insercién a la
enseflanza regular formal a nivel
educacional, social y emocional y
garantizando el maximo desarrollo de
las potencialidades de estudiantes
que presentan Necesidades
Educativas Especiales,
proporcionandoles una atencion
integral a través de recursos vy
diversos especialistas.

El Programa de Integracién Escolar,
viene desde el Ministerio de Educacion,
como una estrategia para el sistema
escolar, que tiene el propésito de
contribuir al mejoramiento continuo de la
calidad de la educacién que se imparte
en los establecimientos educacionales,
favoreciendo la presencia en la sala de
clases, la participacion y el logro de los
aprendizajes esperados de todos y cada
uno de los estudiantes, especialmente de
aquellos que presentan necesidades
educativas especiales (NEE), sean éstas
de caracter permanente o transitorias.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:

- Coordinar y Disefiar reuniones de articulacion técnica con Directores,
equipo técnico y coordinadoras de escuelas con PIE.

- Apoyar en las evaluaciones diagnosticas, especificamente en la Evaluacion
Médica, de los estudiantes con NEE Permanentes y Transitorias.

- Subir a la plataforma del Mineduc los estudiantes nuevos y actualizaciones
de las escuelas con PIE.

- Gestionar junto a finanzas los recursos del PIE para cada escuela.

- Gestionar junto a finanzas capacitaciones para los establecimientos con
PIE.

- Colaborar en el proceso de contratacion del personal de apoyo en las
escuelas para el PIE.

- Monitorear en terreno las escuelas con PIE, supervisando y entregando
apoyo en aspectos administrativos y pedagégicos para cumplir con la
implementacién y correcto funcionamiento del Programa.

- Mantener al tanto a los Equipos de los Establecimientos con las
orientaciones y lineamientos del MINEDUC en relacion al Programa de
Integracién Escolar y tematicas generales de Inclusién Educativa.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:

- 12 Escuelas con PIE, Dario Salas, Metrenco, Licanco, Truf Truf, Nirrimapu,
Chomio, Colpanao, Trumpulo Chico, Fundo Maquehue, Laurel Huacho,
Chapod y Tromén Quepe, que atienden a 102 estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales Permanentes y 256 estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales Transitorias. En total 358 Estudiantes
en Programa de Integracion Escolar.

- 25 Educadoras diferenciales que ftrabajan directamente con los
estudiantes.

- 16 Asistentes de la Educacién (Psicélogos, Fonoaudiélogos, Asistente
Social y Asistentes Técnicos de Educacion Especial), entregando apoyos
en las Escuelas con PIE.

- Las familias de los estudiantes con NEE que se les entrega
constantemente asesorias y apoyo para trabajar con sus pupilos.

- Profesores de los estudiantes con NEE, que reciben el apoyo en y fuera
del aula por las educadoras diferenciales para generar adaptaciones
curriculares con esos estudiantes.
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NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:

- Las 12 escuelas que reciben la subvencion especial por sus Programas de
Integracién Escolar.

- Los comparieros de los estudiantes con NEE, que mejoran sus procesos
de ensefianza aprendizaje en un ambiente apropiado para el aprendizaje.
Aproximadamente 1.406 estudiantes.

RESULTADOS CUALITATIVOS:

- Mejora de los logros de aprendizaje de los estudiantes con NEE.

- Ampliaciéon del recurso humano, con la contratacién de profesionales
especialistas como apoyo al equipo multidisciplinario para trabajar con los
estudiantes del PIE (fonoaudiélogos, psicélogos, médicos, entre otros).

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

- 100% de atencioén a los estudiantes con NEE Permanentes y Transitorias,
por educadoras diferenciales y equipo multidisciplinario.

- 100% evaluados por un médico los estudiantes nuevos que se integraron
al PIE de las doce escuelas ya mencionadas.

- Aumento de recursos materiales de ensefianza (mapas, textos, fichas,
figuras, laminas, software, entre otros).

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

- La articulacién con los docentes de los estudiantes con NEE y los equipos
multidisciplinario de los PIE, con el fin de mejorar el desarrollo de las
potencialidades de estos estudiantes.

- Cambio paradigma del concepto de integracion a la inclusiéon de los nifios
con NEE.

- Asumir la necesidad de la atencion a la diversidad para el logro de
aprendizajes en los estudiantes.

El Plan Anual de desarrollo de la
Educacion Municipal 2015 (PADEM), en | ACTIVIDADES PLANIFICADAS:
conformidad a lo establecido en la Ley N° - Coordinar el proceso de elaboracién, implementacién y monitoreo de las
19.410 del afio 1995, el cual contempla acciones de los PME con directores y UTP de las escuelas para su
un diagnostico de la situacién del sistema ejecucion.
Educativo Municipal de Padre las Casas, - Entregar asesorias desde el DAEM y salidas a terreno a los distintos E.E.
considerando los aspectos técnicos- con el fin de mantener la informacién actualizada.
Pedagdgicos y Administrativos- - Recepcionar los reportes de evaluacion de los aprendizajes en las
Financieros. Ademas se considera el Plan asignaturas de Lenguaje y Matematicas de NT1 a 4° afio incorporados en

Mantener los lineamientos Estratégico que _i,ncorpora todos los los PME. . )

impulsados por la Reforma Programas de accién que se desarrollan - Coordinar acciones generales con Mineduc, plataforma PME-SEP, y

PLAN ANUAL DE DESARROLLO DE Educacional  Chilena ue  se durante el presente afio a través de las Escuelas.
LA EDUCACION MUNICIPAL 4

(PADEM)

consolida fuertemente en la Ley N°
20.501 sobre “La Calidad y la
Equidad de la Educacién”.

diferente Unidades que conforman el
Departamento de Educacién Municipal de
la comuna y el presupuesto de Ingreso y
Egresos de 2015, sintetizadas en los
centros de costo por Escuela, poniendo
real énfasis en la Evaluacién permanente
de todos los procesos generados desde
el Departamento de educacién Municipal,
considerando que éste es un instrumento
efectivo para afianzar aprendizajes y
entregar la retroalimentacion necesaria
para instrumento efectivo para afianzar
aprendizajes y entregar la

Coordinar proceso de postulacion de los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales, incluyendo los ambitos de deteccién y evaluacién
integral.

Orientar a los Establecimientos en la Implementacién del Programa tanto
en los aspectos logisticos como pedagdgicos, dando cumplimiento a la
Normativa vigente. Registrandolo en la pauta de visita a terreno del
Departamento de Educacion.

Monitorear en forma permanente los aprendizajes de los alumnos con
Necesidades Educativas Especiales en los Establecimientos con Programa
de Integracion de la comuna.

Vincular las escuelas municipales con la informacién y asesoria técnica del
Mineduc.

Inscribir fechas de celebracién y asesorias Técnicas sobre EIB, en el
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DESCRIPCION

RESULTADO SEMESTRAL

retroalimentacién necesaria para
potenciar y replantear las estrategias
implementadas cuando se requiera.

calendario maestro.

Participar activamente en el desarrollo de actividades programadas sobre
EIB.

Solicitar la cuadratura de las horas efectivamente realizadas en cada
semestre por asignatura y curso de cada Establecimiento Educacional.
Disefar y asesorar con un formato tipo, la cuantificacién y el logro de los
Objetivos de Aprendizajes por asignaturas y cursos de los
Establecimientos Educacionales.

Disefiar y asesorar con un formato tipo, la cuantificacion y el logro de los
Objetivos de Aprendizajes por asignaturas y cursos de los
Establecimientos Educacionales.

Analizar los horarios pedagégicos por cursos de cada Establecimiento
Educacional, en base a los Planes de Estudio seguiin Dcto.N°2960.
Retroalimentar a los Establecimientos Educacionales sobre el
cumplimiento del Plan de Estudio y las Bases Curriculares, registrandolo
en la pauta de visita a terreno del Departamento de Educacion.

Solicitar incluir en sus planes de accion del Simce de las E.E., tres ensayos
generales como minimo del SIMCE, para llevar una estadistica
comparativa de los procesos de cada Escuela.

Aplicar evaluaciones de desempefio.

Presentar Informe de Resultados.

Articular acciones remédiales.

Requerir en los Planes de Mejoramiento Educativo la incorporacién de
capacitaciones para los docentes.

Requerir en los Planes de Mejoramiento Educativo la incorporacién de
capacitaciones para los docentes.

Revisar en terreno la documentacién pertinente y necesaria para la
adecuada implementacion del Reglamento Interno en el Establecimiento
Educacional a través de una Pauta de Control Administrativo.

Verificar en terreno que los protocolos de acciéon se estén cumpliendo
segun la normativa vigente del establecimiento educacional a través de
una Pauta de Control Administrativo.

Exigir un Plan de difusién de las normas de convivencia y protocolos de
actuacioén en todos los Establecimientos Escolares Municipales.

Constituir el comité de Convivencia Escolar en todos los Establecimientos
Educacionales Municipales.

Asegurar la aplicacion del justo procedimiento en la resolucion de
conflictos segin las Normas de Convivencia establecidas en el
Reglamento Interno.

.Realizar reuniones periédicas con las Educadoras de Parvulos del
Sistema Educativo Municipal.

Supervisar el Proyecto de Articulacién de cada uno de los Establecimientos
Educacionales a través de una Pauta de Control Administrativo.

Generar actividades de difusion de matricula para los niveles parvularios
de las escuelas municipales.

Enviar la informacion necesaria que solicita el Mineduc para dar
cumplimiento con el Plan Nacional de Aumento de la Cobertura del Nivel
Parvulario.

Realizar Supervisiones y/o Asesorias por la UTP-DAEM.

Fiscalizaciones de la Superintendencia de Educacién y la Agencia de
Calidad de la Educacion.

Consolidar y constituir los consejos escolares de las escuelas municipales
Desarrollar un evento comunal que promueva una cultura de sana
convivencia escolar con trascendencia a la comunidad local.
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RESULTADO SEMESTRAL

- Instalar talleres de capacitacion sobre resolucion pacifica de conflictos para
profesores, alumnos y apoderados, a través de redes de apoyo.

- Gestionar redes de apoyo con Instituciones comunitarias y de Educacién
Superior.

- Acordar convenios de apoyo para los establecimientos en temas referidos
a convivencia escolar.

- Coordinar la ejecucién de las siguientes actividades extraescolares a nivel
comunal:

- Encuentro Comunal de Cueca.
- Wetripantu.

- Juegos Rurales.

- Vuelos Populares.

- Muestra de Pre-basica.

- Dia del profesor.

- Gira de estudios Comunal.

- Constituir y coordinar la comunidad educativa de lengua Indigena.

- Monitorear la implementacién del plan de accién intercultural.

- Desarrollar un encuentro Intercultural de Escuela municipales a nivel
comunal.

- Ejecutar una cuecada estudiantil masiva a nivel comunal.

- Solicitar una planilla exel con los datos de los apoderados para cada una
de las escuelas.

- Solicitar el plan de trabajo a desarrollar en cada una de las escuelas.

- Aplicar a los padres y apoderados de cada una de las escuelas una
encuesta de satisfaccion frente al quehacer educativo de cada una de las
escuelas.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
— Docentes, Educadoras de Parvulos, Estudiantes.

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:
— Padres y apoderados.

RESULTADOS CUALITATIVOS:

— Mejora continua de la practica docente en el aula.

— Aplicacién de nuevas herramientas metodolégicas por parte de los
docentes.

— Aumento progresivo de los aprendizajes de los alumnos atendidos por los
docentes.

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

—  Mejorar el nivel de logro en cuanto a los aprendizajes obtenidos, segun
evaluacion final.

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

—  Mejorar las practicas pedagdgicas en el aula.

— Interaccién y retroalimentacion constructivista entre UTP-DAME y
Directivos y UTP de las Escuelas.

—  Potenciar las estrategias metodolégicas.

— Ejecuciéon de los planes estratégicos de las diversas unidades que
componen DAEM.
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NOMBRE DEL
PROGRAMA/PROYECTO

OBJETIVOS

DESCRIPCION

RESULTADO SEMESTRAL

— Mejorar los aprendizajes a través del monitoreo y apoyo a las practicas
docentes en el aula.

— Implementar la cobertura curricular.

— _Atender a los estudiante NEE y del sector indigena.

EVALUACION AL DESEMPENO
PROFESIONAL DOCENTE 2015

El Sistema de Evaluaciéon Docente
pretende fortalecer la Profesion
Docente favoreciendo el
reconocimiento de las fortalezas y la
superacién de las debilidades de los
docentes con el fin de mejorar las
précticas pedagogicas y promover su
desarrollo profesional continuo que
favorezca la entrega de una
educacion de calidad.

La Evaluacion Docente es una estrategia
de medicion formativa de las
competencias profesionales de todos los

docentes  del sistema  Municipal,
implementado por el Ministerio de
Educacion, orientada a mejorar el

desempenio en el aula. El sistema e
Evaluacién  distingue los niveles de
Destacado, Competente, Basico e
Insatisfactorio con consecuencias para
cada uno entre las cuales el Sostenedor
debe implementar Planes de Superacion
Profesional, con fondos del Mineduc, para
apoyar a los docentes de més bajo nivel
de desempefio. La no superacién de los
docentes con baja calificacion por
periodos consecutivos puede concluir en
su desvinculacion de la planta docente.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:

Sesion de cierre de la Comision Comunal de Evaluacion 2014 con el fin de
ratificar los recursos de reposicién de acuerdo a resultados entregados por
el Mineduc.

- Envio de portafolios recepcionados a Sistema de Evaluacién Mineduc.

- Informe de Referencia de Terceros (Informe de evaluacién realizada por el
Director del Establecimiento para cada docente evaluado) y envio a
Sistema Evaluacién Mineduc.

- Proceso en espera de resultados de la revision de Portafolios por el
sistema de evaluacion Mineduc hasta Abril 2016.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
— 24 profesores que se evallian en el presente afio.

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:
— Directivos y Docentes de las 13 escuelas municipales.

RESULTADOS CUALITATIVOS:
—  Cumplimiento en forma optima del proceso de evaluacién dentro de los
plazos establecidos por el MINEDUC.

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

— 82% de los docentes inscritos han asumido positivamente el proceso de
Evaluacién Docente.

— 17% de los docentes presenta excusas por razones de salud y otros.

IMPACTOS DEL PROGRAMA:
Compromiso de los docentes con la superacién de su desarrollo
profesional.

— Disminucion de los docentes evaluados basicos a través de su
participacién en los Planes de Superacién Profesional Comunales.

— Que se produzca un intercambio de conocimientos y estrategias
pedagdgicas entre los docentes.

— Que haya un mayor involucramiento de los equipos directivos en la
superacion de los docentes del sistema.

PLANES DE
PROFESIONAL 2015

SUPERACION

través del
Educacién

Implementar a
Departamento de

Municipal, Programas de Desarrollo
Profesional  destinados a los
docentes que demuestren

desempefos de niveles Basicos e
Insatisfactorios tras su evaluacion
docente.

Los PSP estan normados por el Decreto
Ne 192 del afio 2004, del Ministerio de
Educacion, que reglamente la Evaluacién
Docente. La letra g del Articulo 1 define a
los Planes de Superacién Profesional
como “un conjunto de acciones de
formacion docente, dirigidas a favorecer
la superacion de las debilidades
profesionales que evidencien los
docentes con nivel de desempefio basico
o insatisfactorio”.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:
— Ingresar la informacién pertinente en la Plataforma PSP online.cl del
programa de Superacién Profesional afio de Proceso 2015.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
— 06 docentes.

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:
— Escuelas a las cuales pertenecen dichos docentes.
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RESULTADOS CUALITATIVOS:
Lo que se pretendia obtener como resultados para el 22 Semestre:

- Mejora continua de la practica docente en el aula.

- Aplicacién de nuevas herramientas metodolégicas por parte de los
docentes.

- Aumento progresivo de los aprendizajes de los alumnos atendidos por
estos docentes.

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

- Mejorar el % asistencia de los docentes a los talleres de capacitacion.

- Mejorar el nivel de logro de los asistentes en cuanto a los aprendizajes
obtenidos, segun evaluacion final.

- Utilizar en forma eficiente los recursos asignados por CPEIP y la
Municipalidad de Padre las Casas.

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

- Disminuir la cantidad de docentes evaluados Basicos e Insatisfactorios en
la Comuna.

- Evitar que los docentes sean evaluados Insatisfactorios o Basicos.

- Mejorar la préactica docente y con ello una atencién mas O6ptima a los
alumnos del sistema.

PROGRAMA DE ACTIVIDAD
EXTRAESCOLAR

Fomentar la practica de actividad
fisica y deportes en los alumnos de
pre basica a octavo afio, en los 13
establecimientos educacionales
municipales.

Fomentar la practica del arte y la
cultura en sus distintas expresiones.
Fomentar y rescatar la identidad
mapuche.

Facilitar las actividades deportivas y
cultural-artisticas entre las escuelas
a través de campeonatos, muestras y
encuentros.

Coordinar el Programa de salud
escolar de la JUNAEB en las 13
escuelas Municipales.

La unidad de extraescolar es la
encargada de elaborar programas y
actividades de interés y desarrollo de los
alumnos de las 13 escuelas. Ademéas de
gestionar y ejecutar cada una de las 11
actividades programadas para el primer
semestre.

En paralelo a estas actividades artisticas
culturales y deportivas la unidad de
extraescolar se encarga de la
coordinaciéon de el programa de salud
escolar entregado por la JUNAEB.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:
Elaboracion y presentacion de programas.

— Reuniones de coordinacién provincial DEPROV.

— Reuniones de coordinacion regional de salud escolar Programa JUNAEB.

— Reuniones Regionales y Comunales de coordinacién de Juegos Escolares
IND 2014.

— Reuniones Secretaria Ministerial de Educacién (actividad Fisica Escolar).

— Inauguracién del afo escolar 2015.

—  Dia Mundial de la Actividad Fisica.

—  Taller de Natacion.

—  Campeonato de futbol escolar.

—  Campeonato de atletismo.

—  Campeonato Copa América Escolar.

— Salidas Pedagdgicas para Pre-escolares.

—  Coordinacién Taller de Teatro.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
- 82 % de alumnos y alumnas de Pre Kinder a octavo bésico de los 13
Establecimientos Educacionales Municipales.

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:

— Comunidad educativa perteneciente a cada una de
municipales.

— Padres y/o apoderados.

las escuelas

RESULTADOS CUALITATIVOS:

— Aumento de la motivacién de los beneficiarios y la comunidad educativa en
la participacion de las actividades artisticas, deportivas y culturales
organizadas por la Unidad Extraescolar.

— ldentidad de los alumnos y alumnas con la Educacién de la comuna.
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RESULTADOS CUANTITATIVOS:

- Participacién directa de 82% del total de alumnos Matriculados fueron
beneficiarios en los Programas de actividades de la Unidad de
Extraescolar de Escuelas Municipales.

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

- Dar cumplimientos a los nuevos lineamientos del Ministerio de Educacion.

- Aumentar la cobertura de beneficiarios de las actividades Extraescolares.

- Generar instancias nuevas de conocimiento artistico y cultural en los
alumnos de nuestras escuelas.

- Rescate de la Identidad Cultural Mapuche.

- Potenciar y fomentar la vida saludable y la practica deportiva.

- Generar instancias de participacion y competicion en disciplinas deportivas
y artisticas en ambitos comunales y provinciales.

PROGRAMA DE FORMACION
PARENTAL PARA PADRES Y
APODERADOS

Capacitar a padres y apoderados en
la adquisiciéon de competencias para
prevenir y detectar situaciones de
riesgo y potenciar factores de
proteccion en relacién con el cuidado
de sus hijos.

A través del programa se pretende
realizar charlas y/o talleres para capacitar
a los padres y apoderados en la
adquisicion y desarrollo de competencias
para prevenir y detectar situaciones de
riesgo y entregarles  herramientas
necesarias para que potencien factores
de proteccién en el entorno cercano de su
nucleo familiar.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:

— Planificacién y cronograma del Plan de Trabajo.

— Charla para padres sobre Prevencion del Abuso Sexual en nifias y nifios
en escuelas municipales.

— Actividad realizada en 4 escuelas.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
— 6 Escuelas municipales que incluyen alumnos, profesores y apoderados.

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:
— Comunidades educativas pertenecientes a cada una de las escuelas
involucradas.

RESULTADOS CUALITATIVOS:
— Padres y Apoderados capacitados para prevenir y detectar situaciones de
riesgo y potenciar factores de proteccion.

RESULTADOS CUANTITATIVOS:
—  Desarrollo efectivo del programa de Formacién Parental en 4 escuelas del
sistema municipal.

IMPACTOS DEL PROGRAMA:

—  Desarrollo de relaciones interpersonales de nifios y nifias asentadas en el
respeto, tolerancia y capacidad de negociacion para su crecimiento
personal.

— Nifos y nifias capaces de cuidar su integridad fisica y emocional
estableciendo relaciones interpersonales saludables y equitativas en las
que se vea favorecida su autonomia.

—  Padres preparados para enfrentar posibles situaciones de abuso en los
nifos y nifas.

SISTEMA DE MEDICION DE LA
CALIDAD EDUCACIONAL (SIMCE),
DE LAS ESCUELAS MUNICIPALES
DE PADRE LAS CASAS

Evaluar los resultados de aprendizaje
de los establecimientos, evaluando el
logro de los contenidos y habilidades
del curriculo vigente, en diferentes
asignaturas o areas de aprendizaje,
a través de una medicion que se
aplica a todos los estudiantes del
pais que cursan niveles evaluados.

Los resultados de las pruebas SIMCE,
entregan informacion de los Estandares
de Aprendizaje logrados por los
estudiantes en los diferentes niveles de
ensefianza, y complementan el andlisis
que realiza cada establecimiento a partir
de sus propias evaluaciones, ya que
sitian los logros de alumnos en un

ACTIVIDADES PLANIFICADAS:

- Planificacién de Plan de Accién Anual de cada uno de los Establecimientos
Educacionales del Sistema Municipal, para abordar y mejorar los
resultados SIMCE 2014.

— Calendarizacion de los ensayos SIMCE en cada Establecimiento
Educacional del sistema Municipal.

— Andlisis de los resultados SIMCE 2014 de las Escuelas Municipales en los
segundos y cuartos basicos.
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NOMBRE DEL
PROGRAMA/PROYECTO

OBJETIVOS

DESCRIPCION

RESULTADO SEMESTRAL

Mejorar los resultados SIMCE, por
medio de los lineamientos
planteados y gestionados por el
Departamento de Educacioén
Municipal, a todos los
establecimientos del Sistema y sus
comunidades educativas.

contexto nacional.

De este modo, los resultados de las

pruebas SIMCE, aportan informacion
clave para que cada comunidad
educativa reflexiones sobre los

aprendizajes
estudiantes e

alcanzados por  sus
identifigue desafios y
fortalezas que contribuyan a la
elaboracion o reformulacion de
estrategias de ensefianza orientadas a
mejorar las estrategias.

Ademds, las pruebas referidas al
curriculo, también recoge informacion
sobre docentes, estudiantes, padres y
apoderados a través de cuestionarios.
Esta informacién se utliza para
contextualizar y analizar los resultados de
los estudiantes en las pruebas SIMCE.
Los resultados nos arrojan las debilidades
y fortalezas de nuestro sistema escolar y
junto a ello nos otorga las herramientas
para replantear las directrices y gestiones
para la mejora de la calidad educacional
del Sistema Municipal Educativo, por
medio del PADEM.

— Incorporaciéon de acciones especificas relacionadas con las metas a
cumplir con el SIMCE, en los Planes Mejoramiento Educativo (PME).
— Informe del cumplimiento de su Plan de Accién del SIMCE.

NUMERO BENEFICIARIOS DIRECTOS:
— 13 Escuelas del sistema Municipal con aproximadamente
Estudiantes del sistema Municipal y aproximadamente 150 docentes.

1.421

NUMERO BENEFICIARIOS INDIRECTOS:

— Las 1.500 familias aproximadamente que comparten con los estudiantes
del Sistema Educativa Municipal en el acompafnamiento de sus hijos en el
logro de los aprendizajes.

RESULTADOS CUALITATIVOS:

—  Cumplimiento de la cobertura curricular.

— Mejoramiento de los resultados del SIMCE en los tres ultimos afos, en
cuartos y sextos basicos.

— Los resultados del SIMCE de escuelas municipales, es méas alto en
promedio que las escuelas particulares de la Comuna de Padre Las Casas.

— Reorganizacién de la Gestion Escolar centrada en lo Pedagégico en cada
Escuela.

RESULTADOS CUANTITATIVOS:

— Participacion directa de 1.000 alumnos de 1.431 matriculados a la fecha de
este afo equivalente a un 70% de beneficiarios en los Programas de la
Unidad Extraescolar de Escuelas Municipales.

IMPACTOS DEL PROYECTO

— Mejora en el logro de los aprendizajes de los estudiantes.

— Destacar el Sistema Educacional Municipal de la Comuna de Padre Las
Casas, a nivel Comunal, Provincial y Regional.

— Optimizacién y efectividad en la ensefianza de los docentes del Sistema
Municipal, logrando la estructura de la clase (inicio, desarrollo y cierre).

— Relacion escuela — familia haciéndose participe de los logros y las
acciones para la mejora.

— Andlisis y reflexion de los resultados evaluativos de los estudiantes.

—  Apropiacién Curricular de los docentes del Sistema Municipal.

— _Reingenieria en la Gestion Escolar.
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IMPACTOS DEL PROGRAMA:
- RESULTADO SIMCE — SEGUNDOS BASICOS 2014.
Ne ESCUELA LEg[')I'E‘RA
1 ESCUELA CHOMIO 218
2 ESCUELA METRENCO 227
3 ESCUELA CHAPOD 226
4 ESCUELA DARIO SALAS 273
5 ESCUELA LAUREL HUACHO 299
6 ESCUELA LICANCO 281
7 ESCUELA FUNDO MAQUEHUE 256
8 ESCUELA TRUMPULO CHICO 232
9 ESCUELA NIRRIMAPU 253
10 ESCUELA TROMEN 210
11 ESCUELA COLPANAO 262
12 ESCUELA LENFUEN *)
13 ESCUELA TRUF TRUF 196
PROMEDIO MUNICIPAL 244

COMPRENSION DE LECTURA ANO 2014.
(*) Los datos que faltan son porque aiin no se informan en la plataforma del MINEDUC y llegaran directamente a las Escuelas en un Tiempo mas.
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- RESULTADO SIMCE - CUARTOS BASICOS 2014.

AUTOESTIMA CLIMA DE PARTICIPACIONY | HABITOS DE
COMPRENSION | yATEMATICA HISTORIA PROMEDIO ACADEMICAY | ¢ \vivenciA FORMACION VIDA
ESCUELA LECTURA MOTIVACION ESCOLAR CIUDADANA SALUDABLE
ESCOLAR
ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014

LAUREL HUACHO 311 290 264 301 79 83 86 81
CHOMIO 231 209 241 227 63 71 66 63
TRUMPULO CHICO 240 224 232 79 78 72 58
METRENCO 250 235 241 242 67 82 73 70
COLPANAO 232 218 225 68 70 73 74
FUNDO MAQUEHUE 284 248 260 264 68 69 54 68
DARIO SALAS 263 238 238 246 69 75 74 69
TRUF TRUF 284 249 258 264 67 71 69 65
NIRRIMAPU 238 235 233 235 70 77 68 69
LICANCO 233 231 232 78 68 73 68
TROMEN QUEPE 248 245 247 78 81 89 77
LENFUEN 0
GHAPOD 271 249 260 79 65
PROMEDIO MUNICIPAL 257 239 248 229

(1) Los datos que faltan son porque aun no se informan en la plataforma del MINEDUC y llegaran directamente a las Escuelas en un Tiempo mas.
(2) Desde este afno se incluyen otros indicadores con escala de puntaje del 0 al 100, en la Medicion del SIMCE que también son relevantes en los andlisis de los resultados y se solicita desde las
orientaciones del MINEDUC no realizar comparaciones.
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- RESULTADO SIMCE - SEXTO BASICOS 2014.

:‘é’;gg;g":@ CLIMA DE PARTICIPACION Y HABITOS DE
COMPRENSION CONVIVENCIA FORMACION VIDA
ESCUELA LECTURA MATEMATICA HISTORIA PROMEDIO Mé)STé\g\LfigN ESCOLAR CIUDADANA SALUDABLE
ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014 ANO 2014
LAUREL HUACHO 263 243 253 83 93 95 90
FUNDO MAQUEHUE 300 284 292 292 81 76 83 88
METRENCO 256 276 252 266 69 74 68 57
COLPANAO 243 221 232 68 78 77 76
DARIO SALAS 247 242 242 245 81 82 86 76
TRUMPULO CHICO 205 199 213 202 77 89 91 81
LICANCO 241 244 243 77 78 78 77
ESCUELA NIRRIMAPU 246 208 227 79 82 92 74
ESCUELA TROMEN 251 234 243 76 73
CHAPOD 233 219 226 75 82 80 79
TRUF TRUF 231 237 225 234 76 79 77 70
LENFUEN 265 220 243 94 97 90
CHOMIO 238 210 224 77 75 72 69
PROMEDIO MUNICIPAL 248 234 245 242

(1) Los datos que faltan son porque atn no se informan en la plataforma del MINEDUC vy llegaran directamente a las Escuelas en un Tiempo mas.
(2) Desde este afo se incluyen otros indicadores con escala de puntaje del 0 al 100, en la Medicién del SIMCE que también son relevantes en los analisis de los resultados y se solicita desde las
orientaciones del MINEDUC no realizar comparaciones.
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3.1.- PRESUPUESTO SALUD - INGRESOS PERCIBIDOS (M$).

CODIGO

DENOMINACION

PRESUPUESTO M$

INGRESOS M$

INICIAL

VIGENTE

PERCIBIDOS

(%) AVANCE

EVALUACION

05

C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5.979.558

7.895.735

7.888.378

99,91%

Cuenta destinada a registrar los ingresos que se perciben del
sector privado, publico y externo, sin efectuar
contraprestacion de bienes y/o servicios por parte de las
entidades receptoras Se destinan a financiar gastos
corrientes, es decir, que no estan vinculadas o condicionadas
a la adquisicion de un activo por parte del beneficiario.

05.03

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

5.979.558

7.895.735

7.888.378

99,91%

Corresponde a la transferencia de otras entidades que en la Ley
de Presupuesto del Sector Publico no tienen la calidad superior
que identifica a sus organismos y/o que constituyen fondos anexos
con asignaciones globales de recursos.

05.03.006

DEL SERVICIO DE SALUD 1

5.393.005

7.311.745

7.306.272

99,93%

Ingresos por concepto de Percépita afio 2015, de acuerdo a la
poblacién validamente reconocida 70,899 y la Poblacién de
Adultos mayores de 6.862. El valor percapita basal es de $4.373.

Ingresos correspondientes al Servicio de Atencién Primaria - Sapu
con un ingreso anual de M$199.592, Asignacién Desempefio
Dificil - Sapu con un Ingreso anual de M$16.0670, Bonificacion ley
N¢ 19.816 con un Ingreso anual de M$13.630, Asignacion
Desempefo Dificil Establecimientos de Salud con un ingreso
anual de M$138.866, Desempefio Colectivo Componente Fijo y
Variable (Metas) con un ingreso al 31.12.2015 por M$480.994,
Cambio de Categorias de Tens con un ingreso anual de
M$42.678, Bono Trato Usuario M$43.218.

También considera la incorporacién al presupuesto de programas
enviados desde el SSAS, tales como: Chile Crece Contigo
M$40.440, Equidad Rural M$94.719, SAPU Pulmahue M$132.701,
Rehabilitacion integral M$28.252, SUR Makewe M$72.480,
Odontolégico Integral M$78.796, Ges Odontolégico M$78.145, Sur
San Ramoén, 25.694, Imagenes Diagnosticas, Infraestructura
M$4.300, Apoyo Radiolégico M$9.303, Vida Sana Alcohol
M$16.771, CESFAM Padre las Casas M$6.075, CESFAM las
Colinas M$2.206, Fondo de farmacia M$77.572, Capacitacion
M$4.379, Vida Sana - Obesidad M$24.796, Ira en SAPU M$3.714,
Resolutividad M$128.923, Fortalecimiento de la Medicina
M$17.963, Era Conunhuenu M$10.505, Rehabilitacion Integral
Conunhuenu M$28.252, Sembrando Sonrisas M$3.385, AGL
Digitadores M$11.241, Acceso Atencion odontolégica M$10.677,
Mas Adultos Mayores M$ 50.040, Espacio Amigable para
adolescente  M$10.040, Promocion 2015 M$13.868, Cesfam
Pulmahue M$2,587, RRHH Sapus M$2.352, Refuerzo consultorio
campaiia de invierno M$6.544.

Ingreso para pago de retiro voluntario de enfermera Julia Diharce.

05.03.007

DEL TESORO PUBLICO

45.299

104.695

102.821

98,21%

Ingresos de Bonos y aguinaldos pagados durante el afio 2015.
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05.03.099 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS ' 10 10 0 0,00% La Cuenta no posee movimientos durante el 2015
DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS o . - -
05.03.101 INCORPORADOS A SU GESTION 541.244 479.285 479.285 100,00% Corresponde a Transferencia Municipal del afio 2015.
07 C X C INGRESOS DE OPERACION 20 20 0 0,00% La Cuenta no posee movimientos durante el 2015
07.01 VENTA DE BIENES 10 10 0 0,00% La Cuenta no posee movimientos durante el 2015
07.02 VENTA DE SERVICIOS 10 10 0 0,00% La Cuenta no posee movimientos durante el 2015
08 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 126.710 165.951 164.885 99,36% Corresponde a todos los ingresos corrientes que se perciban y
que no puedan registrarse en las clasificaciones anteriores.
RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS Recuperacién de Subsidios por Incapacidad Laboral del Personal
.01 . . . . Y ) ) L
08.0 POR LICENCIAS MEDICAS 121.000 155610 195578 99.98% del sistema de Salud Sistema de Salud Municipal.
Recuperacion de Subsidios por Incapacidad Laboral del Personal
[
08.99 OTROS 5.710 10.341 9.308 90,01% del sistema de Salud Sistema de Salud Municipal.
DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO o .
08.99.001 PROVENIENTES DE IMPUESTOS 10 10 0 0,00% La Cuenta no posee movimientos durante el 2015.
08.99.999 | OTROS 5.700 10.331 9.308 90,09% Correspopde a Ingre§os por descugntos por atraso de funcionario,
recaudaciones de caja y multas aplicadas a proveedores.
La cuenta no registra movimientos para el primer semestre de
10 C X C VENTA DE ACTIVOS NO 60 60 0 0,00% 2015 y sélo se dejo abierta en caso de existir necesidad de
FINANCIEROS -
emplearla durante el afio.
10.03 VEHICULOS 10 10 0 0.00% Ingreso cor[espondlente al remate de vehiculos dados de baja
durante el afio.
10.04 MOBILIARIO Y OTROS 10 10 0 0.00% Ir?grleso correspondiente a remate de m'ObI|IaI’IO y otros bienes
similares que se encontraban dados de baja.
10.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 10 10 0 0.00% La.cuenta no reglstralmlowmlen?os para el afo 2014 y sélo se_dejo
abierta en caso de existir necesidad de emplearla durante el afio.
10.06 EQUIPOS INFORMATICOS 10 10 0 0.00% Lr;g;:;) correspondiente a remate de equipos informaticos dados
10.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 10 10 0 0.00% La.cuenta no reg|stralmlOV|m|enFos para el afo 2015 y sélo se~dejo
abierta en caso de existir necesidad de emplearla durante el afo.
10.99 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 10 10 0 0.00% La.cuenta no reglstralmlowmlenFos para el afio 2015 y sélo sefﬁejo
abierta en caso de existir necesidad de emplearla durante el afio.
W |o X o Tavrmcns e | 2 : oo | e e e e
GASTOS DE CAPITAL s 1 2 s P
durante el afio.
13.01 DEL SECTOR PRIVADO 10 10 0 0.00% La.cuenta no reglstralmlowmlenFos para el afio 2015 y sélo se~dejo
abierta en caso de existir necesidad de emplearla durante el afo.
13.03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 10 10 0 0.00% La.cuenta no reglstralmlowmlenFos para el afio 2015 y sélo se_dejo
abierta en caso de existir necesidad de emplearla durante el afio.
Corresponde a las disponibilidades netas en cuenta corriente
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 550.744 550.744 100,00% bancaria y en efectivo de los organismos publicos, ademas de
los fondos anticipados y no rendidos, tanto en moneda
nacional como extranjera, al 1° de enero 2015.
DEUDORES PRESUPUESTARIOS 6.106.378 8.612.530 8.604.007 99,90%
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3.2.-

PRESUPUESTO SALUD - GASTOS DEVENGADOS (M$).

01: AREA DE GESTION INTERNA

CUENTA

DENOMINACION

PRESUPUESTO

GASTO

INICIAL

VIGENTE

OBLIGADO

(%) AVANCE

EVALUACION

21

C X P GASTOS EN PERSONAL

4.369.125

6.036.023

5.949.986

98,57%

Comprende todos los gastos que, por concepto de
remuneraciones, aportes del empleador y otros gastos
relativos al personal que consultan los organismos del
sector publico para el pago del personal en actividad.

21.01

PERSONAL DE PLANTA

2.762.803

3.480.888

3.457.534

99,33%

Pago de Remuneraciones del Personal de Planta Adscrito a los
Establecimientos de Salud de las Categorias A, B, C, D, Ey F,
contempla el pago de las respectivas asignaciones de acuerdo a
lo Establecido en la Ley 19.378.

Al 31.12.2015, se tiene un total de 10.450 horas, efectivamente
contratadas y que corresponde a un total de 240 funcionarios.

En el mes de Noviembre 2015, se realiz6 concurso Interno
amparado en la Ley N° 20.858 conocida como Ley de Alivio, a
través del cual, 72 funcionarios pasaron a la Planta.

Durante el afio 2015 se pago Articulo 45 M$600, mensuales a
profesionales Médicos, desde el mes Enero 2015, Articulo 45, de
M$45 a funcionarios de SAPU CESFAM Padre Las Casas, 01
funcionaria que cumple funciones de Encargada de la Posta
Rural Codopille M$103, 02 Profesionales que cumplen
funciones de Directores de Establecimiento M$300 c/u.
Asignacion Trato al Usuario pagado en Diciembre 2015.
Aguinaldo Navidad y bono especial pagado en Diciembre 2015.
Asignacion de desempefo colectivo pagado en los meses de
abril-junio-septiembre y diciembre 2015.

Se paga asignacién de desempefio dificil a funcionarios de los
centros de salud Urbanos.

Pago de cambio de niveles a funcionarios de los centros de
salud de Padre las Casas.

21.02

PERSONAL A CONTRATA

1.252.120

1.894.699

1.860.143

98,18%

Pago de Remuneraciones del Personal a Contrata de los
Establecimientos de Salud de las Categorias A, B, C, D, Ey F,
contempla el pago de las respectivas asignaciones de acuerdo a
lo Establecido en la Ley 19.378. Al 31.12.2015, se tiene un total
de 5.786 horas, efectivamente contratadas y que corresponde a
141 funcionarios. Durante el afio 2015 se pago Articulo 45 M$
600, mensuales a profesionales Médicos, Director del Depto.
Salud M$ 650 mensuales, Articulo 45, de M$ 45 a funcionarios
de SAPU CESFAM Padre Las Casas, Bono trato al Usuario
pagado en Diciembre 2015. Aguinaldo Navidad, Bono especial y
aguinaldo de fiestas patrias. Asignacion de desempefio colectivo
pagado en los meses de abril - junio - septiembre y diciembre
2015. Se paga asignacion de desempefio dificil a funcionarios de
los centros de salud Urbanos.
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21.03

OTRAS REMUNERACIONES

354.202

660.436

632.310

95,74%

Durante el afio 2015, se pagaron Turnos Médicos SAPU,
Extensiones horarias APS para Médicos, Dentistas, Auxiliares
Paramédicos y Administrativos.

22

C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

1.687.944

2.172.893

1.839.929

84,68%

Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de
consumo Yy servicios no personales, necesarios para el
cumplimiento de las funciones y actividades de los
organismos del sector publico Asimismo, incluye los
derivados del pago de determinados impuestos, tasas,
derechos y otros gravamenes de naturaleza similar, que en
cada caso se indican en los items respectivos gastos.

22.01

ALIMENTOS Y BEBIDAS

1.100

4.442

3.170

71,36%

Galletas y jugos para jornadas de capacitacion consideradas en
Plan Anual, alimentos para programas chile crece contigo, vida
sana obesidad, mas adultos mayores y agua mineral para
programa promocion.

22.02

TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO

19.430

43.805

14.698

33,55%

Adquisicion de limpia pies para los establecimientos de Salud,
sabanillas de género para programa puesta en marcha
Conunhuenu.

Adquisicion de uniforme para los distintos funcionarios del
Establecimiento de Salud.

Adquisicion de Calzado Personal de Mantencién y para personal
de terreno de los distintos Establecimientos de Salud.

22.03

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

55.900

45.503

40.414

88,82%

Adquisiciéon de combustibles para los vehiculos del sistema de
Salud Municipal.

Adquisicién de petroleo para equipo de electrégeno del Cesfam
Conunhuenu.

Adquisicion de Petroleo para calefaccion del CESFAM Pulmahue
y equipos electrégenos ubicados en CESFAM Pulmahue y Padre
las Casas y lefia para Postas Rurales de la Comuna.

Servicio de Lubricacion para vehiculos del Sistema de Salud
Municipal.

22.04

MATERIALES DE USO O CONSUMO

427.327

710.058

580.016

81,69%

Adquisicion de material de oficina para los Establecimientos de
Salud Municipal, incluye gastos de programa promocion,
programa vida sana - alcohol, programa mas adultos mayores y
habilitacién Conunhuenu.

Adquisicion de materiales de ensefianza programa chile crece
contigo, programa promocion, programa vida sana alcohol,
programa mas adultos mayores y vida sana - obesidad.
Adquisicion de productos quimicos para los distintos
Establecimientos de Salud y la prorroga de contrato de la
Empresa Allsys Diagnostica para la adquisicién de productos
reactivos para ser utilizados en el Laboratorio Pulmahue y
productos quimicos adquiridos a través del convenio puesta en
marcha Conunhuenu.

Adquisiciéon de medicamentos para los distintos Establecimientos
de Salud, Sapu Pulmahue, Sur San Ramén y Sapu Padre Las
Casas, incluye adquisicion de farmacos para programa fondo de
farmacia, puesta en marcha Conunhuenu, sembrando sonrisas,
resolutividad.
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Adquisicion de material quirdrgico para los distintos
Establecimientos de Salud, incluye adquisicion de farmacos para
programa fondo de farmacia, puesta en marcha Conunhuenu,
ges odontoldgico y resolutividad.

Adquisicién de material de aseo para postas, Box Médicos y de
otros profesionales de los Establecimientos de Salud, que
incluye materiales especificos de uso de los distintos
profesionales o Técnicos, incluye gastos del programa puesta en
marcha Conunhuenu.

Menaje para casino CESFAM Conunhuenu.

Adquisicion de Insumos computacionales, para los distintos
Establecimientos de Salud, consumo de suministros para
impresoras de los distintos Establecimientos de Salud (papel
continuo, Hojas de oficio para impresoras).incluye gastos de
programa puesta en marcha Conunhuenu, vida sana -alcohol,
mas adultos mayores, Cesfam las Colinas.

Adquisicion de materiales para la mantencién y reparacion de los
inmuebles de los sistemas de Salud Municipal tanto urbanos
como rurales.

Adquisicion de neumaticos, baterias y otros repuestos, para
vehiculos de los Establecimientos de Salud.

Adquisicion de repuestos y otros Utiles necesarios para la
mantencion, seguridad de los Distintos Establecimientos de
Salud, incluye gastos programa puesta en marcha Conunhuenu.
Adquisicion de equipos menores para ser utilizados en los
distintos Establecimientos de Salud, incluye gastos programa
puesta en marcha Conunhuenu.

Adquisicion de cajas plésticas para ser utilizados en los distintos
Establecimientos de Salud, incluye gastos programa puesta en
marcha Conunhuenu.

Adquisicion de lentes y audifonos para programa resolutividad.

Servicio de electricidad de los distintos Establecimientos de
Salud.

Servicio de agua potable de los distintos Establecimientos de
Salud.

Suministro de gas, para calefaccion de los distintos
Establecimientos de Salud.

Servicio de telefonia fija para los distintos Establecimientos de
Salud.

Servicio de telefonia moévil para los distintos Establecimientos
urbanos de Salud y teléfonos celulares asignados a las
Direcciones de los distintos Establecimientos, Unidades del
Departamento de Salud, Servicio de Urgencia SAPU Padre las
Casas y Pulmahue, Programa atencion domiciliaria, Posta
Codopille, Metrenco, Laurel Huacho, Roble Huacho, Truf - Truf y
San Ramén.

Servicio de internet Mévil para Director Departamento de Salud,
Programa Chile Crece Contigo, Postas Rurales y sala de
rehabilitacion Kinesica.

22.05 SERVICIOS BASICOS 175.484 162.006 145.180 89,61%
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Mantenimiento y reparaciones de los distintos Establecimientos
de Salud, tales como, mejoramiento bafios Posta Truf Truf,
protecciones metdlicas Cesfam Conunhuenu, cubierta
techumbre departamento de salud, mantencién preventiva
generadores, mantencién de calderas.

Revisiones y mantenciones de vehiculos por kilometraje de
acuerdo a garantias y reparaciones necesarias.

22.06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 55.560 77.265 57.941 74,99% Reparacion estacion de trabajo Cesfam Padre las Casas.
Mantencién de aire acondicionado del Departamento de Salud,
mantencion esterilizador, mantencioén refrigerador.

Mantencién y reparaciéon de equipos tales como: mantencién
preventiva equipo de electrégeno equipo esterilizacion,
mantenciéon equipo revelador de placas de sala de rayos X,
mantencion preventiva refrigerador laboratorio Pulmahue,
mantencion preventiva equipo de rayos x osteopulmonar.
Mantencién de impresoras.

Convocatoria cargos médicos.

22.07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 800 5.538 4.477 80,84% Servicio de impresién programa puesta en marcha Conunhuenu
y Cesfam las Colinas.

Servicio de aseo para los distintos establecimientos de Salud.
Se incluye, ademés un convenio de retiro de desechos
biopeligrosos, servicios de fumigacion.

Servicio de vigilancia de los Establecimientos de Salud.

Pago y reembolso de pasajes para funcionarios por concepto
de capacitaciones, pago de permisos de circulacién de los

22.08 SERVICIOS GENERALES 904.268 810.740 779.418 96,14% vehiculos del sistema de Salud Municipal.

Servicio de Sala cuna para hijos de funcionarios, hasta los 2
afos.

Servicios necesarios para los distintos Establecimientos de
Salud, tales como: servicio de oxigeno, lectura de Dosimetro,
Servicio de Fotocopiado, arriendo de furgones para actividades
de los Cesfam, servicio de encuadernacion y empaste, operacion
y ampliacién contrato Clinica Medico - Dental.

Arriendo de Oficinas para Equipo de Salud Mental - Atencién

22.09 ARRIENDOS 7.280 9.732 6.908 70,98% Domiciliaria y sala de rehabilitacion Kinesica.

Arriendo de salones para actividades de capacitaciones.

22.10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 20.950 29.403 23.402 79,59% ;ii‘l‘;‘;)zl para vehiculos e inmusbles del Sistema de Salud
Pago Inscripciones de cursos atingentes al area de Salud
Municipal.

22.11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 9.845 263.830 178.938 67,82% Servicios profesionales de los programas: odontologico integral,
mejoramiento  atenciéon  odontolégica, ges odontolégico,
imagenes diagnosticas, promocion, resolutividad, mas adulto
mayor, puesta en marcha Cesfam Conunhuenu.

22.12 ggﬁgﬁ,\fgSTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 10.000 10.571 5.367 50,77% Gastos Menores de los distintos Establecimientos de Salud.

23 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0 29.138 29.137 100,00% Pago de retiro voluntario durante el segundo semestre del afio
2015 a enfermera de SAPU Padre Las Casas.
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Pago de retiro voluntario durante el segundo semestre del afio

10,

23.01 PRESTACIONES PREVISIONALES 0 17.894 17.894 100,00% 2015 a enfermera de SAPU Padre Las Casas.

23.03 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 0 11.244 11.243 99,99% Pago de retiro voluntario durante el segundo semestre del afio
2015 a enfermera de SAPU Padre Las Casas.

Comprende las devoluciones de gravamenes,

26 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 0 1.147 1.146 99,95% contribuciones pagadas en exceso, retenciones, garantias,
descuentos indebidos, reembolsos y otros.

COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS Pago por sentencia judicial por infraccion ley de transito y pago a

26.02 0 1.147 1.146 99,95% : ) - .

Y/O A LA PROPIEDAD funcionario de acuerdo a lo sefialado por Contraloria.
C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO o Comprende los gastos para formacion de capital y compra

2 FINANCIEROS 49.289 109.740 95.059 86,62% de activos fisicos existentes.

20.04 MOBILIARIO Y OTROS 8.650 12 149 10.597 87.23% ggﬁzsmlon de mobiliario para los distintos Establecimientos de
Adquisicion de ventiladores para los distintos Establecimientos
de Salud, equipo de aire acondicionado para Departamento de
Salud, adquisicién de equipamiento y reproductor de video del
programa Cesfam Pulmahue.

29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 11.179 23.490 19.735 84,01% Adquisicion de equipamiento dental, betonera, aspiradora para
limpieza de vehiculos, pulverizador, autoclave de 12 litros, tablas
pediatricas, carro transporte insumos de enfermeria desfibrilador,
intercomunicador para ambulancias, megafono para Cesfam las
Colinas, registrador de temperaturas.

Adquisicion de equipos informaticos para los distintos

29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 15.000 52.538 51.176 97,41% Establecimientos de Salud, se realizan compras de equipos
destinados al CESFAM Conunhuenu con el programa puesta en
marcha (M$35.356).

29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 14.460 21.563 13.551 62,84% Programas computacionales.

31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 10.908 10.069 92,30% INICIATIVAS DE INVERSION.

31.02 PROYECTOS 0 10.908 10.069 92.30% Construccion area de residuo en CESFAM Pulmahue financiado
con programa Infraestructura.

31.02.004 OBRAS CIVILES 0 4300 3570 83,02% Construccion area de residuo en CESFAM Pulmahue financiado
con programa Infraestructura.

31.02.004.2 Con;trgcqon de infraestructura residuos 0 4300 3570 83,02% Construccion area de residuo en CESFAM Pulmahue financiado

97 domiciliarios, Pulmahue con programa Infraestructura.

31.02.005 EQUIPAMIENTO 0 6.608 6.499 98,34% Maquinas de ejercicios para programa promocién

1.02.005.2 — —

31.02.005 Adquisicion Maquinas de ejercicios para plazas 0 6.608 6.499 98,34% Magquinas de ejercicios para programa promocion

95 saludables, comunca de plc
Corresponde a desembolsos financieros, consistentes en

34 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 10 10 0 0,00% amortlzacpnes, _lntereses y otros gastos orlglnados_ por
endeudamiento interno o externo. La cuenta no registra
movimientos para el primer semestre 2015.

34.07 DEUDA FLOTANTE 10 10 0 0,00% La cuenta no presenta gastos en el 2015.

35 SALDO FINAL DE CAJA 10 252.671 0 0,00% La cuenta no presenta gastos en el 2015.
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TOTAL ANO 2015 M$ 6.106.378 8.612.530 7.925.326 92,02% | -------
TOTAL ARRASTRE M$ 0 0 0 0% |-
TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES 2015 0 0 149.320 0% |-
TOTAL M$ 6.106.378 8.612.530 8.074.646 93,75% | -------
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3.3.- EVALUACION ACTIVIDADES REALIZADAS EN ATENCION PRIMARIA.
3.3.1.- CONSOLIDADO SISTEMA DE SALUD COMUNA PADRE LAS CASAS.
CESFAM PSR PSR PSR PSR SAN
CESFA LAS CESFAM CESFAM ROBLE | LAUREL TRU PSR RAMON PSR
ATENCIONES MP.L. COLINA PULMAHU | CONUNUHUEN HUACH | HUACH F CODOPILL COIPOLAFQUE METRENC | TOTAL
CASAS E ) TRU E o
S [0} [0} F N
CONSULTAS Y CONTROLES MEDICOS 25.991 17.054 21.965 5.821 6.391 1.690 1.648 1.855 164 3.741 86.320
CONSULTAS Y CONTROLES ENFERMERA 8.910 3.702 10.373 2.225 1.783 306 164 207 10 632 28.312
CONSULTAS Y CONTROLES MATRONA 11.842 4.207 9.398 2.337 1.911 257 224 219 98 646 31.139
CONSULTAS ASISTENTE SOCIAL 4.416 2.399 3.136 673 291 148 2 67 - 81 11.213
CONSULTAS PSICOLOGOS 1.204 643 1.223 61 302 1 30 23 - 90 3.577
CONSULTAS Y CONTROLES NUTRICIONISTA 3.816 2.702 3.944 688 963 223 135 134 22 359 12.986
CONSULTA Y CONTROLES KINESIOLOGO 9.881 3.592 4.641 765 - - - - - - 18.879
CONSULTA Y CONTROLES TERAPEUTA
OCUPACIONAL 1.083 o 533 o o - - - - - 1.616
CONSULTA Y CONTROLES PARAMEDICOS 304 - - - 6.620 4.127 679 3.389 827 299 16.245
TOTAL 67.447 34.299 55.213 12.570 18.261 6.752 2.882 5.894 1.121 5.848 2 (;'28

** EN LA PSR DE ROBLE HUACHO SE INCLUYEN LAS ATENCIONES DE SAN RAMON URBANO, YA QUE NO DISPONE CODIGO DE ESTABLECIMIENTO ANTE EL SERVICIO.

** E| ESTABLECIMIENTO CESFAM CONUNHUENU ABRE SUS PUERTAS AL PUBLICO EN OCTUBRE.

3.3.2.-

SERVICIO ATENCION PRIMARIA SAPU.

SERVICIO ATENCION PRIMARIA

DE URGENCIA S-A-P.U. TOTAL
ACTIVIDAD PADRE LAS CASAS PULMAHUE
ATENCIONES MEDICAS 26.759 29.882 56.641

ACTIVIDAD TOTAL
TRATAMIENTOS Y/O PROCEDIMIENTOS EN DOMICILIO 4.228
TOTAL 4.228
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3.3.3.- VISITAS DOMICILIARIAS INTEGRALES A FAMILIAS.
PSR SAN
CESFAM CESFAM PSR .
CESFAM P. CESFAM PSR ROBLE PSR TRUF PSR RAMON PSR
ATENCIONES L. CASAS LAS puLmaHUE | CONUNUHU HUACHO LAUREL TRUF CODOPILLE | COIPOLAF | METRENCO TOTAL
COLINAS ENU HUACHO QUEN
VISITAS
DOMICILIARIAS
INTEGRALES A 1.590 323 329 61 344 255 30 39 281 351 3.603
FAMILIAS
TOTAL 1.590 323 329 61 344 255 30 39 281 351 3.603
3.3.4.- CONSULTAS DE ESPECIALIDAD MEDICA.
ACTIVIDAD TOTAL
MEDICINA INTERNA 1.205
CARDIOLOGIA 564
OFTALMOLOGIA 1.671
OTORRINOLARINGOLOGIA 209
CONSULTORIA DERMATOLOGIA 72
TOTAL 3.721
3.3.5.- ATENCIONES PROGRAMA ODONTOLOGICO.
ACTIVIDAD PADRE LAS CASAS LAS COLINAS CONUNHUENU PULMAHUE TOTAL
CONSULTAS DE URGENCIA 8.662 4.961 1.734 10.542 25.899
ALTAS ODONTOLOGICAS 1.367 564 251 1.239 3.421
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3.3.6.- EXAMENES DE LABORATORIO.
EXAMENES DE LABORATORIO TOTAL
EXAMENES DE DIAGNOSTICO 192.234
IMAGINOLOGIA 11.360
PROCEDIMIENTOS DE APOYO CLINICO 9.649
INTERVENCIONES QUIRURGICAS MENORES 790
CURACIONES 13.413
PROCEDIMIENTO DE PODOLOGIA 2412
TOTAL 229.858
3.4.- INDICADORES METAS SANITARIAS ANO 2015.
N° Indicador Numerador / Denominador Meta Poblacion CONSOLIDADO ENERO - DICIEMBRE o %
‘o . .
S AVANCE cump_llmlento
final
PLC | L.C. | PULM. [ CON.H | RH. |LH.|T.T. | COIPO | COD. | MTCO
(Nifios y ninas de 12 a 23
meses recuperados del 5 7 2 0 2 0 0 0 2 0 18
riesgo desarrollo
1.- % de nifios y nifias con | Psicomotor en el trimestre /
riesgo de desarrollo o o o
1 psicomotor de 12 a 23 B . 79,0% 81,8% 100%
meses recuperados Nifios y nifias entre 12'y 23
meses diagnosticados con
riesgo en el Desarrollo 4 9 2 4 1 1 0 0 1 0 22
psicomotor en el trimestre
anterior)*100
) Ne de Mujeres de 25-64
2 C°bem,\’/|’:tge_*°7%p§”'°°'a“ afios inscritas con pap 70,0% | 19.061 | 4.590 | 1.690 | 1.854 | 2.778 | 691 | 141 [138| 0 187 | 230 | 12.299 | 64,5% 92,18%
s vigente
Altas odontolégica a) N® de Adolescentes de 12
3 | Cobertura alta odontolégica | afios con Alta Odontolégica | 51,0% 164 111 196 79 0 0 0 0 0 0 550 51% 100%
total en adolescente de 12 Total
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anos meta = 70%
Total deﬂadollescclente de 12 1.079 1.079
afos inscritos
N® de embarazadas con
alta Odontolégica total de 192 78 299 32 0 0 0 0 0 601
o enero a diciembre
Altas odontolégica b)
33 Cobertura alta odontolégica 67,0% 66,9% 99,89%
total en embarazadas meta
=60%
Ne¢ total de embarazadas
ingresadas de enero a 271 128 345 78 54 3 3 5 1 898
diciembre
Ne¢ de nifios de 6 afios
inscritos con alta 209 | 114 | 265 28 | 0|0 o 0 0 616
odontoldgica total de enero
Altas odontoldgica a) a diciembre
Cobertura alta odontolégica
3b total en niflos de 6 afios 58,0% 59,7% 100,0%
meta = 70%
Tptal qiﬁos dg 6 anos 1.031 1.031
inscritos validados
N¢ de personas de 15 mas
afos con Hb A1c<7%
segun ultimo control 298 209 279 311 33 5 0 33 39 1.207
vigente de enero a
Cobertura efectiva de Dm diciembre
4 en personas de 15 y mas 20,0% 18,3% 91,7%
anos
Total de personas de 15y
mas afos estimadas segun 2.691 | 1.352 | 2.540 0 0 0 0 0 0 6.583
prevalencia
N® de personas de 15 mas
Cobertura efectiva en HTA afios con PA<140/90
5 en personas de 15 y mas mmHg, segln ultimo 47,5% 1.395 | 925 1.065 | 1.122 | 170 | 113 | 85 137 202 5.214 43,1% 90,8%
afnos control vigente de enero a
diciembre
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Total de personas
hipertensas de 15 y més
afos estimadas segun
prevalencia

4.995

2.505

4.585

12.085

Cobertura de Lactancia
Materna exclusiva al 6° mes
de vida.

N° de nifios al control de
salud del 6° mes estan con
LM enero - diciembre de
2015

N¢ de nifios controlados al
6° entre los meses enero -
diciembre.

60,0%

190

82

207

23

29

10

30

574

307

88

287

32

42

18

781

73,5%

100,0%

Consejos de Desarrollo de
salud funcionando
regularmente.

100% de los Consejos de
desarrollo de Salud con
plan evaluado y ejecutado
a diciembre

100,0%

100%

INFORME
DIRECTO
A LA
SEREMI

INFORME
DIRECTO A
LA SEREMI

Evaluacién anual del Pie en
personas con DM bajo
control de 15y +

(N° de personas con
diabetes bajo control de 15
y mas afios con una
evaluacion de pie vigente
(afio 2014)) / N° de
personas diabéticas de 15
y + afios bajo control al
corte (afo 2014))*100

61,0%

625

272

564

481

37

15

40

2.034

996

454

602

840

85

17

31

57

51

3133

65%

100%
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3.5.- INDICADORES METAS IAAPS.
o ’ Numerador / L aporte
N Indicador Denominador ‘ Meta ‘ Poblacién % . de
s % AVANCE | cumplimiento | o :I‘;fi'va cada
METAS IAAPS PLC | L.C. | PULM. | CON.H | RH. | LH. | T.T. | COIPO | COD. | MTCO final meta
final
N° Examen de
Medicina
preventiva (EMP)
realizado en 627 484 | 440 394 40 121 | 23 | 76 0 175 239 1.992
Cobertura de o
Examen de pol_)lacmn
Medicina mascullna_de 20a
. 44 afios
1 Preventiva — 14,7% 16,38% 100,00% 8,00% 8,00%
(EMP), en Poplamon
Hombres de 20 mascyllnall de ?O a
alAd afios 44 anos |nscr|}a,
menos poblacién 12.741 314 46 73 93 9 2 9 0 13 23 12.159
bajo control en
programa salud
cardiovascular
N° de Examen de
Medicina
Preventiva (EMP)
realizado en 2.927 346 | 255 398 36 78 | 17 | 30 0 117 0 1.277
Cobertura de poblacién
Examen de femenina de 45 a
2|  Medcina 64 afios 25,0% 23,94% 95,76% | 8,00% | 7,66%
reventiva en Poblacién
mujeres de 45a | femenina de 45 a
64 afos 64 afos inscrita,
menos poblacién 8.234 775 | 421 539 871 88 | 46 | 56 0 43 61 5.334
bajo control en
Programa Salud
cardiovascular
N° de adultos de
65 y més afios
Cobertura de con examen de 1.178 | 568 886 93 128 | 77 2 0 0 39 2.971
Examen de medicina
3 Medicina preventiva 43,0% 42,56% 98,97% 8,00% 7,92%
Preventiva del Poblacién inscrita
Adulto Mayor de 65_y mas afios 6.981 6981
validada por
Fonasa
N° de mujeres
Proporcién de embarazadas
embarazadas ingresadas antes 248 97 315 62 51 3 3 0 6 10 795
que ingresan a delas 14
4 control de semanas a control | 91,0% 88,24% 96,96% 8,00% 7,76%
embarazo antes | Total de mujeres
de las 14 embarazadas
. ingresadas a 271 128 345 78 57 3] 3 0 6 10 901
control
5 Proporcion de Ne° de altas 10,6% 1.046 | 474 817 206 0 0 0 0 0 0 2.543 11,85% 100,00% 8,00% | 8,00%
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menores de 20

odontolégicas

afos con alta totales en
odontolégica poblacién menor
total de 20 afios
Poblacién inscrita 21.464 21464
menor de 20 afnos :
N° de nifios de 12
123 Meses son 201 | 145 | 305 | 69 |39 |11 |2 | o 8 | 19 | 889
Evaluacién del diciembre
6 desarrollo — = 91,0% 93,28% 100,00% 8,00% | 8,00%
- N° de nifios de 12
psicomotor a 23 meses bajo
control a J 262 102 182 304 61 14 3 0 12 13 953
diciembre
N° de personas
T Cgﬁ;g"geb%oy 996 | 454 | 602 | 840 | 85 | 17 | 31 0 57 | 51 | 3.133
tipo 2 en mas afos o o o o o
7 personas de 15 | N° de DM de 157 48,8% 47,59% 97,53% 9,00% | 8,78%
afios y mas. mas anos,
esperados segun e e
prevalencia
N° de personas
con hipertensién
arterial bajo 3.076 | 1.259 | 1.592 | 2.199 | 353 | 162 | 168 0 197 237 9.243
Cobertura HTA control de 15y
8 | enpersonas de mas anos 79,0% 76,48% 96,81% 9,00% 8,71%
15 afios y mas. | N° de Hipertensos
de 15y mas afios 12.085 12085
esperados segun )
prevalencia
Ne° de visitas
domiciliarias 1.590 | 323 329 61 344 | 255 | 30 39 281 351 3.603
Tasa de visita realizadas
9 Domiciliaria 0,20 0,2033 100,00% 9,00% | 9,00%
Integral .
Tr?g:f;: 17.725 17725
Ne° total de
reclamos
respondidos con
Gestion solucién dentro de 44 28 74 19 0 0 0 0 0 0 165
los plazos legales
10| FeSEMOSeN | ostablecidos (20 | 97.0% 100% 100,00% | 8,00% | 8,00%
oy dias habiles)
N lota de as | 28 | 74 19 | o|o|o| o 0 o | 165
Cobertura en Numero de
1 ataesnr‘r’]';’gge diagifsﬂinczfjas 11,0% 305 | 143 | 185 | 287 | 0 | 0 | O 0 0 0 920 10,23% 92,98% 8,00% | 7,44%
poblacién con asma bajo
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general y Epoc
en personas de
40 y mas afos

control + nimero
de personas de 40
y mas afos con
diagnéstico Epoc
bajo control

Prevalencia,
poblacién de 3y
més afnos 10%, en

poblacion de 40 y ks e
mas afos para
Epoc 8%
N° de personas de
5y méas afos con
atgggf,)g”ift‘ed?al trastornos 511 | 624 | 657 | 652 | 0 2.444
de trastornc?s mentales bajo
12 mentales en control 31,0% 16,88% 54,44% 9,00% | 4,90%
personas de 5y NO;:;:;SO%ZZ“
més afios ymas 14.482 14.482
esperados segun
prevalencia
N 100,00% | 94,16%
establecimientos ’ ’
funcionando de INFORME
: 8:00 am a 20:00 DEL SERV.
Brindar Acceso | 0o de lunes a SALUD EN
a la atencion de ; ]
viernes y sabados o PLANILLA EN
13 | salud hasta las 13- 100,0% PAGINA WEB
20:00 horas de de 92 13:00
lunes a viernes horas. Sl el
SUPERVISION
Ne total de FIRMADAS
establecimientos
N® de casos GES Informes
atendidos en APS mensuales de
con Garantia casos del
Cumplimiento cumplida Sistema de
14 | Ges en Atencién 100,0% Informacion

Primaria N total de casos de Gestion de
con GES Garantias en
atendidos en APS Salud
(SIGGES).
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4.1.- PRESUPUESTO CEMENTERIO - INGRESOS (M$).

PRESUPUESTO M$ INGRESOS M$
cobiGo DENOMINACION INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS (%) AVANCE EVALUACION
C x C TRIBUTOS SOBRE EL USO Comprende los ingresos de naturaleza coercitiva, asociados a la
03 DE BIENES Y LA REALIZACION 74.647 86.002 85.998 100.00% propiedad que ejerce el Estado sobre determinados bienes y a las
DE ACTIVIDADES ’ ’ ’ ’ autorizaciones que otorga para la realizacion de ciertas actividades, que
por su naturaleza requieren ser reguladas.

Los ingresos registrados en esta cuenta provienen de la construcciéon de

sepulturas vendidas. Se cobré y registr6 en esta cuenta los derechos de

sepultacion.

Se registran ademas como ingresos las renovaciones de arriendos, para lo cual

mensualmente se han enviado avisos de vencimiento para que las familias

regularicen las renovaciones. También se registra en esta cuenta los ingresos
provenientes de la compra de derechos de venta de terrenos, se incluye
ademas los derechos pagados por arriendo de terrenos para aquellas familias
que no estan en condiciones de comprar.
03.01 EQQIEE’\(‘)LEOSS Y TASAS  POR 74.647 86.002 85.998 100,00% —  Servicio de Sepultacion prestado durante todo el afio a quien se han visto
en la necesidad de inhumar a un familiar.

—  Construccion de las Sepulturas que han sido vendidas.

— Renovaciones de arriendos, para lo cual, mensualmente se han enviado
avisos de vencimiento de arriendo para que las familias regularicen las
renovaciones.

— Arriendo de terrenos a las familias que no estan en condiciones de comprar
uno y deban sepultar algin familiar.

— Derechos de venta de terrenos, los cuales, son adquiridos exclusivamente
por necesidad inmediata de sepultar.

Corresponde a los ingresos que se perciben del sector privado, publico y

C x C TRANSFERENCIAS externo, sin efectuar contraprestacion de bienes y/o servicios por parte de
05 CORRIENTES 2.200 3.000 2.943 98,09% las entidades receptoras Se destinan a financiar gastos corrientes, es
decir, que no estan vinculadas o condicionadas a la adquisicion de un
activo por parte del beneficiario
05.03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 2200 3.000 2943 98.09% Estos ingresos corresponden a transferencias de Aguinaldos, bonos Especiales
: ' ' ’ ’ y Escolares para el personal del Cementerio Municipal.
C C OTROS INGRESOS
08 COR)I;IENTES 0 100 84 84,09% Reembolsos por licencias médicas.
RECUPERACIONES Y
08.01 REEMBOLSOS POR LICENCIAS 0 100 84 84,09% Recuperacién de reembolsos por licencias médicas de Don José Luis Ruiz.
MEDICAS
Corresponde a las disponibilidades netas en cuenta corriente bancaria y
15 SALDO INICIAL DE CAJA 7.588 15.311 15.311 100,00% en efectivo de los organismos publicos, ademas de los fondos anticipados
: ’ ’ ’ y no rendidos, excluyendo los depdsitos de terceros, tanto en moneda
nacional como extranjera, al 1° de Enero
DEUDORES PRESUPUESTARIOS 84.435 104.413 104.335 99,93%
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4.2.- PRESUPUESTO CEMENTERIO — GASTOS (M$).

01: AREA DE GESTION INTERNA

CUENTA

DENOMINACION

PRESUPUESTO

GASTO

INICIAL VIGENTE

OBLIGADO

(%) AVANCE

EVALUACION

21

C x P GASTOS EN PERSONAL

72.500 73.300

69.375

94,65%

Comprende todos los gastos que, por concepto de
remuneraciones, aportes del empleador y otros gastos
relativos al personal, consultan los organismos del
sector publico para el pago del personal en actividad.
Cumplimiento de cada una de las obligaciones que dice
relacion con el Personal del Cementerio Municipal. Dos
administrativos y seis auxiliares de Servicio, dentro de
los cuales, se consideran a un funcionario que se
desempeiia en horario nocturno.

21.03

OTRAS REMUNERACIONES

72.500 73.300

69.375

94,65%

Esta cuenta registra el gasto en personal del periodo,
considerando a ocho funcionarios estables en el cementerio,
de los cuales dos son administrativos, seis funcionarios de
servicio - uno de ellos con horario nocturno.

Durante el afo, se registraron pagos de sueldos
propiamente tal, mutualidad, seguro de cesantia, horas
extraordinarias por los fines de semana, bonos y aporte a
bienestar.

22

C x P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

11.765 11.765

8.831

75,06%

Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de
consumo y servicios no personales, necesarios para el
cumplimiento de las funciones y actividades de los
organismos del sector publico.

Asimismo, incluye los gastos derivados del pago de
determinados impuestos, tasas, derechos y otros
gravamenes de naturaleza similar, que en cada caso se
indican en los items respectivos.

22.02

TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO

2.375 2.375

1.888

79,50%

Corresponde a la compra de uniforme para el personal del
Cementerio, ademas de calzado consistente en botas de
goma y zapatos de vestir para el personal administrativo.

22.04

MATERIALES DE USO O CONSUMO

1.150 1.150

921

80,07%

Se ha comprado el material necesario para el aseo de las
dependencias del Cementerio, como oficinas
administrativas, de auxiliares y bafios publicos. Se incluye
ademds gasto por compra de respiradores y protectores
faciales utilizados por el personal auxiliar.

22.05

SERVICIOS BASICOS

5.850 5.850

4.818

82,35%

Comprende el pago de distintos servicios basicos requeridos
para el funcionamiento del Cementerio tales como agua,
gas, electricidad, telefonia fija y acceso a internet.

22.06

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

400 400

0,00%

La cuenta no presenta gastos en el 2015.

22.08

SERVICIOS GENERALES

540 540

210

38,86%

Pago del Servicio de Monitoreo de Alarma de las Oficinas
Administrativas y Casino del Personal Auxiliar del
Cementerio Municipal.

22.10

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS

450 450

334

74,18%

Corresponde a la contratacion de seguros para el edificio en
el que funcionan las oficinas administrativas, comedores,
bodegas y bafios.

22.11

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

300 300

224

74,70%

Asistencia a cursos de Capacitacion del Administrador del
Cementerio Municipal afio 2015.

22,12

OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

700 700

436

62,33%

Representa gastos en bienes de naturaleza diversa y de
menor cuantia con excepcion de remuneraciones, que se
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giran globalmente y se mantienen en efectivo hasta el monto
autorizado de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.
Comprende las devoluciones de gravamenes,
26 C x P OTROS GASTOS CORRIENTES 10 10 0 0,00% contribuciones pagadas en exceso, retenciones,
garantias, descuentos indebidos, reembolsos y otros.
26.01 DEVOLUCIONES 10 10 0 0,00% La cuenta no presenta gastos en el 2015.
29 C x P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 150 150 0 0,00% Comprende los gastos para formacion de capital y
compra de activos fisicos existentes.
29.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 150 150 0 0,00% La cuenta no presenta gastos en el 2015.
35 SALDO FINAL DE CAJA 10 19.188 0 0,00% Incorporacién del Saldo Final de Caja Afio 2014.
ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 84.435 104.413 78.206 74,90%
ACCIONES RELEVANTES CEMENTERIO MUNICIPAL 2015
1. DISPOSICION GENERAL:
—  El Cementerio Municipal de Padre Las Casas, ubicado en Calle Los Araucanos N¢ 859, depende de un Administrador, quien es el responsable del desarrollo diario de las
actividades.
—  Como departamento administrativamente depende del Director de Aseo y Ornato.
2. OBJETIVO:
—  El objetivo principal es entregar un servicio adecuado y oportuno a las necesidades de la comunidad en las materias que establece el Cédigo Sanitario y en especial al Reglamento
General de Cementerio, contenido en el Decreto N® 357, 1970, del Ministerio de Salud.
3. ACCIONES RELEVANTES PARA EL ANO 2015:
- Una de las acciones propuestas para el afio 2015, es continuar prestando un servicio continuo y de calidad. Lo anterior, se hace necesario por cuanto los requerimientos a nuestro
departamento son constantes durante todo el afo.
- Otra accion fue abordar un programa de informacién continuo, a los contribuyentes que se encuentran morosos en el pago de los Derechos Municipales, lo que permiti6 mantener
nuestro nivel de ingresos durante el ario 2015.
4, ESTRATEGIAS A ABORDAR:

- Considera el mejoramiento perimetral y construccién de nichos en el perimetro del Cementerio Municipal. Esto Gltimo resulta de vital importancia, por cuanto la capacidad del
terreno, para sepultacion, se ve notoriamente disminuida.
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